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Ing. Pavla Lejskova, Ph.D.

Pripadny komentar k vySe uvedenému hodnoceni:

Diplomova prace nevykazuje zndmky plagiatorstvi. Prace splfiuje poZadavky kladené na diplomovou praci.
Vysoce hodnotim mnozstvi vhodné zvolenych zpracovanych zdrojl, které diplomant vyuzil nejen v Casti
teoretické, ale predevsim v ¢asti analytické, kde se vénoval celosvétovym modernim trendim v oblasti tréninku
zameéstnancu a vyuzivani VR, AR a Al. V navrzich pak ukazal moznosti vyuziti téchto technologii pro rozvoj
zaméstnancd ve SKODA AUTO a.s. Dotaz k diplomové praci: Zvazuje spolednost SKODA AUTO a.s. vyuzit

nékteré z navrhovanych feSeni tréninku zaméstnanci?

Poznamky: 100 - 91 bodl = A - vyborné 70 - 61 bodl = D - velmi dobfe minus

90 - 81 bodu = B - vyborné minus 60 - 51 bodl = E - dobfe

80 - 71 bodl = C - velmi dobfe 50 - 0 bodu =F - nesplnéno



