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Ostatni pripominky k praci

Cilem prace je ,,analyza pouzivanych nastroji lean managementu ve vybraném podniku ..., pfi¢emz hlavni
zaméfeni bylo na spolec¢nost Charvat Group s.r.o., ovsem bez zdGvodnéni, co vedlo pravé k tomuto vybéru.
Autorka v prvni ¢asti prace charakterizuje nastroje lean managementu, vV druhé ¢asti se zaméfuje na konkrétni
uplatnéni lean managementu ve vybrané spolecnosti a ve tieti ¢asti prace navrhuje vyuziti lean nastroji pro tuto
spole¢nost. Navrzena opatteni se Casto tykaji zakladnich ptistupt jako napt. 5S, kdy se da pfedpokladat, ze nékteré
postupy jiz v této firmé uplatiovany byly. Prace je doplnéna komentujicimi obrazky a vysvétlujicimi schématy.
Diskutabilni je série procesnich modelt na obrazcich ¢. 10 az 15, schémata nemaji legendu a tedy jsou $patné
srozumitelnd, zaroven obsahuji formalni vyznamové chyby. Obrazek €. 17 s ukazkou interni dokumentace je
naprosto neitelny, takze neni ziejmy divod jeho zafazeni do textu. Jinak jazykova a formalni troven je
odpovidajici tomuto druhu prace.

Celkovée se da konstatovat, ze cil prace byl naplnén.

Otazky a naméty k obhajobé
Jaké konkrétni kroky by mohla spoleénost CHARVAT Group s.r.0. podniknout pro zvy3eni povédomi a integrace

lean managementu mezi zaméstnanci, a jakym zptisobem by méla byt monitorovana a hodnocena efektivita téchto
vzdélavacich a implementacnich iniciativ?
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