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Ostatni pripominky k praci

Diplomova prace na téma “CSR aktivity a jejich vliv na dobré jméno podniku” se zabyva vSemi aspekty konceptu
spolecenské odpovédnosti firem (CSR). Prace je zalozena na tfech hlavnich pilifich CSR — ekonomickém,
socialnim a environmentalnim. Autorka prace se detailn¢ vénuje kazdému z téchto aspektti a ukazuje, jaké
specifické aktivity pfinaseji podniku konkrétni vyhody.

V teoretické Casti je piedstaven koncept CSR, jeho charakteristické znaky a oblasti, a také byly popsany pojmy
dobré jméno podniku, firemni identita a image. Tato ¢ast prace je zpracovana kvalitné.

V analytické &asti prace byla nejprve charakterizovana spolecnost Skoda Auto a.s., nasledovala analyza CSR
aktivit a zpusob, jakymi jsou tyto aktivity prezentovany. Analyza je dale podpotena dotaznikovym Setfenim, které
bylo provedeno jak mezi vefejnosti, tak mezi zaméstnanci spole¢nosti Skoda Auto a.s. Cilem dotaznikového
Setfeni bylo zjistit, jaké komunikaéni prostiedky jsou nejéastéji vyuzivany a zda jsou respondenti obeznameni s
CSR aktivitami zvoleného podniku a zptisoby jejich komunikace.

Zavérem lze Tici, ze autorka prace splnila tkol, ktery si stanovila, a to na zdklad¢ analyzy CSR aktivit konkrétniho
podniku zhodnotit nastroje pouzivané k jejich komunikaci a posoudit jejich vliv na image tohoto podniku. Prace
je velmi dobfe napsana, logicky strukturovana a poskytuje uceleny pohled na problematiku CSR. Autorka prace
prokazala hluboké porozuméni dané problematice a dokéazala aplikovat teoretické poznatky do praxe. Svym
rozsahem prace presahuje pozadavky kladené na diplomovou préci, jazykova uroven prace je rovnéz na vysoké
urovni.

Vyjadreni k vystuptim ze systému Theses

Nejvyssi mira podobnosti 9 % - neni plagiat.

Otazky a naméty k obhajobé

V ramci rozpravy vysvétlete, jaky je rozdil mezi Corporate Social Responsibility a Corporate Shared Value (CSV).
Je mozné nékteré konkrétni odpovédné aktivity, které Skoda Auto a.s. jiz vykonava a které popisujete v diplomové
praci, povazovat za CSV?

Zavéreéné hodnoceni

Praci doporuduji k obhajobé.
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