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Cilem priizkumného Setfeni bylo ziskat informace o spokojenosti studentd v bakalafskych
a navazujicich magisterskych studijnich programech (prezenéniho a kombinovaného studia) se studiem
na Fakulté zdravotnickych studii Univerzity Pardubice. Ziskané informace umozni udrzet ¢i zvysit kvalitu
vyuky a jeji organizace na fakulté a klinickych pracovistich odborné praxe.

Prizkumné Setfeni bylo organizovano referatem prodékanky pro studium a vzdélavaci ¢innost. Polozky
dotazniku vychazi z aktualnich pomérl a dosavadnich zkuSenosti ze sbéru dat. Znéni a strukturu otazek
v dotazniku pfipravuje a aktualizuje vedeni fakulty.

Vysledné vyhodnoceni jednotlivych polozek je rozdéleno dle typu studia (bakalarské, navazujici
magisterské) do dvou ¢&asti. Vysledky jsou prezentovany v tabulkach, pfipadné grafech. Pokud typ
otazky a charakter ziskanych vysledk( dovoluje, je v tabulkach uvedeno i meziro¢ni srovnani s udaji
ziskanymi v pfedchozich letech dotaznikového Setieni.

Shrnuti a celkova interpretace vysledku se nachazi na konci jednotlivych sekci dotazniku vénovanych
konkrétnimu typu studia (pro bakalafské studium jsou vysledky uvedeny na str. 17, pro navazujici
magisterské studium na str. 31).

Sbér dat probéhl online prostfednictvim aplikace Lime Survey v terminu od 1. 12. 2023 do 31.1. 2024.
Dotaznik byl anonymni a obsahoval 62 otazek pro studenty bakalarského typu studia a 54 otazek pro
studenty navazujiciho magisterského typu studia. Dotazniky byly dostupné na studentském intranetu
pod zalozkou Priuzkumy, ankety.

Informace shromazdila a vysledky zpracovala v aplikaci Lime Survey Mgr. Drahomira Ciberova.

Pro potfeby tohoto dokumentu je oznaenim student — respondent — absolvent mysSleno téz studentka
— respondentka — absolventka.

V Pardubicich 8. 4. 2024



Charakteristika respondentt

Respondenty byli studenti 3. ro¢nikd bakalarskych studijnich program( VSeobecné osetfovatelstvi (VO),
Porodni asistence (PA), Radiologicka asistence (RA), Zdravotnické zachranarstvi (ZZ), Zdravotné
socialni péce (ZSP) a studenti 2. ro¢nik(l navazujicich magisterskych studijnich program(i Specializace
v oSetfovatelstvi - OSetfovatelska péce v internich oborech (Ol), Specializace v porodni asistenci -
Perioperacni péce (PPG), Specializace v oSetfovatelstvi - Perioperaéni péce (PPV) a Organizace
a fizeni ve zdravotnictvi (ORZ).

Bakalarské studium ve tfetim rocniku v akademickém roce 2023/2024 navstévovalo 277 studentd,
a ziskano bylo 36 vyplnénych dotaznikll (13 %), z toho bylo ziskano 10 vyplnénych dotaznik( od VO
(9 %), 8 od ZZ (13 %), 5 od PA (9 %), 10 od ZSP (48 %) a 3 od RA (13 %).
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Obrazek 1 Pocet respondent(i bakalarskych studijnich programt vzhledem k celkovému poctu studenti v daném
studijnim programu v akademickém roce 2023/2024.

Navazujici magisterské studium v akademickém roce 2023/2024 ve druhém ro¢niku navstévovalo 150
studentll a ziskano bylo 14 vyplnénych dotaznikd (9 %), z toho Ol 6 (18 %), 0 studentt z PPG (0 %), 4
studenti z PPV (9 %) a 4 studenti z ORZ (9 %).
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Pocet studentl ve SP M Pocet ziskanych odpovédi

Obrazek 2 Pocet respondenti navazujicich magisterskych studijnich program( vzhledem k celkovému poctu
studentt v daném studijnim programu v akademickém roce 2023/2024.



Bakalarské studijni programy



Hodnoceni spokojenosti se studiem na vysoké skole — bakalarské
studijni programy

Tabulka 1 Pocty respondent jednotlivych bakalafskych studijnich programt vzhledem k celkovému poctu studenti
ve studijnim programu, meziro¢ni srovnani

2023/2024 2022/2023 2021/2022
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Porodni asistence 56 5 9 57 17 30 47 10 21
Radiologicka asistence 24 3 13 29 6 21 47 12 26
VSeobecné oSetrovatelstvi 113 10 9 78 16 21 77 16 21
Zdravotné socialni péce 21 10 48 27 8 30 21 5 24
Zdravotnické zachranarstvi 63 8 13 59 18 31 49 12 24
Celkem 277 36 13 250 65 26 241 55 23
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Obrazek 3 Pocty studentu jednotlivych bakalarskych studijnich programi — meziroéni srovnani



Hodnoceni jednotlivych otazek v dotazniku

1. Forma studia
Tabulka 2 Cetnosti odpovédi dle typu studia v akademickém roce, meziroéni srovnéni
2023/2024 2022/2023 2021/2022
Typ studia Pocet R’velativni Pocet Rvelativni Pocet Rvelativni
odpovadi | “CMOSt | ogpovadi | CBINOSt | ogpovedi | Cetnost
(%) (%) (%)
Prezencni studium 35 97 59 91 50 91
Kombinované studium 1 3 6 9 5 9
Celkem 36 100 65 100 55 100
2. Studovany program
Tabulka 3 Respondenti a jejich studovany program
2023/2024 2022/2023 2021/2022
oy 2 o3 2 o3 2
EE 3 EE 3 EE 3
o 2 'S o 2 'S o Q 'S
53 8 | 2% 2 | 2% | 3
® 3 ® 3 ® 3
Porodni asistentka 56 5 57 17 47 10
Radiologicky asistent 24 3 29 6 a7 12
V8eobecna sestra 113 10 78 16 77 16
Zdravotné-socialni pracovnik 21 10 27 8 21 5
Zdravotnicky zachranar 63 8 59 18 49 12
Celkem 277 36 250 65 241 55
3. Typ absolvované stredni Skoly
Tabulka 4 Prehled studentu a typu jejich pfedchazejiciho studia
2023/2024
Predchozi studium Poget Relativni
Eetnost (%)
Stfedni zdravotnicka 8kola (Zdravotnicky asistent, Prakticka 12 33
sestra)
Stfedni zdravotnicka Skola (Zdravotnické lyceum) 6 17
VysSi zdravotnicka Skola 1 3
Gymnazium 9 25
Jiné 5 14
Bez odpovédi 3 8
Odpovédi varianty ,,jiné“, (ak. rok 2023/2024, n = 5)
1. Stfedni Skola zdravotnicka a socialni, obor socialni ¢innost 2X
2. Bohemia — Stfedni Skola pedagogicka Chrudim 1x
3. Gymnazium ajina VS 1x
4. Bezpecnostné pravni ¢innost 1x




4. Faktory ovliviujici vybér vysoké skoly
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostatec¢né)

Tabulka 5 Prehled poctu studentt dle jednotlivych faktord oviiviiujicich vybér vysoké Skoly

Fakt 1 2 3 4 5 Prameér
axtory 2023124 | 2022123 [ 2021/22
Nabidka °studunlch 11 7 10 6 > 25 26 25
programu FZS
Dosz_av2|vtelnost FZS z mista 10 11 5 > 8 26 26 3.0
bydlisté
Dobré reference od studentl 3 4 10 13 6 3,4 3,4 3,3
Jiné 3
4,0
3,5
3,0
2,5
2,0
1,5
1,0
0,5
0,0
Primér Primér Primér
2023/24 2022/23 2021/22

B Nabidka studijnich programa FZS Dosazitelnost FZS z mista bydlisté ® Dobré reference od studentt

Obrazek 4 Faktory ovliviiujici vybér vysoké Skoly (priméry hodnoceni 1-5 v jednotlivych faktorech)

Odpovédi varianty ,,jiné", (akademicky rok 2023/2024, n = 3)

1. Celkova prezentace Skoly
2.  Program zdravotné socialni péce, ktery byl od mého bydlisté nejbliZ (bydlim v Praze).
3. Moznost vybéru ruskeho jazyka misto anglictiny

5. Hodnoceni jednotlivych kritérii tykajicich se teoretické vyuky v ramci studia
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostatecné)

Tabulka 6 Prehled hodnoceni studentt dle jednotlivych kritérii teoretické vyuky

C ez Prameér
Hodnocené kritérium 1 2 3 4 5
2023/24 | 2022/23 | 2021/22
Odbornost vyulujicich 8 12 | 15 1 0 2,3 2,2 2,2

Pristup ke studentim pfi zkouseni
(zapocty a zkousky)

4 13 | 12 4 3 2,7 2,5 2,7




P’r|stup ke studer’1tum ve 5 12 | 11 7 4 3.0 2.7 2.8
vyuce/hodnoceni

Dodrzovani nastavenych pravidel

(STAG, rozvrh) 5 9 |12 | 7 3 2,8 2,6 3,0
Schopnost zaujmout a motivovat 2 10 | 14 7 3 3,0 29 3,0

6. Hodnoceni jednotlivych kritérii tykajicich se obecné odborné praxe v ramci studia
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostatecné)

Tabulka 7 Pfehled hodnoceni studentt dle jednotlivych kritérii odborné praxe

Pramér
Hodnocené kritérium 213 1 415 1502272023 | 2022/2023 | 2021/2022
Konzuoltavce s garantem praxe pred 11| 6 3 7 27 28 26
a v prubéhu praxe
Kvalita poskytnuté zpétné vazby 12| 8 5 5 2,8 2,8 2,6
Organizace praxe 9 |11 ] 6 6 3,0 29 2,6
Dokumentace k praxi 5116 | 6 6 3,2 3,4 3,1

4,00
3,50
3,00

Pramér 2023/24

B Konzultace s garantem pred a v pribéhu praxe B Kvalita poskytnuté zpétné vazby

Organizace praxe

Primér 2022/2023

B Dokumentace k praxi

2,50
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00

Pramér 2021/2022

Obrazek 5 Kritéria hodnoceni odborné praxe (praméry hodnoceni 1-5 v jednotlivych faktorech)

7. Prehled pracovist’ odborné praxe, hodnoceni pracovist’ dle jednotlivych kritérii

Tabulka 8 Prehled pracovist a pocet hodnoceni studentt (student mohl absolvovat praxe na vice pracovistich)

VvV meziro¢nim srovnani.

Cetnost hodnoceni

Pracovisté

2023/2024 2022/2023 2021/2022
NPK — Pardubicka nemocnice 21 42 39
Fakultni nemocnice Hradec Kralové 11 15 23
Jina zafizeni (viz seznam nize) 14 22 16
NPK — Chrudimska nemocnice 8 12 9




NPK — Orlickoustecka nemocnice 3 2 3
NPK — Svitavska nemocnice 2 1 1
NPK — LitomyS$lska nemocnice 1 2 1
NPK — Nemocnice Pardubického kraje, a.s.
Tabulka 9 Podrobné hodnoceni jednotlivych pracovist
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostatecné)
Pardubicka nemocnice Hodnoceni Primér
1 2 3 4 5
uvedeni a seznameni s pracovistém 6 8 5 2 0 2,1
vyznam pro m{j profesni rozvoj 10 6 3 1 1 1,9
podpora a vstficnost ze strany personalu 4 8 5 2 2 2,5
zpétna vazba 6 9 2 3 1 2,2
zazemi pro studenty, systém péce o studenty 5 3 2 7 4 3,1
Celkové hodnoceni pracovisté 2,4
Hodnoceni
Fakultni nemocnice Hradec Kralové Primér
1 2 3 4 5
uvedeni a seznameni s pracovistém 6 4 0 0 1 1,7
vyznam pro mUj profesni rozvoj 8 1 1 0 1 1,6
podpora a vstficnost ze strany personalu 5 4 1 0 1 1,9
zpétna vazba 4 7 0 0 0 1,6
zazemi pro studenty, systém péce o studenty 4 3 1 2 1 2,4
Celkové hodnoceni pracovisté 1,9
Jina zdravotnicka zafizeni Hodnoceni Pramér
(viz seznam nize) 1 2 3 4 5
uvedeni a seznameni s pracovistém 17 3 2 0 0 1,3
vyznam pro muj profesni rozvoj 15 5 2 0 0 1.4
podpora a vstficnost ze strany personalu 18 3 0 1 0 1,3
zpétna vazba 16 5 0 1 0 1,4
zazemi pro studenty, systém péce o studenty 12 6 3 1 0 1,7
Celkové hodnoceni pracovisté 1,4
Hodnoceni
Chrudimska nemocnice Primeér
1 2 3 4 5
uvedeni a seznameni s pracovistém 5 3 0 0 0 1,4
vyznam pro muj profesni rozvoj 1 6 0 0 1 2,3
podpora a vstficnost ze strany personalu 5 3 0 0 0 1.4
zpétna vazba 3 5 0 0 0 1,6
zazemi pro studenty, systém péce o studenty 0 2 5 0 1 3,0
Celkové hodnoceni pracovisté 1,9
Orlickoustecka nemocnice Hodnoceni Primér
1 2 3 4 5
uvedeni a seznameni s pracovistém 1 1 1 0 0 2,0
vyznam pro muj profesni rozvoj 1 0 2 0 0 2,3




podpora a vstficnost ze strany personalu 0 2 1 0 0 2,3
zpétna vazba 0 2 0 0 1 3,0
zazemi pro studenty, systém péce o studenty 0 1 0 1 1 3,7
Celkové hodnoceni pracovisté 2,7
Svitavska nemocnice 1 2 3 4 5 Pramér
uvedeni a seznameni s pracovistém 0 2 0 0 0 2,0
vyznam pro mUj profesni rozvoj 1 1 0 0 0 15
podpora a vstficnost ze strany personalu 1 1 0 0 0 15
zpétna vazba 1 1 0 0 0 1,5
zazemi pro studenty, systém péce o studenty 0 2 0 0 0 2,0
Celkové hodnoceni pracovisté 1,7
LitomysSiska nemocnice 1 2 3 4 5 Pramér
uvedeni a seznameni s pracovistém 0 1 0 0 0 2,0
vyznam pro muj profesni rozvoj 0 1 0 0 0 2,0
podpora a vstficnost ze strany personalu 0 1 0 0 0 2,0
zpétna vazba 0 1 0 0 0 2,0
zazemi pro studenty, systém péce o studenty 0 1 0 0 0 2,0
Celkové hodnoceni pracovisté 2,0

Odpovédi varianty ,,jiné pracovisté“, (akademicky rok 2023/2024, n = 23, student mohl uvést vice

pracovist)
1. LDN Pardubice
2. Oblastni nemocnice Kolin
3. Détské centrum Kolin
4. Senior centrum Kolin
5. Mé&stska nemocnice Caslav
6.  Farni charita Kolin
7. OSPOD Pfeloug
8. ZZS Trutnov
9.  Oblastni nemocnice Trutnov
10. Domov pro seniory
11. OSPOD
12. Hamzova lé&ebna
13. Nemocnice Nové Mésto na Moravé
14. Nemocnice Sumperk
15.
16.  Mobilni hospic, Charita Zahteb
17.
18. V3eobecna fakultni nemocnice Praha
19. UPMD Podoli Praha
20. FN Bulovka
21. FEN Motol

Ordinace praktického |ékafe pro dospélé MUDr. A. Pekova, Zahfeb

Stacionaf pro osoby se zdravotnim postiZzenim Domovinka, Charita Zahfeb

1x
2X
2X
1x
1x
1x
1x
1x
1x
1x
1x
1x
1x
1x
1x
1x
1x
1x
1x
1x
1x




22.  ZZS Kolin 1x
23. Prazské nemocnice (FNKV, PNB), socialni sluzby 1x

Dalsi vyznamna pracovisté vyuzivana studenty studijnich programi Zdravotnické zachranarstvi
a Radiologicka asistence:

Celkové hodnoceni pracovist’ Primér 2023/2024
ZZS Hradec Kralové 1,0
ZZS Pardubice 19
Multiscan s.r.o. (Akeso) 3,0

ZZS — Zdravotnicka zachranna sluzba

Tabulka 10 Podrobné hodnoceni jednotlivych pracovist
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostate¢né)

ZZS Hradec Kralové Hodnoceni Primér
1 2 3 4 5
uvedeni a seznameni s pracovistém 5 0 0 0 0 1,0
vyznam pro m{j profesni rozvoj 5 0 0 0 0 1,0
podpora a vstficnost ze strany personalu 5 0 0 0 0 1,0
zpétna vazba 5 0 0 0 0 1,0
zazemi pro studenty, systém péce o studenty 5 0 0 0 0 1,0
Celkové hodnoceni pracovisté 1,0
ZZS Pardubice Hodnoceni Primeér
1 2 3 4 5
uvedeni a seznameni s pracovistém 1 1 1 0 0 2,0
vyznam pro muj profesni rozvoj 2 0 0 1 0 2,0
podpora a vstficnost ze strany personalu 1 2 0 0 0 1,7
zpétna vazba 1 0 2 0 0 2,3
zazemi pro studenty, systém péce o studenty 2 1 0 0 0 1,3
Celkové hodnoceni pracovisté 1,9
. Hodnoceni L.
Multiscan s.r.o. Pramér
1 2 3 4 5
uvedeni a seznameni s pracovistém 0 1 0 0 0 2,0
vyznam pro muj profesni rozvoj 0 0 1 0 0 3,0
podpora a vstficnost ze strany personalu 0 0 1 0 0 3,0
zpétna vazba 0 1 0 0 0 2,0
zazemi pro studenty, systém péce o studenty 0 0 0 0 1 5,0
Celkové hodnoceni pracovisté 3,0
8. Vyuziti vedeni praxe mentorem
Tabulka 11 Pocet studentt, které ved| na praxi mentor
Pocet Relativni ¢etnost (%)
| Ano 23 64

10



Ne 13 36

Celkem 36 100

9. Hodnoceni vedeni praxe mentorem odborné praxe
Otazka prosla od posledniho dotaznikového Setfeni inovaci.

(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostate¢né)

Tabulka 12 Hodnoceni mentort studenty, které na praxi mentor ved! (studenti mohli hodnotit vice mentort).

Primér
! 2 8 4 5 | 202312024
Schopnost navazat vztah se 22 9 0 1 > 1,6
studentem
Schopnost motivovat studenta 22 6 3 1 2 1,7
Schopnost vysvétlovat, diskutovat 25 4 3 1 1 15
Sghopnost poradit, podpofit, domluvit o5 7 0 1 1 1.4
Sc?opnost poskytnout kvalitni 23 6 4 0 1 15
zpétnou vazbu
Schopnqst Zap0]lt. studenta do 22 6 3 5 1 16
pracovniho kolektivu
Sc’hc_)pnost n:f\dchnout ;Eu_denta pro 19 8 4 1 > 1.8
praci na daném pracovisti
10. Hodnoceni vedeni praxe garantem odborné praxe
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostatecné)
Tabulka 13 Hodnoceni garanta odborné praxe studenty
Prameér
1 2 3 4 5 2023/2024
Odbornost garanta 12 12 4 7 1 2,3
Dodrzovani nastavenych pravidel 11 11 7 4 3 2,4
Schop@o;t orggnlzovat C|r’most| ’ 7 10 8 5 6 28
a vysvétlit systém odbornych praxi
11. Podil pritomnosti student na fakulté béhem studia
Tabulka 14 Pritomnost studentt na prfednaskach béhem celé doby studia.
Pritomnost studentil na prednaskach béhem studia Pocet Relativni €etnost (%)
méneé nez 50 % 1 3
50 % a vice 35 97
bez odpovédi 0 0
Celkem 36 100

Odpovédi respondentt pro otazku ,,Uved'te hlavni diivody, kvuli kterym Vase ucast na
pfednaskach nebyla vyssi“ (n = 1):

11



1. Casto jsem méla pocit, Ze je ugivo uréeno spise pro mediky neZ pro sestry. Mnozi vyuéuijici jsou
Iékafi a nedokazali adekvatné pfizplsobit vyuku a informace tomu, co nam bude skute¢né

pfinosné do budoucnosti.

Tabulka 15 Pritomnost studentt na cvienich béhem celé doby studia.

Pritomnost studenti na cviéenich béhem studia Pocet Relatlv(r;())c: etnost
méneé nez 50 % 0
50 % a vice 100
bez odpovédi 0
Celkem 100
12. Hodnoceni komunikace a spoluprace na fakulté
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostatecné)
Tabulka 16 Hodnoceni komunikace a spoluprace na FZS
Hodnoceni Primér | Priamér | Pramér

213|415

2023/24 | 2022/23 | 2021/22

Hodnoceni komunikace a spoluprace
na FZS

141 9 | 6 | 6

31 3,1 3,0

Tabulka 17 Chci hodnotit podrobnéji

Pocet studentt Relativni ¢etnost (%)
Ano 6 16,7
Ne 30 83,3
Celkem 36 100
Tabulka 18 Prehled jednotlivych kritérii a jejich hodnoceni
Hodnoceni komunikace a spoluprace na fakulté (1=vyborné, 5=nedostate¢né), (n = 5)
Primeér
1 2 3 4 5 2023/2024
S.vede.nim FZS (dékan, prodékani/ky, > 5 > 0 0 20
tajemnice)
S vedouci/m katedry 2 4 0 0 0 1,7
S odbornymi referentkami 2 2 1 0 1 2,3
Se studijnim oddélenim 1 0 2 0 3 3,7
Se sekretarkami 2 1 1 1 1 2,7

12




4,0
3,5
3,0
2,5

m S vedenim FZS (dékan, prodékani, tajemnice) m S vedouci/m katedry

B S odbornymi referentkami

B Se sekretarkami

2,0
1,5
1,0
0,5
0,0

Pradmér 2023/2024

Se studijnim oddélenim

Obrazek 6 Hodnoceni komunikace a spoluprace na fakulté (pruméry hodnoceni 1-5 v jednotlivych faktorech)

13. Hodnoceni materialné technického vybaveni fakulty

(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostatecné)

Tabulka 19 Prehled jednotlivych faktort a jejich hodnoceni

Pramér
11213 Nemohu
hodnotit | 2023/24 | 2022/23 | 2021/22

PocitaCové ucebny 9 (12|11 0 2,3 21 1,9
Odborné ucebny/laboratore 419 |10 5 2,7 2,4 25
Pfednasdkové ucebny 8|7 |14 0 2,6 2,6 2,7
Knihovna 11|19 | 6 6 2,1 2,0 2,1
Kantyna 8 181|09 5 2,5 2,4 2,2
O_statnl zazemi (vyuzitelné v Case 4|8 l13 7 2.7 31 33
mimo vyuku)

Satny 1/61]3 19 33 3,2 2,5
Jidelna SZS 0210 33 3,0 3,0 2,7
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14. Prehled ubytovani v pribéhu studia

Tabulka 20 Prehled jednotlivych typt ubytovani (student mohl v ramci studia vyuZit vice moZnosti)

2023/2024 2022/2023 2021/2022
Typ ubytovani Pocet Relativni Pocet Relativni Pocet Relativni
studentll | ¢etnost (%) | studentil | Cetnost (%) | studentt | etnost (%)
Jiné 0 0 0 0 0 0
Koleje UPCE (kampus) 1 2 7 9 6 8
Koleje FZS 1 2 6 8 16 23
nebyl/a jsem
ubytovan/a (dojizdél/a 16 38 30 38 20 28
jsem)
Privat (pronajem, 24 58 35 45 29 1
vlastni bydleni)
15. Prehled zapojeni do aktivit reprezentujicich fakultu na verejnosti
Tabulka 21 Prehled zapojeni do aktivit
Zapojeni 2023/2024 2022/2023 2021/2022
studentti do Pocet Relativni Pocet Relativni Pocet Relativni
aktivit studentti | Eetnost (%) | studentd | &etnost (%) | studentii | &etnost (%)
Ano 6 17 19 29 15 27
Ne 30 83 46 71 40 73
BlizSi specifikace odpovédi respondentu jsou uvedeny v pfiloze €. 1.
16. Davody neucasti na akcich reprezentujicich fakultu
Tabulka 22 Prehled divodu netcasti a pocet studentt (respondent mohl uveést vice divodd)
2023/2024 2022/2023 2021/2022
Davod Pocet Relativni Pocet Relativni Pocet Relativni
studentti | Cetnost (%) | studentd | Eetnost (%) | studentd | Cetnost (%)
Nedostatek 23 46 33 49 16 27
casu
Nedostatek 10 20 19 28 27 45
informaci
Nepokladam to 7 14 6 9 8 13
za dulezité
Financni 4 8 5 7 9 15
duvody
Jiné 6 12 5 7 0 0
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17. Plany studentt po ukonéeni studia
Respondenti mohli zvolit vice moznosti odpovédi.

Tabulka 23 Prehled plant studentt po ukonceni studia (respondent mohl uvést vice moznosti)

2023/2024 2022/2023 2021/2022
: = = =S
Plany 5 | 55| % 5T | 3 1
s | 88| 8 | 8% | 5 | B
o o £ o o £ o ® C
X @ X @ X @
0 QO Q
Pra(_:o_vat nadale na stejné pracovni 9 14 12 10 10 18
pozici
Pracovat na jiné pracovni pozici 6 9 6 5 6 11
Odejit ze sou¢asného zaméstnani 1 1 1 1 3 5
Nastoupit do zaméstnani 15 23 38 34 30 55
Pokracovat ve studiu na FZS 2 3 14 12 8 15
Pokragovat ve studiu na jiné VS 18 28 30 26 27 49
Odejit pracovat do zahranici 7 11 6 5 2 4
Nemam zatim pfedstavu 5 8 8 7 4 7
Jiné 2 3 0 0 0 0
Plany
20
18
16
14
12
10

8

6

4 I

2

0 |

Pracovat Pracovatna Odejitze Nastoupit Pokracovat Pokracovat Odejit
nadale na jiné soucasného do ve studiu na ve studiu na pracovat do
stejné pracovni zaméstnani zaméstnani FZS jiné V8§ zahranici
pracovni pozici

pozici

Obrazek 7 Plany studentt po ukonceni studia

18. Spokojenost s elektronickym zapisem do vyssiho roéniku

Tabulka 24 Spokojenost studentt s elektronickym zapisem do vy$siho rocniku

Nemam Jiné
zatim
predstavu

Spokojenost s elektronickym zapisem Pocet Relatlvg}O;: etnost
Ano 36 100

Ne 0 0

Celkem 36 100
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Blizsi specifika odpovédi pro ,,ne“, (akademicky rok 2023/2024, n = 0)

19. Doporuceni studia na fakulté dalSim uchazeélim/studentiim

Tabulka 25 Prehled doporuceni studia na fakulté dals$im uchazec¢im/studentim

2023/2024 2022/2023 2021/2022
Doporuéeni . L. . L. . L.
studia na FZS Pocet Relativni Pocet Relativni Pocet Relativni
studenti | €etnost (%) | studentli | cetnost (%) | studentl | Cetnost (%)
Ano 17 47 47 72 32 58
Ne 19 53 18 28 23 42
Celkem 36 100 65 100 55 100

BlizSi specifikace odpovédi respondentl jsou uvedeny v pfiloze €. 1.

Celkové mirné pfevazovalo zaporné hodnoceni (53 %), které vedlo respondenty k vyjadreni, ze by
fakultu dalsim uchaze€im nedoporucili.

Studenti, ktefi by studium na FZS doporugili, hodnotili nejvice pozitivné atraktivitu nabizenych studijnich
programu, velikost fakulty a stim spojené blizSi vztahy mezi studenty a pedagogy, odbornost
akademickych pracovnikll a jejich ochotu pfedat znalosti z klinické praxe, nebo mnozstvi praxe
a vysokou uplatnitelnost profese.

Studenti, ktefi by studium na FZS nedoporugili, uvadéli jako nejcastéjsi divody ¢asovou a obsahovou
naro¢nost studia, povinna ucast na vyuce, Spatnou komunikaci fakulty a vyulujicich se studenty,
celkovou organizaci studia, pfistup nékterych vyucujicich. Studenti si také stéZovali na nadmérnou
administrativu tykajici se zajiStovani odborné praxe.
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Uvod dotazniku obsahuje data meziro&niho srovnani akademickych rokl 2023/2024, 2022/2023
a 2021/2022 s poétem oslovenych studentl a poétem student(, ktefi se dotaznikového Setfeni
zUcastnili. PoCet zGuCastnénych studentl se oproti minulému roku vyrazné snizil — v lofiském roce
byla relativni Cetnost vracenych odpovédi 26 %, letos pouhych 13 %. Studenti byli osloveni s zadosti
o vyplnéni dotazniku na zacatku spusténi (1. prosince 2023) a v pribéhu spusténi dotazniku (na
zacatku ledna 2024). Dotaznik byl anonymni a obsahoval 62 otazek.

Prevazna cast respondentll (97 %) jsou studenti prezencni formy studia, pouze 3 % (n=1) tvofi
studenti kombinované formy studia. Nejpocetnéjsi skupinou studentd, ktefi vyplnili dotaznik, byl
studenti studijniho programu Zdravotné socialni péce (10; 48 %), nejméné odpovédi bylo ziskano
od studentt studijniho programu Radiologicky asistent (3; 13 %).

Stejné jako v lofiském roce byli mezi respondenty nejvice zastoupeni absolventi stfednich
zdravotnickych $kol (obort Zdravotnicky asistent a Prakticka sestra) (12; 33 %). Dale byli absolventi
gymnazii (9; 25 %) a zdravotnického lycea (6; 17 %). Oproti lonskému roku, kdy nikdo z respondentt
nebyl absolventem vyS3i odborné Skoly, v letoSnim roce to byl jeden respondent.

Vybér vysoké Skoly u respondentl nejvice ovliviuji dobré reference od studentl a dosazitelnost
fakulty z mista bydlisté.

Respondenti hodnotili teoretickou vyuku pomoci rliznych kritérii. Nejlépe hodnocenym kritériem byla
odbornost vyuéujicich (& 2,3), naopak nejhife hodnocena byla u nékterych vyucujicich schopnost
zaujmout a motivovat a pfistup ke studentim ve vyuce/hodnoceni (shodné @ 3,0).

Dal8i hodnocenou oblasti byla odborna praxe v ramci studia, zde bylo nejlépe hodnoceno kritérium
Konzultace s garantem odborné praxe pfed a v pribéhu praxe (J 2,7), hiife naopak byla hodnocena
organizace praxe (9 3,0).

Hodnocena byla i pracovisté, kde praxe probihaji, a to NPK, a.s., FNHK, ZZS Pardubice, ZZS
Hradec Kralové a Multiscan s.r.o. Nejnav§tévovanéjSim zafizenim byla Pardubicka nemocnice, na
druhém misté se umistila Fakultni nemocnice Hradec Kralové a tfetim nejcastéji hodnocenym
pracovistém byla Chrudimska nemocnice. Nejlepsi vysledek v celkovém hodnoceni pracovist méla
ZZS Hradec Kralové s primérnym hodnocenim 1,0. Hodnoatilo ji 5 studentd. Nejhlife hodnoceno
bylo pracovisté Multiscan s.r.o., které ale hodnotil pouze jeden respondent (& 3,0), ktery byl
nespokojeny se zazemim pro studenty.

Vedeni praxe mentorem vyuzilo 23 respondentd z 36 odpovidajicich studentd. VSichni hodnotici
méli moznost hodnotit vice mentort a celkem bylo hodnoceno 34 mentor(i. Nejlépe bylo hodnoceno
kritérium Schopnost poradit, podpofit, domluvit se (J 1,4). Poté nasledovala Schopnost vysvétlovat,
diskutovat (@ 1,5) a Schopnost poskytnout kvalitni zpétnou vazbu (@ 1,5).

Respondenti hodnotili vedeni praxe garantem praxe, kde nejlepsi hodnoceni ziskalo kritérium
Odbornost garanta (@ 2,3), nejhufe naopak hodnotili, stejné jako v lofiském roce, schopnost
organizovat ¢innosti studentd a vysvétlit systém odbornych praxi (d 2,8).

V otazce komunikace a spoluprace na fakulté byl celkovy primér hodnoceni 3,1, coz je stejny
vysledek jako v minulém roce. Podrobnéji hodnotilo tuto oblast pouze 6 respondentd (16,7 %).
Stejné jako pfi minulém hodnoceni byla nejlépe hodnocena komunikace s vedouci/m katedry
(@ 1,7), nejhife byla hodnocena komunikace se studijnim oddélenim (@ 3,7). Oproti lofskému
i pfedloniskému roku doSlo ke zlepSeni u vdech hodnocenych kritérii.

Nejlépe bylo hodnoceno materialné technické vybaveni knihovny (& 2,1) a pocitacovych uéeben
(@ 2,3), nejhorsi hodnoceni dostaly Satny (@ 3,3) a jidelna SZS (@ 3,0). Tady naopak do$lo
k mirnému zhorSeni u vétSiny hodnocenych polozek, s vyjimkou Ostatniho zazemi (vyuzZivaného
v &ase mimo vyuku).

Stejné jako v minulych letech byla v prubéhu studia vétSina studentd ubytovana v privatnich
zafizenich nebo ubytovani nebyli a do Skoly dojizdéli.

Do aktivit reprezentujicich fakultu se zapojilo pouze 6 respondentt (17 %). VétSina studentd uvedla,
Ze se aktivit nezuc¢astnila z ddvodu nedostatku ¢asu (46 %) nebo z divodu nedostatku informaci
(20 %).
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Naproti tomu do internich akci fakulty se zapojilo 12 respondentt (33 %) a to nejCastéji do
organizace vanoc¢niho vecirku studentu.

Mezinarodnich aktivit se zUc€astnili pouze 4 respondenti (11 %), divodem neucasti byli opét
nedostatek ¢asu a nedostatek informaci. V porovnani s lofiskym Setfenim (5; 8 %) se jedna o mirny
procentualni narust.

Nejvice respondentti (18; 27,7 %) chce po ukond&eni studia pokradovat ve studiu na jiné VS nebo
chtéji nastoupit do zaméstnani (15; 23,1 %). Pouze jeden respondent uvedl|, Zze se chysta odejit ze
soucasného zaméstnani. Oproti lonskému roku je zde ale patrny velky pokles zajmu studentl
o pokracovani ve studiu na FZS (v loriském roce to bylo celkem 14 respondentu, letos pouze 2).

Elektronicky zapis do vysSiho ro€niku hodnotili kladné vsichni respondenti.
Studium na FZS by doporucilo 17 respondentt (47 %). Jedna se o vyrazny pokles oproti pfedesSlému
Setfeni (47; 72 %).

Vysledky dotaznikového Setfeni budou prezentovany na Radé studijnich programi
a kolegiu dékana FZS. Konkrétni hodnoceni ¢i zména hodnoceni nékterych kritérii jsou feSena
s dotéenymi osobami. V pfipadé zpétné vazby z pracovist odborné praxe jsou tyto zalezitosti
projednavany na pravidelnych schlizkach vedeni NPK, a.s. a FZS, pfipadné s vedenim daného
oddéleni.
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Navazujici magisterské studijni programy
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Hodnoceni spokojenosti se studiem na vysoké skole — navazujici

magisterské studijni programy

V akademickém roce 2023/2024 byli osloveni studenti ze studijnich programu
v prezenéni i v kombinované formé studia.

realizovanych

Tabulka 26 Pocty respondentt jednotlivych studijnich program( navazujiciho magisterského studia vzhledem
k celkovému poctu ve studijnim programu, meziroéni srovnani.

2023/2024 2022/2023 2021/2022
EE| 2 | 5L |EE| 2 | SS|EE| 2 | 5%
s | 3 | 8¢ |TvX| 3 |83 |vx| 3 | &S
S| & |8 | 28| & |25 | 28] & | 2=
o S | @ o 8 | @ o 3
Osetfovatelska péce 34 6 18 42 11 26 31 4 13
Vv internich oborech
Specializace v porodni
asistenci — Perioperacni 25 0 0 30 7 23 19 5 26
péce
Specializace
v oSetfovatelstvi — 45 4 9 40 6 15 21 6 29
Perioperacni péce
Orgamzqce a fizeni ve 16 4 9 i i ) ) i )
zdravotnictvi
Celkem 150 14 9 112 24 21 71 15 21
30
25
20
15
10
5 I
0

2023/2024

B Organizace a fizeni ve zdravotnictvi

B Specializace v porodni asistenci - Perioperacni péce

2022/2023

2021/2022

B Osetfovatelska péce v internich oborech

Obrazek 8 Pocty studentt dle studijnich programt v meziro¢nim srovnani

B Specializace v oSetrovatelstvi - Perioperacni péce
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Hodnoceni jednotlivych otazek v dotazniku

1. Studovany program

Tabulka 27 Osloveni studenti a jejich studovany program

2023/2024 2022/2023 2021/2022
Studovany program S x £0 S x £o S x £0
S o 0 2 SO o 2 SO o 2
b Q 'g b Q 'g b QO 'g
Osetfovatelska péce v internich oborech 34 6 42 11 31
?ggglallzace v porodni asistenci — Perioperacni o5 0 30 7 19 5
Sp?mallzace v oSetfovatelstvi — Perioperacni 45 4 40 6 21 6
péce
Organizace a fizeni ve zdravotnictvi 46 4 - - - -
Celkem 150 14 112 24 71 15
2. Absolvovana VS v bakalaiské trovni studia pred studiem na FZS
Tabulka 28 Prehled studentti a jejich pfedchazejici VS
2023/2024
Predchozi studium
Pocet Relativni ¢etnost (%)
Na FZS UPCE 4 29
Na jiné vysoké Skole 10 71
Celkem 14 100
Odpovédi varianty ,,na jiné vysoké Skole“, (akademicky rok 2023/2024, n=10)
1. CVUT Praha, FBMI 1x
2. Vysoka Skola polytechnicka Jihlava 2X
3. OsuU 1x
4. UTB Zlin 1x
5. Vysoka $kola zdravotnicka Praha 2X
6. Univerzita Karlova 1x
7. JCU v Ceskych Budsjovicich 1x
8. UJEP 1x

3. Faktory ovliviiujici vybér vysoké skoly (hodnoceno 1-5, 1=vyborné&, 5=nedostate¢né)

Tabulka 29 Prehled poctu studentt dle jednotlivych faktort ovlivriujicich vybér vysoké Skoly

Pramér Pramér Pramér
Faktory Lol2 | 3 1 4 | 5 | 200324 | 202223 | 2021/22
:;l;gldka studijnich programu 7 3 5 > 0 1.9 20 240
Dos'avzivtelnost FZS z mista 5 5 5 5 3 27 2.8 333
bydlisté
Dobré reference od studentl 1 1 1 4 7 4,1 3,3 3,93
Jiné 2
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Nabidka studijnich program FZS Dosazitelnost FZS z mista bydlisté Dobré reference od student(
H Prdmér PrGmér  ®Prdmér

2023/24 2022/23 2021/22

Obrazek 9 Faktory ovliviiujici vybér vysoké Skoly (jednotliva kritéria jsou uvedena primérem hodnot vSech
odpovédi)

Odpovédi varianty ,,jiné“, (akademicky rok 2023/2024, n=2)

1. Vstupni cena za studium 15000, totalné mé vytocila zména podminek v pribéhu studia akademickym
senatem, v&dét to, tak nenastoupim a budu platit méné na soukromé VS.

2. Znalost prostredi fakulty a mésta Pardubice jiz z Bc. studia — nechut zvykat si na nové prostfedi v jiném
mést&. Cast spoluzak( jiz zndma z predchoziho studia — piivétivé socialni klima.

4. Hodnoceni jednotlivych kritérii tykajicich se teoretické vyuky v ramci studia
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostatecné)

Tabulka 30 Prehled poctu studentd dle jednotlivych kritérii teoretické vyuky

Pramér

Hodnocené kritérium 1 2 3 4 5

2023/24 | 2022/23 | 2021/22
Odbornost vyulujicich 3 5 3 3 0 2,4 2,2 2,3
Pristup ke studentim pfi
zkouseni (zapocty a 1 3 7 3 0 2,9 2,7 2,7
zkousky)
Dodrzovani nastavenych
pravidel (STAG, rozvrh) 3 4 2 4 ! 2.1 2.8 2.9
Prlst’up ke studentu[n > > 5 5 0 29 3.0 29
ve vyuce/hodnoceni
Schopnost zaujmout 1 5 7 5 5 31 3.0 31

a motivovat

Odpovédi k ,,detailnéjsSimu hodnoceni kritérii tykajicich se teoretické vyuky v ramci studia“,

(akademicky rok 2023/2024, n = 13)

1. Je nevyhovujici mit na jeden pfedmét 3 nebo 4 vyucujici, ktefi netusi, kdo je garant pfedmétu
a jak ¢i s kym ma byt pfedmét ukoncen. V nékterych pfedmétech, kdy se méla podepisovat
dochéazka, se dochazka tfeba vibec neposilala.

2. NPA (neurologie, rehabilitace a ortopedie) - 3 oblasti v jednom pfedmétu — velice naro¢né, nejen
pro studenty, ale i pro pfednaSejici. Nehledé na to, Ze je to jeden pfedmét, ale jsou z toho
3 zkousky, které nemaiji terminy ani b&hem zkouskového obdobi.

3.  OPS —termin ukonceni pfedmétu nebyl sdélen ani v plilce zkouskového.

4. Ostatni pfedméty — dobra komunikace s pfednasejicim, zajimavy vyklad (hlavné nefrologie,
infekce a kozni, diabetologie, kardiologie, interna, JIP).

5. S organizaci vyuky jsem velice nespokojena. Na to, ze se jedna o kombinovanou formu studia,
tak mi pfijde, zZe to vlibec nesplfiuje podminky pro pracujici na plny tvazek.
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10.

11.

12.

13.

5.

To, Ze nékdo jede na planovanou vyuku pres pullku republiky a pfijede do Skoly a zjisti, Ze dany
vyudujici neni pfitomen, protoZze ma dovolenou a ani neni schopen dat v&as védét, Ze vyuka neni,
nebo alespori za sebe sehnat nahradu, mi pfijde velice neslusné (jedna se predevsim o externi
pracovniky — Iékafe z nemocnice).

Dale mi vibec nevyhovovala ¢asova naro¢nost studia. Mit $kolu od 8 do 19:10 a cely den jen
sedét a poslouchat pfednasejici, jak predditaji prezentace, mé teda skuteéné ni¢im nezaujme.
Vice by mi vyhovovalo méné €asu ve Skole a vice prostoru na samostudium doma. Kolikrat se
také cviCeni a prednaska od sebe nijak nelisi.

Neplni se dochazka ze strany vyucujicich (opét pfevazné Iékafi) - na cvicenich feknou, Ze nevédi,
Ze je néjaka dochazka, popf. podle STAGU ma byt spinéno urcité procento dochazky a to neni
jak dolozit, protoze nikdo dochazku neudéla. Bud at’ je jasné dano, co je povinné a co ne, anebo
at’ je fadné vedena dochazka.

Vyuka a rozvrh jsou zvefejiovany pozdé. Vzhledem k tomu, Ze vétSina z nas uzZ pracuje
v nemocnicich, musime si davat pozadavky na mésic dopfedu. A kdyz 5.2. pfijde rozvrh, tak je
velice obtizné si v praci pllku sluzeb kvili $kole vyménit.

Velmi si vazim prednasejicich v oborech infekce a dermatovenerologie, nefrologie, diabetologie,
péce o stomie v oblasti ORL (vEetné cviCeni) a urologie, kardiologie, cviceni z RHB, cviceni
z interny. VSichni dokazali zaujmout a hodiny stravené v jejich spole¢nosti mi pfinesli néco
nového, zajimavého, pfinosného pro praxi.

Problém byl pfi vyuce v nemocnici na vratnici, kdy pfednasejici nebylo slySet. Bud je prehlusily
stavebni prace v arealu nemocnice, nebo provoz na ulici (neurologie, hematologie).

A k vyuce stomii v oblasti GIT, kdy podstatou prednasky byly vycitky o nevdéénosti a neucté
studentl vici vyulujici se vyjadfovat netfeba.

Néktefi vyucujici, pfedevsim z fad lékafl se vibec nedostavili na pfednasku bez omluvy.

Hodnoceni jednotlivych kritérii tykajicich se odborné praxe v ramci studia
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostatecné)

Tabulka 31 Prehled poctu studentt dle jednotlivych kritérii odborné praxe

Loie 4o Priumér
Hodnocené kritérium V1213 | % | ° 20232024 [2022/2023 [ 202112022
Kf)nzultaceos garantem praxe 7 5 3 1 1 21 23 23
pfed a v pribéhu praxe
Kvalita poskytnuté zpétné 6 4 1 1 2 22 23 21
vazby
Organizace praxe 4 4 1 4 1 2,6 2,9 2,8
Dokumentace k praxi 3 3 2 2 4 31 34 29
Skolenvl BOZP v online 7 4 1 1 1 1.9 18 23
podobé

*) V predchozich Setfenich bylo kritérium ,Konzultace s garantem praxe pfed a v priabéhu praxi“ hodnoceno zviasté
pro obdobi pfed praxi a pro obdobi v pribéhu praxi.

23




4,0
3,5
3,0
2,5

2

1

W

1

0

Pramér 2023/2024
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Pramér 2022/2023

M Konzultace s garantem praxe pred a v pribéhu praxe

B Kvalita poskytnuté zpétné vazby

Organizace praxe

B Dokumentace k praxi
m Skoleni BOZP v online podobé

Prdmér 2021/2022

Obrazek 10 Kritéria hodnoceni odborné praxe (jednotliva kritéria jsou uvedena primérem hodnot vsech

odpoveédi)

6. Prehled pracovist’ odborné praxe, hodnoceni pracovist’ dle jednotlivych kritérii

Tabulka 32 Prehled pracovist a pocet hodnoceni studentt (student mohl absolvovat praxe na vice pracovistich)

Cetnost hodnoceni

Pracoviste 2023/2024 2022/2023 2021/2022
NPK — Pardubicka nemocnice 8 16 6

NPK — Chrudimska nemocnice 1 0 0

NPK — Orlickoustecka nemocnice 1 0 0

NPK — LitomySlIska nemocnice 0 1 0

NPK — Svitavska nemocnice 0 0 0
Fakultni nemocnice Hradec Kralové 3 5 1

Jiné 5 10 8
Tabulka 33 Prehled pracovist a jejich celkové hodnoceni studenty

(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostatecné)

Pramér
Zdravotnické pracovisté
2023/2024 2022/2023 2021/2022
NPK — Pardubicka nemocnice 2,1 2,2 2,2
Fakultni nemocnice Hradec Kralové 19 1,8 1,8
Jiné 1,2 1,5 15
Pardubicka nemocnice Hodnoceni Primér
1 2 3 4 5

uvedeni a seznameni s pracovistém 5 2 0 0 1 1,8
vyznam pro mUj profesni rozvoj 3 1 2 0 2 2,6
podpora a vstficnost ze strany personalu 6 0 0 1 0 1,9
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zpétna vazba 5 1 0 0 2 2,1
zdzemi pro studenty 4 1 1 1 2,3
Celkové hodnoceni pracovisté 2,1
Fakultni nemocnice Hradec Kralové Hodnoceni Primér
1 2 3 4 5
uvedeni a seznameni s pracovistém 2 1 0 0 0 1,3
vyznam pro m{j profesni rozvoj 0 1 2 0 0 2,7
podpora a vstficnost ze strany personalu 1 2 0 0 0 1,7
zpétna vazba 1 2 0 0 0 1,7
zazemi pro studenty 1 1 1 0 0 2,0
Celkové hodnoceni pracovisté 1,9
Jina zdravotnicka zarizeni Hodnoceni .
(viz seznam nize) 1 2 3 4 5 Pramer
uvedeni a seznameni s pracovistém 5 0 0 0 0 1,0
vyznam pro m{j profesni rozvoj 2 2 1 0 0 1,8
podpora a vstficnost ze strany personalu 5 0 0 0 0 1,0
zpétna vazba 5 0 0 0 0 1,0
zazemi pro studenty 4 1 0 0 0 1,2
Celkové hodnoceni pracovisté 1,2
Odpovédi varianty ,,Jiné pracovisté“ (akademicky rok 2023/2024, n = 5)
1. FN Motol 1x
2. ON Ji¢in 1x
3. Nemocnice Havli¢kav Brod 1x
4, Nemocnice Jablonec nad Nisou 1x
5. Krajska zdravotni 1x
7. Hodnoceni vedeni praxe garantem odborné praxe
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostatecné)
Tabulka 34 Hodnoceni studentt vedeni praxe garantem odborné praxe
Faktor Hodnoceni Pramér
1 2 3 4 5 2023/2024
Odbornost garanta 9 2 2 0 1 1,7
Dodrzovani nastavenych pravidel 9 2 2 0 1 1,7
Schopnost organizovat ¢innosti studentd 7 4 1 0 2 2,0
8. Podil pritomnosti student na fakulté béhem studia
Tabulka 35 Pritomnost studentt na pfednaskach béhem celé doby studia.
Pritomnost studentti na prednaskach béhem studia Pocet Podil (%)
méneé nez 50 % 0 0
50 % a vice 14 100
Celkem 14 100
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Tabulka 36 Pritomnost studentti na cvienich béhem celé doby studia.

Pritomnost studenti na cviéenich béhem studia Pocet Podil (%)

méné nez 50 % 0 0

50 % a vice 14 100

Celkem 14 100
9. Hodnoceni komunikace a spoluprace na fakulté
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostate¢né)
Tabulka 37 Hodnoceni komunikace a spoluprace na FZS

Hodnoceni Primér
Hodnoceni komunikace a spoluprace na FZS 4 2 4 2 2 2,7
Tabulka 38 Chci hodnotit podrobnéji
Pocet Relativni €etnost (%)

Ano 14

Ne 12 86

Celkem 14 100
Tabulka 39 Prehled jednotlivych kritérii a jejich hodnoceni
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostatecné)

Hodnoceni Primér
1| 2 | 3| 4|5 |2023/2024 |2022/2023 |2021/2022

S_vede_mm FZS (dékan, prodékani/ky, 111 ololo 15 3.0 1,0
tajemnice)

S vedouci/m katedry 1,012 |0]0 2,0 4,0 1,3
S odbornymi referentkami 1, 0]0|1]0O0 2,5 4,0 1,3
Se studijnim oddélenim 1, 000|121 3,0 5,0 3,7
Se sekretarkami 1,00 |1]0 25 50 2,0
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3,50
3,00

2,50

3,00

Pramér

2,50
2,00
2,00
1,50
1,50
1,00
0,50
0,00

M S vedenim FZS (dékan, prodékani/ky, tajemnice) B S vedouci/m katedry

Se studijnim oddélenim

m S odbornymi referentkami

B Se sekretarkami

2,50

Obrazek 11 Hodnoceni komunikace a spoluprace na fakulté (pruméry hodnoceni 1-5 v jednotlivych faktorech)

Odpovédi varianty ,,Preji si uvést blizsi informace ke komunikaci a spolupraci*

(akademicky rok 2023/2024, n = 1)

e

1. Dle mého nazoru komunikace ze strany Skoly ur€ité vazne, pfedevSim mam na mysli studijni
oddéleni, se kterym jsme nejvice v kontaktu. To, Ze se ptame na priibéh vyuky v LS a na studijnim
oddéleni nevédi, ze mame v LS planovanou vyuku mé skute¢né zarazilo. Na koho jiného se tedy
mame obracet. Pfedpokladala bych, ze by studijni oddéleni mélo byt o téchto vécech informovano

a méli by umét poradit.

10. Hodnoceni materialné technického vybaveni na fakulté

(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostatecné)

Tabulka 40 Prehled jednotlivych kritérii a jejich hodnoceni

12| 3 a5 |pemen e

2023/24 | 2022/23 | 2021/22
Pocitacové ucebny 6 6 1 0 1 0 1,9 1,9 1,6
Odborné ucebny/laboratore 6 2 3 1 0 2 1,9 2,1 2,6
Pfednasdkové ucebny 6 2 3 3 0 0 2,2 2,4 2,5
Knihovna 4 6 1 0 1 2 2,0 2,1 2,5
Kantyna 6 4 1 0 2 1 2,1 2,3 2,5
ey 2|22 |22 4 | 30 | s0 | a3
Satny 1|1 22010 9 2,2 31 3,3
Jidelna SZS o3 |0]|1]0 10 2,5 31 4,0
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11. Prehled ubytovani v pribéhu studia

Tabulka 41 Prehled jednotlivych typt ubytovani a jejich vyuziti, (student mohl v ramci studia vyuzit vice moznosti)

2023/2024 2022/2023 2021/2022
Typ ubytovani Pocet Relativni Pocet Relativni Pocet Relativni
studenttl | Cetnost (%) | studenttll | etnost (%) | studentli | cetnost (%)
Koleje FZS 1 6 2 6 1 6
Koleje UPCE (kampus) 3 18 2 6 0 0
Privat (’pronajem, vlastni 3 18 9 o8 6 35
bydleni)
Jiné 2 12 5 15 0 0
Net}xl/av jsem ubytovan/a 8 47 15 45 10 59
(dojizdéni)
Bliz§i specifikace odpovédi respondentd jsou uvedeny v pfiloze €. 2.
12. Prehled zapojeni do aktivit reprezentujicich fakultu na verejnosti
Tabulka 42 Prehled zapojeni do aktivit
., . 2023/2024 2022/2023 2021/2022
Zapojeni respondentt
do aktivit Pocet Relativni Pocet Relativni Pocet Relativni
studentli | ¢etnost (%) | student(| Eetnost (%) | studentl | €etnost (%)
Ano 0 0 0 0 0 0
Ne 14 100 24 100 15 100

Bliz§i specifikace odpovédi respondentd jsou uvedeny v pfiloze €. 2.

13. Duvody neucasti na akcich reprezentujicich fakultu

Tabulka 43 Prehled dtvodu neticasti a poéet studentt (respondent mohl uvést vice divod( sou¢asné)

2023/2024 2022/2023 2020/2021
Duvod - . . . . L
Pocet Relativni Pocet Relativni Pocet Relativni
studentti | Cetnost (%) | studentli | Cetnost (%) | studenth | Cetnost (%)
Nedostatek ¢asu 12 67 20 59 12 63
Nedostatek informaci 2 11 8 23 6 32
Nepokladam to za 3 17 2 6 1 5
dalezité
Finan¢ni divody 0 0 1 3 0 0
Jiné 1 6 3 9 0 0
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14. Plany studentd po ukonéeni studia
Respondenti mohli zvolit vice moznosti.

Tabulka 44 Prehled plani po ukonceni studia a pocet studentt (respondenti mohli uvést vice moznosti sou¢asné)

2023/2024 2022/2023 2021/2022
Plany . Relativni . Relativni . Relativni
Pocet cetnost (%) Pocet Cetnost (%) Pocet cetnost (%)
Pracovaj[ nad.a!e na stejné 10 53 16 54 7 47
pracovni pozici
Pragqvat na jiné pracovni 3 16 6 20 3 20
pozici
Odej vlt ze,sc,)ucasneho 2 11 1 3 1 7
zaméstnani
Nastoupit do zaméstnani 1 5 1 3 0 0
Pokra(':ovvat ve studiu na jiné > 11 > 7 0 0
vysoké Skole
Odejit pracovat do zahranici 1 5 1 3 1 7
Nemam zatim pfedstavu 0 0 2 7 4 27
Jiné 0 0 1 3 0 0
Plany po ukonceni studia
12
10

10

8

6

4 3

2 2
2 1 1
Nl -
0

B Pracovat naddle na stejné pracovni pozici B Pracovat na jiné pracovni pozici

B Odejit ze soucasného zaméstnani

Nastoupit do zaméstnani

B Pokracovat ve studiu na jiné vysoké skole m Odejit pracovat do zahranici

B Nemdam zatim predstavu

Obrazek 12 Plany studentt po ukonceni studia

W Jiné
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15. Spokojenost s elektronickym zapisem do vyssiho roéniku

Tabulka 45 Spokojenost studentt s elektronickym zapisem do vy$siho rocniku

Spokojenost s elektronickym zapisem Pocet Relativni €etnost (%)
Ano 13 93
Ne 1 7
Celkem 14 100
16. Doporuceni studia na fakulté dalSim studentiim
Tabulka 46 Prehled doporuceni studia na fakulté dalsim studentim
2023/2024 2021/2022 2020/2021
Pocet Relativni ¢etnost Pocet Relativni ¢etnost Podet Relativni ¢etnost
(%) (%) (%)
Ano 6 43 17 71 10 67
Ne 8 57 7 29 5 33

Celkové hodnoceni bylo spiSe zaporné (8; 57 %), které vedlo respondenty k vyjadreni, ze by fakultu

dal$im uchaze&lim nedoporudili.

Studenti, ktefi by studium na FZS doporudili, opakované uvadéli jako diavod jedine¢nost studijniho
programu v ramci CR a pfistup nékterych vyudujicich.

Studenti, ktefi by studium na FZS nedoporudili, uvadéli jako nej¢astéjsi divody, stejné jako v minulych
letech, malou vstficnost ke studentim vzhledem k jejich pracovni vytiZzenosti, absence nékterych
vyucujicich na vyuce, Spatna organizace vyuky.
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Prvni tabulka dotazniku obsahuje data mezirocniho srovnani akademickych rok( 2023/2024,
2022/2023 a 2021/2022 s poctem oslovenych studentl a poctem studentd, ktefi se dotaznikového
Setfeni zuGastnili. PoCet respondentt v porovnani s poétem oslovenych studentl byl oproti minulym
letdm nizsi, a to 9 %. Studenti byli osloveni s Zadosti o vyplnéni dotazniku na zacatku spusténi
(1.prosince 2023) a v priibéhu spusténi dotazniku (na zac¢atku ledna 2024). Dotaznik byl anonymni
a obsahoval 54 otazek.

Respondenti byli studenti 2. roénik(l prezenéni a kombinované formy studia navazujicich
magisterskych studijnich program, které jsou na FZS realizovany. Soubor respondentl (14) tvofili
studenti programu Organizace a fizeni ve zdravotnictvi (4; 29 %), Specializace v o$etfovatelstvi —
Perioperacni péce (4; 29 %), Specializace v oSetfovatelstvi — OSetfovatelska péce v internich
oborech (6; 42 %) a Specializace v porodni asistenci — Perioperacni (0; 0 %).

Na otazku pfedchozi studované vysoké Skoly odpovédéli 4 (29 %) respondenti, Ze studovali na FZS
UPCE, zbytek (10; 71 %) studovalo bakalafsky typ studia na jiné vysoké Skole.

Vybér vysoké Skoly u respondentll nejvice ovliviiuje nabidka studijnich programu fakulty
a dosazitelnost fakulty z mista bydlisté.

Respondenti hodnotili teoretickou vyuku z pohledu rlznych kritérii. Nejlépe hodnocenym kritériem
je jiz nékolik let po sobé odbornost vyucujicich (& 2,4), naopak nejhife hodnocenym kritériem byla
schopnost zaujmout a motivovat (G 3,1).

Dal8i hodnocenou oblasti byla odborna praxe v ramci studia. Nejlépe hodnocenym kritériem bylo
Skoleni BOZP v online podobé (& 1,9) a konzultace s garantem praxe pfed a v prabéhu praxe (&
2,1), nejhlre bylo naopak hodnoceno kritérium dokumentace k praxi (@ 3,1). | tady jsou vysledky
srovnatelné s lofiskym rokem.

Hodnoceni respondentll tykajici se vedeni praxe garantem odborné praxe se pohybovalo od 1,7
do hodnoceni 2,0. Nejlépe byla hodnocena oblast odbornost garanta odborné praxe (9 1,7)
a dodrzovani nastavenych pravidel (J 1,7), hGfe byla hodnocena schopnost organizovat ¢innosti
studentll (@ 2,0). v této oblasti bylo hodnoceni respondent( lep$i nez v minulém roce.

U hodnoceni pracovisté, kde odborné praxe probihaji, byla nej¢astéji hodnocena Nemocnice
Pardubického kraje, a.s. — Pardubicka nemocnice a Fakultni nemocnice Hradec Kralové. Po jednom
hodnoceni dostala jesté Chrudimska nemocnice a Orlickoustecka nemocnice.

V otazce komunikace a spoluprace na fakulté bylo nejvice odpovédi v hodnoté 1 a 3, s celkovym
primérem hodnoceni 2,7. Oproti pfedchozimu Setfeni (J 3,1) doSlo k mirnému zlepSeni. Podrobnéji
hodnotit chtéli pouze 2 respondenti (14,3 %).

Materialné technické vybaveni je nejlépe hodnoceno u poéitaovych udeben a odbornych
uceben/laboratofi (J 1,9), dale nasleduje knihovna (J 2,0) a kantyna (J 2,1). Nejh(fe je hodnoceno
ostatni zazemi (4 3,0). Celkové bylo materialné technické vybaveni fakulty hodnoceno lépe nez
v predchozim roce.

V prubéhu studia vétSina respondentlt na vyuku dojizdéla z mista bydlisté.

Do aktivit reprezentujicich fakultu nebyl zapojen zadny respondent. Pfevazna vétsina studentd
uvedla, Ze se nezucastnila aktivit z ddvodu nedostatku ¢asu, nebo z diivodu nedostatku informaci.
Mezinarodnich aktivit se zucastnil jeden respondent, ktery se zu€astnil zahrani¢niho vyjezdu
(Erasmus+, konference nebo staz). NejCastéjSim dlvodem neucasti byl opét nedostatek Casu
(10; 59 %), ale i jazykova bariéra (3; 18 %). ZjiSténé udaje jsou srovnatelné s hodnotami
z dotaznikového Setfeni z pfedeslého akademického roku.

Nejvice respondentt ma v planu po ukonceni studia pracovat nadale na stejné pracovni pozici
(10; 53 %), nebo ma v planu pracovat na jiné pracovni pozici (3; 16 %).

Témeér vSichni studenti vyjadrili spokojenost s elektronickym zapisem do vysSich roénikl (13; 93 %).
Studium na FZS by 6 respondentll (43 %) doporucilo a 8 (57 %) nedoporucilo, coz je zména oproti
loriskému Setfeni.

Vysledky dotaznikového Setfeni budou prezentovany na Radé studijnich programu a kolegiu
dékana FZS. Konkrétni hodnoceni &i zhorSeni nékterych hodnocenych kritérii jsou feSena
s dot€enymi osobami a pracovisti. V pfipadé zpétné vazby z pracovist odborné praxe jsou tyto
zalezitosti projednavany na pravidelnych schizkach vedeni NPK, a.s. a FZS, pfipadné s vedenim
daného oddéleni.
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Priloha €. 1 (Bc. studijni programy)

Prehled zapojeni do aktivit reprezentujicich fakultu na verejnosti, internich
a mezinarodnich aktivit (studenti mohli volit vice moznosti)

Odpovéd — Uéast na aktivitach Pocet Relativni éetnost (%)
ano 6 16,7
ne 30 83,3
bez odpovédi 0 0
Odpovéd’ — Druh aktivit Pocet Relativni ¢etnost (%)
Gaudeamus 0 0
prezentace fakulty pro ZS, SS a verejnost 3 37,5
prezentace na konferencich a seminafich 1 12,5
mezinarodni konference 1 12,5
Soutéze (prvni pomoc apod.) 1 12,5
kurzy celozivotni vzdélavani 1 12,5
Jiné 1 12,5
Komentar pro ,Jiné“ (n=1):
1. Univerzitni b&h
Odpovéd — Pro¢ ne? Pocet Relativni €etnost (%)
nedostatek informaci 10 20,0
nedostatek ¢asu 23 46,0
finanéni davody 4 8,0
nepokladam to za dulezité 14,0
Jiné 6 12,0

Komentar pro ,Jiné“ (n=6):

Punkace nikdo nikdy nechce.

S e A

Nikdy nas nikam nevzali, radda bych Sla nékam.

Nedostavali se nam informace o konani aktivit, ani o moznostech se pfihlasit jako pomocnik.
Casto se dané akce kryji s rozvrhem a ja radsi preferuji vyuku nez reprezentaci $koly.
Nemeéla bych jim co fict pozitivniho o této fakulté.

Vlastni sportovni vrcholovy koni€ek a na Skolni sport uz nebyl ¢as ani zde pro zeny nemaji.

Odpovéd — Uéast na aktivitach Pocet Relativni ¢etnost (%)
Ano 12 33,3

Ne 24 66,7

bez odpovédi 0 0
Odpovéd — Druh aktivit Pocet Relativni €etnost (%)
zasedani senatu 1 8,3
shromazdéni akademické obce 0 0
prezentace vystupu projektl 1 8,3
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studentska védecka konference 2 16,7
schlzka vedeni fakulty se studenty 1 8,3
aktivity SRUPa 0 0

vanocni vecirek studentt 6 50,0
Jiné 4 33,4

Komentéfe pro ,Jiné“ (n=4):

1. Den déti pro zaméstnance UPCE, Zahajeni nového AR na FCHT

2. Oborové setkani
3. PARAKO
4. Radiologické kolokvium

Odpovéd’ — Pro¢ ne? Pocet Relativni €etnost (%)
nedostatek informaci 11 45,8
nedostatek ¢asu 17 70,8
finanéni ddvody 1 4,2
nepokladam to za dulezité 7 29,2
Jiné 1 4,2

Komentare pro ,Jiné* (n=1):

1. Nedostavali se nam informace o konani aktivit, ani o moznostech se pfihlasit jako pomocnik.

Odpovéd’ — ucéast na aktivitach Pocet Relativni ¢etnost (%)
Ano 4 11,1

Ne 32 88,9

bez odpovédi 0 0
Odpovéd’ — Druh aktivit Pocet Relativni ¢etnost (%)
vyjezd do zahraniéi (napf. ERASMUS+, konference, staz) 3 75,0

beseda k mobilitam na fakulté 0 0

ucast v Erasmus Student Network — Buddy programu 0 0

asistent Healthcare Clubu 0 0

odborna pfednaska zahrani¢niho odbornika 1 25,0
Odpovéd’ — Pro¢ ne? Pocet Relativni cetnost (%)
nedostatek informaci 11 34,4
nedostatek ¢asu 23 71,9

finanéni davody 11 34,4
Jazykova bariéra 9 28,1
nepokladam to za dulezité 6 18,8

Jiné
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Odpovéd’ Pocet Relativni €etnost (%)
Ano 17 47,2
Ne 19 52,8
Bez odpovédi 0 0
Prehled komentard pro ANO — Doporucu;ji
ANO | Odpovédi pro doporuéeni studia (Bc. studenti) SO
1. Pfijemné prostiedi, dobfi vyudluijici. VO
JelikoZ jsem méla moznost porovnat vyuku, pfistup a celkovy chod nasi fakulty s
druhou fakultou, kterou studuji zarover, tak musim uznat, Ze nam fakulta dava
prostor hlavné v praktickych ¢astech vyuky, coz mi dalo do budouci praxe nejvice.
Velké plus vidim hlavné v externich pracovnicich, ktefi nam pfedavaji svoje
poznatky a zkuSenosti pfimo z oboru, coz neni na kazdé Skole zvykem. Nemohu
si vynachvalit komunikaci se studijnim oddélenim, kde mi vzdy byla nabidnuta
2. pomoc, nasla jsem tam odpovédi na vSechny otazky a vzdy mi bylo vSe ZZ
vysvétleno. To je pro mé a myslim si, Ze i pro ostatni studenty velké plus, jelikoz
vyznat se v organizaci celého roku je ob¢as naro¢né. Jediné minus, které bych k
fakulté a organizaci hlavné kurz( méla je jejich cena, ktera bohuzel za poslednich
par let (aspon podle mych informaci) vzrostla. Pro mé jako pro studenta dvou
vysokych Skol, co se zivi sam, je opravdu naro€né zaplatit vydaje na povinné
kurzy.
Je to tu téZky, ale od druhého ro¢niku jsou ti akademici na nas hodnéjsi, mluvime
3. N P ey ] ; VO
s nékterymi i o osobnim zivoté. Je to misto v srdci!
4. Odborna a lidska kvalita pedagogu. VO
5. | pfes jisté nedostatky si myslim, Ze se tento obor vyplati studovat YA
Myslim, Ze Skola jako celek funguje skvéle, posunulo mé to at uz po védomostni
6. strance, tak i po té osobni. Obcas jsou véci, se kterymi nesouhlasim nebo mi ZSP
nevyhovuiji, ale jinak jsem spokojena.
Tato fakulta je vyjime€na od ostatnich v tom, ze je zde velké mnozstvi praxe.
7. Praxe byly pro mé nejvétSim pfinosem, spoustu jsem se toho naucila a dokazala | ZSP
Iépe urcité véci pochopit.
Odborna vyuka pfimo od porodnich asistentek a lékart, moZnost vykonavat praxi
8. po celé CR, shovivavy pfistup k asové narocnosti studia. Pfistup vSech ucitelu PA
byl empaticky, se snahou se na vSem domluvit, pfedat.
9 V budoucnu novy zazemi pro studenty, dobra doprava po mésté, kvalitni vyuka, RA
’ dobré znalosti a uplatnéni po Skole.
Byla jsem se studiem v zasadé spokojena. Byly i véci, které by se daly zlepsit, ale
10. - . . . . PA
celkové studium hodnotim jako velmi dobré.
11. Studium mi vyhovovalo VO
12. Velké uplatnéni v budoucim zaméstnani a velka zkuSenost z praxi ZSP
Myslim si, Ze je naSe fakulta dobry mistem pro vzdélani. Také si myslim, Ze nova
13. . y . . o N . ZSP
budova fakulty vyzdvihne nasi prestiz a bude vice zajemcu o studium.
14. Dostupnost VO
15. Mnoho aktivit, rodinny kolektiv Y4
MenSi fakulta ---> mensi kolektiv --> vic jsme se dokazali jako tfida stmelit a
16. L . -y - RA
navzajem podrzet v ur€itych vécech.
17. Dobré 7z
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Prehled komentart pro NE — Nedoporuduiji

NE

Odpovédi pro nedoporuceni studia (Bc. studenti)

SO

Nevyhovujici 8kola, nedostatecna

ZSP

Spatny ptistup, ostatni vysoké Skoly maji mnohem lep$i ptistup, maji
méneé Skoly, lepSi zkouSky

ZSP

Kvli organizaci

ZSP

R

Ve srovnanim s pristupem jinych Skol, s praktickou vyukou naseho oboru,
FZS ma Spatné spoje, neni pfili§ moderni, povinnost pfednasek

ZSP

Nedoporucila bych studium dal$im studentim z ddvodu neosobniho
pfistupu ucitelll ke studentdm (ne vSech). Veskeré ucivo je prevazné
zameéfené na extrémni mnozstvi teorie, a to i na cvi€enich, coz vede k
pfehlceni studenta informacemi. Na cvi€enich jsou €asto €innosti, které
studenta vice méné nic nenauci a tyto Cinnosti byvaji podminkou ke
splnéni zapoctu. Student neni nijak zvlast pfipraven na jakoukoliv praxi,
coz vede k zvyseni strachu z praxe a naslednému stresu pfed nastupem
na praxi. Student je nucen travit cely den od pondéli do patku ve Skole, a
pfesto je nucen délat mnoho dalSich "ukol(" doma a ve svém volném Case.
Studium na této Skole bych pfirovnala k horsi stfedni nez vysoké skole.

ZSP

ZkuSenosti se studijnim oddélenim, nespravedlivé hodnoceni zkousek,
pfidélavani problémi studentim v prabéhu studia (vétsi Sance Skolu
nedodélat), povySovani/shazovani studentt nékterymi vyucéujicimi

Y4

80% povinna ucast na pfednaskach a cvi€enich, nemoznost sestavovat si
rozvrh, pfednasky od pondéli do patku. Jinde maji jednostrankovy rozvrh
na kazdy den stejny a staly, my mame na kazdy den jiny.

ZSP

Spatna organizace

VO

Byl bych schopen udélat jim detailni nazor na fakultu, nicméné& nehodlam
nikomu doporucit ani odradit tuto fakultu. Kazdy si to musi zjistit sam.

Y4

10.

Komunikace se studenty je velice miziva, garantka praxe nam pokazdé
pfedava jiné informace, protife¢i si a neni schopna nam odpovédét na
dotazy. Studijni oddéleni, které je prezentovano, Zze se na néj muzeme
obréatit, ale realita je takova, Ze kdyz ta pfijdete a potfebujete néco vyfesit,
co nemUizete Vy sami, tak jsou nastvané, neochotné pomoct a celkové je
lepsSi se jim vyhybat a nic nepotfebovat!

VO

11.

Za mé dost stresové obdobi, fedeni komplikaci, samostatné vyhledavani
informaci, rizné zmény, ...

VO

12.

Spatna organizace a komunikace ze strany fakulty, a pfedevsim garantky
odborné praxe pro 3.PA. Problémy se zafizovanim praxe v NPK formou
zapisu do tabulek (napfed. pro 3. roénik neni dostatek mista na ukor
mentoringu, ktery ani neni pIné obsazen).

PA

13.

Nebyla jsem spokojena

PA

14.

Za tfi roky se nam tfikrat zménilo portfolio (zména vzhledu i podminek
splnéni praxi) a dvakrat garant praxe. Nikdo pofddné nevédél, kdo je
nasim garantem a za kym mame chodit podepisovat vykony a za kym
zbytek portfolia.

RA

15.

Fakulta se nachazi v Pardubicich, proto bychom o¢ekavali vyuku rovnéz v
Pardubicich ne ve fakultni nemocnici v Hradci Kralové (chapu nedostatek
odborného personalu, ale nam se opravdu nechtélo tfikrat tydné dojizdét
na vyuku, ktera se ten den bud zkratila, nebo zrusila).

Y4

16.

Komunikace nékterych vyucujicich s nami byla také velmi obtizna — bud
neodepisovali na e-maily, nebo jsme na né hledali kontakty, kde se dalo.

PA

17.

Nelibi se mi organizace praxi a jejich nedostate€né vysvétleni &i to, Ze pro
kazdého studenta plati jina pravidla v ramci uznani praxi dle pracovist.
Také mam pocit, Ze zde neni dobra informovanost od fakulty a také mi
velice vadi dvoji metr u zkouSek/zapoctl, kdy pravidla nejsou stejna —
nechapu pro¢ kombinované studium ma tolik Ulev a nékteré zkousky na

VO
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rozdil od nas vibec nemaji, také nerozumim, pro¢ mame tolik zkousek z
praxi, v poslednim ro¢niku mi pfijde dosti zbyte€né, mit dalSi zkousku, po
velké zkouSce v nemocnici z druhého rocniku, pficemz tu ve tfetim ro€niku
kombinované studium opét nema.

18.

Studium je hodné naro¢né, néktefi vyucujici po nas chtéli znalosti jako
kdybychom méli byt I1ékafi. Trvaly na vécech, které v praxi neni potfeba
védét zpaméti, jako napfiklad referenéni hodnoty vySetfeni krve atd. |
pocet hodin praxi je velky a pro studenty kombinovaného studia je Casové
velmi naro€né pocet hodin splnit, kdyz chodi do zaméstnani a maji rodinu.

VO

19.

DostateCné jsem se vypsala v pfedchozich otevienych odpovédich. | ja
sama, kdybych si méla znovu volit fakultu, tato by to nebyla. Jsem vdééna
za empatické a milé lidi i z fad kantor(, ktefi mi studium zpfijemnovali
(MUDr. Dolezalova, pan doktor Pospichal, Mgr. Siegelova, Mgr. Markova
(2x), Mgr. Rabova, Mgr. Hlavackova), bohuzel ale ani jejich efekt nepiekryl
ty zbyvajici negativni...

2z
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Priloha €. 2 (nMgr. Studijni programy)

Prehled zapojeni do aktivit reprezentujicich fakultu na verejnosti,
internich a mezinarodnich aktivit (studenti mohli volit vice moznosti)

Odpovéd — Uéast na aktivitach Pocet Relativni €etnost (%)
ano 0 0

ne 14 100

bez odpovédi 14 100
Odpovéd’ — Pro¢ ne? Pocet Relativni €etnost (%)
nedostatek informaci 2 11
nedostatek ¢asu 12 67

finanéni ddvody 0 0
nepokladam to za dulezité 2 11

Jiné 2 11

Komentar pro ,Jiné*:
1. Nezajimala jsem se o to.

2. Jsem verejné €inna jiz delSi dobu, délam dobré jméno zaméstnavateli a véfim, ze i fakulté.

Odpovéd — Ugast na aktivitach Pocet Relativni ¢etnost (%)
Ano 0 0

Ne 14 100

bez odpovédi 0 0
Odpovéd’ — Druh aktivit Pocet Relativni cetnost (%)
zasedani senatu 0 0
shromazdéni akademické obce 0 0
prezentace vystupu projekt 0 0
studentska védecka konference 0 0

schlzka vedeni fakulty se studenty 0 0

aktivity SRUPa 0 0

vanocni vecirek studentd 0 0

Jiné 0 0
Odpovéd’ — Pro¢ ne? Pocet Relativni cetnost (%)
nedostatek informaci 2 11
nedostatek ¢asu 12 67

finanéni davody 0 0
nepokladam to za dulezité 3 17

Jiné 1 6

Komentare pro ,Jiné*:
1. Nikdo mé o nic nepozadal
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Odpovéd’ — ucéast na aktivitach Pocet Relativni €etnost (%)
Ano 1 7
Ne 13 93
bez odpovédi 0 0
Odpovéd’ — Pro¢ ne? Pocet Relativni €etnost (%)
nedostatek informaci 2 12
nedostatek Casu 10 59
finanéni ddvody 0 0
nepokladam to za dulezité 2 12
jazykova bariéra 3 18
Jiné 0 0
Odpovéd’ Pocet Relativni ¢etnost (%)
Ano 6 43
Ne 8 57
Bez odpovédi 0 0

Prehled komentard pro ANO — Doporucu;ji

ANO Odpovédi pro doporuceni studia (nMgr. studenti) SO
1 | pfesto, Ze se jedna o nové otevieny program, vyucujici se snazi zdokonalovat ORZ
' nastavené procesy a zajima je zpétna vazba od studentd.
2. Dodrzovani jasnych pravidel — rozvrh, zkousky, vyuka... PPV
3. Bo tak ORZ
4. Jedineé&nost v programu v CR. PPV
5. Adekvatni vyuka, dostacujici vzdélani pro praxi, vstficni uCitelé ORZ
Vysoka odbornost pfednasenich. Velky zapal pro tuto specializaci a vyborna
6. vyuka garantem oboru (doc. Hola). Maximalni profesionalita a pfistup ke ORZ
studentdm.

Prehled komentara pro NE — Nedoporuduiji

NE Odpovédi pro nedoporuceni studia (nMgr. studenti) SO

Magisterské studium v oboru internich oboru je naprosto o ni¢em. U&i se tam
viceméné to samé, co na bakalafském studiu. Nic nového jsem se nenaucila.
Navic dalkové studium je naprosto nevyhovuijici, vzhledem k tydennim
studijnim blokim se neda skloubit s praci.

Ol

Bohuzel nejsem spokojena. Muze za to pfistup par jednotlivych osob. Pfijde mi
2. neprofesionalni zvySovat si sebevédomi ponizovanim dospélych pracujicich PPV
studentU. Byrokracie slozitéd a nepfehledna.

3. XXX PPV

Zmatek v informacich, nepfitomnost nékterych Iékail na prednaskach bez
4. predchozi omluvy, opozdéné informace nebo neinformovanost studentd v ol
pfipadé zmén.

Nesplnilo to mé o&ekavani, ob€as mi pfislo, Ze se Fidilo pravidlem "pro¢ to délat
jednoduse, kdyz to jde slozZit". Spatna informovanost pfednasejicich, jak bude
predmét ukoncen (par krat na nas koukali, jak na svaté stvoreni, ze oni jsou
garanti predmétu).

Ol
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Jak uz jsem uvedla v pfedeSlych komentafich, hodné vazne organizace ze
strany Skoly. Dale pak ¢asova naro¢nost. Tydenni bloky zaberou skute¢né
mnoho €asu, ale v 90% my cely tyden pouze sedime v u¢ebnach a
poslouchame, jak nam pfednasejici ¢tou prezentace. Tento styl vyuky mi urcité
na navazujicim magisterském programu nevyhovuje, uvitala bych vice
individualni pfipravy.

Ol

Dovédét se, pfi zapisu do prvniho ro€niku, na za¢atku prazdnin, Ze mé Cekaji
jesteé tfi tydny do konce kalendarniho roku dovolené (nebo nahradniho volna) je
nepfijemné prekvapeni.

Témér jakykoli kontakt se studijnim oddélenim je jako bobfik odvahy. Bude
nalada, nebude nalada. Vét3inou to vypada, Zze nalada opravdu neni a hned tak
nebude.

Na zacatku prosince druhého roéniku nikdo nevi, jak budou ukon&eny nékteré
pfedméty ( test? Ustné?)

Troj pfedmét neurologie, ortopedie, rehabilitace, to je také otazka. Vsichni
chtéji zkoudet, kazdy jinak. Nakonec se rehabilitace upozadila. Krom toho jsem
doposud Zila v pfesvéd¢&eni, Ze ortopedie je chirurgicky obor.

Ol

Pozdni vypisovani termin(i na zkousky. Zadné anebo velmi pozdni informace o
dalSim semestru.

Jsme kombinovana forma, vSichni pracujici a nevédét na konci ledna, jak bude
probihat vyuka od unora, kdyz vedeni v praci poZaduje poZzadavky na volno na
Unor jiz na zac¢atku ledna, je dost frustrujici.

Zapis predmétu je také umoznén pozdé.
Spatna komunikace ze stran studijniho oddé&leni.

Studium na této Skole mé dost demotivovalo, uz jen kvili velmi ¢astému
dojizdéni, coz je velka finan¢ni zatéz.

Ol
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