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Ostatni pripominky k praci

Student se ve své praci zabyva velmi zajimavym aktualnim tématem — tyrkysovymi organizacemi, s cilem
identifikovat tyto organizace v ¢eském prosttedi a na zdkladé analyzy vybranych podniki pojmenovat bariéry pii
transformaci do tohoto evoluéniho stupné organizace. ReSerse je sloZena pievazné ze zahrani¢nich odbornych
tituld, coz vyrazné zvySuje pifinos pro teorii v této oblasti. Analyze jsou podrobeny 4 podniky, pficemz k tomuto
udelu je vyuzit polostrukturovany rozhovor véetné sebehodnotici ¢asti se $kalou bodovani 1-5. Vystupem je
zhodnoceni vyhod a nevyhod tyrkysovych organizaci a identifikace bariér.

Prace je vhodné strukturovana, kapitoly jsou provazané, rozsah prace je dostatecny. Hloubka provedené analyzy
a zhodnoceni ziskanych vysledkl napliiuje stanoveny cil prace. Prace realné¢ mize slouzit jako zdroj informaci
ohledné tyrkysovych organizaci. Drobné formalni a stylistické nedostatky nesnizuji hodnoceni prace.

Vyjadreni k vystuptm ze systému Theses
Prace byla hodnocena v systému Theses.cz a nejvyssi mira podobnosti ¢inila 2 %, prace neni plagiat.
Otazky a naméty k obhajobé

1. Kolik podniki jste oslovil a s jakym vysledkem?
2. Jakym zptsobem se ¢eské podniky hlasi k tyrkysovym organizacim?

Zavéreéné hodnoceni

Praci doporucuji k obhajobé.
Tuto bakaléiskou praci navrhuji hodnotit znamkou: A
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