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Důvěrné / Confidential 

Posudek vedoucího bakalářské práce 

Student:  Oleksandr Korolov 

Číslo studenta:  E200130 

Název bakalářské práce:  Řízení lidských zdrojů ve vybrané organizaci 

Cíl práce: Cíl práce byl návrh zlepšení současného stavu vybraných činností ŘLZ, a to na základě 

jejich analýzy. 

Vedoucí práce: Ing. Zdeněk Brodský, Ph.D. 

Studijní program: Ekonomika a management 

Akademický rok: 2023/24 

Náročnost tématu 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Teoretické znalosti ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Vstupní údaje a jejich zpracování ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Použité metody ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Kritéria hodnocení práce 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Stupeň splnění cíle práce ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Původnost zapracování tématu ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Adekvátnost použitých metod ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Hloubka provedené analýzy 

(ve vztahu k tématu) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Logická stavba práce a rozsah ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Práce s českou a zahraniční 

literaturou včetně citací 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Formální úprava práce 

(text, grafy, tabulky) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Jazyková úroveň 

(styl, gramatika, terminologie) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Využitelnost výsledků práce 

 vysoká střední nízká nelze hodnotit 

Pro teorii ☐ ☒ ☐ ☐ 

Pro praxi ☐ ☒ ☐ ☐ 
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Ostatní připomínky k práci 

Předložená bakalářská práce je rozdělena do dvou hlavních částí, a to první vymezující teoretickou základnu a 

druhou, kde student provádí analýzu ŘLZ ve vybrané organizaci a na jejím základě vytváří doporučení zlepšení 

současného stavu.  

V první části student prokázal schopnost pracovat s odbornou literaturou k danému tématu. V druhé části práce 

dokázal schopnost analytického myšlení. Velmi oceňuji jeho přístup k zpracování BP. Sám přicházel s možnými 

řešeními a návrhy. Do jisté míry svým přístupem i anuloval svůj hendikep, že práci zpracovával v jiném jazyce 

než rodném. I z hlediska jazykového je práce v průměru ve srovnání s jinými zpracovávanými pracemi. Samotná 

práce by mohla mít hlubší analýzu a následná doporučení. Z výše zmíněného práci doporučuji k obhajobě a 

hodnotím jako výbornou mínus – B.   

 

Vyjádření k výstupům ze systému Theses 

Práce nevykazuje znaky plagiátu. Největší shoda je kolem 2%. 

Otázky a náměty k obhajobě 

1. Jak se projeví v sledovaných činnostech ŘLZ použití AI? 

2. Konzultoval bakalant svá doporučení s vedením dané organizace? 

Závěrečné hodnocení 

Práci doporučuji k obhajobě. 

Tuto bakalářskou práci navrhuji hodnotit známkou: B 

 

V Pardubicích 20.5.2024 

Podpis  ..................................................................  


