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Hodnoceni

Kritéria hodnoceni prace AIBIlC D IEIF

Vystiznost anotace X

Uvod price X

Teoreticka cast

Kvalita, odborna uroven, vztah k téematu X

Clenéni a navaznost kapitol, provazanost s priizkumnou/praktickou casti* X

Prace s odbornou literaturou, soucasny stav poznani X

Metodika

Cile prace X

Vyzkumné/prizkumné otazky, event. hypotézy u diplomovych praci X

Vhodnost a spravnost pouZitych metod* X

Popis, vysvétleni pouzitych metod X

Prezentace a interpretace vysledki

Spravnost, presnost X

Prehlednost, jasnost™ X

Diskuze

Kvalita, odborna uroven X

Prace s odbornou literaturou, srovnani s jinymi vysledky* X

Zaveér

Shrnuti zjisténych skutecnosti X

Dosazeni stanovenych cilii* X

Vyznam pro praxi, dalsi perspektiva zpracovani X

Formalni stranka prace

Formalni uprava* X

Stylistika X

Gramatika a pravopis* X

Kvalita obrazku, grafii, tabulek, priloh X

Rozsah prace* X

* Pokud oponent prace vyhodnoti 4 a vice kritérii oznacenych hvézdickou jako hrani¢ni, méla by byt zdvérecna
prace celkové hodnocena F.



Zachovani anonymity respondenti a zafizeni, kde probiha vyzkum/prizkum¥: ne
Ptipadny komentai: zvetejnéno se souhlasem

Mira shody je 4 %. Zavérefna prace je-neni plagiat.

Ptipadny komentaf: neni plagiat

Strucné slovni vyjadieni k hodnoceni zavéreéné prace:

Prace spliiuje zakladni kritéria pro tento typ zavérecné prace. Zakladni kritéria vS§ak o moc nepfevysuje.
Aktuélni a velmi dynamicky rozvijené téma je zpracovano velmi jednoduse a se ziskanymi daty je pracovano
v nejmens$im mozném formatu pro splnéni pozadavk.

Metodika je podrobné¢ popsana, ale obsahuje nepiesnosti.

Kombinace dvou vyzkumnych metod je vhodné zvolena, ale rozsah obou metod je velmi minimalisticky. Jejich
propojeni je spiSe v diskuzi, nez v ¢asti vysledku.

Vytéznost ziskanych dat a prace s nimi ma své vyrazné limitace

Diskuze shrnuje vysledky a porovnava je jen se dvéma zdroji.

Zaver prace informace dobie shrnuje. Ty jsou ale také vyborné shrnuté v diskuzi.

Formalni stranka prace je velmi $patna.

Dopliiujici otazky pro obhajobu zavéreéné prace:
1. Jak se nazyva metoda prace s psanou dokumentaci?
2. Jak by mél vypadat ¢asovy harmonogram workshopi a tii nacvikit HPO, aby se zadna skupina necitila
znevyhodnéna a stihla se realizovat v rozumnych ¢asech?

Vysledni Klasifikace (A, B, C, D, E, F) E

Dne: 29. 5. 2023 Mgr. Jan Pospichal, Ph.D., v.r.
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