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Ostatni pripominky k praci

Studentka se ve své bakalatské praci zabyva tématem spole¢ensky odpovédného chovani podniki, jejich motivaci
k témto aktivitdim a schopnosti sebeprezentace v této oblasti. Prvni dvé kapitoly jsou vénovany teoretickym
vychodisktim v oblasti CSR a komunikace CSR, nasledné autorka popisuje pouzité metody a techniky. Ve &tvrté
kapitole ptedklada detailni analyzu CSR v 5 podnicich podporujicich neziskovou organizace Oblastni charita
Policka. Zavere¢nou kapitolu autorka vénuje zhodnoceni vysledkii analyzy a navrhtim na zlepSeni.

Prace je vhodné strukturovana, kapitoly jsou provazané, rozsah prace je dostatecny. Pozitivné je hodnocena tiroven
provedené analyzy s vyuZitim strukturovaného rozhovoru s péti analyzovanymi podniky, diky ¢emuz byly ziskany
zajimavé a relevantni informace o samotnych podnicich a jejich motivech k CSR. Praci celkové hodnotim

znamkou A, nebot’ studentka prokazala schopnost vyhodnotit informace ziskané ze strukturovanych rozhovort a
sekundarnich zdrojt za G¢elem dosazeni nastaveného cile prace.

Vyjadreni k vystupiim ze systému Theses
Prace byla hodnocena v systému Theses.cz a nejvyssi mira podobnosti €inila 2 %, prace neni plagiat.
Otazky a naméty k obhajobé

1. Seznamila jste podniky s Vasimi vystupy, ptipadné s jakym vysledkem?
2. Jaké jsou Vase zavéry ohledné komunikace CSR aktivit vii¢i zaméstnanciim a ostatnim stakeholders?

Zavéreéné hodnoceni

Praci doporuéuji k obhajobé.
Tuto bakaléiskou praci navrhuji hodnotit znamkou: A

V Pardubicich 16.5.2023
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