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Kritéria hodnoceni prace

o P ol R nelze

vyborné velmi dobie vyhovujici nevyhovujici ‘ hodnotit
Stupeit splnéni cile prace O O O O
Adekvatnost pouzitych metod O O O O
Hloubka prove;dene analyzy O O 0 O
(ve vztahu k tématu)
Logicka stavba prace a rozsah O Ul U U
Brace s cesk?u avzal.lrar’ncm 0 0 0 0
literaturou vcetn¢ citaci
Formalni tiprava prace
(text, grafy, tabulky) = = - =
Jazykova uroven
(styl, gramatika, terminologie) D = - =

Vyuzitelnost vysledkii prace

vysoka stiedni izka nelze hodnotit
Pro teorii O U U
Pro praxi O O U

Ostatni piipominky k praci
OtazKky a naméty k obhajobé

Dle va$eho rozdé€leni pracovniki do riznych motivaénich skupin (1, 2, 3, 4) o¢ekavate jaky trend do budoucna?
Zvysovani poctu v urovnich 3 a 4 nebo v trovnich 1 a 2?

Ktera motivaéni uroven ma nejdlouhodobéjsi dopad na vykon pracovnika?

Z.avéreéné hodnoceni

Vysoce ocenuji vybér analyzované spolecnosti, ze které jsou ziejmé vsechny motivacni faktory a vlivy
na vykon lidi v préaci. Nejen faktory financni. Autorka tak dokazala, ze trend velkych spole¢nosti neni
jedinym a vira v lidské hodnoty hlubsiho charakteru se za¢ina vracet nebo — li nezemfela.

Tato analyza ma hodnotu vzoru a inspirace pro mnohé ceské firmy malého a stfedniho charakteru,
které si se situaci na trhu prace a motivaci pracovnikti nevi rady.
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Praci doporucuji k obhajobé.
Tuto diplomovou praci navrhuji hodnotit znamkou: 1
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