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Ostatni pripominky k praci

PredloZena diplomova prace je vénovana zajimavému tématu vlivu CSR aktivit na budovani dobrého jména
podniku. Prace je dobie strukturovana, jednotliva témata na sebe logicky navazuji. Vychazi z dobie
provedené literarni reSerSe, kterd je zpracovana na zaklad¢é velkého mnozstvi ¢eskych i zahrani¢nich zdroju.
Analyticka ¢ast je provedena pomoci dotaznikového Setfeni mezi zaméstnanci a zakazniky. Vysledky takto
provedené analyzy jsou vhodné zhodnoceny a interpretovany. Soucasné jsou formulovana doporuéeni, zejména
pro komunikaci CSR aktivit vybrané firmy. Zavérem lze konstatovat, Ze cil prace byl bezesporu naplnén. Vytknout
Ize jen zaménovani pojml image podniku a dobré jméno a syntézu vysledku, ktera je provedena obecné a nevénuje
se pfili$ rozdilim ve vysledcich s ohledem na zaméstnance a zakazniky.

Otazky a naméty k obhajobé

1. Jaky je rozdil mezi pojmy image podniku a dobré jméno? A pro¢ neni vhodné je zaménovat?
2. Jaké konkrétni aktivity byste zkoumané firmé doporucila provadét s ohledem na nejnovéjsi trendy vyvoje
metody CSR?
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