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Cil dotaznikového Setreni

Cilem vyzkumného Setfeni bylo ziskat informace o spokojenosti studentd v bakalarskych a navazujicich
magisterskych studijnich oborech (prezen¢niho a kombinovaného studia) se studiem na Fakulté
zdravotnickych studii Univerzity Pardubice. Ziskané informace umozni zvysit kvalitu vyuky a jeji
organizaci na fakulté a klinickych pracovistich odborné praxe.

Organizace dotaznikového Setreni

Prizkumné Setfeni bylo organizovano referatem prodékanky pro studium a vzdélavaci ¢innost. Polozky
dotazniku vychazi z aktualnich pomért a dosavadnich zkuSenosti ze sbéru dat. Znéni a strukturu otazek
v dotazniku pFipravuje a aktualizuje vedeni fakulty.

Vyhodnoceni jednotlivych otazek dotazniku

Vysledné vyhodnoceni jednotlivych polozek je rozdéleno dle typu studia (bakalafské, navazujici
magisterské) do dvou ¢&asti. Vysledky jsou prezentovany v tabulkach, pfipadné grafech. Pokud typ
otazky a charakter ziskanych vysledk( dovoluje, je v tabulkdch uvedeno i meziro¢ni srovnani s Udaji
ziskanymi v pfedchozich letech dotaznikového Setreni.

Shrnuti a celkova interpretace vysledkd se nachazi na konci jednotlivych sekci dotazniku vénovanych
konkrétnimu typu studia (pro bakalafské studium jsou vysledky uvedeny na str. 16, pro navazuijici
magisterské studium na str. 29).

Sbér dat

Sbér dat probéhl online formou prostfednictvim aplikace Lime Survey vterminu od 1.12.2021
do 31.1. 2022. Dotaznik byl anonymni a obsahoval 62 otazek pro studenty bakalafského typu studia
a 54 otazek pro studenty navazujiciho magisterského typu studia. Pfistupova cesta k dotazniku
bakalafského typu studia byla Dotaznik pro studenty Bc. FZS 2021 (upce.cz) a navazujiciho
magisterského typu studia Dotaznik pro studenty Mar. FZS 2021 (upce.cz).

Informace shromazdila a vysledky zpracovala v aplikaci Lime Survey Ing. Hana Barochova.

V Pardubicich 18. 8. 2022


https://pruzkum.upce.cz/index.php/414749?lang=cs
https://pruzkum.upce.cz/index.php/934397?lang=cs

Charakteristika respondentt

Respondenty byli studenti 3. ro€nika bakalarskych studijnich obori VSeobecna sestra (VS), Porodni
asistentka (PA), Radiologicky asistent (RA), Zdravotnicky zachranar (ZZ), Zdravotné-socialni pracovnik
(ZSP) a studenti 2. ro¢nikl navazujicich magisterskych studijnich obort OSetfovatelska péce v internich
oborech (Ol), Perioperacni péce v gynekologii a porodnictvi (PPG) a Perioperaéni péce (PPV).

Bakalarské studium ve tfetim ro€niku v akademickém roce 2021/2022 navstévovalo 241 studentd,
a ziskano bylo 55 vyplnénych dotaznikd (23 %), z toho bylo ziskano 16 vyplnénych dotaznik( od VS
(29 %), 12 od ZZ (22 %), 10 od PA (18 %), 5 od ZSP (9 %) a 12 od RA (22 %).
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Obrazek 1 Pocet respondenti bakalarskych studijnich oborti vzhledem k celkovému poctu student’ v daném
studijnim oboru v ak. roce 2021/2022.

Navazujici magisterské studium v akademickém roce 2021/2022 ve druhém ro¢niku navstévovalo 71
studentl a ziskano bylo 15 vyplnénych dotaznikl (21 %), z toho z oboru Ol 4 (27 %), 5 studentlt z PPG
(33 %) a 6 studentll z PPV (40 %).

35
30
25
20
15

10

: i i L]

Osetrovatelska péce v Perioperacni péce v Perioperacni péce
internich oborech gynekologii a porodnictvi

(€]

M Pocet studentd v oboru M Pocet ziskanych odpovédi

Obréazek 2 Pocet respondenttl navazujicich magisterskych studijnich obort vzhledem k celkovému poctu studenti
v daném studijnim oboru v ak. roce 2021/2022.



Bakalarské studijni obory



Hodnoceni spokojenosti se studiem na vysoké Skole — bakalarské
studijni obory

Tabulka 1 Pocty respondent( jednotlivych bakalarskych studijnich obort vzhledem k celkovému poétu studenti ve
studijnim oboru, meziroéni srovnani
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N 14 7] 14 7] 14
Porodni asistentka 47 10 21 26 14 54 24 15 63
Radiologicky asistent 47 12 26 34 5 15 31 9 29
VSeobecna sestra 77 16 21 94 40 43 80 25 31
Zdravotné-socialni pracovnik 21 5 24 13 7 54 18 44
Zdravotnicky z&chranar 49 12 24 27 12 44 28 29
Celkem 241 55 23 194 78 40 181 65 36
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Obrazek 3 Pocty studentt jednotlivych bakalarskych studijnich obort — meziroéni srovnani



Hodnoceni jednotlivych otazek v dotazniku
1. Formastudia
Tabulka 2 Cetnosti odpovédi dle typu studia v ak. roce, meziroéni srovnani

2021/2022 2020/2021 2019/2020
Forma studia Poet Relativni Podet Relativni Podet Relativni
Cetnost (%) Cetnost (%) Cetnost (%)
Prezencni 50 91 69 88 57 88
Kombinovand 5 9 9 12 8 12
Celkem 55 100 78 100 65 100
2. Studovany obor
Tabulka 3 Respondenti a jejich studovany obor
2021/2022 2020/2021 2019/2020
3 w5 3 28 | 2 %5
=) 0 2 =) o 2 = o 2
5° |98 | 58° |98 | 3° | 5%
Porodni asistentka a7 10 26 14 24 15
Radiologicky asistent 47 12 34 5 31 9
VSeobecnd sestra 77 16 94 40 80 25
Zdravotné-socialni pracovnik 21 5 13 7 18 8
Zdravotnicky zachranar 49 12 27 12 28 8
Celkem 241 55 194 78 181 65
3. Typ absolvované stredni Skoly
Tabulka 4 Pfehled studentt a typu jejich pfedchazejiciho studia
2021/2022
Predchozi studium Podet § Relativni
Cetnost (%)
Stfedni zdravotnicka Skola (Zdravotnicky asistent, Praktick& sestra) 16 29
Stfedni zdravotnicka Skola (Zdravotnické lyceum) 10 18
VyS§§i zdravotnicka Skola 0 0
Gymnazium 20 37
Jiné 9 16

Odpovédi varianty ,jiné", (ak. rok 2021/2022, n = 9)

Obor socialni ginnost

Obchodni akademie

Stfedni pramyslova Skola

OA a SOS Cestovniho ruchu

Gymnazium se sportovni pfipravou
Podnikani

Stfedni odborna Skola veterinarni

Stfedni zdravotnicka Skola — Socialni ¢innost
Zachranarstvi a bezpecnost obyvatel
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4. Faktory ovliviujici vybér vysoké skoly
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostatecné)
Tabulka 5 Prehled poctu studentu dle jednotlivych faktord oviiviiujicich vybér vysoké Skoly

Hodnoceni Prameér
Faktory
1 2 3 4 5 2021/22 | 2020/21 | 2019/20
Nabidka studijnich obori FZS 16 | 16 | 11 | 3 9 25 2,2 1,9
Dosazitelnost FZS z mista bydlisté 14| 6 | 15| 8 | 12 3,0 2,4 2,5
Dobré reference od studentl 4 |14 |13 | 7 | 17 3,3 3,5 3,9
Jiné 3
5,0
4,0
3,0
2,0
1,0 .
0,0
Pramér Primér Pramér
2021/22 2020/21 2019 /20

B Nabidka studijnich obord FZS

Dosazitelnost FZS z mista bydlisté

Dobré reference od studentl

Obrazek 4 Faktory ovlivriujici vybér vysoké Skoly (praméry hodnoceni 1-5 v jednotlivych faktorech)

Odpovédi varianty ,,jiné*, (ak. rok 2021/2022, n = 3)

1. Pfijimani studentl ve 2. kole
2. Délat tuto profesi na kterékoliv Skole
3. Den otevfenych dvefi

5. Hodnoceni jednotlivych kritérii tykajicich se teoretické vyuky v ramci studia
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné&, 5 = nedostatené)

Tabulka 6 Prehled hodnoceni studentt dle jednotlivych kritérii teoretické vyuky

. Hodnocenfi Prameér

Hodnocené kritérium
1 2 314 2021/22 | 2020/21 | 2019/20

Odbornost vyucujicich 15| 22 |13 | 4 2,2 19 1,8
Pr!stup ke studevntum pfi zkousSeni 6| 20 17| 9 27 1.9 23
(zapocty a zkousky)
Pfistup ke,studentum ve vyuce a pfi 9| 17 |11 |12 28 2.0 26
hodnoceni
Dodrzovani nastavenych pravidel (STAG, 2l 12 | 22112 3.0 23 26
rozvrh)
Schopnost zaujmout a motivovat 4 | 19 (14|11 3,0 2,3 2,9




6. Hodnoceni jednotlivych kritérii tykajicich se obecné odborné praxe v ramci studia
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné&, 5 = nedostatecné)

Tabulka 7 Prehled hodnoceni studentt dle jednotlivych kritérii odborné praxe

Hod ‘ ritéri Hodnoceni Prameér
odnocené kritérium 1172131 a5 | 202122 | 2020021 | 2019720
Konzultace s garantem praxe pfed praxi 2,28 2,12
1514117 | 8 2,62

Konzultace s garantem praxe béhem praxe 2,09 2,14
Kvalita poskytnuté zpétné vazby 141177 | 9 | 8 2,64 2,18 2,54
Organizace praxe 9 1719 | 6 | 4 2,62 2,94 2,78
Dokumentace k praxi 8 10|16 |13 | 8 3,05 291 3,26

Pozn.: Kritéria ,Konzultace s garantem praxe pred praxi“ a ,Konzultace s garantem praxe béhem praxe®
byla pro hodnoceni v akademickém roce 2021/2022 spojena pod nazvem ,Konzultace s garantem/kou
praxe pfed a v priibéhu odborné praxe”.
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Obréazek 5 Kritéria hodnoceni odborné praxe (prdmeéry hodnoceni 1-5 v jednotlivych faktorech)

7. Prehled pracovist’ odborné praxe, hodnoceni pracovist’ dle jednotlivych kritérii

Tabulka 8 Prehled pracovist a pocet hodnoceni studentt (student mohl absolvovat praxe na vice pracovistich)
Vv meziro¢nim srovnani.

Cetnost hodnoceni
Pracovisté
2021/2022 2020/2021 2019/2020

NPK — Pardubickad nemocnice 39 63 54
Fakultni nemocnice Hradec Kralové 23 15 26
Jina zafizeni (viz seznam nize) 16 30 13
NPK — Chrudimska nemocnice 9 10 12
NPK — Orlickoustecka nemocnice 3 3 4
NPK — Svitavska nemocnice 1 1 2
NPK — LitomysIska nemocnice 1 0 2

NPK — Nemocnice Pardubického kraje, a.s.



Tabulka 9 Podrobné hodnoceni jednotlivych pracovist

(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné&, 5 = nedostatené)

OrlickoUsteckd nemocnice Hodnoceni Pramér
1 2 3 4 5
uvedeni a seznameni s pracovistém 3 0 0 0 0 1,0
vyznam pro m{j profesni rozvoj 2 1 0 0 0 1,3
podpora a vstficnost ze strany personalu 2 1 0 0 0 1,3
zpétna vazba 3 0 0 0 0 1,0
zazemi pro studenty, systém péce o studenty 3 0 0 0 0 1,0
Celkové hodnoceni pracovisté 11
Jina zdravotnicka zarizeni Hodnoceni A
(viz seznam nize) 1 2 3 4 5 Pramér
uvedeni a seznameni s pracovistém 11 4 0 1 0 1,4
vyznam pro muj profesni rozvoj 12 3 1 0 0 1,3
podpora a vstficnost ze strany personélu 8 7 1 0 0 1,6
zpétna vazba 8 7 1 0 0 1,6
zazemi pro studenty, systém péce o studenty 10 1 0 0 1,8
Celkové hodnoceni pracovisté 1,5
) Hodnoceni
Fakultni nemocnice Hradec Krélové Primér
1 2 3 4 5
uvedeni a seznameni s pracovistém 16 4 2 0 1 1,5
vyznam pro muj profesni rozvoj 16 5 1 1 0 1,4
podpora a vstficnost ze strany personélu 13 5 4 0 1 1,7
zpétna vazba 14 5 3 0 1 1,7
zazemi pro studenty, systém péce o studenty 9 6 5 2 1 21
Celkové hodnoceni pracovisté 1,7
LitomySlska nemocnice 1 2 3 4 5 Pramér
uvedeni a seznameni s pracovi$tém 1 0 0 0 0 1,00
vyznam pro mj profesni rozvoj 0 1 0 0 0 2,00
podpora a vstficnost ze strany personalu 0 1 0 0 0 2,00
zpétna vazba 1 0 0 0 0 1,00
zazemi pro studenty, systém pécée o studenty 0 0 1 0 0 3,00
Celkové hodnoceni pracovisté 1,8
) ) Hodnoceni
Chrudimska nemocnice Primér
1 2 3 4 5
uvedeni a seznameni s pracovistém 3 2 3 1 0 2.2
vyznam pro m{j profesni rozvoj 4 1 0 1 3 2.8
podpora a vstficnost ze strany personélu 3 2 1 2 1 2.6
zpétna vazba 4 2 0 2 1 2,3
zazemi pro studenty, systém péce o studenty 4 1 2 2 0 2.2
Celkové hodnoceni pracovisté 2.4




Svitavska nemocnice 1 2 3 4 5 Pramér
uvedeni a seznameni s pracovis§tém 0 1 0 0 0 2,0
vyznam pro mUj profesni rozvoj 0 1 0 0 0 2,0
podpora a vstficnost ze strany personélu 0 0 1 0 0 3,0
zpétna vazba 0 0 1 0 0 3,0
zazemi pro studenty, systém péce o studenty 0 0 1 0 0 3,0
Celkové hodnoceni pracovisté 2,6
o . Hodnocenfi L.
Pardubick&d nemocnice Pramér
1 2 3 4 5
uvedeni a seznameni s pracovistém 6 16 5 5 7 2,8
vyznam pro m{j profesni rozvoj 9 12 10 2 6 2.6
podpora a vstficnost ze strany personalu 5 9 13 7 5 2.9
zpétna vazba 7 16 7 4 5 2.6
zazemi pro studenty, systém péce o studenty 4 6 11 6 12 3,4
Celkové hodnoceni pracovisté 2,9

DalSi vyznamna pracovisté vyuzivana studenty studijniho oboru Zdravotnicky zachranar:

Celkové hodnoceni pracovist’ Priimér 2021/2022
ZZS Hradec Krélové 11
ZZS Pardubice 19

ZZS — Zdravotnicka zachranna sluzba

Tabulka 10 Podrobné hodnoceni jednotlivych pracovist
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostatecné)

A Hodnoceni .
Z7ZS Hradec Kralové Pramér
1 2 3 4 5
uvedeni a seznameni s pracovis§tém 3 1 0 0 0 1,3
vyznam pro mUj profesni rozvoj 4 0 0 0 0 1,0
podpora a vstficnost ze strany personélu 4 0 0 0 0 1,0
zpétna vazba 4 0 0 0 0 1,0
zazemi pro studenty, systém péce o studenty 3 1 0 0 0 1,3
Celkové hodnoceni pracovisté 1,1
ZZS Pardubice Hodnocen Pramér
1 2 3 4 5
uvedeni a seznameni s pracovis§tém 3 0 1 0 1 2,2
vyznam pro mUj profesni rozvoj 3 1 0 0 1 2,0
podpora a vstficnost ze strany personélu 3 1 0 1 0 1,8
zpétna vazba 2 3 0 0 0 1,6
zazemi pro studenty, systém péce o studenty 3 1 0 0 1 2.0
Celkové hodnoceni pracovisté 1,9

Odpovédi varianty , jiné pracovisté", (ak. rok 2021/2022, n = 16, student mohl uvést vice pracovist)
1. Domov pro seniory Jablonec nad Nisou 1X
2. Nemocnice Jablonec nad Nisou 1x



8. Vyu

Nemocnice Jihlava

Nemocnice Kolin

Nemocnice Liberec

Nemocnice Nové Mésto na Moravé

1x
1x
1x
1x

Nemocnice Rychnov nad Knéznou (ARO, Interna, chirurgické ambulance) 1X

Nemocnice Tanvald
NZDM Jakub klub

Oblastni nemocnice Havli¢klv Brod
Oblastni nemocnice Ji¢in

Oblastni nemocnice Nachod

Oblastni nemocnice Rychnov nad KnéZznou

OSPOD Tanvald
VEN Praha

Ziti vedeni praxe mentorem

Tabulka 11 Pocet studentt, které ved| na praxi mentor

1x
1x
5x
2X
1x
1x
1x
1x

Pocet

Relativni €etnost (%)

Ano

13

24

Ne

42

76

Celkem

55

100

Odpovédi respondentti pro otazku ,,Kde?* (n = 13):

1.
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Pardubicka nemocnice

V Pardubické nemocnici

Porodni sal

Ortopedie, neurologie

FNHK - JIP

koronarni jednotka NPK a chirurgické oddéleni NPK
Nemocnice Pardubice

Pardubice

FNHK GMK JIP

Interni a Ortopedické oddéleni v Pardubické nemocnici
Traumatologie a onkologie

Kardiologie, chirurgie

Plicni oddéleni a Traumatologie v Pardubické nemocnici

9. Hodnoceni vedeni praxe mentorem odborné praxe
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostate¢né), (n = 13)

Tabulka 12 Hodnoceni mentord studenty, které na praxi mentor ved|

Faktory

Hodnoceni

Pramér

2021/2022

Odbornost mentort 10

1,69

Pristup ke studentiim pfi praxi

2,15

PFistup ke studentum pfi praktickém zkouseni

2,31

Dodrzovani nastavenych pravidel

2,00

Schopnost organizovat ¢innosti student

1,92

Schopnost motivovat

| |N|dIN
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RPN [ININO

1,77

10



10. Hodnoceni vedeni praxe garantem odborné praxe

(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné&, 5 = nedostatecné)

Tabulka 13 Hodnoceni garanta odborné praxe studenty

Faktory Hodnoceni Prameér
1 2 3 4 5 2021/2022
Odbornost garanta 23 12 11 7 2 2,15
Dodrzovani nastavenych pravidel 28 6 12 7 2 2,07
Pristup ke studentim pfi praktickém zkouseni 21 7 8 11 8 2,60
Schopnost organizovat ¢innosti student 21 5 11 9 9 2,64
Schopnost motivovat 23 12 11 7 2 2,15

11.

Tabulka 14 Pritomnost studenti na cvicenich béhem celé doby studia.

Podil pritomnosti studend na fakulté béhem studia.

Pritomnost studenti na cvi¢enich béhem studia Pocet Relativni ¢etnost (%)
méné nez 50 % 0 0

50-75 % 55 100

vice nez 75 % 0 0

Celkem 55 100

Odpovédi respondentti pro otazku ,,Uvedte hlavni diivody, kviili kterym Vase Gcast na

prednaskach nebyla vyssi“ (n = 2):
1.

Sedét a poslouchat mé nebavi, takze kde to nebyla povinné jsem se nezucastnil. (ZSP)

Neumim se ucit z pfednasek, nejlépe se nau¢im doma, v klidu. Proto je pro mé idealni si

2.
mluveni neumim nic vzit. (ZZ)

Tabulka 15 Pritomnost studentt na prednaskach béhem celé doby studia.

materialy sehnat a ucit se doma. Povinné pfednasky jsem prosedél na PC, protozZe si z toho

Pritomnost studentdl na prednaskach béhem studia Pocet Relativni €etnost (%)
méné nez 50 % 2 4
50-75% 53 96
vice nez 75 % 0 0
Celkem 55 100
12. Hodnoceni komunikace a spoluprace na fakulté

(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostate¢né)
Tabulka 16 Hodnoceni komunikace a spolupréace na FZS

V této otazce je provedeno meziro¢ni srovnani pouze s jednim predchazejicim Setfenim vzhledem

k obsahové aktualizaci dotazniku.

Hodnoceni Pramér Primér
1 2 3 4 5 2021/22 | 2020/2021
Hodnoceni komunikace a spoluprace naFZS | 22 | 19 | 8 4 1 2,95 3,29

Tabulka 17 Chci hodnotit podrobnéji

Pocet studentut

Relativni ¢etnost (%)

Ano 4 7,3
Ne 51 92,7
Celkem 55 100

11



Tabulka 18 Prehled jednotlivych kritérii a jejich hodnoceni
Hodnoceni komunikace a spoluprace na fakulté (1=vyborné&, 5=nedostate¢né), (n = 4)

Hodnoceni Priimér
1 2 3 4 5 2021/2022
S vedenim FZS (dékanka, prodékani, tajemnice) 0 2 1 1 0 2,8
S vedouci/m katedry 0 1 2 0 1 3,3
S odbornymi referentkami 0 1 1 0 2 3,8
Se studijnim oddélenim 1 1 0 1 1 3,0
Se sekretarkami 0 1 0 1 2 4,0
4,5
4,0 3,8
3,5
3,0
3,0 2,8
2,5
2,0
1,5
1,0
0,5
0,0
Primér 2021/2022
S vedenim FZS (dékanka, prodékanky, tajemnice) m S vedouci/m katedry
S odbornymi referentkami Se studijnim oddélenim

M Se sekretarkami

Obrazek 6 Hodnoceni komunikace a spoluprace na fakulté (prdméry hodnoceni 1-5 v jednotlivych faktorech)

13. Hodnoceni materialné technického vybaveni fakulty
(hodnoceno 1 aZz 5, 1 = vyborné, 5 = nedostatecné)
Tabulka 19 Prehled jednotlivych faktort a jejich hodnoceni

Hodnoceni Nemohu Prameér
1 2 3 4 5 hodnotit | 2021/22 | 2020/21 | 2019/20

Pocitacové uCebny 22 19| 8 | 4 1 1 1,9 1,6 1,8
Odborné ) 1316 |9 |12 1 4 25 2,7 2,0
ucebny/laboratofe

Pfednaskové ucebny 8 |17 |16 |12 | 2 0 2,7 2,4 2,1
Knihovna 15(16| 8 | 5| 0 11 2,1 2,2 2,4
Kantyna 17 | 14 | 7 7 1 9 2,2 2,3 2,5
O§tatn| z:azeml’ (vyuzitelné 6 7 11310 11 8 33 26 27
v Ease mimo vyuku)

Satny 9 (10| 5| 4 | 4 23 2,5 2,6 2,7
Jidelna SZS 4 | 3|2]|1)|3 42 2,7 2,9 3,0
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14. Prehled ubytovani v pribéhu studia

Tabulka 20 Prehled jednotlivych typu ubytovani (student mohl v ramci studia vyuzit vice moznosti)

2021/2022 2020/2021 2019/2020
Typ ubytovani N Relativni . Relativni . Relativni
Pocet Cetnost (%) Pocet Cetnost (%) Pocet Cetnost (%)
Jiné 0 0 4 7 35 44
Koleje UPCE 6 8 12 20 7 9
(kampus)
Koleje FZS 16 23 17 28 10 13
nebyl/a jsem
ubytovan/a (dojizdél/a 20 28
jsem)
Privat (pronajem, 29 41 27 45 28 35
vlastni bydleni)
15. Prehled zapojeni do aktivit reprezentujicich fakultu na verejnosti
Tabulka 21 Prehled zapojeni do aktivit
2021/2022 2020/2021 2019/2020
Zapojeni do aktivit Podet Relativni Podet Relativni Potet Relativni
cetnost (%) cetnost (%) cetnost (%)
Ano 15 27 15 19,2 15 23
Ne 40 73 63 80,8 50 77
Celkem 55 100 78 100 65 100
BlizSi specifikace odpovédi respondentl jsou uvedeny v pfiloze €. 1.
16. Davody neucasti na akcich reprezentujicich fakultu
Tabulka 22 Prehled divodu netcasti a pocet studentu (respondent mohl uvést vice duvodu)
2021/2022 2020/2021 2019/2020
Davod Pocet R’velat|vn| Pocet Rvelat|vn| Pocet R’velat|vn|
student cetnost studentu cetnost studentu cetnost
(%) (%) (%)
Nedostatek ¢asu 16 27 27 45 52 57
Nedostatek informaci 27 45 16 27 19 21
Nepokladam to za 8 13 9 15 17 19
duleZité
Finan¢ni dlvody 9 15 8 13 2 2
Jiné 0 0 0 0 1 1

17. Plany studentt po ukonéeni studia

Otazka proSla od posledniho dotaznikového Setfeni inovaci. Tabulka 3 ukazuje srovnani pouze
u oblasti, které je mozno porovnat. Respondenti mohli zvolit vice moznosti odpovédi.

Tabulka 23 Prehled plant studentt po ukonceni studia (respondent mohl uvést vice moznosti)

2021/2022 2020/2021 2019/2020
Plany Relativni Relativni Relativni
Pocet | Cetnost | Pocet | cetnost | Pocet | €etnost
(%) (%) (%)
Pracovat nadale na stejné pracovni pozici 10 18 22 28
Pracovat na jiné pracovni pozici 6 11 12 15
Odejit ze sou¢asného zaméstnani 3 5 3 4
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Nastoupit do zaméstnani 30 55 40 51 42 65
Pokracdovat ve studiu na FZS 8 15 9 12 37 -
Pokragovat ve studiu na jiné VS 27 49 35 45
Odejit pracovat do zahranici 2 4 3 4 4 6
Nemam zatim predstavu 4 7 4 5 3 5
Jiné 0 0 2 3 0 0
Plany
35
30
25
20
15
10
5
Pracovat Pracovatna Odejitze Nastoupit Pokracovat Pokracovat Odejit Nemam Jiné
nadale na jiné soucasného do ve studiu na ve studiu na pracovatdo  zatim
stejné pracovni zaméstnani zaméstnani FZS jiné V§ zahranic¢i  predstavu
pracovni pozici
pozici
Obrazek 7 Plany studentt po ukonceni studia
18. Spokojenost s elektronickym zapisem do vyssiho ro€niku.
Tabulka 24 Spokojenost studentt s elektronickym zapisem do vy$siho rocniku
Spokojenost s elektronickym zapisem Pocet Relativni
pOKo) y P cetnost (%)
Ano 51 93
Ne 4
Celkem 55 100

Blizsi specifika odpovédi pro ,,ne“, (ak. rok 2021/2022, n = 4)
1. Stejné jsme museli jet kvali papirdim na fakultu, lepSi by to bylo vS§echno najednou vyfidit,
ne si jesté hlidat datumy, co kdy a kde odevzdat.

2. Mista jednotlivych ¢asli daného pfedmétu byly hned obsazeny, vSichni jsme se tam nedostali.
Kdyz se psalo na studijni oddéleni, tak nékdy byla Spatna komunikace, nékdy nebyli v ten den

vibec pfitomni na fakulté. Casto opozdéné &asy startu zapisu. Celkové mi to pfislo chaotické.

3. Z mého hlediska je to lepSi osobné.

4. Meél jsem pocit, Ze je to zbyte€né zmatecné. Chapu ovSem, ze to bylo pro vSechny poprvé.
Napfiklad pfednasky (ne cvika) mi online vyhovuiji, v pfipadé zapisu se s timto zpisobem vsak
neztotozriuji. Ve findle musel kazdy stejné na fakultu na studijni oddéleni s vytisklymi dokumenty.
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19. Doporuceni studia na fakulté dalSim uchazeélim/studentiim

Tabulka 25 Prehled doporuceni studia na fakulté dalSim uchazec¢dm/studentim

2021/2022 2020/2021 2019/2020
Doporuceni . Relativni . Relativni . Relativni
(%) (%) (%)

Ano 32 58 45 58 46 71
Ne 23 42 33 42 19 29
Celkem 55 100 78 100 65 100

Bliz§i specifikace odpovédi respondentl jsou uvedeny v pfiloze €. 1.

Celkové prevazovalo kladné hodnoceni (58 %), které vedlo respondenty k vyjadfeni, ze by fakultu
dal$im uchaze¢um doporugili.

Studenti, ktefi by studium na FZS doporugili, hodnotili nejvice pozitivné atraktivitu nabizenych studijnich
programu, odbornost akademickych pracovnikl a jejich ochotu pfedat znalosti z klinické praxe.

Studenti, ktefi by studium na FZS nedoporugili, uvadéli jako nejcastéjsi divody nejednotné nastaveni
pravidel pro zkouSeni u pfedmétu OSetfovatelské postupy, Casovou naro¢nost vyuky, umisténi fakulty
v okrajove lokalité Pardubic, Spatnou komunikaci fakulty a vyu&ujicich se studenty, celkovou organizaci
studia, pfistup nékterych vyucCujicich. Studenti téz pozorovali neochotu nékterych zaméstnavateld,
u kterych byla odborna praxe vykonavana, nedostacujici komunikaci NPK, a.s., resp. Pardubické
nemocnice, s FZS v souvislosti s organizaci odbornych praxi, stézovali si na absenci Saten
v Pardubické nemocnici.
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Uvod dotazniku obsahuje data meziroéniho srovnani akademickych roka 2021/2022, 2020/2021
a 2019/2020 s poctem oslovenych studentl a poctem studentll, ktefi se dotaznikového Setfeni
zUcastnili. Pocet zu¢astnénych studentd se oproti minulému roku o 17 % snizil. V letoSnim roce byli
studenti osloveni v prabéhu spusténi dotazniku (1x béhem ledna 2022). Dotaznik byl anonymni
a obsahoval 62 otazek.

Prevazna Cast respondentt (50; 91 %) jsou studenti prezenéni formy studia, 9 % (n=5) tvofi studenti
kombinované formy studia. Nejpocetnéjsi skupinou studentd, ktefi vyplnili dotaznik, byli studenti
studijniho oboru VSeobecna sestra (16; 29 %), nejméné odpovédi bylo ziskano od student
studijniho oboru Zdravotné-sacialni pracovnik (5; 9 %).

Oproti lonskému Setfeni byl mezi respondenty vétsi podil absolventd gymnazia (20; 36 %),
to je 0 7 % vice oproti stfedni zdravotnické Skole (obor Zdravotnicky asistent ¢i Prakticka sestra; 16;
29 %). Nikdo z respondentl nebyl absolventem vysSi odborné skoly.

Vybér vysoké Skoly u respondentli nejvice ovliviiuje nabidka studijnich programu/obora fakulty,
dosazitelnost fakulty a dobré reference od studentu.

Respondenti hodnotili teoretickou vyuku pomoci riznych kritérii, nejlépe hodnocenych kritériem byla
odbornost vyucujicich (& 2,2), naopak nejhife hodnocena byla u nékterych vyuéujicich schopnost
zaujmout a motivovat (& 3,0) spolu s dodrZzovanim nastavenych pravidel (g 3,0).

Dal3i hodnocenou oblasti byla odborna praxe v ramci studia, zde byla nejlépe hodnocena kritéria
organizace praxe (@ 2,62) a konzultace s garantem odborné praxe (@ 2,62), hiife byla hodnocena
dokumentace k praxi (@ 3,05).

Hodnocena byla i pracovisté, kde praxe probihaji, a to NPK, a.s., a FNHK. Nejnavstévovangjsim
zafizenim byla Pardubicka nemocnice, dale Fakultni nemocnice Hradec Kralové a jako tfeti v pofadi
skupina jinych zafizeni. NejlepSi vysledek v celkovém hodnoceni pracovist méla Orlickoustecka
nemocnice, ktera byla ale hodnocena pouze 3 studenty/kami. Nejh(ife hodnocena byla Pardubicka
nemocnice (9 2,9), kterou hodnotilo 39 studentl/studentek. V Pardubické nemocnici hodnotili
nejhure zazemi pro studenty a systém péce o studenty (@ 3,4).

Vedeni praxe mentorem vyuzilo 13 respondentl z 55 odpovidajicich studentq, ti hodnotili nejlépe
kritérium odbornost mentora (& 1,69). Poté nasledovala schopnost motivovat (& 1,77) a schopnost
organizovat ¢innosti studentd mentorem (9 1,92).

Respondenti hodnotili vedeni praxe garantem praxe, kde nejlepSi hodnoceni ziskalo kritérium
dodrzovani nastavenych pravidel (d 2,07), nejhife hodnotili schopnost organizovat Cinnosti
studentl (@ 2,64) a pfistup ke studentiim pfi praktickém zkousSeni (& 2,60).

V otazce komunikace a spoluprace na fakulté bylo nejvice odpovédi v hodnotach 1 a 2, celkovy
primér hodnoceni byl 2,95, coz ukazuje na zlepSeni oproti lofiskému roku, kdy celkovy pramér
hodnoceni byl 3,29. Podrobnéji hodnotilo tuto oblast 4 (7,3 %) respondentt. Nejlépe hodnotili
komunikaci s vedenim FZS (@ 2,8), nejhdfe byla hodnocena komunikace se sekretarkami
kateder (@ 4,0).

Nejlépe bylo hodnoceno materialné technické vybaveni pocitacovych uceben (9 1,9), nejhure
byla hodnocena jidelna SZS (@ 2,7), Satny (J 2,5) a se shodnym primérem i ostatni zazemi
(vyuzitelné v Ease mimo vyuku).

V prubéhu studia vétsina student(l byla ubytovana v privatnich zafizenich a na kolejich FZS.

Do aktivit reprezentujicich fakultu se zapojilo 15 respondentll (27 %). VétSina studentli uvedia,
Ze se nezucastnila aktivit pro nedostatek informaci (45 %) a nedostatek ¢asu (27 %).

Mezinarodnich aktivit se ziuc¢astnilo pouze 6 (11 %) respondentt, divody neucasti byl nedostatek
c¢asu a jazykova bariéra. V porovnani s loriskym Setfenim (6; 8 %) je ucast respondentl
na mezinarodnich aktivitach srovnatelna.

Nejvice respondentl (30; 55 %) ma v planu po ukonéeni studia nastoupit do zaméstnani,
27 respondentll (49 %) chce pokradovat ve studiu na jiné VS, 10 (18 %) respondentt hodla
pracovat i nadale v sou¢asném zaméstnani. Oproti lofiskému roku je zde patrny pokles zajmu
student(l o pokraCovani prace na stejné pracovni pozici (v lofiském roce 22; 28 %).
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Nové byla hodnocena spokojenost studentl s aktualitou studijni agendy, a to s elektronickym
zapisem do vys$Siho ro¢niku, kdy vétsina studentd hodnoti tuto formu zapisu kladné (51; 93 %).

Studium na FZS by doporucilo 32 (58 %) respondentll. Jedna se o procentualné shodny vysledek
oproti pfedeslému Setfeni (45; 58 %).

Vysledky dotaznikového Setfeni budou prezentovany na Radé studijnich program
a kolegiu dékanky FZS. Konkrétni hodnoceni & zmé&na hodnoceni nékterych kritérii jsou feSena
s dot€enymi osobami. V pfipadé zpétné vazby z pracovist odborné praxe jsou tyto zalezitosti
projednavany na pravidelnych schizkach vedeni NPK, a.s., a FZS, pfipadné s vedenim daného
oddéleni.
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Navazujici magisterské studijni obory
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Hodnoceni spokojenosti se studiem na vysoké Skole — navazujici
magisterské studijni obory

V akademickém roce 2021/2022 jsou vSichni osloveni studenti ze studijnich oborl realizovanych
v kombinované formé studia stejné jako v letech minulych.

Tabulka 26 Pocty respondentt jednotlivych studijnich programd/oboril navazujiciho magisterského studia
vzhledem k celkovému poctu ve studijnim programu/oboru, meziro¢ni srovnani.

2021/2022 2020/2021 2019/2020

o3 ° *—3 o3 ° \_@ ° o \_@
2e| § |5%|Be| 8 |53 € |B:g|s%
sx| 2 |B8|38x| 2 |B8| 3 |vx|&®Q
209 o cE |29 o o £ o 28| T8
@°1'8 |“8|2°| 8 |“8| 8 |27 |*3

OSetrovatelska péce

v internich oborech 31 4 13 68 11 16 28 1 39

Perioperacni péce

v gynekologii a porodnictvi 19 ; 26 39 10 26 19 2 11

Perioperacni péce 21 29 66 17 26 32 12 38

Celkem 71 15 54 173 38 22 79 25 32
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0

OSetfovatelskd péce v internich

oborech

Perioperacni péce v gynekologii a

porodnictv

W 2021/2022 2020/2021

2019/2020

Obrazek 8 Pocty studentt dle studijnich obort v meziro¢nim srovnani

Perioperacni péce
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Hodnoceni jednotlivych otazek v dotazniku

1. Studovany obor
Tabulka 27 Osloveni studenti a jejich studovany obor

2021/2022 2020/2021 2019/2020

o3 —— o3 —— o3 ——

EE | B8 | E5 | B2 | E5 | g

Studovany obor 3 x £0 3 x £0 3 x £0

28 | 85| 28 | 88| 2% | 8%

b7 (&) QO ° n ©Q b1 b Q) 3
OsSetfovatelska péce v internich oborech 31 4 68 11 28 11
Perioperacni péce v gynekologii a porodnictvi 19 5 39 10 19 2
Perioperacni péce 21 6 66 17 32 12
Celkem 71 15 173 38 79 25

2. Absolvovana VS v bakalaiské Grovni studia pred studiem na FZS
Tabulka 28 Prehled student(i a jejich pfedchézejici VS

2021/2022
Predchozi studium
Pocet Relativni ¢etnost (%)
Na FZS UPCE 40
Na jiné vysoké Skole 9 60
Celkem 15 100

Odpovédi varianty ,,na jiné vysoké Skole“, (ak. rok 2021/2022, n=9)

1. Univerzita Pardubice 1x
2. Masarykova univerzita 1x
3. Zapadoceska univerzita v Plzni, Fakulta zdravotnickych studii 2X
4. Univerzita Karlova, Lékarska fakulta v Hradci Kralové 2X
5. Ostravska univerzita 1x
6. Univerzita J. E. Purkyné v Usti nad Labem 1x
7. Univerzita Komenského v Bratislave, Jesseniova lekarska fakulta v Martine 1x

3. Faktory ovliviujici vybér vysoké skoly (hodnoceno 1-5, 1=vyborné, 5=nedostate¢né)
Tabulka 29 Prehled poctu studentt dle jednotlivych faktor( ovliviiujicich vybér vysoké Skoly

Hodnocenfi Primér
Faktory
1 2 3 4 5 12021/2022 | 2020/2021 | 2019/2020
Nabidka studijnich obori FZS 6 3 2 2 2 2,40 2,08 1,62
Dosazitelnost FZS z mista bydlist& | 3 2 2 3 5 3,30 2,68 2,23
Dobré reference od studentl 1 1 2 5 6 3,90 3,39 3,62
Jiné 2
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45
4,0
3,5
3,0
2,5
2,0
1,5
1,0
0,5

0,0
Nabidka studijnich obort FZS DosaZitelnost FZS z mista bydlisté Dobré reference od studentt

Obrazek 9 Faktory ovliviiujici vybér vysoké Skoly (jednotliva kritéria jsou uvedena priumérem hodnot vsech
odpovédi)

Odpovédi varianty ,,jiné*, (ak. rok 2021/2022, n=2)

1. Znalost prostfedi ze studia Bc.
2. Je to jedina moZnost v celé CR, kde se da tento obor studovat.

4. Hodnoceni jednotlivych kritérii tykajicich se teoretické vyuky v ramci studia
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostatec¢né)

Tabulka 30 Prehled poctu studentt dle jednotlivych kritérii teoretické vyuky

. Hodnoceni Prameér
Hodnocené kritérium
1 2 3| 4 5 |2021/2022 | 2020/2021 | 2019/2020

Odbornost vyucujicich 5 4 3 3 0 2,3 2,3 1,8
Pristup ke studentdm pfi zkouSeni | 2 5 6 0 2 2,7 2,7 1,9
Pristup ke studentim ve vyuce 2|1 4| 4|3 2 29 2,6 2,5
Dodrzovani nastavenych pravidel

(STAG, rozvrh) 3 3|1 4| 3 2 2,9 3,0 2,4
Schopnost zaujmout a motivovat 2 2 7 1 3 31 3,1 2,7

Odpovédi k ,,detailnéjSimu hodnoceni kritérii tykajicich se teoretické vyuky v rdmci studia“,
(ak. rok 2021/2022, n = 2)

1. Pristup vyucujicich ke studentlim je naprosto otfesny, kolikrat se vyucujici nedostavil bez omluvy
na danou prednasku, coz je pro mé nepochopitelné, nepfijit do prace. Studuji nMgr kombinovanou
formu, na prfednasky a cvieni si musim zafizovat volno v nemocnici, je$té v této nelehké dobé
a pak nékdo nepfijde. Ze stiznosti, které jsme opakované podavali, z dotazniku spokojenosti...
nikdy se nic nefesilo a nevyresilo a tento pFistup zUstal stejny. Kolikrat jsme byli nuceni jet do Skoly
jen kvuli papiru nebo ukazat podepsany papir, nikoho nezajimalo, ze pro nékoho je to cesta
4 hodiny tam a 4 hodiny zpét, aby se dostavil na 5 minut do Skoly. Nechapu, jak v dneSni moderni
dobé a v dobé covidové, nelze vyuzit napfiklad mail a skenovani dokumentd, jako nap¥. prozatimni
feSeni. Kdyz nékdo prosi o vstficnost kvuli nemoci, kvali praci, nedostane ji. Nedostat informaci
o tom, Ze je pfesunuta vyuka na jiny termin a dostat ji az po tydnu po vyuce, co tam ¢Elovek jel...
Nejsme malé déti, a nestudujeme prezenéni formu a myslim si, Ze tento pFistup ke studentiim by
se mél rozhodné& zménit. ProtoZe tohle je naprosto demotivujici ke studiu a néco, co vas znechuti.

2. Intenzivni péce. Pro nas obor dostacujici zapocet. Info nikdy nevyuzijeme. Bylo by fajn zjednodusit
papirovani okolo praxe.
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5. Hodnoceni jednotlivych kritérii tykajicich se odborné praxe v ramci studia

(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostatecné)

Tabulka 31 Prehled poctu studentt dle jednotlivych kritérii odborné praxe

L Hodnoceni Prameér
Hodnocené kritérium
12| 3| 4 | 5 |2021/2022|2020/2021 |2019/2020

f 1, 2,2
Konzuﬂltage S garg*ntem praxe pfed 6 4 0 4 1 233 8
a v prubéhu praxi 1,8 2.1
Kvalita poskytnuté zpétné vazby 713]3|0] 2 2,13 1,9 2,5
Organizace praxe 4 11|54 |1 2,80 2,6 2,7
Dokumentace k praxi 213|622 2,93 29 2,6
Skoleni BOZP v online podobé 6 |42 |1]2 2,27

*) V pfedchozich Setfenich bylo kritérium ,Konzultace s garantem praxe pred a v pribéhu praxi“ hodnoceno zvlasté
pro obdobi pred praxi a pro obdobi v prubéhu praxi.

3,50

3,00

2,50

2,0

o

1,5

o

1,0

o

o

0,5

Pramér 2021/2022

B Konzultace s garantem praxe pred a v pribéhu praxe

Organizace praxe

m Skoleni BOZP v online podobé

Pramér 2020/2021

W Dokumentace k praxi

0,00 I I I I I I I

Pramér 2019/2020

Kvalita poskytnuté zpétné vazby

Obrazek 10 Kritéria hodnoceni odborné praxe (jednotliva kritéria jsou uvedena primérem hodnot vsech

odpovédi)

6. Prehled pracovist’ odborné praxe, hodnoceni pracovist’ dle jednotlivych kritérii
Tabulka 32 Prehled pracovist a pocet hodnoceni studentt (student mohl absolvovat praxe na vice pracovistich)

Pracovisté

Cetnost hodnoceni

2021/2022 2020/2021 2019/2020
NPK — Chrudimska nemocnice 0 3 1
NPK — Orlickoustecka nemocnice 0 1 0
NPK — LitomysIska nemocnice 0 0 0
NPK — Svitavska nemocnice 0 0 0
Fakultni nemocnice Hradec Kralové 1 9 5
NPK — Pardubickad nemocnice 6 20 18
Jiné 8 21 14
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Tabulka 33 Prehled pracovist a jejich celkové hodnoceni studenty
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné&, 5 = nedostatecné)

o . Primér
Zdravotnické pracovisteé 2021/2022 202012021 2019/2020
Fakultni nemocnice Hradec Kralové 1,0 1,4 1,1
Jiné 1,8 1,6 1,7
NPK — Pardubicka nemocnice 2,9 2,2 2,5
; . 3 ; Hodnoceni L.
Fakultni nemocnice Hradec Kralové Priamér
1 2 3 4 5
uvedeni a seznameni s pracovistém 1 0 0 0 0 1,0
vyznam pro m{j profesni rozvoj 1 0 0 0 0 1,0
podpora a vstficnost ze strany personalu 1 0 0 0 0 1,0
zpétna vazba 1 0 0 0 0 1,0
zazemi pro studenty 1 0 0 0 0 1,0
Celkové hodnoceni pracovisté 1,0
Jina zdravotnig:ké zarizeni Hodnoceni Pramér
(viz seznam nize) 1 2 3 4 5
uvedeni a seznameni s pracovistém 5 2 1 0 0 15
vyznam pro m{j profesni rozvoj 2 2 2 2 0 2,5
podpora a vstficnost ze strany personalu 5 2 1 0 0 15
zpétna vazba 5 1 2 0 0 1,6
zazemi pro studenty 3 2 3 0 0 2,0
Celkové hodnoceni pracovisté 1,8
L . Hodnoceni L.
Pardubick&d nemocnice Pramér
1 2 3 4 5
uvedeni a seznameni s pracovis§tém 3 0 1 1 1 25
vyznam pro mUj profesni rozvoj 1 1 0 1 3 3,7
podpora a vstficnost ze strany personalu 3 0 1 0 2 2,7
zpétna vazba 3 0 1 1 1 2,5
zazemi pro studenty 1 1 2 1 1 3,0
Celkové hodnoceni pracovisté 29
Odpovédi varianty ,,Jiné pracovisté* (ak. rok 2021/2022, n = 8)
1 Ustfedni vojensk& nemocnice — Vojenska fakultni nemocnice Praha 1x
2. Fakultni nemocnice v Motole 3x
3. Nemocnice Na Bulovce 2X
4, Oblastni nemocnice StfedoCeského kraje Mlada Boleslav 1x
5. Méstska nemocnice Ostrava 1x
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7. Hodnoceni vedeni praxe garantem odborné praxe

(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostate¢né)

Tabulka 34 Hodnoceni studentt vedeni praxe garantem odborné praxe

Faktor Hodnoceni Pramér
1 2 3 4 5 2021/2022
Odbornost garanta 7 3 2 0 3 2,27
Dodrzovani nastavenych pravidel 7 5 1 0 2 2,00
Schopnost organizovat ¢innosti student 7 3 2 0 3 2,27
Schopnost motivovat 6 2 3 1 3 2,53
8. Podil pritomnosti studen( na fakulté béhem studia
Tabulka 35 Pritomnost studenti na cvicenich béhem celé doby studia.
Pritomnost studenti na cvi€enich béhem studia Pocet Podil (%)
méné nez 50 % 0 0
50 % a vice 15 100
Celkem 15 100
Tabulka 36 Pritomnost studentt na prednaskach béhem celé doby studia.
Pritomnost studentil na prednaskach béhem studia Pocet Podil (%)
méné nez 50 % 0 0
50 % a vice 15 100
Celkem 15 100
9. Hodnoceni komunikace a spoluprace na fakulté
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostate¢né)
Tabulka 37 Hodnoceni komunikace a spoluprace na FZS
Hodnoceni Primér
1 2 3 4 5 2021/2022
Hodnoceni komunikace a spoluprace na FZS 1 1 6 4 3 3,47
Tabulka 38 Chci hodnotit podrobnéji
Pocet Relativni €etnost (%)
Ano 3 20
Ne 12 80
Celkem 15 100
Tabulka 39 Prehled jednotlivych kritérii a jejich hodnoceni
(hodnoceno 1 az 5, 1 = vyborné, 5 = nedostate¢né)
Hodnoceni Pramér
1|2 |3 | 4| 5| 2021/22 | 2020/21 | 2019/20
se\(/j%cliji?llgtlégrsy)(dekanka, prodékanky, 3lolololo 1.0 15 2.0
S tajemnici 2|1(0]|0]|O0 1,3 1,7 2,0
S odbornymi referentkami 2|11]0|0]0 1,3 3,3 2,2
Se studijnimi referentkami o|jo0oj1|2]0 3,7 2,4 3,0
Se sekretarkami 2|0(0|1]O0 2,0 2,7 2,2
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4,0
3,5
3,0
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2,0
1,5
1,0
1,0

0,5

0,0

3,7

2,0

Primér 2021/2022

S vedenim FZS (dékanka, prodékanky, tajemnice)

Se studijnim oddélenim
S odbornymi referentkami

m S vedouci/m katedry

B Se sekretarkami

Obrazek 11 Hodnoceni komunikace a spoluprace na fakulté (prdméry hodnoceni 1-5 v jednotlivych faktorech)

(ak. rok 2021/2022, n = 1)

1. VétSinou je na mé pani sekretarka, uz pfi zvednuti telefonu nepfijemna. Problém byl vzdy
sveden na moji stranu a bezpodmine¢né jsem udélala chybu ja a uz se se mnou nikdo vic
nebavil. Pfi osobnim kontaktu jsem dotyCnou ani nezastihla, ale jeji kolegyn& mi vypomohly

s usmévem.

10. Hodnoceni materialné technického vybaveni na fakulté
(hodnoceno 1 aZz 5, 1 = vyborné&, 5 = nedostatecné)

Tabulka 40 Prehled jednotlivych kritérii a jejich hodnoceni

Hodnoceni Nemohu Prameér

1 2 | 3| 4| 5 | hodnotit | 2021/22 | 2020/21 | 2019/20
Pocitacové uCebny 8 4 0|01 2 1,6 15 1,7
Odborné u¢ebny/laboratore 5 1 21411 2 2,6 1,8 25
Pfednaskové ucebny 5 3 4 |12 0 2,5 1,8 2,1
Knihovna 2 3 1111 7 2,5 2,0 2,3
Kantyna 2 3 31210 5 2,5 2,7 2,9
ey [+ [ 1 [s]zf2] 4 [ sa | ar [ 2o
Satny 1 0 0|11 12 3,3 3,4 3,1
Jidelna SZS 0 0 0|1]|0 35 4,0 1,0 2,8
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11. Prehled ubytovani v pribéhu studia

Tabulka 41 Prehled jednotlivych typt ubytovani a jejich vyuZiti, (student mohl v ramci studia vyuzit vice moznosti)

2021/2022 2020/2021 2019/2020
Typ ubytovani N Relativni N Relativni . Relativni
Pocet cetnost (%) Pocet Cetnost (%) Pocet cetnost (%)
Koleje FZS 1 6 3 7 3 10
Koleje UPCE (kampus) 0 0 4 10 6 20
Privat (prondjem, vlastni bydleni) 6 35 7 17 8 27
Jiné 0 0 5 12 13 43
Nebyl/a jsem ubytovan/a (dojizdéni) | 10 59 23 55
BlizSi specifikace odpovédi respondentl jsou uvedeny v pfiloze €. 2.
12. Piehled zapojeni do aktivit reprezentujicich fakultu na verejnosti
Tabulka 42 Prehled zapojeni do aktivit
2021/2022 2020/2021 2019/2020
Zapojeni do aktivit Pocet Relativni Pocet Relativni Poiet Relativni
Cetnost (%) cetnost (%) cetnost (%)
Ano 0 0 3 8 2 8
Ne 15 100 35 92 24 92
Celkem 15 100 38 100 26 100

BlizSi specifikace odpovédi respondentl jsou uvedeny v pfiloze €. 2.

13. Divody neucasti na akcich reprezentujicich fakultu
Tabulka 43 Prehled divodu netcasti a pocet studentt (respondent mohl uvést vice duvodu soucasné)

2021/2022 2020/2021 2019/2020
Davod Relativni Relativni Relativni
Pocet cetnost Pocet cetnost Pocet Cetnost
(%) (%) (%)
Nedostatek ¢asu 12 63 29 71 23 72
Nedostatek informaci 6 32 6 15 4 13
Nepokladam to za dulezité 1 5 4 10 2 6
Finanéni divody 0 0 0 0 3 9
Jiné 0 0 2 5 0 0

14. Plany studentd po ukonéeni studia

Otazka prosla od posledniho dotaznikového Setfeni inovaci. Tabulka ukazuje srovnani pouze u oblasti,
které je mozno porovnat. Respondenti mohli zvolit vice moznosti.

Tabulka 44 Prehled plant po ukonceni studia a pocet studentt (respondent mohl uvést vice moznosti sou¢asné)

2022/2022 2020/2021 2019/2020
Plany Rvelativni Relativni Relativni
Poéet | Cetnost | Poédet | é&etnost | Podet | &etnost
(%) (%) (%)
Pracovat nadale na stejné
pracovni pozici 7 47 22 58
Pracovat na jiné pracovni pozici 3 20 13 34
Odejit ze sou€asného
zaméstnani 1 ’ 2 >
Nastoupit do zaméstnani 0 0 2 5 1 3
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Obrazek 12 Plany studentt po ukonceni studia

15. Spokojenost s elektronickym zapisem do vyssiho ro€niku.

B Pracovat naddle na stejné pracovni pozici

Odejit ze sou¢asného zaméstnani

B Pokracovat ve studiu na jiné vysoké skole

B Nemdam zatim predstavu

Pokracovat ve studiu na jiné
vysoké Skole 0 0 ! 3
Odejit pracovat do zahranici 1 7 1 3 3 10
Nemam zatim predstavu 4 27 2 5 1 3
Jiné 0 0 2 5 1 3
Plany
8
7
7
6
5
3 4
i% 4 3
3 3
o
[a
2
1 1
1
0 0 0
: ]

B Pracovat na jiné pracovni pozici

Nastoupit do zaméstnani

B Odejit pracovat do zahranici

W Jiné

Tabulka 45 Spokojenost studentt s elektronickym zapisem do vy$siho ro¢niku

Spokojenost s elektronickym zapisem Pocet Relativni ¢etnost (%)
Ano 15 100
Ne 0 0
Celkem 15 100
16. Doporuceni studia na fakulté dalSim studentiim
Tabulka 46 Prehled doporuceni studia na fakulté dalSim studentum
2021/2022 2020/2021 2019/2020
Pocet Relativni ¢etnost Pocet Relativni €etnost Pocet Relativni ¢etnost
(%) (%) (%)
Ano 10 67 32 84 19 73
Ne 5 33 6 16 7 27

Celkové hodnoceni bylo kladné (10; 67 %), které vedlo respondenty k vyjadfeni, ze by fakultu dal§im
uchazecum doporucili.

Studenti, ktefi by studium na FZS doporucili, uvadéli jako nej¢astéjsi duvody pfinos studia v ziskanych
dovednostech a jedineénost nékterych studijnich programd v ramci CR (PPG).
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Studenti, ktefi by studium na FZS nedoporucili, uvadéli jako nej¢astéjsi duvody vysokou Easovou
narocnost studia vzhledem k blokové vyuce, nutnost osobni pfitomnosti na fakulté za ucelem
odevzdavani rdznych dokumentu (uvitali by jejich elektronické podavani), navrhovali ponechani online
vyuky u teoretickych pfednasek. Studenti uvadéli, Ze své pfipominky a stiZznosti pravidelné uvadéji
v dotaznikovych Setfenich, ale dosud se stav nezlepsil.
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Prvni tabulka dotazniku obsahuje data mezirocniho srovnani akademickych rok( 2021/2022,
2020/2021 a 2019/2020 s poctem oslovenych studentd a poctem studentd, ktefi se dotaznikového
Setfeni zucastnili. Pocet respondentd oproti minulému roku vzrostl o 32 %. V letoSnim roce byli
studenti osloveni v prabéhu spusténi dotazniku (1x béhem ledna 2022). Dotaznik byl anonymni
a obsahoval 54 otazek.

Respondenti byli studenti kombinované formy studia, ve které jsou aktualné vSechny navazujici
magisterské studijni programy na FZS realizovany. Soubor respondent( (15) tvofili studenti oboru
Perioperaéni péce (6; 40 %), OSetfovatelska péce v internich oborech (4; 27 %) a Perioperaéni
péce v gynekologii a porodnictvi (5; 33 %).

Na otazku predchozi studované vysoké Skoly odpovédélo 15 respondentl, z toho 9 (60 %)
studovalo bakalarsky typ studia na jiné vysoké Skole a 6 (40 %) na FZS UPCE.

Vybér vysoké Skoly u respondentu nejvice ovliviiuje nabidka studijnich obor( fakulty, dosazitelnost
fakulty z mista bydli§té, méné pak reference od studentd.

Respondenti hodnaotili teoretickou vyuku v rdznych kritériich, nejlépe hodnocenych kritériem byla
odbornost vyuéujicich (3 2,3), naopak nejhtfe hodnocenym kritériem byla schopnost zaujmout
a motivovat (@ 3,1).

DalSi hodnocenou oblasti byla odborna praxe v ramci studia. Nejlépe hodnocenym kritériem byla
kvalita poskytnuté zpétné vazby (J 2,13), Skoleni BOZP v online podobé (J 2,27), nejhufe bylo
hodnoceno kritérium dokumentace k praxi (@ 2,93). Oproti pfedchozimu Setfeni v akademickém
roce 2020/2021 doslo v k mirnému zhorSeni u vS8ech hodnocenych kritérii.

Hodnocena byla i pracovisté, kde odborné praxe probihaji, a to pfevazné jina zdravotnicka zafizeni,
Nemocnice Pardubického kraje, a.s., a Fakultni nemocnice Hradec Kralové. Ostatni zdravotnicka
zarizeni uvedena v nabidce pro hodnoceni vramci dotaznikového Setfeni nebyla studenty
hodnocena.

Hodnoceni respondentll tykajici se vedeni praxe garantem odborné praxe se pohybovalo
do hodnoceni 2,53. Nejlépe byla hodnocena oblast dodrZzovani nastavenych pravidel (& 2,0)
a nejhorsi hodnoceni bylo u kritéria schopnost motivovat (d 2,53).

V otazce komunikace a spoluprace na fakulté bylo nejvice odpovédi v hodnoté 3, celkovy pramér
hodnoceni byl 3,47. Oproti pfedchozimu Setfeni (J 2,53) doslo ke zhorSeni. Podrobnéji chtéli
hodnotit 3 (20 %) respondentd.

Materialné technické vybaveni je nejlépe hodnoceno u pocitaCovych uceben (J 1,6), dale nasledu;ji
se shodnym hodnocenim (& 2,5) pfednaskove ucebny, knihovna a kantyna. Nejhufe je hodnocena
jidelna SZS (@ 4,0), kde vSak hodnotil pouze 1 student.

V prubéhu studia vétSina respondentll na vyuku dojizdéla z mista bydlisté nebo byla ubytovana
v privatnich zafizenich.

Do aktivit reprezentujicich fakultu nebyli zapojeni zadni studenti. VétSina student uvedla, ze se
nezucastnila aktivit pro nedostatek ¢asu (12; 63 %) a nedostatek informaci (6; 32 %).

Mezinarodnich aktivit se téz nezulastnil zadny student. NejCastéjSim divodem neucasti byl
nedostatek €asu (11; 73 %) a nedostatek informaci (7; 47 %). Uvadény nedostatek casu
je zplUsoben pfedevsim realizaci véech studijnich obord v kombinované formé a pracovnimi a jinymi
aktivitami studentd mimo studium. Zjisténé udaje jsou srovnatelné s hodnotami z dotaznikového
Setfeni z pfedesliého akademického roku.

Nejvice respondentll ma v planu po ukonc¢eni studia pracovat nadale na stejné pracovni pozici
(7; 47 %), nema zatim pfedstavu o svém dalSim uplatnéni (4; 27 %), pfipadné ma v planu pracovat
na jiné srovnatelné pracovni pozici (3; 20 %).

VSichni studenti vyjadfFili spokojenost s elektronickym zapisem do vyssich ro¢nik( (15; 100 %).
Studium na FZS by 10 (37 %) respondentd doporucilo a 5 (33 %) nedoporucilo, coz je pokles
0 17 % na ukor doporuceni FZS oproti lonskému Setfeni.

Vysledky dotaznikového Setfeni budou prezentovany na Radé studijnich programi a kolegiu
dékanky FZS. Konkrétni hodnoceni &i zhor8eni nékterych hodnocenych kritérii jsou feSena
s dot€éenymi osobami. V pfipadé zpétné vazby z pracovist odborné praxe jsou tyto zaleZitosti
projednavany na pravidelnych schiizkach vedeni NPK, a.s., a FZS, pfipadné s vedenim daného
oddéleni.
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Priloha €. 1 (Bc. studijni obory)

Prehled zapojeni do aktivit reprezentujicich fakultu na verejnosti, internich
aktivity, mezinarodnich aktivit (studenti mohli volit vice moznosti)

Bliz8i informace k aktivitam (aktivity reprezentujici fakultu na vefejnosti)

Odpovéd — Uéast na aktivitach Pocet Relativni ¢etnost (%)
ano 15 27
ne 40 73
bez odpovédi 0 0
Odpovéd’ — Druh aktivit Pocet Relativni ¢etnost (%)
Gaudeamus 1 6,67
prezentace fakulty pro ZS, SS a vefejnost 13 86,67
prezentace na konferencich a seminafich 1 6,67
mezinarodni konference 1 6,67
kurzy celozZivotni vzdélavani 2 13,33
Jiné 1 6,67
Komentar pro ,Jiné":
1. Oborové setkani
Odpovéd’ — Pro€ ne? Pocet Relativni ¢etnost (%)
nedostatek informaci 16 40,0
nedostatek ¢asu 27 67,5
finanéni ddvody 8 20,0
nepokladam to za dulezité 9 22,5
Jiné 0 0
Bliz8i informace k aktivitam (Interni akce fakulty)
Odpovéd’ — Ucast na aktivitach Pocet Relativni ¢etnost (%)
Ano 20 36,4
Ne 35 63,6
bez odpovédi 0 0
Odpovéd’ — Druh aktivit Pocet Relativni ¢etnost (%)
zasedani senatu 1 5
shromazdéni akademické obce 1 5
prezentace vystupu projektu 2 10
studentska védecka konference 1 5
schlzka vedeni fakulty se studenty 0 0
aktivity SRUPa 1 5
soutéze (prvni pomoci apod.) 4 20
vanocni vecirek studentd 11 55
adventni jarmark poradany fakultou 4 20
Jiné 3 15
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Komentare pro ,Jiné":

1. KFest prvaku
2. Radiologické kolokvium
3. Ambasador

Odpovéd’ — Pro¢ ne? Pocet Relativni ¢etnost (%)
nedostatek informaci 12 34,29
nedostatek ¢asu 20 57,14
finanéni ddvody 1 2,86
nepokladam to za dulezité 10 28,57
Jiné 1 2,86
nedostatek informaci 12 34,29

Komentare pro ,Jiné":

Vzdalenost od domova + dojizdéni €as. Kryti aktivit s vyukou

BlizSi informace k aktivitam (mezinarodni aktivity)

Odpovéd’ — ucast na aktivitach Pocet Relativni ¢etnost (%)
Ano 6 10,91

Ne 49 89,09

bez odpovédi 0 0
Odpovéd’ — Druh aktivit Pocet Relativni ¢etnost (%)
vyjezd do zahrani¢i (napf. ERASMUS+, konference, 4 66,67

staz)

beseda k mobilitam na fakulté 1 16,67

ucast v Erasmus Student Network — Buddy 1 16,67
programu

health assistant 1 16,67
odborna pfednaska zahrani¢niho odbornika 0 0,00
mezinarodni tyden 1 16,67
Odpovéd’ — Pro€ ne? Pocet Relativni ¢etnost (%)
nedostatek informaci 10 20,41
nedostatek ¢asu 24 48,98
finanéni ddvody 2 24,49
nepokladam to za dulezité 11 22,45

Jiné 20 40,82
nedostatek informaci 2 4,08

Doporucéeni studia na fakulté dalSim uchaze¢im/studentiim

Odpovéd’ Pocet Relativni ¢etnost (%)
Ano 32 58,18

Ne 23 41,82

Bez odpovédi 0 0,0
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Prehled komentait pro ANO — Doporuduiji

ANO Odpovédi pro doporuéeni studia (Bc. studenti) SO
Davam ano, jen z jednoho prostého divodu. Socialni pracovnici jsou potfeba a
1 jsme jedina vysoka Skola v CR, kde se tento obor v rdmci moznosti da studovat 75p
' (Jihlavu nepovaZzuji za vysokou Skolu). Ale bohuzel kvalita studia na FZS je na
nizké profesionalni a komunikacni drovni.
2. Celkové mé to bavilo. ZSP
3. Studium mé bavi a kazdy si na to musi pfijit. RA
4, Vysokych kol pro radiologické asistenty je malo. RA
5. Perspektivni obor, dobré pracovni uplatnéni. PA
6. Dobry a komplexni studijni plan, hodné modelovych situaci. 77
7. Kolektiv a pfistup ugitell u odbornych pfedmétd napf: UMK zZ
8. Jo. YA
9. Skvéla vedouci oboru. RA
10 Radiologicky asistent je skvély zdravotné/technicky obor a pro Kralovéhradecky RA
' kraj je to nejbliz, byt vétSina pfednasek a cviceni stejné probiha ve FNHK.
11. Je to Uctyhodna préace. VS
12. Dobra uroven Skoly, dobré ohlasy, jistota prace po studiu. 7z
13 Skvéle sestaveny studijni program, mnoho uzite€nych znalosti. Odbornost vétSiny 75p
' vyucujicich.
14 PFisné vedeni odbornych pfedmétl (oSetfovatelské postupy, porodni asistence PA
' aj.), které vSak perfektné pfipravi studentky na budouci vykonavani profese PA.
15. Snadné studium. RA
16 Pristup ke studentim je velmi sympaticky a vstficny; vzdélavaji nas lidé z oboru; 77
' moznost zapojit se do rlznych akci véetné soutézi; modelové situace a ucebny.
17. Kvalitni odborna pfiprava. PA
18. Odbornost vyudujicich. VS
19. Dobra dostupnost. VS-k
20 Ano doporucila, studium bylo pfinosné, prostory FZS jsou pékné zafizené, a RA
' myslim Ze i nabizené obory jsou zajimavé.
21. Super akademicti pracovnici, ktefi hodné naudi. ZSP
FZS je skvéla fakulta a cely pribéh studia mé velmi bavil, bylo to sice naro¢né ale
22. = zz
Sla bych do toho znovu.
23. Bylo to fajn. 7z
Studium se mi libilo, nemam s nim vylozené néjaké Spatné zkuSenosti, za svoje
24 problémy se studiem si mizu sam. Jediné, co mi vadilo je pfistup nékterych 77
' vyuéujicich k u€eni... ale to byly ojedinélé pfipady, kdy tfeba nedali védét, Ze
nedorazi do vyuky, nebo po nas chtéli védét néco, co nebylo probrano.
Kvalita vyuky a odbornost vétSiny vyucujicich je z mého pohledu na velmi vysokeé
25. urovni. Prebije to diskomfort na fakulté, ktery je v poméru s ¢asem zde stravenym Y4
velky.
26. Studium je pfijemné strukturované, Odborni kantofi, osobng&;si pfistup. ZSP
27 Lehci Skola, a to je dobfe, vime co potfebujeme a nemusi se chodit do extrémi RA
' co se ty€e narocnosti studia.
28. Velky vybér oboru. VS-k
29. Dobré zazemi fakulty a dostupnost oboru. Dobré vysledky vystudovanych. zZ
30. Nemam ddavod nedoporuit ... VS-k

33



Prehled komentaitd pro NE — Nedoporuduiji

NE Odpovédi pro nedoporuceni studia (Bc. studenti) SO
1 Pfistup ke studentiim, nedostatek informaci, neochota nékterych VS
' zaméstnavateld.
Spatna komunikace mezi Skolou a doktory z nemocnice. Spatna
2. . oo . RA
komunikace se studijnim oddélenim.
3. Pofad nam hazite klacky pod nohy... PA
4. Protoze ja sama bych znovu na tuto fakultu znovu nesla. VS
5. Myslim si, Ze existuji i lepsi Skoly. RA
6 Spatna komunikace, nedostatek informaci, nezajem ze strany vét3iny PA
' ugciteld.
7. Vedeni PA
8. Nelibi se mi zde, kdyby mé prace PA nebavila, tak ze Skoly odejdu. PA
9. SpiS nevim VS
Ze dvou davoda.
1) Obc¢as néco organiza¢né nefunguje, coz u vétsSiny studentl uz v tak
Casove, fyzicky a psychicky naro¢ném studiu nepomaha.
10. 2) P¥i vyuce odbornych pfedmétd (oSe postupy), nemaji vyucujici stejné VS
nastavené, co povazuji za pfipustné u zkousky a co uz ne, dale potom
kazdy déla néco trochu jinak —to znamena, Ze pokud nasledné pfi zkousce
zkousi jiny vyucCujici, nemusi vam uznat zkousku, protoZze on ten urcity
postup prace, ktery jste udélali, neuznava.
Spatné: zazemi, organizace studia, rozvrhy, komunikace s vyuéujicimi
11. (pfes mail, nebo Skolu), komunikace se $kolou, parkovani. OSetfovatelské RA
praxe pro obor RA pouze v Chrudimi.
12. PFistup vyucujicich, neochota komunikovat. VS
13. Jiz jsem duvod uvedla v predesSlych odpovédich. PA
Spatna komunikace s FZS.
14. Studenti by méli mit pravo na Satnu v nemocnici Pardubice, a ne se VS
pfeviékat na zachodech.
Budova FZS je mimo univerzitni areal, menza se nedala vyuzivat. Celkoveé
je to daleko od centra mésta. Spatné zazemi pro studenty FZS — relaxalni
15. mistnost, placeni za ohfati obédd v mikrovinné troubé, kdy fakulta VS
elektrotechniky ma i svou jidelnu. Spojeni se stfedni Skolou mi
nevyhovovalo, mam dojem, jako by tam stfedni Skola byla ta hlavni ¢ast.
Spatna organizace Skoly, nedostatek informaci, $patna komunikace se
16. N : L N PA
studenty (Casto se k nim nedostanou potfebné informace véas).
Zpocatku byla nadSenost velika, ale pozdéji v pribéhu studia pfisla od
v8ech velka demotivace, velka ¢&ast vyucCujicich, vc€etné studijniho
17. o - - : Lo o zz
oddéleni, je protivna a pomoci jsme od nich nedostali, spiSe vysmani se
do obli¢eje s ironickym chovanim.
18. Spatna komunikace mezi studenty a fakultou (studijni odd., profesofi ...) VS
Bohuzel vidim velké rozdily mezi naro€nosti a naroky studia na FZS a
19. . = VS
jinych VS.
20 Spatné zkudenosti s organizaci praxe a 3patna lokalita FZS. Néktefi PA
' vyucujici mé spiSe demotivovali, nez motivovali.
21. Doporuéil bych studium né&éeho jiného. RA
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Priloha €. 2 (nMgr. Studijni obory)

Prehled zapojeni do aktivit reprezentujicich fakultu na verejnosti,
internich aktivity, mezinarodnich aktivit (studenti mohli volit vice

moznosti)

BlizSi informace k aktivitim (aktivity reprezentujici fakultu na vefejnosti)

Odpovéd — Uéast na aktivitach Pocet Relativni ¢etnost (%)
ano 0 0

ne 15 100

bez odpovédi 15 100
Odpovéd’ — Pro€ ne? Pocet Relativni ¢etnost (%)
nedostatek informaci 6 40
nedostatek ¢asu 12 80

finanéni ddvody 0 0
nepokladam to za dulezité 1 7

Jiné 0 0

Bliz8i informace k aktivitam (Interni akce fakulty)

Odpovéd’ — Ucast na aktivitach Pocet Relativni ¢etnost (%)
Ano 1 7

Ne 14 93

bez odpovédi 0 0
Odpovéd’ — Druh aktivit Pocet Relativni ¢etnost (%)
zasedani senatu 0 0
shromazdéni akademické obce 0 0
prezentace vystupu projektu 1 100
studentska védecka konference 0 0

schlzka vedeni fakulty se studenty 0 0

aktivity SRUPa 0 0

soutéze (prvni pomoci apod.) 0 0

vanocni vecirek studentd 1 100
adventni jarmark pofadany fakultou 1 100

Jiné 0 0
Odpovéd’ — Pro€ ne? Pocet Relativni ¢etnost (%)
nedostatek informaci 5 35,71
nedostatek ¢asu 10 71,43
finanéni duvody 0 0
nepokladam to za dulezité 1 7,14

Jiné 1 7,14

Komentare pro ,Jiné":

1. Casova naroénost z diivodu dojizdéni do skoly.
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BlizSi informace k aktivitam (mezinarodni aktivity)

Odpovéd — ucast na aktivitach Pocet Relativni ¢etnost (%)
Ano 0 0

Ne 15 100

bez odpovédi 0 0
Odpovéd’ — Pro€ ne? Pocet Relativni ¢etnost (%)
nedostatek informaci 7 a7
nedostatek ¢asu 11 73

finanéni ddvody 1 7
nepokladam to za dulezité 1 7

Jiné 2 13
nedostatek informaci 0 0

Doporucéeni studia na fakulté dalSim uchaze¢im/studentiim

Odpovéd’ Pocet Relativni ¢etnost (%)
Ano 10 67
Ne 5 33
Bez odpovédi 15 100

Prehled komentaid pro ANO — Doporuduiji

ANO Odpovédi pro doporuéeni studia (nMgr. studenti) SO
1 Navazujici magisterské studium perioperacni péce je mozné studovat pouze na PPV
' FZS UPCE.
2. Myslim, Ze tento Mgr. obor se vice uplatni jak jiny. Jen to chce pevné nervy. PPG
3. Nové ziskané dovednosti, znalosti. Ol
4. Jedina moznost Mgr navazujiciho studia v CR. PPG
5. Doporucil bych ho z diivodu kladného pfistupu vyucujicich ke studentiim. ol
6. Doporucila bych, ale upozornila bych na naro¢nost studia PPV
7. Studium bylo a je pro mne pfinosem. Ol
8. Pretoze to maju rovno se Specializaciou. PPV
9. Nikde jinde tento obor nemaji moznost studovat PPV
10.
Prehled komentait pro NE — Nedoporuduiji
NE Odpovédi pro nedoporucéeni studia (nMgr. studenti) SO
Nelibi se mi organizace studia, néktefi vyucujici neumi vyijit vstfic. Vabec se
nebere ohled na to, Ze jsme v8ichni zaméstnani a tim padem se obcas prosté
nemUzeme dostavit do Skoly bez ohledu na to, jestli se ve STAGu pise, Ze
pfedmét ma povinnou uc€ast. UCitelé (Cest vyjimkam) neodpovidaji na emaily.
Vyukovy tyden na zaCatku a na konci semestru je prosté nerealny, brat si cely
1. tyden volno z prace, jenom abychom byly na 1-2 hodinach denné? Které jsou k PPG

tomu jesté Casoveé rozvrzené tak, Zze si nemizeme vzit ani no¢ni? Treba kdyby
bylo mozné to vSechno natésnat do 2-3 dn(... Online vyuka v prvnim ro¢niku
byla skvéla, opravdu jenom nékdo nemél €as se pfipojit na vSechny hodiny.
Mozna by nebylo Spatné alespofi na nékteré prudce teoretické prednasky
v online rezimu setrvat. Po dostate¢ném zauceni pfednasejicich v praci s MS
Teams, samoziejmé. Protoze ¢ekat 30 minut, hodinu, hodinu a pal na vyulujici

36



bylo na dennim pofadku. Rovnéz se mi nelibi, Ze v prdbéhu covidu jsme mohli
celou praxi s fakultou odkomunikovat elektronicky, ale ted to uz opét nejde. Pro¢
absolvovat cestu (MHD) do Pardubic k odevzdani jednoho papiru a pak ji za
nékolik tydnu absolvovat znovu k jeho vyzdvizeni? Pfi prezen¢nim studiu to bylo
jedno, ale u kombinovaného to prosté popira veskerou logiku. Na FZS jsem Sla,
protoze se tento obor neda nikde jinde studovat. Kdyby to bylo mozné, rozhodné
bych si vybrala jinou Skolu. J& tady ale tyhle hodnoceni piSu rok co rok, semestr
co semestr jiz od prvniho roéniku na bakalafi a kromé zavedeni mentor( na praxi
(coz velice chvalim) se nic nezménilo.

Z duvodu Spatného pfistupu fakulty ke studentim. VySe popsano rozsahleji.

PPV

Doporucila bych tuto fakultu, kdyby se néjakym zplsobem zmeénil pfistup ke
studentim kombinovaného studia. Vim, Ze spoustu véci ovliviuje ¢eské Skolstvi,
které by v nékterych smérech potfebovalo reformu, ale stejné Ize mnoho véci
zménit. Studium na této fakulté pfi podavani pfihlasky lakalo na nabidku studia,
které je vhodné pro pracujici zdravotniky. | kdyZ jsem (nastésti) pouze na
poloviénim Uvazku, obdivuji spoluzacky, které tohle délaly pfi plném vytiZzeni
(mluvim zamérné v minulém case, nebot byly donuceny skongit pravé kvdli
tomu, Ze studium s praci neSlo nijak skloubit), j& bych toto na jejich misté
nezvladla. SpiSe mohu vdécit svému pracovisti, které mi vychazi vstfic se
sménami a volnem kvuli Skole. Samozfejmé chapu, Ze tato doba (covidova)
pfinesla mnoho prekazek, za které nikdo nemuze. O to vic bych ale o¢ekavala
empaticky pfistup od nékterych pracovnikl fakulty. Zamérné pisi nékterych,
protoze se to neda aplikovat nastésti na vSechny. Chybi mi jasné dané
kompetence nékterych pracovnikl, se kterymi jsme v kontaktu. Neustalé
pfeposilani emaill a snaha nékoho na fakulté¢ dostihnout je mnohdy velice
vyCerpavajici. Obzvlasté, kdyz néktefi maji ufedni hodiny pouze v dobé& nasi
vyuky jediny den v tydnu, kdy jsme napfiklad na pfednadce mimo fakultu. A to
muzZeme byt radi, kdyz v dobé nasi vyuky vibec néjak ¢as na fakulté jsou.
Nemluvim o tom, Ze mnohdy musime navstivit fakultu pouze kvlli néjakému
dokumentu, ktery by v dnesni dobé mohl byt zaslan elektronickou postou. Chtéla
bych zminit, Ze mnoho studentek, které absolvovaly Bc. studijni program jiz na
podobné véci reagovaly a prostfednictvim podobnych dotaznikd hodnoceni
upozorfiovaly, ale stejné se situace nezménila. Davam tak mnoho podnétl
k zamysleni.

PPG

Ze zatatku studia kazdy vyudujici fikal, jak chapete, Ze studujeme kombinované
studium a dojizdime z celé CR, a Ze chapete Ze dojizdéni je Easové nakladné,
kdyz nékdo dojizdi i 4 hodin jednu cestu do Pardubic, v prabéhu €asu se to
zménilo na tuhle Skolu jste si vybrali vy, tak se pfizplsobte. Pro kazdy papir,
potvrzeni o studiu (nyni jiz jde online, to je super), podepsanou smlouvu jsme
musely individualné jezdit osobné&, pfitom nemocnici nedéla problém poslat
smlouvu do $koly postou, ale na mUj dotaz, kdy byl zakaz cestovani mezi kraji
mi pani sekretarka oznamila, Ze smlouvu nikde posilat nebude, Ze bych ji musela
poslat obalku a Ze by to bylo moc komplikované. Nastésti mi to vyzvedla
kamaradka Zijici v Pardubicich. Jinak by mi smlouva propadla a musela bych
vyfizovat novou. Protoze pfi plném Gvazku a sménnosti v nemocnici a obzvlasté
v Case covidu je dojizdéni z Easového hlediska jindy, nez ma Clovék vyuku na

PPG

fakulté velmi naroéné.

Zkouska ze statistiky je t€zSi nez celé studium, uditelé jsou velmi neochotni,
Skola Vas vubec teoreticky ani prakticky nepfipravi na vykonavani povolani,
prestoZze ma Skola operacni sal, tak se na néj sotva podivate a tak dale ...

PPV
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