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Bakalářská práce Anny Černé se zabývá „problematikou motivace vstupu do 

Armády České republiky z pohledu mužů. Práce se zaměřuje na hodnoty 

ozbrojených sil, jak je vojáci sdílejí a dodržují a jak se v rámci těchto mravních 

hodnot projevuje národní identita jednotlivce“ (s. 6). Ve svém přístupu k 

problematice se studentka opírá částečně o vlastní zkušenost s AČR. Vhodně 

reflektuje svůj vztah k tématu. Pro teoretické uchopení tématu volí vhodně vybrané 

koncepty a literaturu (např. Goffman, Holý, Turner). Odpovídající je také použitá 

metodologie. Dostatečně je popsána jak etika výzkumu, tak jeho okolnosti. Určité 

pochybnosti snad může vyvolávat utajená návštěva vojenské části (s. 16).   

Hlavní částí bakalářské práce vychází z analýzy polostrukturovaných 

rozhovorů s vojáky z povolání. Odhaluje proces konstrukce identity 

profesionálního vojáka od nástupu do přijímače, až po vojenskou přísahu. Na tento 

proces aplikuje turnerovskou perspektivu přechodového rituálu. Je zřejmé, že 

oprávněně.   

Patrná je snaha o poctivý přístup ke zpracování tématu. Autorka se snaží o 

propojování teoretické i „praktické“ stránky práce. A vcelku se jí to daří. Je všímavá 

i ke zdánlivým detailům jednotlivých výpovědí.    

Studentka prokázala schopnost shromažďování dat samostatným terénním 

výzkumem a jejich následné zpracování. Ve své práci naplňuje vytyčené cíle. 

Formální stránka práce odpovídá požadavkům kladených na bakalářskou práci. 

Bakalářskou práci Anny Černé považuji za zdařilou a doporučuji ji k obhajobě 

s hodnocením „výborně - A“.     
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