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Posudek oponenta diplomové práce 

Student:  Bc. Lucie Vávrová 

Název diplomové práce: Rozvoj odpovědného managementu v malé a střední firmě  

Vedoucí práce: Ing. Michaela kotková Stříteská, Ph.D. 

Oponent práce: Ing. et Ing. Barbora Zemanová, Ph.D.   

Pracovní pozice oponenta: odborný asistent, ÚPEM, FES, Univerzita Pardubice 

Kritéria hodnocení práce 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Stupeň splnění cíle práce ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Adekvátnost použitých metod ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Hloubka provedené analýzy 

(ve vztahu k tématu) 
☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Logická stavba práce a rozsah ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Práce s českou a zahraniční 

literaturou včetně citací 
☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Formální úprava práce 

(text, grafy, tabulky) 
☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Jazyková úroveň 

(styl, gramatika, terminologie) 
☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Využitelnost výsledků práce 

 vysoká střední nízká nelze hodnotit 

Pro teorii ☒ ☐ ☐ ☐ 

Pro praxi ☒ ☐ ☐ ☐ 

Ostatní připomínky k práci 

Diplomová práce se zabývá aktuálním tématem, a to problematikou společenské odpovědnosti firem. 

V teoretické části práce studentka dostatečně podrobně charakterizovala oblast odpovědného managementu a 

zabývala se nástroji jeho zavádění. V rámci praktické části provedla analýzu odpovědného managementu ve 

vybraném podniku a to na základě řízených polostrukturovaných rozhovorů s pěti manažery firmy a interních 

podnikových materiálů. Zjištění jsou rozdělena do jednotlivých oblastí podle dotčených stakeholderů a jsou 

srozumitelně prezentována.  

 

Studentka prokázala výbornou orientaci v oblasti odpovědného chování firem. Ocenit lze použití velkého 

množství jak českých, tak i zahraničních zdrojů, včetně článků z impaktovaných časopisů, které studentce 

poskytli výborné podklady pro zpracování praktické části práce. Práce je výjimečně dobře zpracována, má 

odpovídající rozsah a logické uspořádání.  

 

S ohledem na výše uvedené navrhuji klasifikační stupeň A. 
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Otázky a náměty k obhajobě 

1. Uveďte, jaké jsou podle Vašeho názoru, nejdůležitější CSR aktivity sledované firmy v rámci 

ekonomické oblasti.   

2. Navrhujete, že by firma měla stanovit ekonomická, sociální a environmentální kritéria pro hodnocení 

nových i stávajících obchodních partnerů. Uveďte, jak by tato kritéria mohla konkrétně vypadat.  

Závěrečné hodnocení 

Práci doporučuji k obhajobě. 

Tuto diplomovou práci navrhuji hodnotit známkou: A 

V Pardubicích 6.5.2021 

Podpis  ..................................................................  


