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Ostatni pripominky k praci

PiedloZena bakalai'ska prace se vénuje analyze persondlni ¢innosti v prostiedi konkrétni firmy. Bakalantka ve své
praci piedstavila firmu XY, analyzovala jeji postaveni na trhu a provedla zhodnoceni jejich personalnich ¢innosti
véetné zhodnoceni vlivu pandemie nemoci Covid-19 na tyto ¢innosti. PfedloZenou bakalaiskou praci hodnotim
celkové jako velmi zdafilou. Hloubka provedené analyzy je piiméfena. Bakalantka pracovala samostatng, v rAmci

zpracovani tématu pravidelné problematiku konzultovala jak se zastupci firmy, tak se svym $kolitelem a prokazala
dobrou schopnost aplikovat ziskané védomosti.

Vyjadreni k vystuptim ze systému Theses
Systém Theses prokazal maximalné 5 % shodu v textu pfedlozené bakalarské prace. Prace neni plagiat.
Otazky a naméty k obhajobé

Jak byste aktualng, s ohledem na stavajici ekonomickou (a pandemickou) situaci doma i ve svété zhodnotila
piilezitosti firmy a jeji pfipravenost v oblasti personalnich ¢innosti?

Zavéreéné hodnoceni

Praci doporuéuji k obhajobé.
Tuto bakaléfskou praci navrhuji hodnotit zndmkou: B
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