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Hodnoceni

Kritéria hodnoceni prace A | B | C | D | E | =

Teoreticky avod

Kvalita, odbornd urovern, vztah k tématu X

Clenéni kapitol, navaznost X

Prdce s odbornou literaturou X

Rozsah X

Metodika

Cile prace X

X

Vyzkumneé otdazky, event. hypotézy u diplomovych praci

X

Vhodnost a sprdavnost pouzitych metod

Popis, vysvétleni pouzitych metod X

Prezentace vysledkii

Spravnost, presnost X

Prehlednost, jasnost X

Diskuze

Kvalita, odborna uroven X

Prdce s odbornou literaturou, srovndni s jinymi vysledky X

Rozsah X

Zavér

Shrnuti zjisténych skutecnosti X

Dosazeni stanovenych cilii X

Vyznam pro praxi, osobni prinos X

Formalni stranka prace

Dodrzeni smernice, Sablony X
Stylistika X
Gramatika X

Kvalita obrazku, grafii, tabulek, priloh X
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Posouzeni miry shody vyjadiené v % (komentar): 0 % Prace neni plagiat.

Strucné slovni vyjadieni k hodnoceni zavéreéné prace:

Autorka si zvolila velmi naro¢né a rozsahlé téma, které bohuzel nedokazala dostatecné jasné uchopit.
Kvalita celé prace je vyznamné poznamenana chybéjicim vymezenim pojmi a absenci konkretizace cile
a vyzkumnych otazek. Za klicové povazuji vymezeni pojmu ,,vnimani profese* — kter¢ aspekty vnimani
profese chtéla autorka sledovat a jakym zplisobem je méfit. Vagnost oznaceni ,,vnimani profese se
promitd i do teoretické casti, v niz autorka v kap. 3 nadepsané pravé timto souslovim ptredklada
nesourody text bez jasné nadvaznosti na téma. Obdobné i v kapitole nasledujici.

Na pravé zminéné navazuji pak dalsi nedostatky prace. V metodice zcela chybi popis logické
provazanosti cile, vyzkumnych otazek a jednotlivych polozek dotazniku. Autorka dle mého nazoru u
fady polozek zaménuje ,,vnimani profese* a jiné oblasti, napf. ,,zatézové faktory konkrétniho pracoviste*
(dotaz na komunikaci s nadfizenymi ¢i pribéh adaptacniho procesu na pracovisti). Jde o faktory, které
by mohly ovliviiovat vnimani profese u konkrétni respondentky, nelze to vSak zobectiovat na zakladé
jedné polozky v dotazniku. U jinych otdzek jsem pak neshledala souvislost s cilem zadnou a jejich
formulaci povazuji za problematickou (napt. polozka ,,Pracuji podle vSech pravidel, ktera jsou uvedena
v Zakoniku prace®) ¢i navodnou (napi. polozka ,,Nadmérna administrativa®).

Pti dlisledném zpracovani metodiky by bylo mozné zvolit jen jasné omezenou ¢ast problematiky (kterou
by bylo mozné zkoumat dotaznikovym Setfenim), piip. zvolit jiny vyzkumny nastroj (napf.
polostrukturovany rozhovor a kvalitativni design vyzkumu).

Dopliiujici otazky pro obhajobu zavérecné prace:

1. Uvedte prosim, které¢ aspekty vnimani profese jste sledovala.

Vysledna Kklasifikace (A, B, C, D, E, F) E
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