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Posudek vedoucího bakalářské práce 

Student:  Pavlína Kalibánová 

Číslo studenta:  E16738 

Název bakalářské práce:  Analýza možností zlepšení aplikace systémů environmentálního řízení 

ve vybraném podniku. 

Cíl práce: Cílem bakalářské práce je ověřit do jaké míry vybraný podnik využívá nástroje dané v 

rámci certifikovaného SEM a jak se jeho zavedením a soustavným zlepšováním 

postupně vyvíjí environmentální výkon této organizace. 

Vedoucí práce: Ing. Robert Baťa, Ph.D. 

Studijní program: B6208 Ekonomika a management 

Akademický rok: 2019/2020 

Náročnost tématu 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Teoretické znalosti ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Vstupní údaje a jejich zpracování ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Použité metody ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Kritéria hodnocení práce 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Stupeň splnění cíle práce ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Původnost zapracování tématu ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Adekvátnost použitých metod ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Hloubka provedené analýzy 

(ve vztahu k tématu) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Logická stavba práce a rozsah ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Práce s českou a zahraniční 

literaturou včetně citací 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Formální úprava práce 

(text, grafy, tabulky) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Jazyková úroveň 

(styl, gramatika, terminologie) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Využitelnost výsledků práce 

 vysoká střední nízká nelze hodnotit 

Pro teorii ☒ ☐ ☐ ☐ 



© Fakulta ekonomicko-správní  Posudek vedoucího bakalářské práce 

Garant formuláře: proděkan pro studium a pedagogickou 

činnost  H1.0104 / F001 / B 

Agenda závěrečných prací 2 / 2 

Pro praxi ☐ ☒ ☐ ☐ 

Ostatní připomínky k práci 

Práce o celkovém rozsahu 51 stran textu zpracovává aktuální téma. Autorka se zaměřuje na kvalitu 

implementace ISO norem v oblasti podniků. Práce přináší zajímavý vhled do této problematiky v podmínkách 

ČR. Ačkoli provedená analýza zdánlivě ukazuje, že systém ve sledovaném podniku funguje zcela bezchybně, je 

z výsledků práce zřejmé, že oslovené firmy podrobnější údaje o fungování systémů environmentálního řízení 

úzkostlivě střeží a řadu možností v rámci kontinuálního zlepšování nevyužívají, což dokládá i kapitola 7. Tento 

poznatek považuji, za největší přínos práce a zároveň za naplnění jejího cíle.  

Zároveň lze však vytknout určité nedostatky v popisu výběru metod, jakkoli je aplikovaná metoda vyhovující. 

Z hlediska formálních úprav práce vyhovuje stanoveným požadavkům, je logicky strukturovaná a text je 

vyvážený.  

 

Vyjádření k výstupům ze systému Theses 

Systém uvádí nejvyšší míru podobnosti 8%. Jedná se o skutečnost, že práce byla přepracována a je odevzdávána 

podruhé. Nejedná se tedy o plagiát. 

Otázky a náměty k obhajobě 

Jakým způsobem lze obejít zamýšlené cíle normy ISO 14 001, tak, aby prezentované environmentální výkony 

působily na veřejnost jako úsilí v rámci systému certifikovaného dle ISO 14 001? 

 

Závěrečné hodnocení 

Práci doporučuji k obhajobě. 

Tuto bakalářskou práci navrhuji hodnotit známkou: B 

 

V Pardubicích 9.6.2020 

Podpis  ..................................................................  


