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UvVOD

S koncem sttedni Skoly pfichédzi otazky od okoli ohledné studia vysoké Skoly, na studenty
je vyvijen tlak nejen od rodicl, ale celkové rodiny, kamarddi a zndmych. Toto téma se

osobné tykalo 1 m¢.

Tato problematika je pfedmétem mnoha rozhovort studentli, protoze témét kazdy student
si projde za své studium momenty, kdy ztraci motivaci pokracovat déle a premysli nad svymi

dosavadnimi rozhodnutimi, ktera ho dovedly do pozice vysokoskolského studenta.

Téma této prace vychazi z potieby priblizit prevladajici tendence, které vedou studenty
k rozhodnuti nastoupit konkrétné¢ na vysokou Skolu ekonomického zaméteni z niZ jsou pak
potencidlni pracovnici ve vefejném sektoru. Rozhodla jsem se zpracovat tuto problematiku,

abych témto diivodim lépe porozuméla.

Rozhodnuti pro studium na vysoké Skole je v zivoté jedince velmi vyznamné. VéEtSina
absolventi stfednich Skol po maturitni zkousce mifi rovnou na trh prace nebo se pfipravuji na

dalsi vzdélavani, naptiklad v podobé terciarniho vzdélavani (Pricha, 1999, s. 113).

Vnimani vysokoskolského vzdélani hraje vyznamnou roli pfi rozhodovani, zda nastoupit
na vysokou skolu, ¢i nikoliv. Pokud si student nemysli, Ze je néjak dilezit¢ ho ziskat, tak
k tomu nebude mit Zddnou motivaci. Motivovat by ho vSak mohlo pfani rodicu, prodlouzeni
studentského Zivota, oddaleni pracovnich povinnosti, ziskdni znalosti nebo ziskani

vysokoskolského vzdélani. Pravé tyto diivody a dals$i budou zkouméany v rdmci prace.

Cilem bakalarské prace je zjistit, na zakladé jakych divodi se studenti z Univerzity
Pardubice Fakulty ekonomicko-spravni a studenti Fakulty informatiky a managementu
Univerzity Hradec Kralové rozhoduji pro studium na vysoké Skole ekonomického

zamgéfteni, z které pak mohou byt pracovnici ve vefejném sektoru.

V rdmci prace je popsana historie vysokych a vyssich odbornych skol, vymezeni nynéjsi
struktury terciarniho vzdélavani v Ceské republice. Popsan vefejny sektor se zaméfenim na
oblast Skolstvi. Vymezeni FIM a FES na kterych probihalo dotaznikové Setfeni. Je zde
rozebrdna motivace, kde jsou popsany teorie motivace, faktory ovliviiujici motivaci, hlavni
motivy ke studiu, hodnoty, posuzovani a rozhodovani. Prakticka ¢ast se vénuje vyhodnoceni

dotaznikového Setfeni a interpretaci vysledki.
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1 CHARAKTERISTIKY TERCIARNIHO VZDELAVANI

Prvni kapitola je zamétena na historii vysokych a vyssich odbornych skol na tizemi Ceské
republiky. Je zde vymezena nyngjsi struktura terciarniho vzdélavaciho systému v Ceské
republice a rozdéleni vysokych skol. Pojem terciarni vzdélavani je vyznamové Sir$i nez pojem

vysokoskolské vzdélani, které je ale jeho velkou soucasti (Priicha, 1999, s. 141).

Vzdélani ovlivituje kvalitu lidského zivota a pfispiva k rozkvétu spoleCnosti. V mnoha
zemich je pro vétSinu lidi nedosazitelné. Dostupnost tercidrniho vzdélavani zélezi na
ekonomickych a socidlnich podminkach v jednotlivych zemich. Staty by mély nabidnout co
nejveétsi dostupnost terciarniho vzdélavani pro své obyvatele, zaroven vSak musi myslet na
opatfeni, kterd omezi dostupnost pomoci konkrétnich kritérii, ptedpokladti, podminek, coz
muzou byt napiiklad pfijimaci zkouSky nebo Ustni pohovor s uchaze¢em (Prudky, 2014, s. 5;

Pricha, 1999, s. 155-156).

Pro charakteristiku terciarniho vzdélavani je nutné struéné vylozit historii tohoto
vzdélavani v Ceské republice, aby bylo jasné, jak se vyvijel systém terciarniho vzdélavani az

do dnesni podoby.
1.1 Historie terciarniho vzdélavani v Ceské republice

Terciarni vzdélavani se ¢leni na vzdélavani vysokoskolské a vyssi odborné, tj. vyssi a nizsi
stupeni tohoto vzdélavani. Tyto Skoly na sobé€ nejsou zavislé a kazdd ma svou historii (Pricha,

1999, s. 141-142).
1.1.1 Historie vysokych Skol

V dnesni dobé je studium na vysokych Skolach viceméné béznou zalezitosti, ale ne vzdy
tomu tak byvalo. Oficialné prvni vysoké Skoly (univerzity) v Evropé€ vznikaly uz ve 12. —14.
stoleti v Bologni (Italie), Oxfordu (Velka Britanie), v Coimbie (Portugalsko) a také v Praze
roku 1348 byla zaloZzena Univerzita Karlova. Nejstarsi sttedoveké univerzity byly samostatné
instituce. Sdruzovaly studenty a ucitele v jednu spolecnost, kterd se nazyvala latinsky

universitas (Pricha, 1999, s. 141).

K rozvoji vysokého Skolstvi doSlo v obdobi prvni republiky. Ziskani titulu znamenalo
zvySeni postaveni ve spolecnosti. Profesofi byli za prvni republiky jmenovani dozivotné.

V Ceskoslovensku bylo tehdy k roku 1920 tfinact vysokych $kol. V té dobé& studovalo na
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vysokych skolach ptiblizné 25-30 tisic studentd, z toho byl velky pocet cizincl a velmi maly

pocet Zen (Cesky statisticky tfad, 2010).

Doba Protektoratu byla pro ceské Skolstvi nelehkym obdobim. Cilem byla postupna
germanizace Ceského Skolstvi. Postupné klesl pocet stfednich skol a vysoké skoly byly od
konce roku 1939 do konce valky uzavieny. Vyjimkou byly dvé prazské Skoly: Némecka
Karlova univerzita a Némecké technické uceni v Praze a Brné. Vysoké skoly byly opét

otevieny na podzim roku 1945 (Skolakem v protektoratu, 2012).

Vétsina piijatych studentd byli ti, ktefi své studium museli pferusit kvuli véalce. Byly
zruseny veskeré poplatky za studium. Nové byly zalozeny pedagogické fakulty a pobocky
1ékatskych fakult v Plzni a Hradci Kralové. V prvnim roce po valce bylo na vysokych skolach
47 tisic studentli, ve druhém povalecném roce uz 52,5 tisic studentli. Nartist poctu studenti
zastavil Unorovy pifevrat vroce 1948, kdy se kvedeni dostala Komunisticka strana
Ceskoslovenska, ktera svou ¢innosti prosazovala své hodnoty i ve $kolstvi. Na $kolach se
vyskytovaly zdkazy vyuky ¢i vyhazovy uditelt, ktefi podle Komunistické strany nebyli
spravné politicky orientovani. Déale dochézelo i k vylouceni studentt, kteti méli nevyhovujici

kadrovy posudek ¢i $patny tiidni pivod (Cesky statisticky ufad, 2010).

Na ceském uzemi se do roku 1960 zvysil pocet vysokych Skol z 18 (1950) na 34, tento
pocet byl vysoky zejména proto, protoze se vyssi pedagogické dvouleté Skoly také braly jako
vysoké Skoly. Pozdéji se tento pocet snizoval zejména z divodu prechézeni pedagogickych
institutd pod fakultu vysokych $kol. V souvislosti s vytvafenim novych VS (1959-1960)
doslo k rychlému nartistu poctu studentt do roku 1964. V této dob¢ absolventi vysokych skol
dostavali takzvanou umisténku do podniku, kde museli pracovat minimalné tfi roky.
O umisténce do konkrétniho podniku rozhodovala komise, kde kromé¢ dékana a vedouciho

katedry byli také zastupci komunistické strany (Cesky statisticky tiad, 2010).

V roce 1950 byl ptijat novy vysokoskolsky zdkon ¢. 58/1950 Sb. Jednou z jeho myslenek
bylo zapojeni se do plant vystavby socialismu. § 25 zakona ¢. 58/1950 Sb. uvadi, Ze
., Studenti jsou povinni pracovat ze vsech sil, aby splnili co nejlépe studijni plan a stali se tak
odborné i politicky budovateli socialismu.* (Devata, Olsdkova, Sommer et al., 2010, s. 69—

70).

Po &asteéném uvolnéni pomért v Ceskoslovensku v $edesatych letech pfisla v roce 1968
okupace sovétskymi vojsky a nasledovala normalizace, ve které dochazelo opét k Cistkdm

a provérkdm ve skolstvi. V roce 1970 doslo k novelizaci o vysokych skolach, ktery mimo jiné
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m¢l za cil zbavit se ucitell s pravicovymi nazory. Na zakladé zadkona z roku 1980 o vysokych

skolach, byly zestatnény viechny vysoké $koly (Cesky statisticky tfad, 2010).

Za socialismu v Ceskoslovensku byla pfevaha niz§iho stfedniho vzdélani (vyuéeni). Bylo
to disledkem piedev§im vzoru Sovétského svazu, ktery vytvoril pfedstavu o vyhodnosti
vykonu délnickych povolani oproti ostatnim profesim. Také to bylo do urcité miry dano
strukturou ekonomiky, kterd se orientovala spiSe na priimysl nez na sluzby, jak je tomu dnes.
Zvysil se pocet absolventii u¢iiovskych Skol. Procentualné bylo ptiblizn€ 50-60 % uciti a 35—
40 % studentl. Tento model se udrzoval od poloviny 60. let a situace se zmeénila az o 40 let
pozdéji. Oproti tomu se v zapadoevropskych zemich se v 70. letech 20. stoleti zfetelné zvysil
podil vysokoskolskych studentii, Ceskoslovensko mélo v roce 1975 nejmensi podil studentd

v tercidrnim vzdélavani ze vSech vyspélych evropskych zemi (Kuchat, 2007, s. 62-64).

Zasadni obrat v Ceském Skolstvi nastal po sametové revoluci, ktera znamenala konec
komunistickému rezimu. Pred rokem 1989 si Ceskoslovensky, pozdé€ji Cesky vzdélavaci
systém vystacil se tfemi stupni vzdélavani: zakladni, stfedni a vysokoskolsky stupen. Pojem
,»vysokoskolské vzdélani“ byl ale najednou nedostacujici v porovndni se zahrani¢nimi
strukturami vzdélavani. Proto si vysokogkolsky systém v Ceské republice prosel za posledni
tf1 desitky let velkymi zménami. ,,Zménilo se pravni postaveni vysokoSkolskych instituct

vvvvvv

soukromé skoly* (V1k, Drbohlav, Fliegl et al. 2017, s. 24; Prtcha, 1999, s. 141).

Od roku 1990 zacal platit zakon €. 172/1990 Sb., o vysokych Skoldch. Umoznil Skolam
pravo na samospravu. Ve svéte se zacal pouzivat pojem terciarni vzdélavani, ktery reaguje na
vznik neuniverzitnich vysokych skol. Mezi nejvétsi zmeény patii nartst poctu studenttl, zajem
o studium se zvySoval mnohem rychleji nez kapacita Skol. Ale itak se celkovy pocet
vysokych skol zvysil tfikrat, bylo to zptisobeno hlavné vznikem soukromych vysokych skol.
Vznik téchto soukromych vysokych skol byl umoznén zdkonem ¢. 111/1998 Sb. (Pricha,
1999, s. 141; Prudky, Pabian a Sima, 2010, s. 14-35; VIk, Drbohlav, Fliegl et al., 2017, s. 24).

Na pielomu 20. a 21. stoleti byl nastup na vysokou Skolu ovlivnén socioekonomickym
zdzemim rodiny a také typem vystudované stiedni Skoly. Ackoliv bez ohledu na socidlni
puvod maji vSichni stejné moznosti nejvyssiho vzdélavani. Co se tyka socialn¢ ekonomického
hlediska, maji na prvni pohled vSichni stejnou moznost, realita hovoii ale o stabilnim

znevyhodnéni niz§ich socialnich vrstev (Matéja, Strakova a Vesely (eds.) 2010, s. 298).
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1.1.2 Historie vysSich odbornych skol

Vyssi odborné skoly (VOS) nemaji zdaleka tak bohatou historii jako vysoké $koly, zacaly
vznikat az vroce 1991, byly brany jako experimentalni typ pomaturitniho vzdélavani. Za
socialismu tento typ Skoly neexistoval. AvSak v historii na ¢eském tizemi ve 20.-30. letech
minulého stoleti existovala neuniverzitni vysokd Skola (odborna Skola), kterd se nazyvala
Svobodna $kola politickych nauk v Praze. Nyni od roku 1995 jsou VOS samostatnym
vzdélavacim stupném, studium trva dva az tii roky, Ctyfi roky v pfipad¢ distan¢niho studia.

Studium je ukonceno absolutoriem (Pricha, 1999, s. 145-146; Rektotik a kol., 2002, s. 105).

Tento typ terciarniho vzd€lavani se rychle rozvijel s kazdoronim nardstem poctu
pfijimanych studentl. V roce 1998 bylo 168 vyssich odbornych skol s 29 566 studenty, z toho
vice nez 12 000 studentl pfijatych do prvniho ro¢niku. Okolo 90 % studentl se vzdé¢lavalo

v dennim studiu, necelych 10 % studovalo pii svém zaméstnani (Priicha, 1999, s. 146).
1.2 Struktura terciarniho vzdélavaciho systému v CR

Vysoké Skoly jsou instituce vrcholného vzdélavani spolecné s védeckymi a uméleckymi
institucemi. Nabizi vysokoSkolské vzdélani, udéluji absolventim akademické tituly na

zaklad¢ zadkona. Lze je rozd€lovat dle odlisnych hledisek na:

e univerzitni a neuniverzitni,

e dle vlastnictvi na vefejné, soukromé a statni,

e dle typu studia na prezencni, distan¢ni a kombinovany typ,

e dle studijniho programu na bakalatské, magisterské a doktorské (Nahodil a kol., 2014,
s. 115).

O tuspésnosti na trhu prace rozhoduje objem a kvalita toho, co miize Clovék nabidnout.
Jedna se o znalosti, dovednosti, dosazené vzdélani a také charakterové rysy, kterymi dany
jedinec disponuje. Mezi nejCastéjsi pozadavky zaméstnavatell na obsazeni novych
pracovnich mist patii znalost cizich jazykd, prace na pocitaci, odborné znalosti, flexibilita,

asertivita ¢i snaha néceho dosahnout (Kuchat, 2007, s. 61; Kaczor, 2013, s. 23).

Nejdiive vSak studenti musi poslat piihlaSku na (vysnénou) vysokou Skolu a projit
pfijimacim fizenim, které je na kazdé Skole jiné. Lze podat i vice piihlaSek a poté se
rozhodnout na zdkladé urcitych kritérii. Nasledujici podkapitola je vénovana podminkédm

piijeti ke studiu.
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1.2.1 Podminky prijeti ke studiu

Podminkou k piijeti na vysokou Skolu je ziskani stfedniho vzd€lani zakoncené maturitni
zkouskou a také splnéni pozadavku k piijeti, které mé kazda instituce nastavené individualné.
Obvyklad forma je pisemny test ¢i ustni pohovor, prospéch ze stfedni Skoly, n€kde také
zdravotni zpusobilost, ale také podobnost studijniho programu u navazujiciho magisterského
studia. K piijeti do magisterského programu musi byt fadné ukonceni bakalaiského studia.
Dékan fakulty rozhoduje o pfijeti ¢i nepfijeti ke studiu. Na zakladé¢ urCené¢ho wvnitiniho
predpisu rozhoduje organ na soukromé Skole. Proti rozhodnuti o nepfijeti se lze odvolat

(Pracha, 1999, s. 156; § 4950 zakona ¢. 111/1998 Sb.).
1.2.2 Studijni programy

Studium na vysokych Skolach se realizuje ve studijnich programech. Forma studia mliZze
byt prezen¢ni ¢i kombinovand. Pievazna ¢ast studentl studuje v prezencni formé (76 %),

zbyvajicich 24 % ma kombinovanou formu studia (V1k, Drbohlav, Fliegl et al., 2017, s. 25).

Vysoké Skoly na zékladé¢ zdkona ¢. 111/1998 Sb. poskytuji bakalaiské, magisterské
a doktorské studijni programy. Bakalarské studium ma studenty pfipravit na budouci profesi
¢1 na navazujici magisterské studium. V délce 3 aZ 4 let konci statni zavérecnou zkouskou,
kterd zahrnuje obhajobu bakalaiské prace. Po absolvovani bakalafského studia studenti
ziskavaji titul , bakaldi“, zkracené¢ Bc., v oblasti uméni ,, bakalat uméni®, zkracen BcA.
Magisterské studium obvykle navazuje na bakalafské, poté studium trvad dva aZ tfi roky.
Absolventi ziskavaji rizné akademické tituly v souvislosti s jejich oblasti studia: Ing., MUDr.,

Mgr. aj. (V1k, Drbohlav, Fliegl et al., 2017, s. 24; § 4546 odst. 4 zakona ¢. 111/1998 Sb.).

1.2.3 VysSi odborné Skoly

%

Zékon ¢. 561/2004 uvadi, ze ,, Vyssi odborné vzdelavani rozviji a prohlubuje znalosti
a dovednosti studenta ziskané ve strednim vzdélavani a poskytuje vseobecné a odborné

vzdelavani a praktickou pripravu pro vykon narocnych povolani* (§ 92 odstavec 1 zékona ¢.

561/2004 Sb.).
VOS obvykle realizuji dvou az &tyileté programy (véetnd odborné praxe), které sméiuji
k ptipravé ke konkrétnimu povolani, anebo slouzi jako ptiprava k vysokoSkolskému studiu.

Jsou tedy zpravidla krat$i a vice prakticky zamétfené. Vyznamnou ¢asti studia je dlouhodoba

praxe. Pfed tfemi desitkami let v byvalém ceskoslovenském vzdélavacim systému tento sektor
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neexistoval. Okolo roku 1991 zacaly vznikat vyssi odborné Skoly, které byly oficidlné
stvrzeny zakonem ¢&. 258/96 Sb. a vyhlaskou MSMT CR &. 265/96, kde byly stanoveny
detaily ohledn¢ studia (Prticha, 1999, s.145-146).

Absolventi téchto Skol maji odbornou kvalifikaci v mnoha specidlnich oborech, které
pfevazné navazuji na studium na stiednich odbornych skolach. Jako ptiklad obort lze uvést:
diplomovand dentalni hygienistka, diplomovany o¢ni optik, fezbafstvi a restaurovani dieva aj.
(Prtcha, 1999, s. 146).

Lidé studuji vysoké Skoly, protoze ocekavaji, Ze jim to pfinese urcity piinos do Zzivota.
V nasledujici podkapitole jsou charakterizovany ptinosy tohoto vzdélavani dle Bilé knihy
terciarniho vzdélavani (2008), samoziejmé nekteré mohou byt v praxi diskutabilni, protoze ne
vzdy a ne vSechny pfinosy byvaji splnény, velmi zalezi na jednotlivcei, jak je schopen vyuzit

svij potencial a vzdélani.
1.3 Prinosy terciarniho vzdélavani
Matéji et al. (2008, s. 7) uvadi, ze terciarni vzdélavani pfispivd k socidlnimu
a ekonomickému rozvoji, coz zahrnuje ¢tyti hlavni oblasti:
a) rozvoj lidského kapitalu (hlavn€ pomoci vzdélavani),
b) budovani znalostni zakladny (hlavné pomoci vyzkumu),
c) rozSifeni a aplikace znalosti (pomoci interakce s témi, ktefi znalosti
vyuzivaji),

d) uchovani znalosti; (Matéja et al., 2008, s. 7-8).
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Jasné je, ze z ptinost pro jednotlivce Cerpd i spolecnost. Institute for Higher Education

Policy (1998) napt. uvadi:

Tabulka 1: Pfinosy tercidrniho vzdélavani

Piinos Pro jednotlivce Pro spolecnost

Ekonomicky Vyssi mzda Vétsi produktivita
Zaméstnanost Narodni a regionalni rozvoj
Vyssi tspory Snizené¢ naroky na vladni

Lepsi pracovni podminky

Osobni a profesni mobilita

Socialni ZvySena kvalita Zivota pro

jednotlivce 1 potomky

Lepsi rozhodovani

Zvyseni osobniho statusu
Zvyseni vzdélavacich
ptilezitosti

nad¢je doziti

Zdroj: Zpracovano dle (Matéjii et al., 2008, s. 8)
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podporu

Zvysena spotieba

Vyssi potencidl na pfreménu
z prumyslové na znalostni

spolecnost

Budovani narodni identity

a rozvoj vidcich schopnosti

Demokraticka  participace,
zvySeni konsensu, vnimani,
Ze spolecnost je zaloZena na
spravedlnosti a pfileZitosti

pro vSechny
Socialni mobilita

Zvyseni socidlni  koheze

a snizeni zlo¢innosti

ZlepSeni zdravi

Zlepseni zékladniho

a stfedniho vzdélani




1.4 Typy vysokych $kol

V Ceské republice se vyskytuji t¥i typy vysokych $kol. Jsou to vefejné, soukromé a statni
vysoké Skoly. Ministerstvo Skolstvi, mlddeze a télovychovy pierozdéluje prosttedky ze
statniho rozpoctu individudlné témto Skoldm, dochazi i ke kontrole vyuziti prosttedkt. K zari
2019 funguje dvacet Sest vefejnych vysokych skol, dvé statni vysoké Skoly a tficet Ctyfi
soukromych, coz je dohromady Sedesat dva vysokych Skol. Z tabulky 2 lze vyc¢ist, ze pocet
vefejnych a statnich vysokych Skol se v ¢ase neméni. Méni se pouze pocet soukromych
vysokych $kol, kterych je v Ceské republice nejvice (Ministerstvo Skolstvi, mladeze

a télovychovy, 2019; § 87 odst. 1 pismene d zdkona ¢. 111/1998 Sb.)
1.4.1 Verejné vysoké Skoly

Vertejné vysoké Skoly se zfizuji a rusi na zéklad¢ zakona. Nejvétsi cast piijmu predstavuji
prispévky ze statniho rozpoctu, vynosy z majetku, dotace ze statniho rozpoctu aj. Do
pusobnosti vefejnych vysokych Skol mohou zasahovat statni organy, ale jen v ramci
podminek stanovenych zdkonem. Tento typ Skoly nevybira Skolné, ale mize vybirat povinné
poplatky spojené se studiem, které lze snizit, prominout ¢i posunout termin splatnosti, kdy se
piihlédne ke studijnimu prospéchu a socialni situaci, v niz se student nachazi (Rektotik a kol.,

2002, s. 109; § 5 odst. 1, § 6 odst. 3 a § 18 odst. 2 zdkona ¢. 111/1998 Sb.).
1.4.2 Soukromé vysoké Skoly

Tyto $koly jsou pravnické osoby majici sidlo v Ceské republice, které piisobi na zakladé
statniho souhlasu od ministerstva. Zajist'uji si finan¢ni prostiedky zejména samy, ale pfijimaji
1 statni dotace. Velmi vyraznou ¢asti piijmil jsou prave poplatky spojené se studiem ziskavané
ze Skolného. Vysi poplatkti si Skola urcuje sama na zaklad€ svého vnitiniho ptedpisu

(Rektofik akolektiv, 2002, s. 109—-110).
1.4.3 Statni vysoké Skoly

V Ceské republice se nachazi pouze dvé skoly tohoto typu, a to Policejni akademie v Praze
a Univerzita obrany v Brné. Piedstavuji organizacni slozky stdtu Ministerstva obrany
a Ministerstva vnitra. Skoly jsou fizeny a financovany p¥islusnymi ministerstvy. Vychovavaji

odborniky piedevsim pro ozbrojené sily a pro Policii CR, ale také studenty, ktefi se nenachazi
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v &inné sluzbé &i nepracuji pro Policii CR (Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy,

2019; § 94-95 zékona ¢. 111/1998 Sb.).

Tabulka 2: Vyvoj poétu VS v letech 1990-2019
Rok | 1990 | 2005 | 2010 | 2011 | 2014 | 2015 | 2016 | 2018 | 2019
Verejné 24 25 26 26 26 26 26 26 26
Soukromé - 38 43 43 43 40 39 36 34
Statni - 2 2 2 2 2 2 2 2

Celkem 24 65 71 71 71 68 67 64 62
Zdroj: Vlastni zpracovani dle (CSU, 2019)

Velmi vyznamna institucionalni zména v terciarnim vzdélavani v Ceské republice je vznik
a pribyvani poctu soukromych vysokych Skol po roce 1990. To pftispélo k ristu poctu
studenttl, ale stale pfevazuje vzdélavani ve vetejnych (a statnich) vysokych Skolach (Prudky,

2014, . 55).

Zatimco v roce 1990 se nevyskytovaly zadné soukromé a statni vysoké skoly, v roce 2005
uz existovalo tficet osm soukromych a dvé statni vysoké skoly. V roce 2019 je to dokonce 34

soukromych a dvé statni vysoké skoly.

Vramci této prace probéhlo dotaznikové Setfeni na Univerzit€é Pardubice a Hradec

Kralove, proto jsou vénovany dalsi dvé podkapitoly témto univerzitam.
1.5 Univerzita Pardubice

Univerzita Pardubice (UPCE) byla zfizena po skonceni druhé svétové valky, ale oficidlné
vznikla az 27. ¢ervna 1950. Na zacatku roku 1991 pftijala vysoka Skola novy statut a stala se
univerzitou s dvéma ziizenymi fakultami: dosavadni fakulta chemicko-technologicka a nova
fakulta ekonomicko-spravni, dfive fakulta izemni spravy. V roce 1993 se k nim pfipojila
Dopravni fakulta Jana Pernera, v roce 2001 fakulta filozofickd, diive fakulta humanitnich
studii. Fakulta restaurovani vznikla v Cervenci 2005, vroce 2007 byla zalozena fakulta
zdravotnickych studii (diive Ustav zdravotnickych studii 2002—2006) a az vroce 2008
vznikla posledni fakulta elektrotechniky a informatiky (dfive Ustav elektrotechniky
a informatiky 2002-2007). Univerzita se mize pysnit kampusem, ktery ma vSe na jednom
miste, univerzitni knihovnu, ke které¢ byla v roce 1999 ptipojena aula s poslucharnami, dale
menzu, tedy Skolni jidelnu s bufetem a také se Skolni kavarnou. Pro mnoho studentii jsou

lakadlem zdejsi studentské bary (Univerzita Pardubice, 2010).
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1.5.1 FES

Fakulta ekonomicko-spravni je druhou nejstarS$i ze sedmi fakult UPCE. Vznikla v roce
1991. Z iniciativy Svazu mést a obci se zrodila mySlenka na vznik nové fakulty, ktera by
pripravila studenty na systém vefejné spravy. V roce 1991 zacalo vyucovani s 53 studenty
avroce 1994 prvni studenti dokoncili bakalarské studium, bylo jich tehdy 48. V roce 1992
zacala fakulta sidlit ve své vlastni budové se tfinacti podlazimi, budova se nazyva EA.
Nachézi se zde klasické ucebny, pocitacové, multimedialni ucebny, pracovny doktorandi,
redaktorti ¢asopisu, akademickych pracovnikii aj. Na vice jak dvaceti oborech zde studuje

v soucasné dob¢ ptiblizné 1 600 studentt (Kraftova, Kynclova, Charbursky, 2016, s. 3 a 8).
1.5.2 Vyvoj po¢tu student na FES

Z grafu vyvoje poctu studentll na FES je zfejmé, Ze nejvyssi pocet studentd, vice nez 2,5
tisice, byl okolo roku 2009. Bylo to zptisobeno reakci fakulty na celospole¢enskou vyzvu na
zvySovani poctu absolventl s terciarnim vzdélanim. Fakulta vytvofila rtiznorodé studijni
programy a obory. Je mozné, Ze za to mohl i populacni rozkvét. V poslednich letech se pocet
studentl sniZil nejen z divodu demografického poklesu okolo roku 1996 az 2000, ale také
kvali pievyseni nabidky vysokogkolského studia v Ceské republice nad poptavkou (Kraftova,
Kynclovéa, Charbursky, 2016, s. 12).

Vyvoj poétu studentu na FES
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Obrazek 1: Vyvoj poctu studentti na FES

Zdroj: Vlastni zpracovani dle dat MSMT (2019) a (Kraftova, Kynclova, Charbusky, 2016, s. 12)
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Dalsi podkapitola je vénovana Univerzité Hradec Kralové, konkrétné fakult¢ informatiky

a managementu, na které také probéhlo dotaznikové Setfeni v ramci této prace.
1.6 Univerzita Hradec Kralové

Univerzita Hradec Kralové je vysoka Skola univerzitniho typu, pfesnéji vefejna vysoka
Skola, vznikla v roce 1959 a nachazi se v modernim kampusu, ktery je nedaleko historického
centra mésta. Univerzita udrzuje vazby s mnoha mezinarodnimi institucemi a posild studenty
na studijni pobyty do zahrani¢i. MiZze se pySnit univerzitni knihovnou, galerii vytvarného
umeéni, prednaskovymi saly, seminarnimi a pocitacovymi u¢ebnami, jidelnami aj. Sklada ze
¢tyt fakult: pedagogické, filozofické, ptirodovédecké a fakulty informatiky a managementu

(Univerzita Hradec Kralové, 2020; Vysoké $koly, 2020).

1.6.1 FIM

Fakulta informatiky a managementu se sklada ze Sesti kateder. A to z katedry ekonomie,
informacnich technologii, informatiky a kvantitativnich metod, managementu, rekreologie
a cestovniho ruchu. Ve tfech studijnich programech zde studuje ptfiblizn€ 1 800 studentd.
Soucasti fakulty je i Institut dalSiho vzdélavani, ktery organizuje rizna Skoleni a odborné
kurzy jak pro instituce, tak pro firmy a jednotlivce. Fakulta nabizi moZnosti studijnich pobytl

na zahrani¢nich univerzitach (Univerzita Hradec Kralové, 2020).

Z téchto dvou univerzit maji studenti Siroké spektrum oblasti, kde mohou uplatnit své
vzdélani, a jednou znich je oblast vefejného sektoru. Tato prace je zaméfena na studenty,
z nichZ mohou byt zaméstnanci vefejné¢ho sektoru. Proto je nutné si pfiblizit, co je to vefejny

sektor.
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2 VEREJNY SEKTOR

Druha kapitola je vénovana stru¢énému vymezeni vefejného sektoru se zamétenim na oblast

Skolstvi.
2.1 Vymezeni verejného sektoru

Vetejny sektor je pojem obtizn¢ vymezitelny. Lze ho chéapat jako ¢ast narodniho
hospodafstvi, ktera je z velké Casti financovana z verejnych rozpoctii a uspokojuje zejména
kolektivni potfeby spolecnosti. Jsou zde poskytovany vefejné sluzby ve vefejném zajmu, je
zde zastoupena vetejna kontrola. Vetfejny sektor zajist'uje produkci vetejnych statkl, které by
soukromy sektor nenabizel at’ uz z diivodu, ze by se mu to nevyplatilo nebo by nebylo mozné
vyjadiit uzitek. Vetejny sektor se ¢leni na vice odvétvi. Primarni sektor predstavuje tézebni
primysl, zemédé€lstvi, lesnictvi aj. Sekundarni se orientuje na zpracovatelsky primysl toho,
co se ziskalo v primarnim sektoru. Terciarni poskytuje veSkeré sluzby, které souvisi
s hmotnymi statky, naptiklad slouzi k opravé, udrzbé aj. Ve dvou zbyvajicich sektorech jsou
sluzby a prvnim znich je kvartarni sektor, coz jsou spoleCenské sluzby, které lidé
spotfebovavaji dohromady. To je napfiklad policie, justice, armada aj. A kvintarni sektor
pfedstavuje individudlni potieby jako jsou kultura, sport, vzd€lavani aj. Vetfejny sektor lze
délit podle bloku odvétvi, mezi nimiZ je blok odvétvi rozvoje ¢loveka, kam spadéd Skolstvi

(Rektotik a kolektiv, 2002, s. 12—19).
2.2 SKolstvi jako souéast verejného sektoru

Skolstvi 1ze definovat jako odbornou soustavu, ktera je zaméfena na gramotnost a vzdélani
obyvatelstva. Spada do vefejného sektoru, protoze zde trh selhava. Skolstvi je povaZzovano za
pozitivni externalitu, to znamena, Ze celd spolecnost t&€zi ze vzdélani lidi, protoZe to pozitivné
pusobi na produktivitu lidského kapitalu. VétSina lidi se vzdélava v zafizenich, které spravuje
vefejna sprava a financuji vefejné rozpocCty (Rektotik a kol., 2002, s. 11; Nahodil a kol., 2014,

5. 109).

Dle Nahodila a kolektivu (2014, s. 110): ,,Je zde zprostredkujici dopad na ekonomicky
vykon zemé a moznosti jeho ristu (zejména jeho kvalitativni slozky — ristu tazeného
technologiemi), na mezindrodni konkurenceschopnost ekonomiky — tj. schopnost produkovat
statky a sluzby s vysokou ¢i vyssi pridanou hodnotou, kvalitni a strukturalné vyvazené

¢

vzdelani je rovnez predpokladem pro adaptabilitu obcanii na zmény na trhu prace.

24



Jako si spole¢nost prosla zménami po roce 1989, tak zménami proslo samoziejmée
i $kolstvi, které je propojeno s oblastmi Zivota jako je rodina, ekonomika &i politika. V Ceské
republice uz neni ve vzdélani pouze monopol statu, ale vznikl i segment soukromych
vysokych $kol. Statni $koly dosahly pravni subjektivity (autonomie). Cesti studenti mohou
studovat v zahrani¢i v rdmci programu Erasmus i diky vstupu do Evropské unie (Nahodil

akol., 2014. s. 111; Rektotik a kol., 2002, s. 101).

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a t€lovychovy rozclenuje prostiedky ze statniho rozpoctu
vysokym Skolam individuélng. Je zde zastoupena kontrola vyuziti prostiedkt (Rektotik a kol.,

2002, s. 107).

Z ekonomického hlediska je poskytovani vzdélavani sluzbou. Celkové vzdélani Ize
povazovat za typicky vefejny statek. Vzdélavani ale rozhodné neni Cisté vetejny statek, ale
spiSe je smiSenym statkem. Na trhu je nabizeno vzdélani, které se stale vice méni na spotiebni
statek, coz je zejména profesni vzdélavani. Vzdélani ve skole lze povazovat za investi¢ni
statek, protoze pfinasi studentu piijem. Zakladni vzdélani je povazovano za paternalisticky
statek (statek pod ochranou), stat nafizuje spotiebitelim spotiebu, coz znamena, ze je povinna
Skolni dochazka na zakladni Skole. Je ale kazdého volba, jestli si zvoli dalsi vzdé¢lani
v podobé stifedni a vysoké Skoly. Samoziejmé tady ale nastava chvile, kdy je mozné kohokoli
vyloucit ze vzdélavani. Vylouceni je mozné i z diivodu pretizeni kapacity. A nékteré vysoké
Skoly, naptiklad soukromé, vylucuji ty, kteti nemaji na Skolné. Tyto Skoly ale také dostavaji
ptispévky z vetejnych prostfedkll. Ale samoziejmé, kdyz chce jedinec absolvovat vefejnou
vysokou Skolu, 1 tak musi mit néjaké finan¢ni prostiedky. Navic jsou zde poplatky spojené se
studiem, které se mohou sniZit ¢i prominout v ohledu na prospéchové stipendium ¢i socialni

situaci studenta (Rektofik a kol., 2002, s. 109—111; Muzik, 2012, s. 130).

K absolvovani vysoké Skoly nestaci pouze znalosti, dovednosti a finan¢ni prostiedky, ale
také je pro studium na vysoké Skole velmi diilezitd motivace studentll. Nejen ta pocatecni, ale

také v pribehu studia. Pro vypracovani této bakalaiské prace bylo zapotiebi ziskat teoretické

vvvvvv

ukolt a na toto téma probéehlo jiz mnoho vyzkumi.
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3 MOTIVACE

Vliv na dosazené vzd€lani ma samoziejmé rodinné zdzemi, obzvlast’ uroven vzdélani
a profese rodicu, ale také jejich socidlni kapital a finan¢ni podpora. Tyto skutecnosti, spolecné
s podporou ¢i nepodporou od rodiny, Skoly ¢i konkrétnich ucitelti, maji vliv na to
nejpodstatnéjsi, a tim je motivace a zajem jedince o vzdélani z vlastnich umysli (Zelenka,

2008, s. 3-4).
3.1 Zaklady motivace lidského chovani

Dle Ri¢ana je , motivace souhrnné oznaceni pro motivy a jejich piisobeni.“ Pojem motiv
pochazi z latiny, pficemz motus znamend pohyb. Motivy pfedstavuji faktory, které uvadi do
pohybu aktivitu nebo proces, smétuji lidské chovani k uréitému cili, urcuji tsili, které jedinec
vyvine k dosazeni cile a také délku trvani Cinnosti. Motivy také lze vykladat jako osobni
ptic¢iny konkrétniho chovéni, které dava chovani smysl (Riéan, 2010, s. 96; Vagnerova, 2004,

5. 168).

Motivaci lze ¢lenit na vnitini a vnéj$i. V piipad¢€ vnéjs$i motivace jde o to, Ze jedinec déla
konkrétni ¢innost s cilem urc¢ité odmény. Jako ptiklad 1ze uvést studenta, ktery se uci fyziku
proto, aby mél dobré ohodnoceni z testli ¢i vyhral soutéz ,,AZ-kviz*“. Zato vnitini motivace
spo¢iva v tom, ze Cinnosti jedince uspokojuji bez ohledu na vnéj$i odménu. Muize to byt
n¢jaké umeélecké tvotreni, samostudium ¢i védecké zkoumani. Naptiklad cetba casopisi
o historii starovékych zemi, o sériovych vrazich ¢i feSeni sudoku pochazi z vnitinich impulst.
Da se to vysvétlit tim, ze pro lidi je pfirozené hledat nové zplisoby traveni ¢asu, zvladat t&zké

véci €1 prekondvat zdbrany (Plhakova, 2003, s. 383).

Edward Deci, americky psycholog, délal v 70. letech pokus s vysokoSkolskymi studenty.
Nejdiive nechéaval skladat puzzle studenty, které to bavilo. Byla to tedy jejich vnitini
motivace. Poté nabidl nékterym studentim penize za kazdy spravné posklddany obraz.
Z tohoto pokusu vyplynulo, Ze studentim se narusSila vnitini motivace kvili finanéni odméné

(Plhakova, 2003, s. 383).

Z experimentu Edwarda Deciho 1ze usuzovat, ze mtze byt ke skod¢, kdyZ rodice své dite,
(vysokoskolského) studenta, posuzuji dle studijniho prospéchu. NetiimysIn€ se miize snizit
touha po védomostech a tim se studium muze spojit s vnéjsi odménou. Studentim bude

chybét vnitini motivace ke studiu.
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Aby bylo mozné pochopit pfi¢iny a motivy chovani, je nutné charakterizovat nckteré

(vybrané) zakladni teorie motivace.
3.2 Teorie motivace

Tato podkapitola je vénovana hlavnim charakteristickym znakiim teorii motivaci, které

interpretuji motivy chovani.
3.2.1 Humanisticka teorie — Maslowova Hierarchie poti‘eb

Abraham Maslow byl predstavitel humanistické psychologie, ktery vytvofil hierarchii
lidskych potfeb sefazenou dle naléhavosti a posloupnosti. Dle Maslowovy teorie je nutné
nejdiive uspokojit zakladni fyziologické potieby a az poté jsou lidé otevieni dalSim potifebam.
A. Maslow tzv. pyramidu potieb sefadil nasledujicim zpisobem (Vagnerova, 2004, s. 175).

Maslowova pyramida potreb

Potieba
seberealizace

Potfeba uznani, ucty
Potfeba lasky, pfijeti. spolupatfiénosti
Potfeba bezpeéi a jistoty

Zakladni t&lesné, fyziologické potieby

Obrazek 2: Maslowova pyramida lidskych potieb

Zdroj: Business Animals (2018)

Fyziologické potieby (zékladni télesné) slouzi k uspokojeni nejzékladnéjSich lidskych
potieb a maji nejvyssi prioritu, protoze slouzi k preziti jedince. Mame je spolecné se zvitaty,
jsou to potfeby potravy (hlad), vody (Zizefi), potieba kysliku, tepla, sexu apod. (Ri¢an, 2010,
s. 104; Céap, Mares, 2007, s. 146).

Potieba bezpeci a jistoty tkvi v tom, Ze jedinec hleda jistoty a vyhyba se hrozbam.
U dospélych to mlize znamenat strach z choroby, valky, finan¢ni nejistoty, ale také treba
potieba stalého zaméstnani ¢i znamého prostiedi. Fyziologické potfeby a pottebu bezpeci
nazval A. Maslow nedostatkové, protoze pochdzi z urcitého nedostatku a slouzi tedy k pieziti

(Ri¢an, 2010, s. 108; Cap, Mares, 2007, s. 133-147).
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Potfeba sounalezitosti znamena patfit nékam a k nékomu, do urcité socidlni skupiny, byt
pfijiman a milovan, déle se to projevuje tim, ze jednotlivec udrzuje kontakt s lidmi, buduje si
pratelstvi. Je to spojené i s rozkvétem socidlnich siti, protoze lidé se chtéji vice propojovat

s ostatnimi (Ri¢an, 2010, s. 108; Cap, Mares, 2007, s. 133).

Potfeba uzndni a ucty znamend, Ze jedinec ma potfebu byt druhymi ocenén, uznévan,
respektovan, tim si potvrzuje i svou hodnotu. Na jedincovo sebehodnoceni a sebetctu ma vliv

socialni hodnoceni (Cap, Mares, 2007, s. 133).

A posledni potiebou je seberealizace, ktera vznikd po uspokojeni piedchozich potieb.
Jedinec uskutecnuje své moznosti a tim si obohacuje osobnost. Ne kazdy se na tuto uroven
dostane, mezi lidmi jsou velmi velké rozdily, tudiz néktefi jedinci tyto potfeby postradaji.

Poznévaci a esteticka potfeba je zahruta v seberealizaci (Cap, Mares, 2007, s. 133—134).
3.2.2 Psychoanalyticka teorie motivace

Sigmund Freud je povazovan za zakladatele psychoanalyzy, kterd usiluje o pochopeni
opravdovych motivl vyjadreni lidské psychiky (Cakiirpaloglu, 2012, s. 179).

Dle Végnerové (2004, s. 172) jsou ,pudy vrozené a sméruji k okamZitému,

6

bezprostrednimu a uplnému uspokojeni, bez ohledu na okolnosti.

Tato teorie se soustfedi na pudové tendence. Pud je zakladni sloZka, po které se vyviji
nasledujici motivy. Dle Freuda je jedincovo rozhodovani vysoce ovlivnéno pudy. Freud je
nazval: id (ono = nevédomi), ego (ja = védomi) a superego (svédomi, moralka). Id je cast
nevédomi, kterd je pohdnéna primitivnimi pudy, naptiklad agresivni ¢i sexualni pud. Nasledné
se Cast id pozméiuje v ego, které je sebezachovné a pere se s tlaky a pozadavky od okoli
amuze zde nastat odkladani pudového uspokojeni. Posledni superego zahrnuje svédomi
a détské iluze. Jsou zde uchovany vzpominky na konflikty z détstvi srodic¢i a jinymi

autoritami (Plhakova, 2003, s. 50; Vagnerova, 2004, s. 172).

Lidé se domnivaji, Ze vi, na zdklad¢ ¢eho se chovaji tak, jak se chovaji. Redlné zde ale
nejsou nastroje k pochopeni podstaty lidského chovani. U lidi se vyskytuje jako obranny
prostiedek racionalizace, kterou si lze obhdjit své konani. K tomuto dochdzi v nevédomi

a ovliviiuje to konani a prozivani jedince (Cakiirpaloglu, 2012, s. 179).

Psychoanalyza je smysleni, ze témét veskeré vnitini prozitky a vyjadieni tkvi v tom, Ze

mohou byt zpisobeny obvykle nevédomymi motivy (Plhdkova, 2005, s. 21).

28



To tedy naptiklad znamena, ze studenti mohou studovat skolu pro potéSeni rodicu, aniz by

sami tusili, Ze je to jednim z diivodii pro¢ jsou na (vysoké) skole.
3.2.3 Behavioristicka teorie motivace

Behaviorismus se hlavné v minulosti zamétoval pouze na experimenty v laboratotich pfi
vyzkumu chovani zvifat. Tyto ziskané poznatky nemohly byt zobecnény a aplikovany na

Cloveéka (Nakonecny, 1997, s. 157).

Behavioristé chapali psychologii jako védu o chovéni (behaviour = chovani). Znamena to
tedy, Zze vénovali pozornost spiSe chovani a uceni s diirazem na vnéj$i chovani. Motivaci
vykladaji v blizkém spojeni s ucenim, pfi¢emz vétSina z behavioristi povazovala motivaci
jako nepotiebnou ¢i zavadgjici. Teorie vysvétluje zménu v intenzit¢ jednani a zavisi na

urcitych podnétech (Cép, Mares, 2007, s. 130; Nakonecny, 1997, s. 157).

Jedinec v pribéhu svého Zzivota ziskava ucenim kvantum spoji S—R (situace, stimul,
podnét — reakce). Diky témto spojim se tvoii navyky, které jsou zakladni slozky osobnosti.

Chovani ¢lovéka je chapano jako reakce na piedchozi podnéty (Cap, Mares, 2007, s. 130).

Behavioristé hlavné v minulosti nesouhlasili s nazory vyzdvihujicimi vyznam dé&di¢nosti,
spiSe davali diraz na roli vychovy. Podle nich jsou velmi dilezité vné&jsi podnéty, vlivy
prostiedi a odmény pii osvojovani, na zakladé kterych se jedincim formuje patiicny zptisob

chovani (Cap, Mareg, 2007, s. 130).

Po vyloZeni teorii motivace je dlleZité charakterizovat faktory, které ovliviiuji motivaci.
3.3 Faktory ovliviiujici motivaci studentii ke studiu na vysoké Skole

Na ¢innost ¢loveka plisobi vnéjsi a vnitini Cinitelé. Na obrazku 3 je graficky znazornéno

¢lenéni Ciniteld pasobicich v ¢innosti.

vhitini ginitelé

vné&jsi Cinitelé

. zajmy a cile
rodina tinnost védomosti
skola

3 . hra schopnosti
oddil ¢i krouzek prace vytrvalost
misto bydlisté uéeni odpovédnost ai.
ekonomicke, politicke zaimové innosti ai.
ai. podminkv

Obrazek 3: Faktory ovliviiujici motivaci studentti

Zdroj: Viastni zpracovani dle (Céap, Mares, 2001, s. 74)
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Aby mél student motivaci k urcité ¢innosti, méla by ho bavit (hra) nebo je dobré, kdyz se
s ni mize pochlubit ostatnim ¢i s ni dosahne n¢jaké odmeény. Na motivaci také pusobi to, ze
ma student uz urCité znalosti a umi Cinnost vykondvat tzn., ze uz ma néjaké potiebné
védomosti, zkuSenosti a dovednosti. Také je potiebné mit schopnosti a vlastnosti jako je

naptiklad vytrvalost &i schopnost spoluprace s druhymi lidmi (Cap, Mares, 2007, s. 74).
3.3.1 Zijem

Cap a Mare§ uvadi, Ze , zdjem je ziskany motiv, ktery se projevuje kladnym emocnim
vztahem jedince k urcité skutecnosti a kurcitemu druhu cinnosti. Tim muize byt zijem
o hrani na hudebni néstroj, o urcitou oblast psychologie apod. Jedinec pienasi svou pozornost
na konkrétni aktivitu, kterd ho uspokojuje a pokud ji nemlze vykonavat, je ztoho
nespokojeny. Konkrétni zdjem, jez se vyskytuje u jedince, Ize shrnout do souhrnné motivace
osobnosti. Zajmy u jedinct se mohou kvalitativné lisit, napiiklad tim, ze studentiv zdjem
o konkrétni druh hudebniho néstroje je v provadéni té aktivity, u dalsiho jedince je potieba
ocenéni naptiklad pfi zvladnuti zavodu, u tfetiho potfeba pratelskych vztahli ve skupince

(Cap, Mares, 2007, s. 149).
3.3.2 Rodina

Vzdélani hraje vyznamnou ulohu v pohledu na rodinné hodnoty a v tom, v jaké rodin¢ lidé
ziji. Je fakt, ze vzdélanéjsi 1idé jsou vice tradi¢ni at’ uz z hlediska postojil ¢i redlného chovani.
Vysokoskolaci si nemysli, Ze manzelstvi je zastarald instituce a velmi Casto zastavaji nazor, Ze
by déti mély prichazet na svét v manzelstvi a méli by zde byt zastoupeni oba rodiée. Zeny
vysokoskolacky maji déti v pozd&jSim veku nez zeny se zakladnim ¢i stfednim vzdélanim.
Proto také neni piekvapenim, ze lidé s vysokoskolskym vzdélanim maji déti v manzelstvi
a vychovavaji je vuplné rodiné. Manzelstvi dvou lidi s vysokoskolskym vzdélanim je
nejstabilnéjsi zplisob souziti s nejnizsi rozvodovosti (Hamplova, Katrindk (eds.), 2018, s. 86—

93).

Diivodem, proc¢ se rozpadaji tradicni vzorce chovéni u lidi s niz§im vzdélanim, mohou byt
ekonomické a socidlni problémy. Dal§imi problémy mohou byt nezaméstnanost
a neschopnost si udrzet pracovni misto u muzii, coz pro zeny nemusi byt lakavé. Z toho lze
vyCist, ze dosazené vzdelani souvisi s tim, jak se formuji rodiny, jaka je jejich struktura

a hodnoty (Hamplova, Katriiak (eds.), 2018, s. 87 a 183).
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3.3.3 Schopnosti

Cap a Mare$ (2007, s. 152) tvrdi, Ze: ,, Schopnosti jsou viastnosti, které umoziuji clovéku

naucit se urcitym cinnostem a dobre je vykonavat.

Jsou to riiznorodé schopnosti, jako naptiklad: pocetni, pamétové, prostorové (prostoroveé
predstavy), sportovni, umeélecké, socialni aj. Dosud se nejvice zkoumaly schopnosti spojené
s myslenim, pozndvanim a feSenim problémii, tedy zaméfené na inteligenci. Se schopnosti je
spojen také talent, dovednost a kreativita. Mezi lidmi jsou rozdily v tom, ¢eho jsou schopni se
naugit. V dne$ni dobé se ale také za¢ina mluvit o socialni inteligenci (Cap, Mares, 2007, s.

152).

Vloha je pfirozeny piedpoklad pro rozvoj schopnosti. Vlohy nejsou povazovany za
vrozené, ale za vlastnosti rozvinuté. V jaké mife jsou rozvinuté to do urcité miry zéalezi na
okolnich vlivech prostfedi, to znamena jedinciv vyvoj v zavislosti na spole¢enském prostiedi,

vychové a vyuce (Cap, Mares, 2007, s. 152).
3.3.4 Inteligence

Vagnerova (2004, s. 122) tvrdi, ze: ,, Inteligence je psychicka vlastnost, kterda patri do
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kategorie schopnosti.

Inteligence je mysleni, uceni se a pochopeni pozadavkl prostfedi. Na zaklad¢ vrozenych
dispozic je rozvijena inteligence, kterou ale 1ze ovlivnit vychovou a rodinnym prostiedim.

Uceni, tj. podnét vnéjsiho prostiedi, také rozviji inteligenci (Vagnerova, 2004, s. 123-138).

Inteligence obsahuje schopnost myslet, ucit se a na zdkladé pochopeni pozadavki prostiedi
se mu uceln¢ prizpsobit. V dnesni dob¢ existuje mnoho testii inteligence. Mira inteligence
jako IQ neni tplné ptesnd, ale pouze jakysi odhad Grovné€ schopnosti. Je tieba brat v tvahu

1 kvalitativni strdnku 1 miry vyuziti (Vagnerova, 2004, s. 141).

Takzvanou obecnou inteligenci Ize definovat jako chédpavost, divtipnost nebo néco ve
smyslu schopnost ¢ist mezi fadky. Schopnost, ktera poméha orientovat se v nové situaci, kde
jesté jedinec nema zkusenosti, napiiklad v n&jaké abstraktni operaci se znaky (Ri¢an, 2010, s.

80-81).

V minulosti se vyzkumy na téma IQ vénovaly piedevsim logické strance a vynechavaly
emocni a socidlni stranku. IQ — inteligen¢ni kvocient byl pfijat v roce 1914 (Kohoutek, 2006,

5. 68).
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Emoc¢ni inteligence

Pojem emoc¢ni inteligence byl prvné pouzit v roce 1990. Je to ptredpoklad k pozitivnimu
a vétSinou stabilnimu prozivani jedince. Dilezitou slozkou emocni inteligence je odklad
uspokojeni a ovladani impulzt. Je to schopnost, diky niz si lidé tvofi a udrzuji vztahy mezi
sebou. Aktivizace pozitivnich emoci posiluje motivaci ke konkrétni cinnosti, pomaha
odolavat nepohodlnym podnétim a zachovava kladné emoce, které vedou ke zdolani
konkrétniho cile, to mize byt naptiklad naro¢na zkouska ve Skole (Vagnerova, 2004, s. 160—

161).
3.4 Motivy ke studiu

Dle Prudkého (2014, s. 7-8) 1ze motivaci ke studiu na vysoké Skole rozd¢lit do péti skupin:

1. rozvoj vzdélanosti, znalosti a schopnosti,

2. ziskani vysokoskolského titulu,

3. pokracovani v rodinné tradici,

4. ziskani moznosti dobrého finanéniho ohodnoceni,

5. oddaéleni praxe (dfive vojny), zit studentskym Zivotem (Prudky, 2014, s. 7-8).

U téchto motivl je typické, Ze se prolinaji. Stale se priklada vyssi vaha pro studium na
vysoké Skole a vysokosSkolské vzdélani je Casto vnimano jako ptedpoklad pro blahobyt
a uspéch na trhu prace. Formalni motivy, blizké motiviim hmotnym, stale rostou. Postoj ke
vzdé¢lanosti a rozvoji osobnosti je stale aktudlni. Stale pretrvavd motivace ,,odkladani“ prace
¢1 povinnosti, 1 kdyz zakladni vojenskéd sluzba uZ neni povinna. Mezi motivy ke studiu je

smysl tradice mnohem niz$i, neZ tomu byvalo dfive (Prudky, 2014, s. 8).

Terciarni vzdélavani je stale vice vniméano jako motiv pro lepsi uplatnéni na trhu préce.
Jednim z nejsiln€jSich motivii ke studiu je rozvoj osobnosti. Vysokoskolské vzdélani
napomaha k ristu jedince, zvySuje samostatnost, a tim zlepsuje kvalitu Zivota (Prudky, 2014,

s. 8).

Mnoho odbornikl si mysli, Ze po vystudovani by m¢l jedinec mit motivaci, a predevSim
schopnosti se celoZivotné vzdélavat. Ke svému Skolnimu vzdélavani, respektive vychozimu
kapitalu, by pracovnik m¢l stale ptidévat ,,svou ptidanou hodnotu®, coz mohou byt dalsi
dovednosti, znalosti a zejména schopnost sehnat si podstatné (hlavné¢ odborné) informace,

nasledné je zpracovat a efektivné vyuzit v praxi (Muzik, 2012, s. 146-147).
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3.5 Hodnoty jako soucast motivace

Je fakt, ze lze jen sté€zi najit teorii motivace, kterd nebere v potaz hodnoty. Lidska
spole¢nost a mezilidské vztahy se fidi hodnotami, coz jsou pfedstavy, co je spravné a co neni.
Nejsou zavislé na specialnich situacich a formuluji priority jedincii ¢i skupin. Hodnoty jsou
kritéria, na zakladé nichz lidé hodnoti vSe okolo sebe (Prudky, 2014, s. 17; Hamplova,
Katrnak (eds.), 2018, s. 137-139).

V dne$ni dob¢ je vzdélani brano jako jeden z hlavnich faktorti socialniho postaveni
jedince, a tim padem ma vysoky vliv na preferenci hodnot. Vysoké skoly ovliviiuji vyvoj
osobnosti studenta a tim padem také i vyvoj jeho vnitinich hodnot. Ale toto ptisobeni je velmi
odli$né, naptiklad kvili rozdilnym obortim, regionalnim rozdilim, dle druhu studia, ptistupu
ke vzdélavani a vychové, tradic, vlivu instituciondlnich zmén atd. (Prudky, 2014, s. 17 a 91—

92; Hamplova, Katriidk (eds.), 2018, s. 137-139).
3.6 Posuzovani a rozhodovani

Posuzovani a rozhodovani ma za cil zhodnotit pfilezitosti a vybrat si vtu chvili
nejvhodnéjsi variantu. Jedno z kliovych rozhodnuti, které lidé ve svém zivoté dé€laji je, zda
jit studovat vysokou skolu a poptipadé¢ jakou. Kdyz se jedinci rozhodnou pro studium, tak si
dale voli studijni zaméteni a poté se rozhoduji, co budou délat po ukonceni skoly (Sternberg,

2002, s. 426-427).

Vsechna lidsk4 rozhodnuti nebyvaji vzdy dokonald a objektivni a nemuseji vzdycky byt
logicka. Lidé ne vzdy zvazuji vSechny moZznosti, radéji posuzuji jednu za druhou a poté si
zvoli tu, kterd je pro né€ jako prvni piijatelna nebo tu, ktera je pro né asponi trochu uspokojiva
s minimalni hranici narokli. Lze se soustfedit na jeden atribut (stanovisko) jako kritérium
a postupné vylucovat nevyhovujici alternativy. Dulezita je informovanost jedincii o vSech

moznostech (Sternberg, 2002, s. 429-431).

Lze fict, Ze vybér Skoly nezalezi pouze na tom, co lidé umi a védi nyni, ale i na jejich
schopnostech se ucit. Kazdy jedinec ma jiné podminky, jinou vrozenou vybavu, ale chce-li

opravdu studovat konkrétni $kolu a je vytrvaly, Ize se zdokonalit (Ri¢an, 2010, s. 75).
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4 DOTAZNIKOVE SETRENi (METODOLOGIE)

Aby bylo mozné provést analyzu divodi ke studiu, bylo nutné zrealizovat kvantitativni
vyzkum. Vyzkum byl uskutecnén se studenty Fakulty ekonomicko-spravni Univerzity

Pardubice a také se studenty Fakulty informatiky a managementu Univerzity Hradec Kralové.

Podle Gavory (2000, s. 11) je ,, vwzkum systematicky zpiisob reSeni problému, kterym se

v e

anebo se ziskavaji nové poznatky. *
4.1 Cil vyzkumu

Cilem vyzkumu je zjistit, jaké konkrétni divody (a jak byly dulezité) vedly studenty ke
studiu na vysoké Skole ekonomického zaméteni a konkrétné ke studiu obord, ze kterych
mohou byt zaméstnanci ve vefejném sektoru. Vyzkum zjiStuje, které motivy celkové
pfevladaji ataké jestli se tyto motivy lisSi dle pohlavi a stupné studia (bakalatského

a magisterského).

Udaje zjisténé z praktické ¢asti jsou dany do souvislosti s informacemi z teoretické asti.
Bylo zjisténo, zda tyto obory byly prvni volbou studentli nebo se s nimi spokojili, zda to byl
jejich tmysl jit studovat ¢i je k tomu vedl n€kdo jiny, zda pro né€ bylo prioritni ziskat
vysokoskolsky diplom ¢i se chtéli primarné vzdélavat aj. To vSe ovlivnilo jejich vybér
zaméfeni vysoké Skoly. Existuje nékolik faktord, které¢ ovlivituji vybér. Pro tuto praci byly
vybrany ty nejrelevantnéjsi dle knihy: Rozvoj osobnosti vysokoskoldki jako soucast kvality
vyuky od Prudkého Libora (2014, s. 7-8). V knize je kapitola motivy ke studiu a je zde
shrnuto pét hlavnich motivi, které jsou zakomponovany do dotazniku. Je to orientace na
vzdélani, na ziskani vysokoskolského titulu, pokracovani v rodinné tradici, uspéch na trhu

préace a oddaleni pracovnich povinnosti.
4.2 Soucasny stav vyzkumu dané problematiky

Na téma motivace ke studiu studentll vysokych ¢i stfednich Skol bylo zpracovano par
diplomovych a bakalafskych praci. Touto problematikou se zabyval i Bc. Martin Pakandl,
ktery v roce 2016 napsal bakalafskou praci na téma motivace studenti Humanitnich studii ke
studiu na Univerzité¢ Pardubice. Tato prace se také zabyva motivaci na Univerzité Pardubice,

ale v ramci Fakulty ekonomicko-spravni a Fakulty informatiky a managementu na Univerzité
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Hradec Kréalové. V praktické Casti jsou odpovédi na motivy ke studiu soucasnych studentd

(Pakandl, 2016).

Vroce 2015 probéhlo dotaznikové Setieni absolventi Fakulty ekonomicko-spravni
Univerzity Pardubice, kde bylo cilem ziskat zpétnou vazbu od absolventl. Jedna z otevienych
otazek byla na hlavni motivaci pro studium na FES. Z vysledkii na tuto otazku vyplynulo, Ze
zlepSeni postaveni na trhu prace ¢i oborové zaméteni nejsou dilezitymi motivy ke studiu na
FES. Hlavnim motivem je ziskani vysokoskolského titulu a také vzdalenost mista bydlisté od
vysoké skoly. Zjisténi, Ze studenti absolvuji vysokou skolu pro ziskani vysokoskolského titulu
a ne pro ziskani vzdélani, potvrdily i pribézné rozhovory tvirci této studie se studenty. Ale
pro¢ je motivem vzdalenost vysoké Skoly od bydlisté nelze jednoznaéné vysvétlit, protoze se
s timto zjiSténim tvlrci zatim nesetkali. Z¢asti to mize byt vlivem zmén ve spolecenském

zivoté a zménami zivotniho stylu.
4.3 Strucny popis dotazniku

V této bakalarské praci byla pouzita metoda dotaznikového Setfeni, presnéji kvantitativni
vyzkum. Byl zvolen elektronicky dotaznik (dotaznik viz ptiloha A) survio pro studenty
v fadach Univerzity Pardubice Fakulty ekonomicko-spravni a pro Fakultu informatiky

a managementu Univerzity Hradec Kralové.

Dotaznik byl sestaven na miru na toto specifické téma, protoZe nebyl nalezen vhodny
dotaznik, ktery by mohl byt pouZit pro ucely prace. Po odborné konzultaci s PhDr. Josefem
Duplinskym, CSc., odbornikem ptes dotazniky, byl vytvoten dotaznik, ktery je zamétfen na

davody studia vysokoskolskych studenti ekonomického zaméteni.

Velka vyhoda dotaznikového Seteni spociva ve velkém vzorku dotazovanych. Dotaznik
byl anonymni a obsahuje 14 uzavienych otazek a dvé oteviené. Sklada se z faktickych otazek
jako pohlavi a ro¢nik studia respondentli. Dalsi otazky souvisi se subjektivnim pohledem na
divody pro studium vysoké Skoly ekonomického zaméifeni. Dotaznikové Setfeni bylo

uskute¢néno v unoru roku 2020 elektronickou formou.
4.4 Vyzkumny vzorek

Dotaznik  zcela dokoncilo 164  studentd  vysokych skol: 113  student
z Fakulty ekonomicko-spravni ~ Univerzity Pardubice a 51 zFakulty informatiky

a managementu Univerzity Hradec Kralové.
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5 VYHODNOCENI DOTAZNIKOVEHO SETRENI A
INTERPRETACE DAT

5.1 Pohlavi

Dotaznik vyplnilo celkem 164 respondentti, z toho pfevazna vétSina Zen: 71,34 % (1. 117).
Muzil bylo o poznani mén¢: 28,66 % (tj. 47) respondentii. Shoduje se to s tim, Ze na téchto

Skoléach prevazuji zeny a jsou ochotnéjsi vypliovat dotazniky.

Struktura respondentt dle pohlavi

®Muii = Zeny

Obrazek 4: Struktura respondenti dle pohlavi

Zdroj: Vlastni zpracovani

5.2 Aktuilné studovany ro¢nik

VétSina respondentti: 81,71 % (tj. 134) studuje bakalaiské studium, zbylych 18,29 % (4;.
30) magisterské studium. Vzorek studentd bakalafského studia je vyssi z diivodu, ze na FES

a FIM je vyssi pocet studentd bakalafského studia nez magisterského.

Tabulka 3: Aktualné studovany ro¢nik

Odpovéd’ Absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost
Bakalaiské 134 81,71 %
Magisterské 30 18,29 %

Celkem 164 100 %

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Z obrazku 5 lze vidét témeét stejné procentudlni zastoupeni zen a muzi v bakalarském

a magisterském studiu. Pfi¢emz Zen je vice, protoze jejich pocet je na téchto Skolach mnohem

VySSi.

= Bakalaiské

= Magisterské

Obrazek 5: Aktudlné studovany ro¢nik (muzi/Zeny)

5.3 Magisterskeé studium

Zeny

= Bakalaiské

= Magisterské

Zdroj: Vlastni zpracovani

Otazka znéla: ,,Planujete pokracovat v magisterském studiu?* Vice nez polovina studentti

planuje pokraovat v magisterském studiu, pfi¢emzZ 27 % znich je rozhodnuto, 33 % je

pfiklonéno k moZzZnosti pokraovat. DalSich 15 % studentd se rozhodlo, Ze neplanuji

pokracovat a 23 % spise neplanuji pokra¢ovat v magisterském studium. Celkem 30 studentd

jiz uz studuje magisterské studium.

Tabulka 4: Magisterské studium

Odpovéd Absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost
Ano 37 27,61 %

SpiSe ano 45 33,58 %

Spise ne 31 23,14 %

Ne 21 15,67 %

Celkem 134 100 %

Pokracuji 30=164
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Z obrazku ¢islo 6 je patrné, ze muzi (32 %) vice nez zeny (19 %) chtéji pokracovat dale

v magisterském studiu. Magisterské studium zvazuje 17 % muzi a 31 % Zen. Témét 18 %

muzl a 14 % Zen uZ ale nechce dale pokraCovat v magisterském studiu a staci jim bakalarské.

K moznosti, ze studenti spiSe uz nechtéji pokraovat dale se piiklani stejné procentudlni

slozeni (19 %) muzi a zen. A vtomto vzorku jsou zapocitani vSichni studenti, ktefi jiz

pokracuji v magisterském studiu, z toho je 17 % muzi, u Zen je to o 2 % vice.

Muzi

Obrazek 6: Magisterské studium (muzi/zeny)

= Ano

= Spie ano

= Spise ne
Ne

m Pokracuji

5.4 Predchozi vysokoskolské studium

Zeny

= Ano

u Spise ano

w Spite ne
Ne

= Pokraduji

Zdroj: Vlastni zpracovani

Tato otazka zjiStovala, zda se jedna o Uplné€ prvni studium ¢i uzZ student byl na jiné vysoké

Skole. Jestlize uzZ student na n&jaké vysoké Skole byl, uvédomuje si mnohem vice co studium

obnasi a vice zvazuje vybér zaméteni vysoké Skoly. Celkem 17 % respondenti (tj. 29) pred

timto studiem uZ studovalo na vysoké Skole, pticemZ 7 % (tj. 13) znich z tohoto studia

ziskalo titul a 9 % (tj. 16) studii zanechalo. Pro pfevdznou vétsinu 82 % (tj. 135) je toto jejich

prvni studium na vysoké Skole.

Tabulka 5: Predchozi vysokoskolské studium

Odpovéd’

Absolutni ¢etnost

Relativni ¢etnost

Ano, ale zanechal(a) jsem studium

16

9,76 %

Ano, ziskal(a) jsem titul 13 7,93 %
Ne, toto je mé prvni vysokoskolské studium 135 82,31 %
Celkem 164 100 %
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Pti porovnani odpovédi muzii a zen je zde viditelny rozdil vtom, ze je zde vySsi
zastoupeni muzi (23 %) nez zen (4 %), ktefi uz dfive studovali néjakou vysokou skolu
a studia zanechali. Titul z pfedchoziho studia ziskalo 15 % muzi a 5 % Zen. Pro pfevaznou
vetSinu muzi (62 %) a pro vysoky pocet Zen (91 %) je to jejich prvni vysokoskolské studium.

Z této tabulky vyplyva, Ze muzi spiSe ukonci studium nez Zeny.
Muzi Zeny

= Ano, ale ukonéil(a) 4%

jsem studium 5% = Ang, ale ukongéil(a)

jsem studium

Ano, ziskal(a) jsem

titul Ano, ziskal(a) jsem

titul

62% 15% Ne, toto je mé - ’ ’
i Ne, toto je mé prvni
ol koskolské
vysokotkolské 91% Wso_ (13
i studium
studium

Obrazek 7: Pfedchozi vysokoskolské studium (muzi/Zeny)
Zdroj: Vlastni zpracovani
U této otazky neni rozdéleni na bakalarské a magisterské studenty, protoZe studenti

magisterského studia uz za sebou maji bakalafské studium.
5.5 Zajem o ekonomii

Na uvod v motivech ke studiu méli studenti rozhodnout, zda to byl zejména zijem
o ekonomii, pro¢ se rozhodli ke studiu. Témét 15 % (tj. 24) odpovédelo, ze ,,ano*. ,,Spise
ano* bylo odpovédi 38 % respondentt (tj. 63). ,,SpiSe ne* zvolilo 23 % (tj. 38) a odpoved’
»he také 23 % (4. 39). Z této otazky vyplyva, ze vice nez polovina studentd (53 %) me¢la

zajem o ekonomii, coz muze byt potésujici.

Tabulka 6: Zajem o ekonomii

Odpovéd Absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost
Ano 24 14,63 %

Spise ano 63 38,42 %

SpiSe ne 38 23,17 %

Ne 39 23,78 %

Celkem 164 100 %

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Celkem 21 % muzi zvolilo odpovéd’ ,,ano® na otazku, zda z4jem o ekonomii byl jednim
z diivodt k poslani ptihlasky, u Zen to bylo téméf o 10 % méné (12 %). Odpoved’ ,,spise ano*
vybralo 30 % muzi a 42 % Zen. ,,SpiSe ne* zvolilo 19 % muzl a 25 % Zen. Prvotni zdjem

o ekonomii nebyl divodem ke studiu pro 30 % muzi a 21 % Zen.

Muzi Zeny

= Ano = Ano

= Spise ano = Spife ano
= Spise ne = Spife ne

Ne Ne

Obrazek 8: Zajem o ekonomii (muzi/Zeny)
Zdroj: Vlastni zpracovani

Pro 20 % magisterskych a 13 % bakalarskych studentli byl zdjem o ekonomii jednim
z hlavnich davodi, pro¢ se rozhodli ke studiu. Samoziejmé zde muze byt i zajem o jiné
predméty jako jsou naptiklad management, cestovni ruch, informatika aj. To je individualni
dle vybéru oboru. ,,Spise ano“ odpovédélo 36 % magistri a 39 % bakalait. Pro 17 % magistri
a 25 % bakalai to spiSe nebyl jeden z divodl a pro 27 % magistrii a 23 % bakalait to
vylozené nebyl jeden z diivodi pro poslani ptihlasky ke studiu. Z téchto vysledkt vyplyva, ze
u studentll magisterského studia je zdjem o ekonomii o néco vys$i nez u studentl

bakalafského studia

Bakalari MagistFi

= Ano = Ano

= Spise ano = Spite ano
w Spite ne = Spite ne

Ne Ne

Obrazek 9: Zajem o ekonomii (bakalafi/magistii)

Zdroj: Viastni zpracovani
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5.6 Specializace studia

Sesta otdzka byla oteviena a ptala se na specializaci studia. Specializace by se daly rozdélit

na tfi hlavni, a to na vefejnou spravu, management a IT.

Mezi studenty v magisterském studiu pievazuji obory Ekonomiky a managementu
podniku, Informaéniho managementu, Regionalniho rozvoje, Rizeni podniku. U studentt
bakalarského studia je to ponékud pestiejSi vybér oborti. Mezi nejCastéjSi obory patii
Ekonomika a provoz podniku, Ekonomika pro kriminalisty a celniky, Vefejnad ekonomika,
Vefejna sprava, obory tykajici se managementu (Management podniku, Informacni
management, Finanéni management, Management cestovniho ruchu, Management malych
a sttednich podnikll) a obory tykajici se informatiky (Informatika ve vefejné sprave

a Aplikovana informatika).

U muzt pievazuji obory tykajici se informacnich technologii, jinak maji muzi a Zeny témét

stejné specializace studia a neni zde néjaky zasadni rozdil.
5.7 Moznost vybéru budouci oblasti zaméstnani

Na otdzku: ,,V jaké oblasti po absolvovani byste nejradé€ji pracoval(a)? byla nejvice
zastoupena odpovéd’ v soukromé sféfe a to od 62 % respondentil (tj. 102), dale ve vetejné
spravé, konkrétné ve statni spravé 25 % (tj. 41), v samospravé 9 % (tj. 15). A pouze 3 %

respondenttl (tj. 6) by nejradéji pracovala v oblasti neziskovych organizaci.

Na tuto otdzku navazuje Sestnacta otazka, kterd se pta na sféru, ve které si studenti mysli,
ze se jejich vzdélani uplatni. Bude zajimavé sledovat, zdali se oblast ve které studenti chtéji

pracovat shoduje s oblasti, ve které¢ uplatni své budouci vysokoskolské vzdélani.

Tabulka 7: Moznost vybéru budouci oblasti zaméstnani

Odpoveéd’ Absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost
Ve vefejné spraveé — ve statni spraveé 41 25%

Ve vefejné sprave — v samosprave 15 9,14 %

V soukromé sfére 102 62,2 %

V neziskovych organizacich 6 3,66 %
Celkem 164 100 %

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Muzi by nejradéji po absolvovani pracovali v oblasti soukromé sféry (74 %), u zen je to
o néco méné (57 %). Druhou nejpocetnéjsi skupinou je oblast statni spravy, ktera zeny (30 %)
lakd mnohem vice nez muze (13 %). V oblasti neziskovych organizaci a samospravy jsou na
tom obé pohlavi pomémé stejné. V neziskovych organizacich by nejradéji pracovala 4 %
muzil a Zen, je to tedy nejméné oblibena oblast. V nepfili§ zastoupené oblasti samospravy by

nejradéji pracovalo 9 % muzi a zen.

Muzi Zeny

= Ve vefejné spravé —
ve statni spravé

= Ve vefejné sprévé —
ve stdtni spravé

= Ve vefejné spravé —
v samospravé

= Ve vefejné spraveé —
vV samospraveé

= V soukromé sféfe = V soukromé sféfe

V neziskovych
organizacich

V neziskowych
organizacich

Obrazek 10: Moznost vybéru budouci oblasti zaméstnani (muzi/Zeny)
Zdroj: Viastni zpracovani
Nejcastejsi odpoveédi na otazku, kde by studenti vysokych kol nejradéji pracovali po
absolvovéani, byla oblast soukromé sféry, u studenti bakalarského studia 60 %
a magisterského o 10 % vice. Dalsi nejcastéjsi odpovedi byla oblast statni spravy a tu zvolilo
26 % studentt bakalaiského studia a 20 % magisterského. O néco mensi zajem byl o oblast
samospravy, u bakalaiti ji zvolilo 8 % a u magistrd 10 % studentd. V neziskovych
organizacich by z bakalari pracovalo jen okolo 5 % studentl a ze studentli v magisterském

studiu nikdo tuto moZnost nevybral.

Bakalari Magistri

5%

= Ve vefejné spravé —ve
statni spravé

= Ve veiejné spravé —
v samaosprave

=V soukromé sféfe
V neziskowych
organizacich

Obrazek 11: Moznost vybéru budouci oblasti zaméstnani (bakalari/magistii)

= Ve vefejné spravé —ve
statni spravé

= Ve vefejné spravé —
vV samospravé

=V soukromé sféfe

V neziskovych
organizacich

Zdroj: Vlastni zpracovani
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5.8 Znovu vybrani ekonomického oboru

Zamérem této otazky bylo zjistit, zda by si studenti znovu vybrali obor ekonomického
zaméteni na vysoké skole. Respondenti tedy nepiimo odpovidali na nynéjsi spokojenost se

svym studiem.

Témet 33 % (tj. 55) studentil by si znovu zvolilo ke studiu obor ekonomického zaméteni,
»spiSe ano* zvolilo 35 % (tj. 58). Celkem 18 % (tj. 30) by si spiSe uz obor ekonomického
zaméfeni na vysoké Skole nevybralo. A 12 % (tj. 21) by si uz vyloZené nevybralo obor tohoto
zaméteni. Tento vysledek by mohl znacit, ze je vétSina studenti (t€émét 69 %) se svym

zamétenim spokojena.

Tabulka 8: Znovu vybrani ekonomického oboru

Odpovéd’ Absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost
Ano 55 33,54 %

SpiSe ano 58 35,37 %

SpiSe ne 30 18,29 %

Ne 21 12,80 %

Celkem 164 100 %

Zdroj: Viastni zpracovani

Mezi nejcastéjSimi volenymi moznostmi muzii a Zen bylo ,,ano“ a ,spiSe ano®, to
naznacuje spokojenost s nynéjSim ekonomickym zaméfenim.

Celych 38 % muzi by si znovu vybralo obor ekonomického zaméfeni, u Zen je to o néco
méné, a to 32 %. Nejvice zen (42 %) by si ho spiSe znovu vybralo. U muzii by si ho
pravdépodobné opét vybralo pouze 19 %. Ziejme by si ho nevybralo 26 % muza a 15 % Zen

a znovu uz by si ho ur€ité nevybralo 17 % muzti a 11 % zen.

Z odpovédi na tuto otazku vyplynulo, Ze zeny (74 %) jsou mnohem spokojenéjsi se svym

zamétenim nez muzi (57 %).
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Muii Zeny

= Ano = Ano

= Spie ano = Spise ano
= Spie ne = Spi%e ne
“ Ne “ Ne

Obrazek 12: Znovu vybrani ekonomického oboru (muzi/Zeny)

Zdroj: Vlastni zpracovani

Nad znovu vybranim ekonomického oboru by pfemyslelo 34 % bakalarskych a 30 %
magisterskych studentl. O néco méné¢ jist¢ by nad nim premyslelo 35 % bakalart a 36 %
magistri. Nejspi§ by si ho znovu uz nevybralo 19 % bakalatd a 13 % magistrd. A 11 %

bakalart a 20 % magistrii by uZ si ho vylozené nevybralo.

Je zde nepatrny rozdil mezi znovu vybranim mezi stupni studia, kdy u bakalatskych

studentti (69 %) je tendence nepatrn€ vyssi nez u magisterskych studentt (66 %).

Bakalari Magistii
= Ano = Ano
= Spi%e ano = Spise ano
= Spi%e ne = Spise ne
“ Ne = Ne

Obrazek 13: Znovu vybrani ekonomického oboru (bakalaii/magistii)

Zdroj: Vlastni zpracovani
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5.9 Prvni volba studia

Tato otazka provétovala, zda byl obor na FES ¢i FIM prvni volbou studentii a opravdu na
n¢j chtéli nastoupit, ¢i se s nim spokojili jako s dal§i moznosti. To, Ze je student na své
vysnéné vysoké skole, na kterou chtél jit, je urCit€ vice motivujici, nez byt na skole, se kterou
se jedinec pouze spokojil. Pro 81 % (tj. 133) studentd byly tyto Skoly jejich prvni volbou.
Z ¢ehoz 40 % (tj. 67) studentl odpovédélo, Ze to byla jejich prvni volba, ale zaroven byli
pfijati i na jiny obor. Pro 32 % (tj. 53) studentl to byla prvni volba a nikam jinam ptihlasku
neposilali. Jen 7 % (tj. 13) studenti to bralo jako prvni volbu a na jiny obor/Skolu se nedostali.

Zbylych 18 % (tj. 31) studentli odpovédelo, Ze to nebyla jejich prvni volba skoly.

Tabulka 9: Prvni volba studia

Odpovéd’ Absolutni ¢etnost Relativni Cetnost
Ano, zaroven jsem byl(a) pfijat(a) na jiny obor 67 40,85 %
Ano, na jiny obor jsem si nedaval(a) prihlasku 53 32,32%
Ano, ale nebyl(a) jsem pfijat(a) na jiny obor/Skolu 13 7,93 %
Ne 31 18,90 %
Celkem 164 100 %

Zdroj: Vlastni zpracovani

Na obrazku 14 je mozné vidét, Ze pro téméf 79 % muzl a 82 % Zen bylo toto studium
jejich prvni volbou, pficemz vice Zen (33 %) oproti muziim (30 %) neddvalo ptihlasku na jiny
obor/skolu. A pro 39 % zZen a 45 % muzl bylo toto studium jejich prvni volbou, ale zaroven
byli pfijati i na jiny obor/Skolu. A pro témét 21 % muzt a 18 % zen toto studium nebylo jejich
prvni volbou, tudiZ se museli spokojit se svym konkrétnim studiem a s tim, Ze se tfeba

nedostali na svou vysnénou vysokou skolu ¢i obor.

Muzi Zeny
® Ano, zarovefi jsem = Ano, zarover jsem
byl(a) pfijat(a) na byl(a) pfijat(a) na
jiny obor jiny obor

= Ano, na jiny obor
jsem si nedéval(a)
prihlasku

= Ano, na jiny obor
jsem si neddval(a)
prihlagku

Ano, ale nebyl(a)

jsem pfijat(a) na

jiny obor/3kolu

Ano, ale nebyl(a)
jsem prijat(a) na
jiny obor/skolu

Ne Ne

Obrazek 14: Prvni volba studia (muzi/zeny)

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Z vysledkii obrazku 15 je patrné, ze pro 90 % magistri bylo toto studium jejich prvni
volbou, prvni volbou bylo i pro 79 % bakalaii. Ztoho 38 % bakalatskych a 53 %
magisterskych studentli bylo zaroven pfijato 1 na jiny obor/Skolu. Dokonce 30 %
magisterskych a 33 % bakalaiskych studentii si nikam jinam ptihlasku neposilalo. Pro 21 %
bakalait a 10 % magistrii to vsak jejich prvni volba studia nebyla a museli se spokojit s timto

studiem.

Studenti magisterského studia uZ absolvovali studium bakalaiské, tudiZ uz maji vétsi

pfedstavu o tom, co chtéji studovat a jak se na konkrétni Skolu dostat.
BakalaFi Magistfi

= Ano, zaroveri jsem
byl(a) pfijata na jiny
obor

= Ano, zarover jsem
byl{a) pfijata na jiny
obor

= Ano, na jiny obor
jsem si nedavala
piihlasku

= Ano, na jiny obor
jsem si nedavala

piihlasku
= Ano, ale nebyl(a)

jsem pfijata na jiny
obor/skolu

= Ano, ale nebyl(a)
jsem pfijata na jiny
obor/skolu

Ne Ne

Obrazek 15: Prvni volba studia (bakalafi/magistii)

Zdroj: Vlastni zpracovani
5.10 Snaha vyhnout se urcitym predmétim

Otazka, ktera by se spiSe mohla tykat obort, kde neni matematika a podobné predméty
byla polozena ve formé&: ,.Byl jednim z divodi, pro¢ jste se rozhodl(a) pro toto studium,
snaha vyhnout se Ceskému jazyku ¢i fyzice? Néktefi studenti se totiz vybérem Skoly snaZzi
vyhnout urcitym predmétim, napiiklad matematice. Na Fakulté ekonomicko-spravni
Pardubice a Fakult¢ informatiky a managementu Hradec Kralové se vSak matematika
vyucuje, ale mize zde byt snaha vyhnout se jinym predmétim (napi. ceskému jazyku, fyzice,
chemii, biologii aj.).

Pouze 6 % (tj. 10) odpovédélo, Ze to bylo jednim z diivodd pro poslani piihlaSky na
vysokou skolu. ,,Spise ano* odpovédélo 9 % (tj. 16) studentii. Celkem 22 % (tj. 37) student
zvolilo odpovéd ,,spiSe ne“. A pro vétSinu, konkrétn€ pro 61 % (tj. 101), studentii to nebyl

jeden z diivodii vybéru tercidrniho vzdélavani.
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Tabulka 10: Snaha vyhnout se uréitym pfedmétim

Odpovéd’ Absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost
Ano 10 6,10 %

Spise ano 16 9,76 %

SpiSe ne 37 22,56 %

Ne 101 61,58 %

Celkem 164 100 %

Zdroj: Viastni zpracovani

Na obrazku 16 je mozné vidét, Ze je zde téméf stejné zastoupeni muzi 15 % a zen 17 % ve
snaze vyhnout se uréitym predmétim. Z toho 8 % Zen uvedlo, ze to vyhnuti se pfedmétu bylo
hlavnim diivodem, u mu pak pouze 2 %. Ze to spise mohl byt jeden z ditvodii uvedlo 13 %
muzl a 9 % Zen. Pro 28 % muzi a 20 % Zen to spiSe nebyl jeden z diivodl ke studiu a 57 %

muzii a 63 % zen zvolilo odpoveéd’ ,,ne”, tedy Ze to nebyl jeden z divodii ke studiu.

Z téchto vysledkl lze fict, Ze mezi muZi a Zenami neni zZadny zasadni rozdil v tomto

divodu studia.

Muzi Zeny
2%
8%
13%
9%
Ano Ano
Spite ano Spite ano
Spise ne 20% Spise ne
57% 28%

Ne 63% Ne

Obrazek 16: Snaha vyhnout se ur¢itym predmétim (muZzi/Zeny)

Zdroj: Viastni zpracovani
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Nikdo z magisterskych studentli neuvedl, Ze by pfimo snaha vyhnout se urcitym
pfedmétim byla jednim z divodu ke studiu, u bakalarskych studentl tak odpovédélo 8 %
znich. U 9 9% bakalatskych a 13 % magisterskych studentid tahle snaha spiSe byla.
Pravdépodobné nebyla jednim z diivodd pro 23 % bakalaiti a 20 % magistri. A pro 67 %
magistri a 60 % bakalaiti to rozhodné nebyl divod ke studiu. Lze fict, ze pro magistry to

urcité nebylo jednim z diivodl ke studiu, ale tento diivod neni celkové vyznamny.

Bakalari Magistri
0%
8%
13%
9%
Ano Ano
Spise ano 20% Spise ano
23% Spide ne Spise ne
60%
Ne 67% Ne

Obrazek 17: Snaha vyhnout se ur¢itym predmétim (bakalati/magistii)

Zdroj: Viastni zpracovani
5.11 Prani rodici

Podle Prudkého (2014, s. 8) je motiv pokraCovani v rodinné tradici niZsi, nez tomu byvalo
drive, ale stale je zde zastoupen. Je mozné, ze spoustu studenti citilo tlak i celkové od rodiny
a znamych. Na otdzku, zda si prali rodiCe, aby studenti §li na vysokou Skolu, byla nejcastéji
volend moznost ,,ano* (55 %, tj. 91). U 34 % (tj. 56) studentt si spiSe rodice piali, aby dale
studovali. Pouze u 4 % (tj. 8) si to rodice spiSe neptali a u 5 % (tj. 9) si to vyloZené neptali.
Z této otazky tedy vyplynulo, Ze rodice vEétSiny respondenttl si ptali, aby jejich déti studovaly
VS. Nepidlo si to pouze 10 % rodiéi.

Tabulka 11: Pfani rodi¢ta

Odpovéd’ Absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost
Ano 91 55,49 %

SpiSe ano 56 34,15 %

SpiSe ne 8 4,87 %

Ne 9 5,49 %

Celkem 164 100 %

Zdroj: Viastni zpracovani
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Na obrazku ¢islo 18 lze vidét, ze je stejné procentudlni zastoupeni, 55 % muzil a Zen,
jejichz rodice si vylozené piali, aby studovali vysokou skolu. Rodice 26 % muzi a 38 % Zen
byli k moznosti, Ze jejich dité bude studovat VS, naklonéni. U 11 % muzi a 3 % Zen si to
rodice spiSe neptali. A vyloZené to nebylo pfanim rodi¢i u 8 % muZzi a 4 % Zen. Z vysledkl
vychazi, Ze rodie Zen chtéli o néco vice, aby studovaly VS neZ rodi¢e muzi. MiiZe to byt
1 tim, Ze na muZze je v nékterych rodindch, ale neni to rozhodné pravidlem, vyvijen tlak, aby si

co nejdiive naSel praci a osamostatnil se.

Mugzi Zeny

39 4%

= Ano = Ano

u Spige ano u Spite ano

= Spise ne = Spise ne
Ne Ne

Obrazek 18: Ptani rodici (muzi/Zeny)

Zdroj: Vlastni zpracovani

Rodice 58 % bakalarskych a 43 % magisterskych studentii si ptali, aby jejich déti
nastoupily na vysokou Skolu. U 34 % bakalaiti a 37 % magistrii byli rodice spise naklonéni
k moznosti, Ze by jejich déti nastoupily na VS. U 4 % bakalati a 10 % magistri si to spise
nepiali a u 4 % bakalait a 10 % magistrt si to jejich rodice vylozené€ nepiali. Z téchto dat 1ze

usuzovat, ze rodice bakalarskych studentli si o néco vice prali, aby jejich déti nastoupily na

%

VS.

Bakalari Magistri

= Ano = Ano

" Spise ano ® Spite ano
= Spise ne = SpiSe ne

Ne Ne

Obrazek 19: Pfani rodici (bakalafi/magistii)

Zdroj: Vlastni zpracovani
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5.12 Predstava vysokosSkolského Zivota

Tato otdzka se zabyvala atraktivitou studentského zivota, o které je natoCena spousta
(nejen) americkych filml. Studenti ob¢as zaslechnou vétu, kterd je nabadd k prodlouzeni
mladi a nespéchani do préce, Ze pracovat budou ptece cely zivot. Pravé proto je zde zkouman
tento divod. Mtize se také stat, Ze jedinec nevi, co by mél po stiedni Skole vykonavat za praci

a tak se rozhodne pro studovani vysokeé skoly (viz otdzka 14).

Kazdy druhy student uvedl, Ze pro n¢j byla lakava predstava studentského zivota. Z toho
28 % (tj. 46) studentti pfimo uvedlo, ze to bylo jednim z diivodd, pro¢ nastoupili na vysokou
Skolu, 21 % (tj. 35) studentli uvedlo, ze to spise bylo jednim z divodd. Pro 25 % (tj. 42)
studentl to az tak lakavé nebylo a 25 % (tj. 41) studentsky Zivot nelakal pfed vstupem na

vysokou Skolu.

Tabulka 12: Pfedstava vysokoskolského zivota

Odpovéd’ Absolutni ¢etnost Relativni Cetnost
Ano 46 28,05 %

SpiSe ano 35 21,34 %

Spise ne 42 25,61 %

Ne 41 25%

Celkem 164 100 %

Zdroj: Vlastni zpracovani

Predstava studentského Zivota byla celkov€ o néco lakavéjsi pro studenty muzského
pohlavi (53 %) nez pro zenské pohlavi (50 %). Ale také pro vice muzi (29 %) nez zen (26 %)
to nebyl jeden z divodi, pro¢ se rozhodli studovat vysokou Skolu ekonomického zaméteni.
Z toho 32 % muzi a 21 % Zen piimo uvedlo, Ze je lakal studentsky zivot. Celkem 21 % muzi
a 29 % zen se priklonilo k moznosti, ze pro n€ byl spiSe atraktivni studentsky zivot. Ukdzalo
se, ze nebyl atraktivni pro 17 % muzi a 23 % zen. Studentsky Zivot rozhodné nebyl diivodem

ke studiu pro 30 % muzt a 27 % Zen.
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Muzi Zeny

= Ano
= Spise ano

= Ano

= Spige ano
= Spi%e ne = Spise ne
= Ne “ Ne

¢

Obrazek 20: Predstava vysokoskolského zivota (muzi/Zeny)
Zdroj: Vlastni zpracovani
Studenty bakalaiského studia celkové mnohem vice ldkal vysokoSkolsky Zivot nez
studenty magisterského studia, ktefi uz za sebou maji tuto zkuSenost v podob¢ bakalaiského

studia.

Studentsky zivot byl divodem pro poslani pfihlasky na vysokou Skolu pro 30 % bakaléit
a20 % magistrii, spiSe ho uvadi jako divod 21 % bakalait a 23 % magistri. Piedstava
studentského zivota pravdépodobné nebyla jednim z divodd pro 25 % bakalari a 27 %

magistri a rozhodné nelékala 24 % bakalatskych a 30 % magisterskych studentt.

Bakalari Magistfi

= Ano = Ano
= Spige ano = Spise ano
= Spise ne = Spise ne

= Ne “ Ne

Obrazek 21: Predstava vysokoskolského Zivota (bakalaii/magistii)

Zdroj: Vlastni zpracovani
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5.13 Hodnoceni potieby ziskani titulu (vysokosSkolského vzdélani)

Vnimani vysokoskolského vzdélani je dulezité, protoze kdyZz jedinec nevnima toto
vzdélani jako dulezité, tak nebude mit ani potiebnou motivaci ho ziskat. Je také dilezité

veédét, zda jedinec potiebuje mit vysokoskolské vzdélani pro budouci vysnéné zaméstnani.

Na otazku, zda si respondenti mysli, Ze je potifebné ziskat pro praci v oboru titul
odpovédélo 25 % (tj. 42) studentl, Ze ano. Celkem 39 % (tj. 64) studentd se domniva, ze
vysokoskolské vzdélani je patrné potfebné a jako nepfili§ potfebné ho vnima 23 % (tj. 39).
Zbyvajicich 11 % (tj. 19) studenti se domniva, Ze neni potfeba ho ziskat a lze mit praci

v oboru i bez ng;j.

Tabulka 13: Hodnoceni potieby ziskani titulu

Odpovéd Absolutni ¢etnost Relativni Cetnost
Ano 42 25,61 %

SpiSe ano 64 39,02 %

SpiSe ne 39 23,78 %

Ne 19 11,59 %

Celkem 164 100 %

Zdroj: Vlastni zpracovani

Z odpovédi na otazku vnimani potieby vysokoskolského vzdélani (titulu) vyplyva, ze spise
zeny (67 %) nez muzi (57 %) zastavaji nazor, Ze je potfebné pro praci v oboru ziskat titul.
Z toho 21 % muzl a 27 % zen si tedy mysli, Ze je potfebné ziskat titul pro praci v oboru.
Spise jako potfebné ho vniméd 36 % muzti a 40 % zen. Pouze 6 % muzi a 26 % Zen si
nemysli, Ze je nutné potiebné. 26 % muzi a 6 % zen si mysli, Zze neni potfebné pro praci

v oboru ziskat titul.

Muzi Zeny

= Ano = Ano

= Spi%e ano = Spi%e ano
= Spige ne = Spige ne

Ne Ne

Obrazek 22: Hodnoceni potieby ziskani titulu (muzi/Zeny)

Zdroj: Viastni zpracovani
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Ptiblizné stejny pomér studentd bakalafského (25 %) a magisterského (27 %) studia si
mysli, ze je to potiebné ziskat vysokoskolské vzdélani pro praci v oboru. Ziskani
vysokoSkolského vzdélani povazuje spiSe za dualezit¢é 40 % bakalarskych a 33 %
magisterskych studenti. Celkem 23 % bakalart a 30 % magistrd si nemysli, Ze je nutné ho
ziskat. Zbylych 12 % bakalatit a 10 % magistrii zastava nazor, ze neni vliibec nutné ziskat titul

pro praci v oboru.

Celkové si mysli 65 % magistri a 60 % bakalaiti, Ze je pro praci v oboru dilezité ziskat
vysokoskolské vzdélani, mezi bakaldfskymi a magisterskymi studenty v této otazce neni

vyznamny rozdil.

Bakalari Magistri

= Ano = Ano

= Spite ano = Spite ano
= Spise ne = Spise ne

Ne Ne

Obrazek 23: Hodnoceni potfeby ziskani titulu (bakalafi/magistii)

Zdroj: Vlastni zpracovani
5.14 Oddaleni vstupu do zaméstnani

Dle Prudkého (2014, s. 8) stale ptetrvava motiv odkladani pracovnich povinnosti, mize to
byt zptisobeno i tim, ze jedinec nema predstavu o svém budoucim povolani, a tak jde studovat

vysokou skolu s tim, Ze uvidi, kam ho to nasméruje.

Na otazku, zda byla snaha oddalit vstup do zaméstnani jednim z dtvodu, pro¢ se
respondenti rozhodli pro studium na vysoké Skole, odpovédéla témeét polovina znich, ze
,»ano* ¢i ,,spiSe ano*. Konkrétné to bylo 22 % (tj. 37) studenttl, kteti jako jeden z diivodi ke
studiu uvedli oddaleni vstupu do zaméstnani, jako mén¢ prioritni divod to bylo pro 21 % (4;.
35) studentl. K mozZnosti ,,spiSe ne“ se ptiklonilo 24 % respondenti (tj. 40), moznost ,,ne*

zvolilo 31 % (t. 52).
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Tabulka 14: Oddaleni vstupu do zaméstnani

Odpovéd’ Absolutni Cetnost Relativni ¢etnost
Ano 37 22,56 %

Spise ano 35 21,34 %

Spise ne 40 24,39 %

Ne 52 31,671 %

Celkem 164 100 %

Zdroj: Vlastni zpracovani

Motiv odkladdni pracovni povinnosti je mnohem zietelnéjsi u Zen (51 %) nez u muzi (26

%). Ptesnéji ho jako pfednostni divod uvedlo 15 % muzl a 25 % Zen. Za méné dulezity ho

povazuje 11 % muzi a 26 % zen. U 38 % muzii a 19 % zen motiv odkladani povinnost spise

nebyl jednim z dGvodid ke studiu. A pro 36 % muzl a 30 % zen to vyloZené nebyl jeden

z diivodl nastupu na vysokou skolu ekonomického zaméteni.

Muzi
36% .

= Ano
= Spige ano
= Spige ne

Ne

Obrazek 24: Oddaleni vstupu do zaméstnani (muzi/zeny)
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Zdroj: Vlastni zpracovani



Motiv odkladani povinnosti je devétkrat vyssi u studentl bakalafského studia nez
u magisterského. Presnéji témét pro 27 % bakalaiti a 3 % magistri bylo oddéleni vstupu do
zaméstnani jednim z hlavnich divodi nastupu na vysokou Skolu ekonomického zaméteni.
»SpiSe ano* zaSkrtlo 21 % bakalafskych a 20 % magisterskych studentii. Moznost, Ze to
pravdépodobné nebyl divod ke studiu zvolilo 24 % bakalaia a 27 % magistrii a vyloZené to

nebyl motiv pro 27 % bakalaitd a 50 % magistru.

Bakalari MagistFi

3%

27%

= Ano = Ano
= Spife ano = Spise ano
Spise ne Spiie ne

Ne Ne

27%
24%

Obrazek 25: Oddaleni vstupu do zaméstnani (bakalati/magistii)

Zdroj: Vlastni zpracovani

5.15 Hodnoceni vysokoskolského vzdélani jako predpoklad ispéchu na trhu

prace

Tato otazka je koncipovdna podobné jako 13. otdzka, kterd se ptd na subjektivni
zhodnoceni nutnosti vysokoskolského vzdélani pro praci v oboru. Na tuto 15. otadzku jsme se
ptali, aby se zjistilo, zda vnimaji vysokoskolské vzdélani celkové jako predpoklad k Gspéchu
na trhu prace, nejen v oboru. VétSina respondentti (81 %, tj. 133) vnimé ziskani titulu
(vysokoskolského vzd€lani) jako piedpoklad uspéchu na trhu prace. Z toho 37 % si to
opravdu mysli a 43 % to o néco mén¢ vnima jako ptedpoklad k tspéchu na trhu prace.
Celkem 10 % (tj. 17) to za zasadni nepovazuje a 8 % (tj. 14) jednoznacné vylucuje, Ze ziskani

titulu je pfedpokladem pro Uspéch na trhu prace.

Tabulka 15: Hodnoceni vysokoskolského vzdélani jako predpoklad uspéchu na trhu prace

Odpovéd Absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost
Ano 62 37,80 %

SpiSe ano 71 43,29 %

Spise ne 17 10,37 %

Ne 14 8,57 %

Celkem 164 100 %

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Témet stejné procentudlni slozeni muzi (36 %) a zen (39 %) hodnoti vysokoSkolské
vzdélani jako ptredpoklad Gspéchu na trhu prace. SpiSe jako uspéch ho bere o 10 % vice Zen
(46 %) nez muzi (36 %). Uhrnem 9 % muzi a 11 % Zen na vysokoskolské vzdélani nehledi
jako na a priori jasny pfedpoklad uspéchu na trhu prace a 19 % muzl a 4 % Zen toto vzdélani
absolutn¢ nevnima jako predpoklad k uspéchu. Z vysledka grafti vyplynulo, ze zeny vice

pocituji vysokoskolské vzdélani jako predpoklad uspéchu na trhu prace.

Muzi Zeny

= Ano = Ano
» u Spiée ano u Spige ano
= 5pie ne = Spi%e ne

Ne Ne

Obrazek 26: Hodnoceni vysokoskolského vzdélani jako predpoklad tspéchu na trhu prace (muzi/Zeny)
Zdroj: Vlastni zpracovani

Uhrnem 39 % bakalafskych a 33 % magisterskych studentii si mysli, Ze vysokoskolské
vzdélani je predpokladem k Gspéchu na trhu prace. Nejcastéjsi odpovédi na tuto otazku bylo,
ze si to mysli 42 % bakalait a 47 % magistrd. Spise to nebere jako predpoklad k tspéchu na
trhu prace 9 % bakalaii a 17 % magistri. Zbyvajicich 10 % bakalaiskych a 3 %

magisterskych studentil si mysli, Ze 1ze uspét na trhu prace 1 bez titulu.

Bakalari Magistri

= Ano = Ano
= Spise ano = Spise ano
= Spi%e ne = Spite ne

Ne Ne

Obrazek 27: Hodnoceni vysokoskolského vzdélani jako piedpoklad uspéchu na trhu prace
(bakalari/magistii)
Zdroj: Viastni zpracovani
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5.16 Hodnoceni oblasti uplatnéni vzdélani

Posledni 16. otazka byla oteviena, méla navaznost na otdzku 7, kde meli respondenti na
vybér oblasti, ve kterych by nejradéji pracovali. Tato otdzka zkoumala, v jaké oblasti si

studenti mysli, ze se jejich vzdélani nejvice uplatni.

Nejcastéjsi odpoveédi celého vzorku jsou zpracovany na obrazku ¢islo 28. Nejvice studentti
si mysli, Zze své vzdélani uplatni v oblasti soukromé sféry, vetejné spravy, informacnich
technologiich, ucetnictvi a v celkové oblasti ekonomické. O néco méné studentli se domniva,
ze toto vzdélani lze uplatnit i v oblasti statni spravy, personalistiky, cestovniho ruchu,
bankovnictvi, marketingu ¢i dokonce v celni spraveé a integrovaném zachranném systému. Par
jedinct si mysli, Ze je vhodné s timto vzdélanim zacit podnikat.

Mezi dal$imi odpovéd'mi bylo pojiStovnictvi, logistika, oblast dopravy, pedagogiky,
akademicka sféra, vyvoj aplikaci a systému pro firmy a dal$i. Pfi¢emz vétSina respondentil

napsala vice moznosti. N&kteti napsali, Ze zatim stale nevi, zda titul n€kdy uplatni ¢i ho nikde

neuplatni. Byla zde 1 odpovéd, Ze titul vypada dobfe v zivotopise.

Hodnoceni oblasti uplatnéni vzdélani

Vsichni vysokoskoléci
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Vefejnd Soukromd  Cokolivco se IT Uetnictvi Statnisprdava PersonalistikaV éemkoliv co Cestovni ruch Management  Oblast Marketing Celnisprdvaa  Vlastni
spréva sféra tyie se tyte bankovnictvi 1Z5 podnikani
ekonomiky podniku

Obrazek 28: Hodnoceni oblasti uplatnéni vzdélani
Zdroj: Vlastni zpracovani
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Z obrazku cislo 29 je mozné vidét, jak muzi a zeny odlisné hodnoti oblast uplatnéni svého

vzdélani, z toho vétSina respondentl napsala vice oblasti uplatnéni.

Nejvice muzi si mysli, Ze své vzdelani uplatni v oblasti informacnich technologii. Je to
zpusobeno 1 tim, ze na oborech tykajicich se informacnich technologii pfevazuji muzi nad
zenami. Dale se muZzi domnivaji, ze své vzdélani nejvice uplatni v oblasti ucetnictvi,
bankovnictvi, celkové v podnikani a soukromé sféte. Také si mysli, Ze je toto vzdélani

vhodné pro vedeni podniku.

Zeny jsou vice oteviené oblastem jako je vefejné sprava, bankovnictvi, management,

marketing, cestovni ruch, soukroma sféra a jakakoliv jina oblast tykajici se ekonomiky.

s r

Hodnoceni oblasti uplatnéni vzdélani

Muzi = Zeny
35
29,27

30

25
% 20
o
c
o
B 14,74
® 15 13,68

9,76 947 976 976 1053 9,47
10 8,42 8,42
7,32 7,37 7.32 7,32
526 488 526 438 4,88
5
2,43 2,11 211 244 316
0
a
Vefejnd spréava Vedeni Soukroma Ugetnictvi Marketing  Cokolivcose  Podnikdni  Statnisprava Oblast T Celnispravaa Management Cestovniruch
podniku sféra tyte bankovnictvi 175
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Obrazek 29: Hodnoceni oblasti uplatnéni vzdélani (muzi/zeny)

Zdroj: Vlastni zpracovani
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Na obrazku ¢islo 30 je mozné vidét v jakych oblastech si studenti magisterského
a bakalarského studia mysli, ze se jejich vzdélani nejvice uplatni. Mezi konkrétnimi
odpovéd'mi byla napft. pozice statniho poslance, jakdkoliv firma vyhodnocujici data, finan¢ni
poradce, analytik pojiStovnictvi aj. Zaznély zde 1 odpovédi, Ze nikde, protoze je zbyte¢né, co
se ve Skole uci a vyuka neni dostate¢né prakticka. To vyvolava otazku. Pro¢ tento konkrétni

student/ka setrvava ve studiu, kdyz si mysli, Ze toto studium nikde neuplatni?

Studenti bakalafského studia si mysli, Ze své vzdélani vice uplatni v oblasti soukromé
sféry, vefejné spravy, Ucetnictvi, cestovniho ruchu, celni spravy, integrované¢ho zachranného
systému a ¢ehokoliv co se tyka ekonomiky a podniku. Také si mysli, Ze z tohoto vzdélani lze
zacit podnikat. Magistfi si mysli, Ze se jejich vzdélani uplatni v oblasti vetfejné spravy, statni

spravy, managementu, bankovnictvi, informac¢nich technologii a marketingu.

Hodnoceni oblasti uplatnéni vzdélani
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0
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sprava se tyée sféra tyée bankovnictvi alZs
podniku ekonomiky

% cetnost

W Bakalafi m Magistii

Obrazek 30: Hodnoceni oblasti uplatnéni vzdélani (bakalaii/magistii)

Zdroj: Viastni zpracovani
5.17 Vyhodnoceni dotaznikového Seti‘eni

Dotaznikové Setfeni mélo zjistit, jaké divody vedly studenty ke studiu vysoké Skoly
ekonomického zaméieni. Celkova genderova struktura respondentti obsahuje vetsi pocet zen,
je to tim, Ze se na téchto Skolach vice vyskytuji Zeny a jsou ochotnéjsi vypliovat dotazniky.
Rozlozeni muzl a zen v bakalaifském a magisterském studiu je pfiblizné stejné. Bakalaiskych

studenttl je také vice nez magisterskych, protoze na Skoléach je jich vétsi pocet.
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Nejcastéjsi divody motivace studentt pro studium na FES a FIM

100%
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8l%
B80%
T0% 64%
= 60%
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L)
X 40%
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20% 15%
10%
0%
Piani rodi¢h  Ziskanititulu  Kvili praci v Zajemo  VysokoSkolsky  Oddéleni  Snaha wyhnout
oboru ekonomii Zivot pracovnich se urcitym

povinnosti  pfedmétim

Obrazek 31: Nejcastejsi divody motivace
Zdroj: Vlastni zpracovani
Mezi nejcastéjsi divody ke studiu patii prani rodic¢t (89 %), kdy rodi¢e respondentek si
ptali o néco vice, aby nastoupily na vysokou Skolu nez rodi¢e muzi. Rodice bakalatrskych
studentli si to taktéZ vice pfali neZ v pfipad€ magisterskych respondentli. Dal§im Castym
divodem ke studiu miZe byt vidina ziskani vysokoSkolského titulu, ptficemz 81 % studentl
vnima vysokoskolské vzdélani jako uspéch na trhu prace, ukdzalo se, ze Zeny to vnimaji
mnohem vice. Uhrnem 64 % studentd si mysli, Ze pro praci v oboru je potiebné ziskat titul.

Nejvice tento nazor zastavaji Zzeny a celkové studenti bakalarského studia.

Pro 81 % studentil je toto studium jejich prvni volbou, pfi¢emz 40 % z nich bylo pfijato
ina jiny obor, a 32 % dokonce ani nikam jinam pfihlaSku nepodédvalo. U studentl
magisterského studia je to navic pro 90 % studentli prvni volba. Coz znamend, Ze drtiva

vétSina studenti se dostala na obor (Skolu), na jaky chtéla.

Oddaleni pracovnich povinnosti bylo divodem pouze pro 44 % respondentl. Pti¢emz
uzen (51 %) je tento divod zfetelnéjsi nez u muzi (25 %). Mnohem vyssi je také
u bakalafskych studentl (48 %) nez u magisterskych (23 %).

Témeér 70 % studentii své volby nelituje a znovu by si vybralo ekonomicky obor. Coz

znamena, ze témér ¥ studentll jsou spokojeny se svym zamétenim.
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Zajem o ekonomii (53 %) jako divod ke studiu, je pro ob¢€ pohlavi piiblizné stejny (52 %),

avsak je Cast&jsi pro studenty magisterského studia.

Pro téméf 50 % studentii byla pfedstava studentského Zivota lakéava, pficemz vice pro
studenty bakalafského studia nez pro budouci magistry. Vice nez polovina studentt

bakalarskych programii planuje pokracovat dale v navazujicim studiu.

Pouze pro 15 % studentl bylo jednim z diivodd néstupu na vysokou skolu ekonomického
zaméteni snaha vyhnout se urcitym piredmétim, jako je ceStina ¢i fyzika, tudiz tento davod

nebyl viibec podstatny.

Na otazku, v jaké oblasti by studenti nejradéji pracovali, bylo s pirehledem nejcastéjsi
odpovédi (62 %) soukroma sféra a statni sprava (25 %). Ukazalo se, ze muzi (74 %) preferuji
soukromou oblast vice nez zeny (57 %). Posledni otazka, kterd byla oteviena, se ptala
studentll, kde si mysli, Ze se jejich vzdélani nejvice uplatni. K nejcastéjSim odpovédim patii
predevsim vefejna sprava a soukroma sféra coz jsou zaroven oblasti, kde by studenti nejradéji

pracovali.
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ZAVER

Cilem této prace bylo analyzovat divody vybéru studijniho zamétfeni v ramci tercidrniho
vzdelavani. Prvni ¢ast prace se zabyvala objasnénim a charakterizovanim pojmu tykajicich se

zkoumané oblasti.

V prvni &asti byla vysvétlena historie a nyngj§i systém terciarniho vzdélavani v Ceské
republice vcetné¢ vymezeni typu vysokych Skol, pfinost terciarniho vzdélavani a také
deskripce FIM a FES, na kterych probihalo dotaznikové Setfeni. Byl zde také charakterizovan
vetejny sektor jako sluzba poskytujici vzdélavani. Treti kapitola se zabyvala klicovou
motivaci ke studiu, byly rozebrany zakladni pojmy, teorie motivace, faktory, které ovliviuji

motivaci studentti, hodnoty, posuzovani, rozhodovani a nejdilezitéjsi motivy ke studiu.

Pro analyzu byla zvolena metoda dotaznikového Setieni a autorka této prace je velmi rada,
7¢ méla moZnost sama si vytvofit a zpracovat dotaznik. Ctvrta kapitola se vénovala
metodologii ohledné¢ dotaznikového Setfeni a v posledni kapitole je vyhodnoceni

a interpretace vysledki.

K ziskéani dat bylo uskute¢néno dotaznikové Setteni studentti Fakulty ekonomicko-spravni
Pardubice a Fakulty informatiky a managementu Hradec Kralové. Na zéklad¢ vysledka bylo
zjiSténo, Ze mezi hlavni divody, pro¢ studenti studuji vysoké Skoly ekonomického zaméteni,

patii zejména pfani rodicu (89 %) a ziskani vysokoskolského vzdélani (81 %).

Zhruba kazdy druhy student uvedl, Ze diivodem poslani piihlaSky byl zdjem o ekonomii,
coz muze byt potésujici. Piiblizné pro polovinu studentt byl také lakadlem studentsky zivot.
Pro téméf 81 % studentl bylo toto studium jejich prioritou, coz znamend, Ze ekonomické
zaméfeni je vnimano atraktivng, 70 % studentd své volby nelituje a vybralo by si toto studium
znovu a pies polovinu studenti bakaldiského studia planuje pokraCovat i v magisterském
studiu. Dal§im vyznamnéj$Sim divodem bylo oddaleni pracovnich povinnosti. Naopak se

ukdzalo, Ze snaha vyhnout se urcitym pfedmétiim nehralo velkou roli.
Bylo také zjiSténo, Ze studenti nejCastéji volili oblast, kde si mysli, Ze se jejich vzdélani
uplatni, a ve které by nejradéji po absolvovani pracovali. Coz znamena, Ze si vétSina student

mysli, ze z tohoto vzdelani je dobré uplatnéni na trhu prace.

Jednim z hlavnich divoda studia je tedy pfani rodicl, to ale nemusi byt Gplné S$tastné
rozhodnuti jit studovat VS z téchto diivodtl. Problémem je, pokud si to jedinec sam nepieje

a studuje pouze na ptani rodicli. ReSenim by mohlo byt vice nasledovat sva ptani nezli piani
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rodict (a okoli), aby si studenti §li za tim, co cht&ji a nebyli ze studia nestastni. DalSim
hlavnim divodem bylo ziskédni titulu (vysokoskolského vzdélani). Je dobré mit néjakou
piedstavu o tom, co chceme po Skole délat a jestli k tomu potfebujeme vysokoskolské
vzdélani. Motivem k vysokosSkolskému studiu by mély byt naSe budouci kariérni plany. Pfi
posilani ptihlagek na VS je dulezité si uvédomit, pro¢ chceme studovat vysokou skolu.
V ramci studia je zaroven velmi dalezitd motivace, protoze spousta studenti ukon¢i studium,
protoze je vyuka a samotné studium nenapliluje a nemaji silu dale ve studiu pokracovat,
jelikoz $li studovat hlavné na pféni rodi¢li. Vnitini motivace studentd, ktera pochazi

z vlastnich umysli, je ve vysledku mnohem efektivnéjsi.

Zaveéry z dotaznikového Setfeni ale nelze zevseobecnovat, protoze data, ktera byla ziskana,
se tykaji jen specifického prostfedi. Tedy motivace studentli ekonomického zamétfeni (FIM

a FES) mlZe byt Gplné jind neZ motivace studentl jinych oborti (Gavora, 2000, s. 59).
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Priloha A: Dotaznik
Dotaznik

Motivace studentii ke studiu vysoké Skoly ekonomického zaméreni
Dobry den,

obracim se na Vas se zadosti o vyplnéni dotazniku, ktery poslouzi jako podklad k mé
bakalarské praci na téma ,,Analyza divodla pro vybér terciarniho vzd€lavani potencialnich

pracovnikl ve vefejném sektoru®.

U vétSiny otdzek jsou uvedeny varianty odpovédi a ja Vas prosim, abyste oznacili tu, ktera
nejlépe vystihuje Va§ nazor. DvE€ otdzky jsou oteviené, jedna se tyka vyplnéni Vasi
specializace oboru, druha oblasti ve, které si myslite, ze budete pracovat. Dovoluji si Vas
rovnéz pozadat o co nejpiesndjsi a pravdivé vyplnéni dotazniku. Utast ve vyzkumu je

anonymni a dobrovolna.
Ptedem dékuji za spolupréci.
Dana Travnickova
studentka 3. ro¢niku

Fakulty ekonomicko-spravni

1) Pohlavi
Muz

Zena

2) Ve kterém rocniku fakulty ekonomické se nachazite?
1. roénik
. ro¢nik
. ro¢nik

. ro¢nik

& - S I\

. ro¢nik

3) Planujete pokracovat v magisterském studiu?

Ano
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SpiSe ano
SpiSe ne
Ne

Pokracuji v magisterském studiu

4) Studoval(a) jste jiz néjaky vysokoskolsky obor pied nistupem na ekonomickou
fakultu?

Ano, ale zanechal(a) jsem studium

Ano, ziskal(a) jsem titul

Ne, toto je mé prvni vysokoskolské studium

5) Byl to hlavné zdjem o ekonomii diivodem, pro¢ jste se rozhodl(a) pro studium na
ekonomické fakulté?

Ano

SpiSe ano

SpiSe ne

Ne

6) Jakou specializaci v ramci ekonomické fakulty studujete?

7) V jaké oblasti po absolvovani ekonomické fakulty byste nejradéji pracoval(a)?
Ve vetejné sprave

1. Ve statni spravé
2. V samosprave
V soukromé sféte

V neziskovych organizacich

8) Vybral(a) byste si znovu ke studiu obor na ekonomické fakulté?
Ano

Spis ano

SpiSe ne

Ne

70



9) Daval(a) jste prihlasku na ekonomickou fakultu s tim, Ze je to vaSe prvni volba?
Ano, zaroven jsem byl(a) pfijat na jiny obor

Ano, na jiny obor jsem si nedaval(a) ptihlasku

Ano, ale nebyl(a) jsem pfijat(a) na jiny obor

Ne

10) Byl jednim z diivodu, pro¢ jste se rozhodl(a) nastoupit na ekonomickou fakultu,
snaha vyhnout se na vysoké Skole fyzice ¢i ¢eskému jazyku?

Ano

Spise ano

SpiSe ne

Ne

11) Prali si VaSe rodice, abyste nastoupil(a) na vysokou Skolu?
Ano

SpiSe ano

SpiSe ne

Ne

12) Byla pro Vas predstava studentského Zivota (velirky, kolej, nové znamosti) pied
vstupem na vysokou $kolu lakava?

Ano

SpiSe ano

SpiSe ne

Ne

13) Myslite si, Ze pro praci voboru je potiebné ziskat titul? (¢i vysokoSkolské
vzdélani)

Ano

SpiSe ano

SpiSe ne

Ne
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14) Byla snaha oddalit vstup do zaméstnani jednim z divodi, pro¢ jste se rozhodl(a)
nastoupit na vysokou skolu?
Ano
SpiSe ano
Spise ne

Ne

15) Vnimate vysokoSkolské vzdélani jako predpoklad pro Gspéch na trhu prace?
Ano

SpiSe ano

SpiSe ne

Ne

16) V jaké oblasti si myslite, Ze se VaSe vzdélani nejvice uplatni?
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