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Ostatni pripominky k praci

Diplomova prace je rozdélena do Ctyi' na sebe navazujicich kapitol. V prvnich dvou kapitolach autorka definuje
zakladni teoretické pojmy z hlediska managementu a osobnosti manazera. V této Casti diplomantka prokazala
schopnost pracovat s odbornou literaturou. Tieti kapitola piedstavuje dotaznikové Setfeni, které autorka v ramci
své diplomové praci uskutecnila. Tato Cast je vybavena celou fadou tabulek a grafii, které pfiblizuji vysledky
samotného prizkumu. V posledni ¢asti autorka se snazi o shrnuti samotného vyzkumu a jeho zaklad¢ vytvari
mozna doporuceni. V obdobi, v kterém jsem zavéreénou praci vedl, diplomatka pracovala samostatné a snazila se
pfichazet s vlastnimi feSenimi vyhodnoceni dotaznikového Setfeni a navrhit moznych doporuceni.

Celkové hodnotim praci znamkou vyborné minus — B.

Vyjadreni k vystuptim ze systému Theses
Mira shody s jinymi dokumenty je minimalni, pod jednim procentem. Nepovazuji praci za plagiat.

Otazky a naméty k obhajobé

1. Ktera doporuceni ze zavéru prace by autorka nyni pozménila z divodi zmén na trhu prace z hlediska
dopadt pandemie Covid19?

2.V ramci rozpravy by diplomantka mohla definovat osobnost idealniho manazera, a to na zaklad¢
vysledkt své diplomové prace.

Zavéreéné hodnoceni

Praci doporuéuji k obhajobé.
Tuto diplomovou praci navrhuji hodnotit znamkou: B

V Pardubicich 19.5.2020

Podpis Ing. Zdenék Brodsky, Ph.D.
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