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Ostatni pripominky k praci
Diplomova prace je zpracovana kvalitné jak po obsahové, tak i formalni strance. ReSerse literatury tvoii dostate¢ny

teoreticky zaklad pro provedeni nasledné analyzy. Provedend analyza je zpracovana na zaklad¢ cizojazycnych
zdroji a zcela naplituje stanoveny cil prace.

Vyjadreni k vystupiim ze systému Theses
Nejvyssi mira podobnosti 0% — neni plagiat
Otazky a naméty k obhajobé

1. Jakym smérem se podle Vaseho nazoru bude ubirat rozvijeni konceptu CSR v budoucnu?
2. Co je podle Vaseho nazoru pfic¢inou neukotveni konceptu CSR do mise, vize ¢i hodnot analyzovanych
firem?

Zavéreéné hodnoceni

Praci doporucuji k obhajobé.
Tuto diplomovou praci navrhuji hodnotit znamkou: A
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