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ANOTACE

Bakalatska prace se zabyva migraci rumunskych obyvatel a jejich uplatnénim na trhu
prace v Ceské republice. V praci jsou uvedeny zkusenosti informanti s pracovnimi
agenturami a jejich vztahy k témto agenturam. Nejdfive se prace zabyva migraci a terminy
S ni souvisejicimi. Prakticka ¢ast prace umoznuje nahled do rumunské komunity. Cilem prace
je odhalit kladné a zaporné zazitky informant, se kterymi se u agentur v Ceské republice

setkali.

KLICOVA SLOVA

migrace, agenturni zam¢stnani, rumunska komunita

NAZEV ANGLICKY

Agency employment from the perspective of Romanian workers

ANNOTATION

The bachelor thesis deals with the migration of Romanian residents and their
participation in the Czech labor market. In this thesis, we can find experiences of informants
related to employment agencies and their relationships to these agencies. The first part of the
text deals with migration and related terms. The practical part of the thesis brings insight into
Romanian community. The object of the thesis is to reveal positive and negative experiences

of informants with agencies in the Czech Republic.
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UvVoD

Vybér vhodného tématu je zasadni pro tvorbu jakékoli prace. Nebylo tomu jinak ani
Vv mém piipad¢€. Jsem toho ndzoru, Ze nez se budeme zabyvat metodologii nebo samotnym
vyzkumem, je dulezité Ctenare seznamit S procesem vybéru tématu. V nasledujicich fadcich
bych si tedy dovolila uvést, pro¢ jsem si vybrala prave téma ,,agenturni zaméstnani z pohledu
rumunskych obyvatel“ a jaké jsem pii vybéru méla problémy.

V prubéhu svého studia jsem se zabyvala détmi, které vychazely z détského domova.
Prvotné jsem se tedy chtéla pohybovat v této oblasti. Behem realizace vyzkumu jsem vsak
zjistila, ze ziskat informace je velice slozity a dlouhodoby proces. Pohybovala jsem se
v détském ustavu s prechodovym bydlistém, kde jsem se dostala do kontaktu s lidmi, ktefi jiz
détsky domov opustili, nebo je to v nejblizsi dobé cekalo. Problém vsak nastal v okamziku,
kdy jsem téma rozhovoru zaméftila na jakékoliv téma ohledné détského domova, naptiklad
odchod ¢i nastup do détského domova nebo samotny Zivot v détském domové. Informantim
se nechtélo o tomto tématu komunikovat a kazdy vysledek mého rozhovoru byl velice
struény. Jasné bylo, ze pokud mé vice nepoznaji a neuciti divéru, komunikovat se mnou na
toto téma nebudou. Stalo pfede mnou rozhodnuti, zda vybrat téma jiné, nebo nadale
pokracovat.

Dosla jsem k zavéru, ze zména tématu pro me bude komfortnéjsi a jistéjsi. Dlouhou
dobu jsem pfemyslela nad tim, ¢emu se vénuji a co me v bézném Zivoté obklopuje. Béhem
studia na vysoké §kole jsem se zagala pohybovat mezi rumunskou komunitou Zijici v Ceské
republice. Rozhodla jsem se tedy téchto znalosti vyuZzit pro mou bakalafskou praci. Osobni
zkuSenosti mé také dovedly K tomu, ¢im se v mé praci zabyvam. Konkrétné tedy agenturami a
agenturnimi zaméstnanci. Velka fada rumunskych obyvatel do Ceské republiky pfijizdi za
ucelem vydélku. S ohledem na jazykovou bariéru, pojiSténi, ubytovani a velkou fadu jinych
neméng diilezitych aspektl je vétSina cizincli zaméstnavana pies agentury. V dne$ni dobé
pracovni agentury slavi velky rozmach a slavu. Jsem tedy velice rada, Ze jsem mé¢la tu
moznost dostat se k této formé zaméstnavani blize. Do doby, nez zapocal mtij vyzkum, jsem
se s informacemi o tomto typu zaméstnavani setkavala pouze okrajové.

Zkoumanou skupinou v mé praci jsou agenturni rumunsti zaméstnanci. Struktura prace
plné kopiruje mij postup pii tvorbé vyzkumu. Prvni kapitola se zabyva rumunskymi obyvateli
jako takovymi a nalezneme zde stru¢nou charakteristiku rumunské spole¢nosti. Déle se
pozastavuje nad pojmem migrace. Zabyva se jak migraci v§eobecnou, tak i migraci konkrétni.

V neposledni fadé se zde vénuji agenturam a jejich fungovani. Popisuji konkrétni priklady



agentur, které ptisobi na Pardubicku, a napli jejich ¢innosti. Cilem celé prvni ¢asti mé prace
je seznameni ¢tenafe s CO nejpodrobnéjsimi informacemi k danému tématu. Diky ziskani
téchto informaci je pro ¢tenare zajisténa lepsi orientace v textu.

Nasledujici druha ¢ast se vénuje metodologii terénniho vyzkumu, zejména praci
s informanty. Seznamujeme se zde s vyzkumnymi otazkami, strategii vyzkumu a technikou
zpracovani dat. Vénuji se zde také mému postaveni ve vyzkumu, které samoziejmé ovlivituje

vypoveédi mych informantt. V neposledni fad¢ v této kapitole také nalezneme odpovédi na
etické otazky.

V dalsi ¢asti se vénuji samotnym vystuptim. Obsahuje piedevsim interpretaci ziskanych
dat a jejich zhodnoceni. Soucasti této kapitoly je také seznameni Ctenafe s informanty a jejich
osobnimi zkuSenostmi a ptibchy, které byly pro sbér dat zasadni. Sté€Zejni ¢asti vyzkumu je
Zavérem, odpovidam na vyzkumné otazky, které jsem si kladla na zac¢atku vyzkumu. Shrnuji

mnou ziskané poznatky.
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1 PROBLEMATIKA MIGRACE RUMUNSKYCH OBCANU
DO CESKE REPUBLIKY

Pied zahdjenim samotného vyzkumu je velice dulezité se diikladné seznamit s danou
problematikou. Teoretické zdroje a prameny, ze kterych jsem vychazela, 1ze rozdélit do
nékolika rovin. Prvni se vénuje rumunskym migrantim. Uvadi ¢etnost rumunskych obyvatel
v Ceské republice a vénuje se pochopeni téchto obyvatel a jejich zvyki. Dalsi dileZitou ¢asti
je vymezeni migrace a pojmu Vv této oblasti dilezitych. V posledni ¢asti této kapitoly
nalezneme informace o agenturnim zaméstnavani a o celkovém fungovani agentur na

Pardubicku.

1.1 Rumunsti obyvatelé

Budeme-li mluvit o rumunskych obyvatelich, méli bychom mit stale na paméti, Ze
nemluvime 0 jednotném vzorci chovani. Jednoduse neni mozné fict ,,On je Rumun, proto je
agresivni“. DneSnim fenoménem bohuzel byva, ze vétsina lidi se necha ovlivnit metodou
generalizace. ,,Generalizace (metoda zobecnéni) je védeckou metodou, kdy je informace o
jednotlivém jevu ¢i objektu vztazena na celou tfidu (skupinu) jevt ¢i objektt. Podstatou je
pfisouzeni vlastnosti zjist€né u uzsi skupiny skupiné §irsi. Z poznani daného jednotlivého jevu
&i objektu, ktery je znam, je vyvozovano chovani vice jevi &i objekti (Siroky 2011: 32).

Casto se setkavam s nazorem, ze Rumunsko je zemi, kde lidé Ziji ve $patnych Zivotnich
podminkach. Pievlada zde nedostatek a chudoba. Tato situace je zfejmé zpuisobena tim, Ze
vétsina lidi vnima Rumunsko stale stejné, jako bylo v 80. letech. V této dob¢ byl stale u moci
Nikolae Ceausescu, coz je jeden z nejznaméjsich vadcti Rumunska. Béhem jeho vlady, ktera
trvala az neuvéfitelnych 25 let, byl narodem milovan a nasledné pravé v 80. letech nenavidén.
Jak uvadi Tejchman, v zacatcich své vlady byl Ceausescu svou zemi opévovan. Vniman byl
jako dobry viidce a panovnik, néktefi lidé (pfedevsim star$i) ho dodnes obdivuji a vnimaji
kladné. V pozdéjsich letech se vSak situace otocila. Stat pod vladou Ceausesca zacal mit velké
finan¢ni problémy. Vidce se tedy rozhodl pro radikalni feSeni téchto problému. Nastavil ve
své zemi takova pravidla, ktera méla vést k uspornému feseni. Lidé pti nakupu dostavali
jenom urcity pocet potravin na osobu, zvySovaly se dané a lid zacinal pfichazet o dulezité
zivotni zdroje. Diky nespokojenosti naroda zacaly na povrch vystupovat i jiné udalosti, které
se behem jeho vlady podatilo skryt. Causescu se svou Zenou byli nakonec odsouzeni k trestu

smrti. V Rumunsku se setkame s rozporuplnymi reakcemi na toto obdobi. Jedno je ale jasné,
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postava Nicolae Ceausesca je vSem velice dobfe znama. Od té doby vSak uplynula fada let,
pomeéry zde jsou daleko jiné a Rumunsko miize znovu konkurovat svym sousednim statim.
(Tejchman 2004)

Rada bych uvedla néktera obecna fakta, ktera, troufam si tvrdit, plati u vSech
rumunskych obyvatel, se kterymi jsem se doposud setkala. Rumunsti obyvatelé maji jako
kazdy jiny narod na svéte své svetlé i stinné stranky. Ze své vlastni zkuSenosti mohu fici, ze
Rumuni jsou velice ptatelsti a pohostinni lidé. Radi o sob¢ tvrdi, Ze maji nejkrasnéjsi pfirodu,
nejkvalitnéjsi dobytek a ty nejhez¢i zeny. Jsou pySni na svou zemi a na to, kym jsou, 1 kdyz
ve svéte se s takovou chvalou setkaji jenom ziidka. Maji velkou migraéni historii. VétSina
rumunskych obyvatel jezdi za praci do ciziny. Sami o sobé tvrdi, Ze je to zapfi¢inéno spise
vrozenym cestovatelskym pudem a rodinnym vzorem.

Co se komunikace tyce, interakce mezi mluv¢imi je mnohem ,,temperamentnéj$i*, nez
je tomu v Ceské republice. Pokud vidime vést dialog dva rumunské obyvatele, mazeme si
v§imnout silné gestikulace a velkého mnozstvi hlasitych slov. Ja jsem zpoc¢atku méla tendenci
do rozhovoru zasahovat a klidnit situaci. Pozdé&ji jsem vSak zjistila, Ze se o Zddnou vyménu
nazort nejedna a jde o naprosto bézny a klidny rozhovor. Rumunsti obyvatelé jsou rovnéz
velice impulzivni a ochranaisti. Jednou z hlavnich hodnot je rodina, ktera hraje velice
dilezitou roli v jejich zivotech, a oni sami si to moc dobie uvédomuji. Své pribuzné a jejich

Cest velice diikladné h4ji za kazdé situace.

1.2 Definice pojmu migrace

Ucelem této kapitoly je étenate seznamit se zakladnimi informacemi spojenymi
s migraci. S timto pojmem se setkavame v mnoha souvislostech. Mizeme mluvit o migraci
zvitat, rostlin, gent a jinych jevi. Zde se budu vénovat migraci lidi. Pfesidlovani jednotlivca
¢1 celych narodi je fenoménem vyvoje lidské spolecnosti jiz celou fadu let. ,,Homo migrans
existuje stejn¢ dlouho jako Homo sapiens, nebot’ pohyb z mista na misto patii k podminkam
lidského byti podobné jako zrozeni, nemoci a smrt* (Bade 2005: 7). ,,Ptiliv novych

pracovnich sil vede k ustanoveni novych permanentnich etnickych mensin* (Eriksen 2002).

1.2.1 Historicky vyvoj pristupu k migraci

Jak ve své publikaci uvadi Mgr. Milada Horakova (2003: 5), dnesni Evropa se stala
migracné atraktivni a z nékterych statl se stavaji dokonce imigracni zemé. Migrace hraje

velikou roli v globalizaci dne$niho svéta. Neni tedy divu, Ze zkoumani tohoto jevu zajimalo

12



nejednoho badatele. Toto téma je tak Siroké, ze na n¢j mizeme nahliZet hned z né€kolika
perspektiv, napt. ekonomické, psychologické ¢i etnografické.

,»V socialnich védach zaujima studium fenoménu migrace plnohodnotné postaveni po
dobu vice nez jednoho stoleti. Po¢inaje E. G. Ravensteinem a jeho studii The Laws of
Migration z roku 1885 (Henig 2007: 35). Ve své praci formuje sedm zakladnich zakont
migrace. Palat ve své publikaci uvadi vSech sedm zakond. Ja bych rada uvedla dva zakony:
»kazdy migracni tok vytvari zpétnou migraci nebo ,,Venkovské obyvatelstvo migruje vice
nez obyvatelé méstskych oblasti.* (Palat 2014: 704) Pro rozvoj piistupti k migra¢ni politice
byl podstatny rozvoj némecké sociologie, pfedev§im prostiednictvim Simmela a Webera. Na
prelomu 19. a 20. stoleti na tento pfistup zacina navazovat Chicagska Skola a vznika vyrazny
posun. Oba tyto pfistupy pfestavaji chapat migraci jako mechanické pfemistovani a zacina
byt zajem 0 zkoumani nove vzniklych socialnich vazeb v cilovych zemich. Chicagska $kola,
konkrétné jeji prvni generace, je spojena s jmény Florian Witold Znaniecki a William Isaac
Thomas (Drbohlav, Uherek 2007). V letech 1908-1920 se zabyvali vyzkumy polskych
emigranti do USA. Vedle jiz vy$e zminénych se v tomto spojeni objevuje dulezité jméno
Robert Ezra Park, ktery téma migrace rozpracoval ve své teorii marginalizace, ktera
predstavuje ¢lovéka mezi dvéma kulturami. Navazuje tim tak na myslenku Williama 1.
Thomase. Park se touto problematikou zabyval ve svych dilech, jako jsou napt. ,,Race and
Culture* a ,, The City“ (Drbohlav, Uherek 2007). Ur¢ité zakladni koncepty migrace se
uchytily i v jinych ,,8kolach®. Ve studiu sociokulturni antropologie hrala dulezitou roli
Manchesterska Skola. Badatelé spojeni S timto smérem provadéli vyzkumy tykajici se
urbanizace, migrace a socialnich zmén, jejich hlavnim sidlem byla dne$ni Zambie. Dulezita
pro né byla oblast tzv. ,,Médéného pasu* (Henig 2007). Mezi badatele, ktefi se hlasi k tomuto
sméru, patii Robert Redfield, Ralph Lindton a Melville J. Herskovitz. Tito autofi se spole¢né
snazili vymezit pojem akulturace a socialni konflikt. Herskovitz pak dale koncept socialniho
konfliktu aplikoval na ¢ernosskou populaci v Americe. Tento koncept pak nasledné
rozpracoval antropolog v oblasti prav a ¢len manchesterské skoly Max Gluckman (Drbohlav,
Uherek 2007).

Dalsi vyznamny posun v pfistupech k migraci se zformoval na zacatku 20. let, kdy
William Petersen zpracoval dilo Obecna typologie. Ve svém dile uvadi ze se migrace méni
v Case. Také dle jeho nazoru nelze teorii migraci aplikovat, aniz bychom poznali migrujici
skupinu. Na tento koncept se pak pokusil navazat Andreas Demuth (Drbohlav, Uherek 2007).
Dostavame se do 60. let 20. stoleti, ve kterych se nam opét objevuji plivodni zdkony

Ravensteina. Svym zptisobem na né&j plynule navazuji Donald Joseph Bogue, Everett Lee,
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William Petersen a Clifford Jansen. Jedna se o tzv. koncept ,,push-pull® faktord. Tito ¢tyfi
badatelé ptedpokladali, Ze existuji dvé skupiny faktor. V prvni skupiné se jedna o ty situace,
zvyky nebo skute¢nosti, které jedince z dané oblasti vypuzuji. Na druhé strané potom existuje
skupina faktoru, které jedince naopak pftitahuji (Drbohlav, Uherek 2007). ,,Push faktory jsou
zejména neptiznivé ekonomické, socidlni, environmentalni a demografické podminky v zemi
(naptiklad nedostatek ekonomickych prilezitosti, Spatné zdravotnictvi a vzdélani, vysoky).
Pull faktory jsou naopak relativné ptiznivéjsi podminky v cilové zemi (mnoho pracovnich
prilezitosti, dostupnost pfirodnich zdroji, ptiznivé podnebi, lepsi zdravotnické sluzby,

politicka svoboda)“ (Certianska 2018).

1.2.2 Soucasné pojeti migrace

V soucéasné dob¢ rozdélujeme migraci hned podle nékolika ryst. Nejjednodussi déleni
je legalni a nelegalni migrace. Dale potom muzeme migraci rozdélit podle divodu
presidlovani, mluvili bychom nésledné o pracovni migraci, migraci za ti¢elem uceleni rodin a
jinych. Méfitek, podle kterych migraci délime, je opravdu velké mnozZstvi. To samé nasledné
mizeme ici i o pristupech k migraci. Ja jsem se uz vyse ur¢itému vyvoji konceptu migrace
vénovala, posledni, ktery jsem uvadéla, byl koncept ,,push-pull* faktort, ktery do velké miry
pievlada dodnes. Pro studium migrace jsou tyto faktory velice dilezitym méfitkem (Henig
2007).

V dnesni dobé velmi rozsifenym pojmem je ,transnacionalni migrace®. Tato teorie je
zalozena na principu duality. Velké mnoZstvi autort zacalo ¢im dal tim vice upozorniovat na
to, Ze migranti se prestavaji usazovat natrvalo, ale naopak si ponechavaji svoje dlouhodobé
socialni, ekonomickeé ¢i geografické vazby. ,,Zastanci teorii transnacionalni migrace trvaji na
tom, Ze kromé toho, Ze koncept transnacionalni migrace odkazuje na udrZzovani kontakti s
pivodnim domovem piestehovalcii, odkazuje také na soubézné zaclefiovani v jejich novém
migrace, se vétsina konceptt soustiedila pfevazné na asimilaci, tedy na to, jak migranti
zvladaji nové zivoty a zaclenovani. ,,Asimilacionismus ve vztahu k pfist€éhovalclim se
rozvinul v obdobi, kdy vznikl problém imigrace, jak ho zname dnes, a kdy se zacaly rozvijet
prvni systematické pristéhovalecké politiky* (Barsa, BarSova 2005: 35). Szalé (2007: 25)
uvadi, ze kdyZz migranti prekracuji statni hranice, neznamena to, ze svlij dosavadni zivot a
puvod nechavaji za sebou. Uvadi, Ze je tomu spiSe naopak a propojuji se tak jejich domovy.

Dnes je evidentni velka fada globaliza¢nich procest, které podporuji prave praktiky migranti.
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Muizeme mluvit o globalizaci literatury, ekonomické nebo technologické procesy. ,,Vysledky
globalizace a transnacionalismu jsou rozsahlé, existuje velké mnozstvi transnacionalné
propojenych skupin“ (Vertovec 2009: 161). ,,Formujici sily transnacionalni povahy jsou do
velké miry anonymni, takze je t¢zké je identifikovat. Nepfedstavuji uceleny systém ¢i fad.*

(Bauman 1999: 73)

1.2.3 Pracovni migrace v CR

Ve své praci se zabyvam pracovni migraci. Jak uz nazev napovida, jedna se o
piesouvani obyvatel za G¢elem lepSich pracovnich piilezitosti. Zkoumam tedy zejména
migraci dobrovolnou a mezinarodni. V Ceské republice tuto problematiku upravuje zakon &.
326/1999 Sb., o pobytu cizincti na uzemi CR. Maji ji v kompetenci Policie CR, Ministerstvo
vnitra CR a Ministerstvo zahrani¢nich véci CR. Tyto organy se Gi¢astni na viech jednani
ohledné prace s cizinci, jako je udé€leni pfechodného ¢i trvalého pobytu, vycestovani cizince,
udéleni rodného &isla. V CR cizince rozdélujeme do 3 skupin, podle kterych je pak udélovan
typ pobytu.? Ob&ané tietich zemi, Cizinci bez ohledu na hranice EU? a posledni Ob¢ané EU a
jejich rodinni ptislusnici. Posledni kategorii se budeme vénovat, protoZe je pro muj dalsi
vyzkum zésadni. V tomto piipadé se mohou cizinci na tizemi naseho statu pohybovat bez
registrace. Béhem svého vyzkumu jsem se setkala s velkym mnozstvim lidi, kteti nejsou
registrovani, tedy nevlastni zddny doklad o jejich pobytu, pouze pracovni smlouvu. Zabyvala
jsem se konkrétné rumunskymi migranty. U nich plati, ze bez registrace jsou vétSinou ti, ktefi
jezdi do CR pouze pracovat a vétsinu svého vydélku preposilaji rodindam v jejich rodné zemi.
Pokud si vsak cizinci chtéji uleh¢it komunikaci s ufady, je zapotiebi, aby si zafidili druh
povoleni, ktery jim v jejich situaci néalezi. Jako prvni maji moznost dostat tzv. pfechodny
pobyt®. Pro cizince, kteii v Ceské republice vidi sviij kariérni i soukromy Zivot a chtéji zde

tedy delsi dobu pfebyvat, je pfechodny pobyt velice dilezity. Zapocitava se do doby stravené

! Na samotné udéleni pobytu, které je pro cizince velice dilezité, se vztahuji dva zakony: Zak. &. 326/1999 Sb., o
pobytu cizincti na uzemi CR. Zakon ¢&. 325/1999 Sb., 0 azylu.

2 Cizinci podléhajici bezpe¢nostni ochrané, ve vétsing ptipadd se jedna o zadatele o azyl nebo cizince, ktefi

V zemi pobyvaji nelegalné.

8 §16 zakona ¢.326/1999 Sb.
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V této zemi, a to nadéle slouzi k vystaveni trvalého pobytu®. Tento typ dokumentu je pro
cizince zasadni. Budeme-li mluvit o pracovnich moznostech, bydleni nebo komunikaci

s bankami, v kazdé této situaci je trvaly pobyt sté€Zejni. PomysIné to ukazuje, Ze cizinec ma

v amyslu v CR zistavat a budovat zde sviij pracovni &i soukromy Zivot. Vyraznym piikladem
je aveér ¢i hypotéka. Pokud bude cizinec v bance zadat o uvér, vétsina bank ho zamitne, nebo
schvali ptj¢ku maximalné do vyse 50 000 K¢. Po predlozeni trvalého pobytu se situace
razantné méni. Sami bankéti uvadéji, ze CNB® potiebuje trvaly pobyt jako jakési potvrzeni
toho, Ze uzivatel bude poctivé splacet a nevrati se v blizké dobé zpét do své domoviny.® Ted
ale uz k tomu, jak je mozné toto potvrzeni ziskat. V zakoné’ existuji dvé moznosti. Vydava
se, pokud ubéhne 5 let od vydani ptechodného pobytu, ktery musi byt neptetrzity. To
znamend, Ze cizinec za celou dobu trvani ani jednou nevycestoval z Ceské republiky déle nez
na 6 mésic. Druhou moZnosti nasledné je, ze doba trvani neptetrzitého pfechodného pobytu
je dva roky a zaroven je cizinec rodinnym pifbuznym ¢lovéka s trvalym pobytem v CR po
dobu minimaln¢ 1 roku. Trvaly pobyt se vydava na 10 let, ndsledné je nutné ovéfit jeho
platnost. VSechny Zadosti o potvrzeni prechodného nebo trvalého pobytu vyfizuje

Ministerstvo vnitra CR.

1.2.4 Migrace rumunskych obyvatel

Mezi lidmi je rozsifena predstava, ze v Ceské republice je velké mnozstvi rumunskych
obyvatel. Pravdou vSak zistava, Ze jejich pocet se pohybuje okolo 16 168. Konkrétné v
Pardubicich jich nalezneme 1 013, z toho pocet lidi s trvalym pobytem je 63. Tento pocet je
vyrazné odlisny od pfislusnikd jinych narodnosti. Na jejich konta miizeme pfipsat jina Cisla.

Pro nazornou ukazku bych zde rada n&jaka uvedla.

4 §87h zakona ¢. 326/1999 Sb.

5 CNB-Ceska narodni banka.

® Informace ziskané béhem vyzkumu pomoci konkrétnich pobogek riiznych bank, koordinatort a respondentd.

7 §87h zakona ¢. 326/1999 Sb. o pobytu cizincii na izemi Ceské republiky a o zméné nékterych zdkont, ve znéni

pozdg&jsich predpisi.
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Tabulka ¢&.1 - Pocet migranti 31. 8. 20198

Zemé: Pardubice: Celkem:
Slovensko 1098 119 530
Rumunsko 1013 16 168
Bulharsko 941 16 662
Ukrajina 863 140 530
Vietnam 271 61 507
Rusko 153 37717

Je dulezité zminit, ze v tomto piipadé se jedna o obyvatele, ktefi maji
evidovany prechodny i trvaly pobyt v CR.° Hlavnim tématem mé prace je predeviim migrace
rumunskych obyvatel do Ceské republiky. Dovolte mi vak se kratce pozastavit i u opaéného
sméru. Tim mam na mysli migraci ¢eskych obyvatel do Rumunska. V Rumunsku nalezneme
oblast rumunského Banatu. Sklada se z nékolika vesnic (Eibenthal, Bigr, Rovensko nebo
Sumice), kde nalezneme skupiny ¢esky mluvicich obyvatel. Pfi své cesté do Banatu jsem
navstivila vesnice dvé: Eibenthal a Sumici. Lidé si zde fikaji ,,malé Cesko* uprostied
Rumunska. Pokud zavitate do jedné z vesnic, pripadate si stejn& jako v Cechach pred mnoha
lety. Stati i mladi lidé se bavi ve¢er v hospodé u cimbalovky. Ceské komunity se zde zacaly
usidlovat v 19. stoleti. Lidé, ktefi zde Ziji, jsou pravné povazovani za Rumuny, ale jejich
jazyk a tradice jsou stejné jako v Ceské republice. Ve skolach je bézna vyuka éeského jazyka
rozkladaji v horéach a kopcich. Jsou tedy pomysIné oddéleni od béZnych rumunskych obyvatel
a méli tu moznost si pIné zachovat svoji identitu. V dnesni dobé¢ je soucet lidi obyvajicich

Ceské vesnice v rumunském Banatu okolo 2500, avSak pocet pomalu klesa z divodu migrace

do Cech, ptipadné z diivodu odchodu mladych lidi do mést.

8 Cizinci 3. zemi se zaevidovanym povolenym pobytem na tzemi Ceské republiky a cizinci zemi EU+ Islandu,
Norska, Svycarska a Lichtenstejnska se zaevidovanym pobytem na tizemi Ceské republiky k 31. 08. 2019.
Dostupné z: https://www.mvcr.cz/clanek/cizinci-s-povolenym-pobytem.aspx.

® Jedna se o s¢itani k datu 31. 8. 2019

17


https://www.mvcr.cz/clanek/cizinci-s-povolenym-pobytem.aspx

1.3 Pracovni agentury a cizinci

V zékoniku prace nalezneme 4 paragrafy’®, které se vénuji tzv. agenturnimu
zamestnavani. V nasledujicich fadcich bych rada podstatu tohoto pojmu pfiblizila. Pracovni
agentura je spole¢nost, konkrétné fe¢eno fyzicka nebo pravnicka osoba, ktera svym
zaméstnanciim zprostiedkovava praci. Samoziejmée jako kazda jiné podnikajici spole¢nost
musi byt i tato drzitelem opravnéni. Toto opravnéni ma sva kritéria, napf. trestni bezihonnost,
minimalni vék 18 let, svépravnost a odbornou zpusobilost. Pokud jsou tyto a ostatni
podminky splnény, mize byt na zaklad¢ zadosti vydano opravnéni, které vydava Generalni

teditelstvi Ufadu prace (Nahlikova Katelova 2018)

1.3.1 Fungovani pracovnich agentur v Pardubicich

Ma-li agentura vSechna potfebna opravnéni, mize zacit fungovat a realizovat své zamery.
Velké mnozstvi agentur vyuziva pro nabor zaméstnanci fenomén pracovni migrace. Tedy
nefunguje jen na poli vnitrostatnim ale i na poli mezinarodnim. Agenturam to umoznuje rychly
rozvoj a nabrani velkého mnozstvi pracovnich sil. U konkrétnich agentur miizeme tedy najit
pobocky 1 v jinych statech jako je Slovensko, Rumunsko, Polsko, Srbsko a jiné. Jsou dva
zpusoby, jak se cizinci do Ceské republiky dostavaji. Prvnim a zaroven nejéast&j§im zptisobem
je doporuceni ¢lenli rodiny nebo zndmych. Druhy zplisobem je osobni kontakt s agenturou
v misté bydlisté. NezaleZi, jakou moZnost si zdjemce vybere, dilezitd je nasledna organizace.
U obou moznosti se také prvni kontaktuji konkrétni osoby, které pro agenturu pracuji. Nebyva
V tom Zadny problém, v kazdé agentutfe maji rodilého mluvciho, ktery ma na starost vSse, co se
tyce jeho pridélené skupiny. Kazdou narodnost ma na starosti jeden koordinator a u né¢j migrant
absolvuje 1 vstupni pohovor. Po kladném vytizeni Zadosti a vstupnim pohovoru nasleduje cesta
svozovym autobusem do Ceské republiky. Agentury maji smlouvy s ubytovnami v konkrétnim
misté piisobeni-v Pardubicich se jedna o Hotel Harmony, Hotel Trim, Hotel Hurka, Hotel Labe
a jiné mensi penziony. Zaméstnanec pii piijezdu do CR ma jiz piidéleny pokoj a svého
koordinatora, ktery samoziejme komunikuje jeho rodnym jazykem. Na koordinétora se obraci

s kazdym svym problémem nebo otdzkou. Koordinator s nim také nésledujici dny odjizdi do

10§ 307a) a § 308,309 zékona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. A dale § 58, §66 zakona ¢. 435/2004 Sb., o

zameéstnanosti.
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agentury, kde se podepisuje smlouva o zaméstnani a rovnéz doprovazi pracovniky pii prvnim
uvedeni do prace. Koordinator hraje velice dulezitou roli v pracovnich zivotech zaméstnancu.
Vztah s koordinatory a agenturami je pomé&rn¢ citlivé téma, a ne vZdy o ném moji informanti

chtéli hovofit. Chtéla bych upozornit, Ze¢ mluvim o obyvatelich EU, u jinych stati existuje

vvvvvv

V Pardubicich, které jsou mou oblasti vyzkumu, nalezneme hned nékolik agentur. Mezi
nejznamejsi patii Manuvia a Simix. Manuvia funguje uz dlouhou fadu let pod riiznymi nazvy.
V roce 2018 vsak doslo k zasadnimu zvratu, diky kterému se tato spole¢nost rozrostla. Spojilo
se n¢kolik mensich agentur Piivodni Xawax, Express People, Wincott People a McROY Group.
Zabyvaji se logistikou, automobilovou vyrobou a elektrotechnickym primyslem. Mezi jejich
uzivatele (termin uzivany samotnymi agenturami) mizeme zatadit Panasonic, Foxsconn, Jtekt
a jiné. Nejvétsimi uzivateli prave této agentury je Foxconn a Panasonic. VSichni lidé, mluvime
o cizincich ale i o ¢eskych obyvatelich, ktefi pracuji v Panasonicu a Foxconnu pod agenturou,
jsou ¢leny jediné Manuvie. J& jsem informace do svého vyzkumu konkrétné zjistovala prave
V této agenture, kde jsou z mé zkuSenosti velice mili a obétavi. Druhou jiz zminénou agenturou
je Simix. Mezi jejich uzivatele patii napiiklad Jtekt, KYB Manufacturing Czech, s.r.o. nebo
Kiekert-CS, s.r.0. a jiné. V této agentufe je tomu stejné jako v Manuvii, zde je vSak hlavnim
uzivatelem vySe zminény Kiekert-CS, s.r.o. Ob&é dvé spole¢nosti funguji mezinarodné, to
znamena, Ze maji pobocky na vSech mistech spoluprace. Jmenovité na Slovensku, v Rumunsku,

Srbsku, na Ukrajing a v Polsku.

1.3.2 Uzivatelé agentur

Pojd’'me se vénovat uzivatelim téchto agentur. Zameéstnanec, ktery vstoupi do
smluvniho poméru s agenturou, by si mél byt védom toho, Ze se vzdy jedna o tfistranny
smluvni vztah. Na jedné strané zaméstnanec osobné¢, dale jiz zminéna agentura a nakonec
firma nebo spole&nost, kterd je uZivatelem. Jednoduse miizeme ¥ici, ze zaméstnavatel! se
sveti do rukou agentury s konkrétnim pozadavkem. Agentura pak zajistuje zamestnavateli
pfisun novych zamé&stnanct. Agentura své finanéni ohodnoceni nemtize pozadovat na

zameéstnancich.

11 Zaméstnavatelem je myslena spole¢nost &i firma, ktera hleda zaméstnance. A udava poptavku.
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1.3.3 Zaméstnanci agentur

Mezi ¢eskymi a zahrani¢nimi zamé&stnanci se podminky a povinnosti agentur lehce
rozchazeji. Prvni rozdil mizeme nalézt pii ujednani smlouvy. V ptipadé€ cizinct je
zaméstnavatelem konkrétni pracovni agentura. Smlouva musi obsahovat druh prace a firmu,
kde bude zamé&stnanec praci provadét. DileZitou soucasti je také den nastupu a doba trvani
prace. Prvni smlouvu cizinec vzdy dostava na dobu urcitou, konkrétné tedy jeden rok. V praxi
se o této smlouveé mluvi jako o smlouveé doc¢asné. Nasledné je mozné smlouvu prodlouzit, a to
na dobu neurc¢itou, pokud je s nim agentura spokojena. V neposledni fadé smlouva také musi
obsahovat mzdové ohodnoceni. Cizinec je vZdy zamé&stnancem agentury. Je mu tydné
vyplacena zaloha min. 1000 K¢. Ma mozZnost navysSeni zalohy maximalné na dvojnasobek
puvodni zalohy. Zaméstnanec ma také moznost odmitnuti zaloh. Na konci mésice je
zaméstnanci vyplacena vyplata. Jsou zde opét dvé moznosti: vyplata na ruku v hotovosti
(pokud nemayji ptfechodny pobyt nebo chybi potvrzeni o rodném ¢isle apod.) nebo vyplata na
ucet. K uvedené vyplaté zaméstnanec dostane i mzdovy listek, kde mé rozepsany vSechny
polozky, které mu byly z platu odecteny nebo pficteny. Tyto mzdové listky jsou u kazdého
polozkou u kazdého zaméstnance jsou stravenky, poplatek za telefon, poplatek za pokoj a
jiné. Tyto poloZky na vyplatnici naleznete pod nazvem ,,Ostatni srazky*. Chtéla bych jesté
upftesnit, ze pokoj se plati pouze v takovém piipad€, ma-li zaméstnanec pokoj nove
zrekonstruovany.'? Penize se viak na druhou stranu mohou k platu i pfi¢itat. Jedna se napt. o
situaci, kdy zaméstnanec ma svoje ubytovani. V takovémto ptipadé ma narok na ptispévek
max. 3000 K¢. Na nésledujicim obrazku uvadim piiklad vyplatnice — ovSem i pro me jako
ob¢ana CR a rodilého mluvéiho je naroéné pochopit, za co jsou jednotlivé polozky strhavany.

Cizinci v tomto pfipadé nemaji velkou moznost se o polozkach mzdy dohadovat.

12 pokud mé4 zamé&stnanec pokoj bez rekonstrukce, neplati za pokoj nic. Pokoj za n&j hradi agentura.
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iméno a pijmeni

Tarif Dovolena narok Manuvia Moravia s.r.0.

91.4 'f 25,5 :
|
Pramér Dovolend zdistatek Oborova ZP zaméstnancii bank a

136.67 | 21

Koruny

001 Zékladni mzda 15 5

a5 14578 | 010 Zaloha na mzdu 7000
g:g ;’:M";:: :’"’ 2070 | 933 Madana utet 10510
820 67 chodrosent 5505 31-31 752 953 Sraika - Stravenky 504
455 PHplatek 1451 959 Ostatni srézky 1343
platek SO a NE 10% 44 /4 601 | 985 Sratka za pojistné 54
472  Priplatek za svatek 100% 1A 1503
707 Dochazkovy bonus 1500
708 Vykonowvy honus 369
709 Multifunkéni pfiplatek 638
712 Bonus za Spare Team 957
894 Priplatek za odpoledni 6 K&/hod 28,5 /2,59 6,00 171
895 Pfiplatek no¢ni 12 K&/hod 49 /4,45 12,00 588
897 Pfiplatek za nepfetrzity provoz 159,5 /14,5 13,00 2074
Odprac. hodiny: 159,50  Uhrn pfijmi: 25182
Neodprac. hodiny: 550  zPfirma: 2267
SP firma: 6296 Cistd mzda 19411
Hrubd mzda: 25182  Ziklad dané: 33745
5 : 25182 K wyplaté: 10 510
ks Fal V2 do ol e k-
25182 aii: A
:“m : 25182 Dafl. sleva: 2070
o 1134  Dan. zvyhodnéni: 0
ZERBC 1637  Daiiposlevé: 3000
SP prac.: Daf. bonus: 0

Obrazek 1: Ukazka vyplatnice

Jak jste si mohli v§imnout, agentura svym zamé&stnancim pomaha, ale zaroven je
dostava do nepiehlednych situaci. Je tedy velice rozporuplné, jak cizinci agentury vnimaji.
Pomahaji agentury v rozvoji pracovnich dovednosti nebo spis slouzi k pteziti? Dostava

zamé&stnanec od agentury to, co je mu slibovano? Toto je malé ¢ast otazek, které mé pfi tomto

tématu provazely.
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2 METODOLOGIE

Bakalafska prace je zalozena na kvalitativnim vyzkumu. V tomto vyzkumu byly
informace ziskavany formou tematickych interview s fadou rumunskych obyvatel riznych
vekovych generaci. ,,Kvalitativni vyzkum se provadi pomoci delsiho a intenzivnéjsiho
kontaktu s terénem nebo situaci jedince ¢i skupiny jedinct. Tyto situace jsou obvykle banalni
nebo normalni, reflektujici kazdodennost jedinct, skupin, spole¢nosti nebo organizaci‘
(Hendl 2005: 51). Muj prvni kontakt se skupinou rumunskych obyvatel zapocal pred ¢tyimi
roky. V té dobé mé ani nenapadlo, ze jednou budu zpracovavat praci na toto téma. Pfislo mi
velice zajimavé, jak migranti mezi sebou komunikuji a jak funguji zde v Ceské republice,
nékolik set kilometrti od jejich domoviny. Nevédomky jsem zacala tuto komunitu vyhledavat
a rada jsem zjistovala nové informace. Mohu fici, Ze toto obdobi se stalo zasadnim i pro mj
budouci zivot. Rumunsti obyvatelé a jejich Zivoty se stali soucasti mého bézného zivota,
dokonce tstfednim tématem mé bakalatrské prace. Zacala jsem tedy byt pozorna v uréitych

oblastech a vice jsem se doptavala na pracovni zivot. Véci, které jsem si zatim nezapisovala,

jsem poctive zacala prenaset do pocitace.

2.1 Interview

Kvalitativni vyzkum by se v tom nejlepSim ptipadé mél skladat ze zicCastnéného
pozorovani a interview s informanty. Zucastnénému pozorovani jsem se jiz vyse vénovala.
Pozastavila bych se tedy na okamzik u interview. ,,Etnografické interview lze vymezit jako
vice ¢i méné cilevédomou a fizenou komunikaci mezi antropologem a informatorem*
(Soukup 2014: 99). Z velké skupiny lidi, které v této komunité znam, jsem si musela najit ty,
ktefi jsou ochotni na toto téma se mnou komunikovat. Jsem velice vdécna, Ze jsem mohla
rozhovory realizovat u informantd, které dobfe znam. Jsou mi znamy jejich Zivotni ptib&hy a
skute¢nosti, které je do CR dovedly. Rozhovory tedy probihaly vice oteviené a piatelsky.
Dovolim si fici, ze informanti méli ke mné duvéru a nebali se mi svéfit s jejich pracovnimi i
zivotnimi komplikacemi. Rozhovory jsem konkrétné realizovala s Sesti muZzi a dvéma Zenami.
Zasadni pro mne bylo, aby informanti méli pfechodny nebo trvaly pobyt v CR, byli
zameéstnanci pracovni agentury a dobu pobytu méli minimalné¢ 1 rok. Mize se zdat, Zze doba
pobytu nemusi byt jednim z primarnich kritérii, ovS§em b&éhem realizace vyzkumu jsem
zjistila, ze doba stravena v Ceské republice je velice dilezita. Pokud zde je respondent pouze

par mésict, nemize mit komplexni piehled o tom, jak agentura funguje. V praxi jsem se dost
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Casto setkavala s tim, ze ani ¢lovek, ktery je v CR 5 let, nevi, jak nékteré véci funguji, tudiz

Casto potiebuje komunikovat s koordinatorem.

2.2 Otazky k interview

Pro polostrukturované rozhovory jsem si piipravila urcitou osnovu. Jednalo se o skélu
otazek, které jsem svym informantim pokladala. Samoziejmé otazky jsem vSem informantim
nepokladala stejné. Vybér otazek zavisel na jejich konkrétni situaci a vyvoji rozhovoru.
Otazky mi v8ak poslouzily jako osnova pii nasledném zpracovani rozhovord. Pro lepsi
orientaci v rozhovorech jsem si otazky rozd¢lila do 3 kategorii. Prvni se tykala vybéru prace
Vv cizin¢ a pozadavki, druha agentur a jejich fungovani a teti cili a moznosti v soucasnosti.
Do téchto okruhti jsem zatadila n¢kolik otdzek a z téch jsem nésledné volila pro konkrétni
rozhovor. Prace si klade 3 vyzkumné otazky.

Jaké jsou zkuSenosti rumunskych migranti s agenturnim zaméstnavanim a co vidi
jako klady a zapory této formy zaméstnavani?

Velka fada zaméstnanch mé urcité zkuSenosti, nékteti 1 z dal§ich zemi. Zajimalo mé, jaké jsou
jejich pfipominky k této formé zaméstnavani, jakym zpiisobem se vyporadavaji
s komplikacemi a jaké vyhody &i nevyhody vidi oproti kmenovym zaméstnanctim. 3

Co oni sami olekavaji od Zivota v Ceské republice?

S touto vyzkumnou otdzkou se poji motivace k vycestovani a to, zda by radi v CR zakotvili
nebo je zajima pouze vydélavani penéz pro rodinu, ktera zistava v Rumunsku.

Jaké kroky informanti realizuji k tomu, aby doslo k uskute¢néni jejich cila?
Vnimaji nabidku prace zaroven jako moznost profesniho ristu? Jsou otevieni socialnim
vazbam v CR a cht&ji se ugit napiiklad eskému jazyku? Vsechny tyto otazky miizeme
zahrnout do této jediné otazky.

Jak uz jsem uvadéla, s informanty jsem v kontaktu, nebyl tedy problém se kdykoliv na
rozhovoru domluvit. VSechny rozhovory byly opakované. Opakovani rozhovoru mi slouzilo
predevsim k potvrzeni predeslych vypovedi. Béhem rozhovoru jsme totiz vétSinou nebyli
sami (napriklad na pokoji), proto byl ¢asto informant ovliviiovan nékym druhym. Osvédcilo
se mi tedy rozhovory opakovat za jinych podminek (o samoté, v restauraci apod.), kdy i ja

jsem se otazku vétSinou snazila jinak formulovat. VétSina mych informant ma znalosti

13 Kmenovy zaméstnanci-zaméstnanci p¥imo konkrétni firmy.
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¢eského jazyka velice nizké, proto byly rozhovory vedeny ve tfech jazycich. Snazila jsem se o
to, aby prioritni byl ¢esky jazyk (chépali to Casto i jako hodinu ,,éeské konverzace®),
nevyhnula jsem se vSak situacim, kdy jsem musela pouzit znalosti anglického a rumunského
jazyka. Nebylo tedy vyjimkou, ze se v jedné vété objevily dokonce 3 jazyky najednou.
T: Cum te simci an republika Cecha? (Jak se citi§ v Ceské republice) 4
I: Noo. Mam problém with rezidenti din Cechia. Sometimes jsou moc arogantni a rasist. Jdu
do marketu a moc ¢esky people kouka parinte. Ja nerozumim pro¢. Chodil la munca, no fight.
Ja nevim proc. To neni stejny, jako kde ja byl jinde. *°

Pro ¢lovéka, ktery se v této komunité nepohybuje, by mohlo byt asi slozité se
v takovémto rozhovoru zorientovat. Ja sama jsem méla nékdy problém, proto mi velice
pomahalo si rozhovor nahravat. PribéZzné zapisovani poznamek jsem zavrhla hned v samém
zacatku. Nevyhovovalo mi pritbézné zapisovani a zaroven jsem meéla pocit, Ze to narusuje
atmosféru rozhovoru. Hodné €asto se informanti zacali citit dost nepohodIné a tim se ménil i
styl jejich odpovédi. Volila jsem tedy pribézné nahravani. Pokud to bylo mozné a informant
byl ochotny, méla jsem nahréavaci zatizeni, v mém ptipad¢ telefon, poloZené na stole. Nastaly
samoziejm¢ i situace, kdy nahravani nebylo mozné. V mistnosti, kde probihal rozhovor, nebyl
dostate¢ny klid na nahravku nebo se informant rozhodl, Ze mu nahrévani vadi. V takovém
pripad¢€ jsem méla notes, do kterého jsem si vSe zapsala neprodlen€ po skonceni rozhovoru.
Pokud citaci neptekladam piimo Vv poznamce pod ¢arou, najde ctenaf neékteré vyrazy, které

pouzivaji moji informanti, v terminologickém slovnic¢ku v ptiloze 1.

2.3 Mista a ¢asy rozhovoru

Muj vyzkum byl realizovan v Pardubicich. Zde jsem se vénovala svym informantiim,
mezi které patfili hlavné rumunsti zaméstnanci, kteti pracuji ptes agenturu. Nedilnou soucasti
vSak byli také pfimo koordinatofi, ktefi mé seznamili s formou tohoto zaméstnavani a
moznostmi, které tato prace nabizi. Tyto rozhovory byly stru¢néjsi a nepocitam je do

celkového poctu rozhovort. Rozhovory byly realizovany hned na nékolika mistech. V tivodu

14 Nékteré otazky jsem pokladala v rumunsting pro lepsi srozumitelnost.
15 Noo. Mam problém s obyvateli CR. N&kdy jsou moc arogantni a rasistiéti. Jdu do obchodu a moc ¢eskych
lidi na mé kouka nadiazené. Nerozumim pro¢. Chodim do préace, neperu se. Nevim pro¢. Neni to stejné jako

Vv jinych zemich, kde jsem byl.
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vyzkumu jsem se snazila zjistit n¢jaké informace o agenturach. Proto mé prvni kroky vedly
do agentury. Vybrala jsem si agenturu, ktera v dnesni dobé nese nazev Manuvia. Mohu fici,
ze spoluprace byla vice nez dobra. Diky svému znamému jsem se dozveédéla velkou fadu
informaci, které pro m¢ byly dulezité. Bylo mi jasné, Ze konkrétni interni informace mi
nebudou dostupné a ani jsem se o piistup k nim nepokousela. Jednalo se hlavné o obecné
véci, které mi pomohly pfi nasledné tvorbé otazek a vedeni rozhovort.

Casto jsem dochézela na jednu ubytovnu. Vsichni moji informanti bydleli na této
ubytovné a nebyl tedy diivod poohlizet se n¢kde jinde. Ze zacatku jsem méla Spatny pocit.
Kazdy, kdo jednou navstivil ubytovnu v pozdnich hodinach, mi da urcité za pravdu, ze
pfijemny pocit to neni. Na ubytovné neni nikdy ticho, lidé pracuji na smény a vraci se v riizné
¢asové hodiny. Vyjimkou nejsou ani ob¢asné party na pokojich, které se diky ozvéné nesou
celou halou. Tyto vec€erni akce a hlasitd hudba je zakdzana, ale jak to byva, kazdy se tim
netidi. Velmi ¢asto mé doprovazel muj pritel, ktery mi také poméhal s pfekladem v prubéhu
rozhovoru. Jina mista jsem vzdy volila podle dostupnosti. Velice oblibeny je jeden podnik,
ktery ma provoz nonstop. U cizincl byva velice oblibeny hlavné kviili své oteviraci dobé.
Maji moznost ho navstivit v no¢nich hodinach, ale také naopak v hodinéach rannich, kdy konc¢i
Vv praci. Ja jsem svého Casu v tomto podniku brigadné pracovala, méla jsem tedy moznost se
seznamit s velkou fadou rumunskych obyvatel. Vyuzivala jsem tedy moznosti tohoto
prostoru. V neposledni fad¢ jsem dost ¢asto vyhledavala rizné kavarny a restaurace, kde je
spiSe klid a jsou vhodné pro nahravku.

Casy rozhovori se velice lisily. Vzhledem k vytizenosti mych informanti jsem se
snazila Casove ptizpisobit, i kdyZ vZzdy to mozné nebylo. Jak uz jsem uvadéla, rozhovory
jsem opakovala nebo naopak rozdélovala do nékolika ¢asti. VEtSina rozhovort probihala o
vikendu, ktery byval jak pro mé, tak pro mé informanty klidnéj$i a méné casové narocny.

Ve vsedni dny jsem rozhovory provadéla vétSinou v brzkych rannich hodinach nebo naopak
V pozdnich veCernich hodinach, kdy se informanti vraceli z prace. Musim se pfiznat, Ze to pro
m¢é bylo celkem naro¢né. Jednou se to dokonce tak seslo, ze jsem rozhovor délala v pal 12

V noci a skon¢ili jsme v 1 rano. Poté jsem jesté rozhovor dvé hodiny piepisovala a v 6 rano

jsem potom méla rozhovor druhy.

2.4 Etika

Pro muj vyzkum bylo zasadni, abych vSechny informanty plné seznamila s tim, jak

budu s jejich vypovéd’'mi zachazet a k ¢emu mi poslouzi. Véd¢la jsem, ze informanti mi jsou
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naklonéni a mam jejich divéru. Bylo vSak zapotiebi informantim ukézat, ze diivéru, kterou
mi vénuji, jsem rozhodnuta ctit a vazim si ji. Zpracovala jsem tedy jednoduchy dokument,
kde v8echny osoby informuji o tom, jak s informacemi budu nakladat. Jednalo se o formu
informovaného souhlasu. Jak uvadi Soukup (2014: 96) ve své knize, zi¢astnéné pozorovani
vyzkumnikovi umoziuje pfistup k udalostem, které by pro neclena komunity byly
nedosazitelné. Informovany souhlas byl tedy velice dilezity nejenom pro interview.
Vzhledem k tomu, Ze informanti byli cizinci a vét$inou jejich kvalita budouciho Zivota
zalezela na jejich praci, byli velice opatrni, komu se svéfi. Vérim v to, ze pokud bych tento
souhlas nezhotovila, dockala bych se pouze kladnych odpovédi. Je tedy vice nez jasné, ze muj
vyzkum by potom nemohl mit valné vysledky. Jak jsem v prubéhu vyzkumu zjistovala, bylo
velice dllezité souhlas rozsifovat. Behem rozhovoru jsem zjistila velkou fadu skutecnosti,
které bylo dilezité uvést do souhlasu. V praxi to tedy fungovalo tak, ze jsem vzdy béhem
rozhovoru spolupracovala s informantem. Do piedem ptipraveného volného mista jsem ru¢né
vpisovala informace, na které m¢ informant upozornil, Ze nechce, abych pouzila. Kazdy
souhlas byl autenticky. Dokument jsem vzdy tiskla po dvou vytiscich, jeden pro mne a jeden
pro informanta. Oba obsahovaly muj podpis a podpis informanta. Vzhledem k tomu, zZe
rozhovory obsahovaly ¢asto velice soukromé informace, pouzivam z nich pouze ty
nejzajimavejsi casti, které v§ak informantim nemohou uskodit.

Dle mého nazoru bylo na misté informanty za rozhovory né¢jakym zplisobem odménit.
Piece jenom mi vénovali svljj volny Cas, ktery mohli stravit jinym zpsobem a pro né urcité
prinosnéjs$im. Vzhledem k tomu, Ze s vétSinou informantii jsem v ptatelském vztahu, finan¢ni
odména nepfipadala v ivahu. Rozhovory se konaly opakovang, takze neptislo mi vhodné
pofizeni n¢jakého darku. Vybrala jsem dle mého nazoru nejptivétivéjsi variantu, vzdy kdyz se
konal rozhovor v restauraci nebo kavarng, pozvala jsem informanty na malé obc¢erstveni.
Pokud se rozhovory realizovaly na ubytovné, vzdy jsem méla pfipravené s Sebou néjaké piti a

jidlo. Myslim si, Ze i toto rozhodnuti pfispélo k velice ptijemné atmosféfe béhem rozhovoru.

2.5 Informanti

vvvvvv

informantim. V pfedchozim textu jsem se zminila, ze skupinu tvofily dvé Zeny a Sest muzu.
Informanty jsem nevybirala podle v€ku. Je jasné, ze pokud bych sehnala informanty, ktefi by
zastupovali rizné generace, bylo by to pro vyzkum piinosné, avsak ja jsem dokéazala zajistit

informanty, ktefi se pohybovali ve véku od 20 do 40 let. Informanty jsem vyhledéavala diky
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mym jiz diive vybudovanym kontaktim a vztahim. Samoziejmé kazdy, koho jsem
kontaktovala, nebyl hned v prvnich chvilich ochoten rozhovorem projit. Ze zacatku jsem
volila variantu takovou, Ze jsem hned pii prvnim kontaktu vysvétlila, o co by se mélo jednat a
k ¢emu by vysledky mély byt vyuzity. Tato metoda se mi v8ak neosvéd¢ila, tak jsem se
rozhodla si nejprve s informanty domluvit schizku, kde jsem jim podrobnéji vysvétlovala, 0
co se bude jednat a ze v§e samoziejmé bude zabezpeceno jejich podpisem. Po mésici jsem

méla hned nékolik informanti, ze kterych ¢asem vyslo téchto 8.
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3 VYSLEDKY VYZKUMNEHO SETRENI A JEJICH
INTERPRETACE

3.1 Charakteristika informantu

vvvvvv

ptiblizila osudy dvou mych informantd. Dle mého nézoru jsou velice zajimavé a mé osobné
velice zaujaly.
Informant ¢. 1

Jedna se o muze ve véku 28 let, v Ceské republice pobyva 4 roky. Jeho piib&h za¢ina jiz
v Rumunsku v jeho 18 letech, kdy dostudoval stfedni $kolu techniky a managementu. Jeho
rodina byla a doposud je velice zndma chovem ovci, ktery je v Rumunsku velice rozsiteny.
Vzdy ho zajimaly cizi zemé a vice nez zlstat v Rumunsku ho tdhla vidina cestovat a
vydélavat si vlastni penize. Jak on sdm tika: ,,Dostal jsem se na univerzitu, ale nechci sedét
nekde v kancelafi, chei se ucit novym vécem a do ¢asu byt svobodny.* Zacal tedy cestovat,
udit se nové jazyky a samoziejmé pracovat. Navtivil zemé jako Italie, Spanélsko, Anglie a
v neposledni fadé Ceskou republiku. Vétsina mist pro né&j byla pouze na prechodnou a kratkou
dobu. Moje otazka se tedy ubirala smérem, pro¢ zrovna Ceska republika? ,,J4 sdm nevim,
bratranec zavolal: jsem v Cesku tak pfijed’. J4 ptijel a bratranec za mésic byl pry¢.“ Dneska
tomu jsou 4 roky, co Zije zde, ma ¢eskou pfitelkyni a planuji spolu rodinu. V dnes$ni dobé miyj
informant pro agenturu jiz 2 mésice nepracuje a pracuje piimo jako kmenovy zaméstnanec
Vv jedné mistni nadnarodni firm¢. Je schopen tedy porovnat to, jaka pro né&j byla prace pod
agenturou, tak prace ,,pod kmenem®. S timto informantem se rozhovor vedl velice jednoduse.
Velmi mi pomohla jeho dobra znalost ¢eStiny. Zajimalo mé, jak se informant vidi dnes?
,Dneska si myslim, Ze mi Ceska republika dala to, co doma ne.* Rika, e tady nasel to, co
vlastné chtél-praci, ktera ho napliiuje, moznost na sobé& pracovat a rozvijet se. Rika, Ze je
velice dillezité, zda Glovék chce na sobé pracovat a vidi v Ceské republice svou budoucnost.
Velkou roli v8ak pfipisuje i $tésti na lidi, které mél. Tim je myslena jeho pfitelkyné a lidé,

které potkal pii zacatcich v CR a zaroven pii odchodu od agentury.
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Informant ¢. 2

Ptibéh tohoto informanta je velice zajimavy pro mne byl také nejslozitéjsi na
zpracovani. Mluvime o muzi ve véku 32 let, ktery se v dnesni dobé nachazi ve vézeni v Ceské
republice. S timto muzem jsem se setkala nahodou, byl tedy jediny, ktery nepatiil do okruhu
mych znamych a nikdo mi na né&j nezprostiedkoval kontakt. Prvni setkani probéhlo v baru, ve
kterém jsem pracovala. Muz mi ptipadal sympaticky, nebyl moc vystiedni, spise klidné
povahy. Takovy jsem mé¢la prvni dojem. ProtoZe informant mluvil obstojné anglicky
poprosila jsem ho, zda by bylo mozné se ho zeptat na n¢kolik otazek. Muz souhlasil a ja méla
velikou radost, Ze mam prvniho informanta. V§echny rozhovory probihaly v potadku a
V poklidu. VétSinou jsme se setkavali v baru béhem mé smény nebo mimo mou pracovni
dobu. Kdyz jsem poslouchala jeho osobni piibéh, zaginala jsem mit $patny pocit. Do Ceské
republiky se dostal svym zplisobem donucenim. ,,Nu puteam sta in Romania. My mum told
me, that I was dead for them*!® Mozn4 ze zvédavosti jsem se zacala ptat ddl. V Rumunsku,
m¢l mij informant velké problémy, byl zavisly na automatech. Neustalé ptjcky od
bankovnich 1 nebankovnich instituci ho dohnaly a rodina se ho ziekla. Bylo mu tedy
naznaceno, ze pokud se chce zachranit, mél by nejlépe opustit Rumunsko. UslySel o moZnosti
prace v Ceské republice, udélal pohovor a v dobé realizace rozhovoru zde byl 3 roky. Jak
jsem se postupem ¢asu dozvédéla od znamych nebo konkrétné od mého informanta, jeho
zivotni styl se nezménil ani v CR. ,,Why me change? Bac pula. | like automats, girls and
fihgts. Yeas, sometimes come police, but what make? I say: J4 nerozumim. Jsem Rumun.**’
Musim pftiznat, ze jsem zainala mit lehky strach, ale pofad jsem si fikala, ze udélam
rozhovor a uZ informanta nemusim vidét. VSe se bohuZel vyhrotilo a informant zacal byt viici
mne majetnicky a ja jsem méla veliké problémy s nim utnout kontakty. Kdyz jsem méla
vétsinu informaci ziskanou, mohu fici, Ze jsem byla rada. Byla jsem svédkem nékolika jeho
potycek a v dnesni dobé jsem rada, Ze tento ¢lovek je ve vézeni a v budoucnu ho ¢eka
vyhosténi.

Ze vsech Zivotnich ptibéhil jsem si vybrala tyto dva, které zde podrobnéji popisuji
z toho dtvodu, ze ukazuji, jak kazdy ¢lovek je odlisny bez ohledu na narodnost. Popisuji zde
dva piibehy, kazdy o jiném ¢loveku stejné narodnosti. Oba dva rozhovory mi néco daly,

kazdy néco jiného, ale i1 tak jsem rada, ze jsem je mohla realizovat. Dva mé informanty jsem

16 Nemohl jsem zistat v Rumunsku. Moje mam mi fekla, Ze jsem pro ni mrtvy*
17 Pro¢ se mam ménit? Ty vogo. J4 mam rad automaty, holky a rvacky. Ano nékdy pfijede policie, ale co budou
délat? Ja feknu: Ja nerozumim. Jsem Rumun.
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jiz ptiblizila a v nasledujicich fadcich uvedu nékteré zakladni udaje o ostatnich u€astnicich
vyzkumu.,
Informant ¢. 3

Muz ve véku 38 let. V CR je 15 let a jeho Gestina byla spise podprimérna. Vystudoval
automechanika, dnes pracuje jako operator vyroby. Naplno vyuziva agentury, je tedy
ubytovan na ubytovné. Celou rodinu, tedy 2 dcery a manzelku nechal v Rumunsku a kazdy
rok je navstévuje ve dnech své dovolené. Mistem jeho bydlisté v Rumunsku je oblast Brasov.
Informant ¢. 4

Muz ve véku 25 let. V CR je 5 let jeho &estina je nadprimérna. Vystudoval technické
lyceum. Dnes pracuje jako ,,machine keaper*. V CR ma piitelkyni deské narodnosti a Gekaji
potomka. V Rumunsku mé rodie, které navitévuje nebo oni 1étaji do CR za nim na navtévu.
Agentury uz nevyuziva, je zaméstnany jako kmenovy zaméstnanec a bydli v ndjemnim byté.
Mistem bydlisté v Rumunsku je oblast okolo vétsiho mésta Galati.
Informant ¢. 5

Muz ve véku 27 let. V CR je 7 let. Znalost &estiny je praméma. Vystudoval stiedni
primyslovou Skolu. Pracuje jako jumper. Agentury vyuziva pouze z ¢asti. Bydli v ndjemnim
byté se svou pritelkyni ceské narodnosti. Svou rodinu v Rumunsku navstévuje jednou az
dvakrat do roka. Mistem bydlist¢ v Rumunsku je Galati.
Informant €. 6

Muz ve véku 35 let. V CR je 3 roky. Znalost &estiny skoro nulova. Vystudoval stiedni
Skolu elektrotechnickou. Pracuje jako operator vyroby. Agentury vyuziva naplno, ma tedy
pokoj na ubytovné. Se svou rodinou v Rumunsku neni v kontaktu kvili $patnym rodinnym
vztahim. Mistem bydlist¢ v Rumunsku je Brasov.
Informantka ¢. 7

Zena ve véku 30 let. V CR je 5 let. Znalost estiny je praméma. Je vystudovanou
kadetnici a kosmetickou. Pracuje jako operatorka vyroby. Agentury vyuziva naplno, ma tedy
pokoj na ubytovné. Jeji rodina je z velké ¢asti také v CR. V Rumunsku ma pouze rodice, za
kterymi jezdi kazdé Vanoce. Mistem bydlisté v Rumunsku je Constanta.
Informantka ¢. 8

Zena, ve véku 26 let. V CR je 6 let. Znalost &estiny je dobra. Ma vystudovanou stiedni
Skolu ekonomickou. Pracuje jako operatorka vyroby, ve svém volném ¢ase pomaha s vyukou
¢eStiny ostatnim Rumuntim. Jeji rodina je v Rumunsku a ona zde pobyva s manzelem. Maji
spolecny byt a agentury uz vyuziva pouze ona. Jeji pfitel je také Rumun. Do Rumunska jezdi

pravideln¢ a jejich svatba se konala také tam. Jejim bydlistém v Rumunsku je Constanta.
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wewrs

Pokud bych tedy shrnula nejéastéjSi znaky zkoumané skupiny, byly by nasledujici:
Nejcastéjsi misto bydlisté: Brasov, Constanta, Galati

Studium: U vétsiny stfedoskolské

Vék: 20-40 let

Cestina: celkové praméra

Prace: vétSinou operator

Zazemi v Rumunsku: vétSina informanta

VyuZiti agentury: vétSinou plné

3.2 Analyza rozhovort

Jak jsem jiz uvadeéla v oblasti tykajici se metodologie prace, Vyzkum jsem pomyslné
rozdé€lila do 3 ¢asti podle tii vyzkumnych otazek tak, aby prakticka ¢ast vyzkumu byla

ptehlednéjsi a jednodussi na zpracovani.

3.2.1 Vybér prace v ciziné a pozadavky

Tuto oblast d€lim na dvé¢ ¢asti. Prvni se tykad diivodl pro opusténi statu a druha naopak
diwvodii pro volbu prace v CR. Nejprve mé zajimaly diivody, které vedly k opusténi jejich rodné
zemg:

Kdyz jsem se nad touto oblasti zamyslela, tak m¢ samoziejmé napadlo nékolik moznosti,
které by vedly mne samotnou k opusténi mé domoviny. Tyto diivody jsem si o mésice pozdéji
potvrdila pfi realizovanych vyzkumech. Prvni divod, ktery napadne asi kazdého z nas, je dtivod
ekonomicky. Pro¢ byla jejich volbou pravé Ceska republika? Jsou zde jiné moZnosti, je zde
jednodusi sehnat praci nebo zde je lepsi platové ohodnoceni? To vSe mé v této souvislosti
napadalo. Dalsim divodem mohou byt také pracovni prileZitosti ve smyslu ziskani novych
znalosti v daném oboru s myslenkou navraceni se zpét do vlasti.

Ekonomické diivody:

M1 vyzkum mi potvrdil, Ze ekonomické divody byly u mych informantli nejcastéjSim

diivodem migrace. Neni podstatné, zda se jedna o ¢loveka tésné€ po studiu nebo uz pracujiciho,

vétsinou se jejich vypovedi shoduji.
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Informant ¢. 6 fika: ,,Ano. Ja doma a moje gadzika am avut mari probleme. Ja nemam
bine prace. Malo penize. J4 gata with moje gadZika. A mdm doma nic. Tady mam penize.*!8

Informant €. 4, uvadi své diivody, pro¢ opustil Rumunsko a svou rodinu nésledovné: ,,J&
nevim, vystudoval jsem $kolu a chtél jsem délat néco jiného neZ se starat o ovce. *° Doma ja
nenasel, co hledal a kdyz ano, tak za malo pen¢z. Nebo teda nevim, malo, ja jsem chtél prosté
vic. Ve Skole mé bavily jazyky, tak jsem fekl, Ze pojedu jinam, a tak se néco nauc¢im a vydélam
penize. Hodné kamaradu jelo taky pry¢ a méli v cizin€ hodné penéz. Tak jsem fekl, ze ja taky.*

Informantka ¢. 7 tika: ,,Jsem ja kadeinice v Rumunsku hodné. Nebyla moc prace a ja
slySela la munca v Cechia. V Italy is too much hard. Dobry penize, ale ja musela ¢ekat jesté
half roku. To ja nechtéla. V Rumunsku ja musela hodné pracovat kazdy den 12 hodiny a musela
ja jeste la cosmetika. Potom ja méla stejny penize jako tady. V Cechia ja nemam moc prace, ale
mam dobry penize. J4 mam hodné dévce, co want hair. Tak ja mam cas, tak délam vlasy na
hotelu.*

Informant ¢. 3 fika: ,,V Rumunsku je to t€zké, bud’ mas dobytek a mas hodné penéz, nebo
jsi manager a masS hodné penéz. Pokud chces tfeba jako ja opravovat auta, tak musi§ hodné
makat, abys uzivil rodinu. Proto jsem se rozhodl, Ze budu pracovat v cizin¢ a doml budu posilat
penize. A Ceska republika byla asi nejednodusi a nebylo to tak daleko.* %

VétSina informantt se shoduje na tom, ze ekonomické divody hraji velice vyraznou roli
V jejich rozhodovani. U mladsich lidi je zde faktorem spiSe ctizddost a u starSich nutnost se o

rodinu postarat. Zavér vSak zlstava stejny-ekonomické divody hraji dulezitou roli

V rozhodovani.

18 Ano, j4 a moje Zena jsme doma méli velké problémy. J4 nemél dobrou praci a mél jsem mélo penéz. Rozvedli
jsem se s manzelkou a doma jsem nemél nic. Tady mam penize.

19V Rumunsku je chov ovci velice roz§ifeny a tento informant ma otce, ktery se chovem ovci Zivi. Bylo tedy
jasné, ze po skonceni $koly by musel otci byt napomocen.

20 Zde celé pielozeno, protoze informant ma skoro nulové znalosti estiny, a tak byl rozhovor vedeny v jeho
rodném jazyce.
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Pracovni prileZitosti:

Tento divod se tyka prevazné mladych lidi, kteti jsou ihned po studiu. VétSina informantt
uvedla, ze vice nez nabyti novych zkusenosti, je lakala vidina cestovani. N&ktefi z informanta
doposud véi, Ze jednou se vrati zpét do Rumunska a Ze diky ,,stazi v Ceské republice budou
mit o n&co pestiej§i Zivotopis. N&kteii naopak véii, Ze zde nasli to, co &ekali, prace a zivot v CR
je naplnuje.

Informant &.1 ika: ,,J4 jsem byl v hodn& méstech a statech Italie, Spanélsko, a tak rtizné.
Jel jsem hnedka po Skole, myslel jsem, ze se vratim do Rumunska. Mam tam mamku, tatu a
zbytek rodiny. Chtéla jsem mit hezky zivotopis, ale tady jsem naSel dobry lidi, skvélou zenu a
dobré pracovni uplatnéni, tak jsem se rozhodl, Ze tu asi ztistanu. Mam to tady rad.*

Informantka ¢. 8 tika: Ja jsem si poprvé myslela, Ze se jedu jenom uéit ¢esky a potkala
jsem tady manzela. Mdme byt, dobrou praci, to v Rumunsku ne. Vi§, j4 mam ale doma maminku
a tatinka a mam rdda Rumunsko. Je tam hezky, klid a pfiroda, je to jiné nez tady. J& ale myslim,
ze prace tady bude dobra pro praci v Rumunsku. Ted byla svatba a musime pockat, az budeme
mit trochu penize, ale déti ja chci doma. Doma v Rumunsku.*

Je velice zajimavé poslouchat tak rozdilné nézory. Sta¢i si povSimnout toho, jak kdo
vnima pojem ,,doma“. Pfi realizaci rozhovoru bylo pravé toto slovo jedno z mych ustiednich
voditek. Pokud ¢lovék vnima své doma v Rumunsku, vzdy se bude chtit vracet a Ceskou
republiku bude brat jako ptestupni stanici. Pokud vsak za¢ina polemizovat o svém doma, nebo
je jiz rozhodnut a o Ceské republice mluvi jako o svém domovu, je zde velkd moznost, Ze se
zde usadi. Samoziejmé se nejednd o n&jaké obecné tvrzeni, interpretuji pouze to, co jsem se

diky vyzkumu dozvédéla a ¢eho jsem si béhem realizace vSimla.

Druha ¢ast, tykajici se vybéru prace v cizin€ a pozadavki je zaroven moji otdzkou pro
vyzkum.: Co rumunsti obyvatelé ofekavaji od Zivota v Ceské republice?

Diky otdzkam sméfujicim k tomuto tématu jsem se dostala ke dvéma nejCastéjSim
odpovédim. Jednou znich je vydélek vétsiho obnosu penéz za mensi usili nez v jejich
domoving. Druhou je Gplné opusténi Rumunska a vidina lepsiho Zivota jak pracovniho, tak
soukromého. Informanty tedy mtzeme rozdélit do dvou skupin. Prvni skupinu tvofi ti, ktefi
penize vydélavaji pro svou rodinu a v Ceské republice vidi jen jakysi prostiedek, jak se
k penéztm dostat. Druhou skupinu tvofi informanti, ktefi chtéji zménit svoje zivotni standardy
a v Ceské republice cht&ji budovat svou kariéru.

Informant €. 3 fika: ,,J4 nemam tady kamarad. Am o casa aici nu am nevoie. Bac pula. Ja

mam doma Zenu. Potifebuju penize a ne kamarad. Agentura da mé n¢kdy problém. Co mam
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délat. Mam hotel, nechci byt. To ja potom musim dlouho tady. La munca na kmen its long. Ja
nechci long. Mam penize néco mam tady néco send gadzika mea.* 2!

Informant €. 1 tvrdi: ,,Kdyz jsem se rozhodl odjet z Rumunska poprvé, bylo mi jasné, ze
se jen tak nevratim. Cht&l jsem jiny Zivot, jaky doma. Ceskéa republika nebyla plan. Ja ani
nevedél, kam chei letét. Ale tady to neni tak tézké. Na zacatku staci agentura a potom jenom
pracovat na m¢. V jinych zemich, co vim, tak je slozité zacit pracovat. Tady vidi ze mizu mit
dobrou praci, ale musim pracovat a ucit se.*

Uvadim dva rozhovory, u kterych si mizete vSimnout znacnych rozdili ve vnimani jiz
piedem stanovenych cilti. To, co dany migrant od zemé ocekava, hraje tedy velkou roli v dalsim
rozvijeni jeho dovednosti. Pokud jiz pfedem informant vi, ze zde nechce budovat kariéru, nema
pottebu se dale rozvijet. Nenalezneme u néj tak velkou potiebu ucit se Ceskému jazyku. Miizete
si v§imnout rozdilii mezi informanty Informant ¢&. 3 je v Ceské republice uz 15 let a jeho znalost
Zestiny je spise podprimérna. Na druhé strané potom mame informanta &. 1, ktery je v CR 4
roky, a jeho znalost Gedtiny je vice neZ dobra. Ve zaleZi na tom, jak si ptisobeni v CR jiz ze
zacatku informant nastavi. Stat v tomto piipadé tedy hraje az druhotnou roli. Vse zalezi na
migrantovi, jak chce Ceskou republiku vnimat. Informanti, ktefi cht&ji budovat vztahy a
kariérni postup v CR vypovédéli, ze Ceska republika je jednou z mnoha zemi, kde zakladnim

méfitkem je znalost jazyka, nasledné neni problém mit dobie ohodnocenou préci s kariérnim

postupem.

3.2.2 Agentury a jejich fungovani

Tato ¢ast vyzkumu se tyka jiz zmiflovanych agentur. Zde jsem se také snazila o rozd¢leni
do dvou ¢asti. Prvni ¢ast kapitoly se tyka zkuSenosti, které informanti s agenturami maji.
V druhé ¢asti nalezneme nekteré uvedené klady a zapory této formy zaméstnavani. Kapitola by
méla odpoveédét na moji druhou vyzkumnou otazku: ,,Jaké jsou zkuSenosti rumunskych
migrantii s agenturnim zaméstnavanim a co vidi jako klady a zapory této formy

zameéstnavani?“

21 J4 tady nemam kamarady. Mam doma tady je nepotiebuju. Ty vogo. J4 mam doma Zenu. Potiebuju vydélat
penize a ne kamarady. S agenturou mam nékdy problémy, ale co mam délat. Mam ubytovnu nechci mit tady byt
to bych tu musel ztstavat dlouho. Jit pod kmen je taky na dlouho. Nechci tady byt dlouho. Vydélam penize néco
si necham tady a néco poslu domu Zené.
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ZkuSenosti informantii:

Pro vétsinu mych informanti byla Ceska republika prvni zemi, kam vycestovali. Tedy
zkuSenosti z jinych stati nemaji. VSechny zkusenosti nebo situace, které uvad¢li, byly spojeny
s agenturou v CR. Béhem realizace vyzkumu jsem se setkala s ndkolika moc p&knymi zazitky
a agenturou, ale bohuzel i s n€kolika $patnymi, kde byla na viné agentura. Nemohu tedy fici,
Ze moji informanti maji pouze Spatné nebo pouze dobré zkusenosti. Pravdou vSak zlstava, ze
informanti vnimaji agenturu jako néco dulezitého a do ur¢ité doby zasadniho pro jejich
fungovani. Agentura jim zajiStuje bydleni, praci, pfisun penéz, pomoc pii konzultacich na
uradech nebo V nemocnicich. Jeden z mych informantd mi fekl myslenku, kterd ve spojeni
s agenturami v rumunské komunité koluje ,,Agentia este ceva ce nu vreau, dar am nevoie.*
(Agentura je néco, co potiebuju, ale nechci.) Myslim, ze tato mySlenka krasn¢ shrnuje to, jak
Rumuni na agenturu nahlizi.

Informantka ¢. 7 fika: Ja jsem byla rad, Ze jsem pod agenturou. Hodné pomohla, ja byla
tady 1 rok. To ale ja nevédél, co potom. Méla jsem Spatnou ruku, musela ja do nemocnice na
operaci. I stay home 3 mésice. Musela ja vzit kredit. Agentura mi nedala nic. Bak pula. Jo dala
potom 2 mésice, ale to ja mit 8 000 mésic. To ja neméla na jidlo. To ja, kdybych mult Czechia
nechci agenturu.*

Informant ¢. 2 tvrdi: ,,I like stay with agency. Help me when | have got problem. J4 ne
prace a agentura mi da. Voi face o problema si agentia va gasi un alt loc de munca pentru
mine. 2
Klady a zapory agenturniho zaméstnani:

V této Casti jsem se rozhodla vypovédi mych informantti shrnout a vypsat nejcastéji
opakované klady a zadpory. Béhem rozhovoru jsem se informantti ptala i na mozna feSeni téchto
problémi. Velkym problémem, ktery vnima kazdy z informantd i ti ktefi jiz pro agenturu
nepracuji, je nizky pocet zaméstnanci agentury. Tedy lidi, kteti by jim méli byt napomocni,
kdyz potiebuji navstivit I1ékaie nebo zatidit jiné dulezité véci, kde pottebuji preklad. Agentura
nabizi sluzby koordinatora, avSak koordindtor je bohuZzel vétSinou tak zaneprazdnény, Ze neni
Vv jeho moci se vénovat vS§em lidem, ktefi pottebuji jeho sluzby. Je tedy velice ¢asté, Ze migrant

¢ekd minimalné 3 tydny, nez bude mit koordinator ¢as, nebo se snazi sehnat si jiného Rumuna,

22 R4d jsem pod agenturou. Pomtize mi, kdyZ mam problémy. Nemam praci a agentura mi ji d4. Udélam
problém v praci a agentura mi najde jinou.
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ktery mluvi ¢esky a pomohl by mu v jeho situaci. Jednoduchym feSenim by bylo piijmout a
zaucit nové zaméstnance.

Informant €. 3 tika: ,,JJ4 v Cechi jsem 15 let a to stejny. Bak pula. Am nevoie de mail si
coordonatorul nu are timp. Ja mam kamarad a on mluv Cechi. On help, ja nemuzu ¢ekat 3 tyden
a apoi coordonatorul are timp.“*

Dalsim Castym problémem, se kterym se musi cizinci pracujici pfes agenturu potykat,
jsou nepi‘ehledné vyplatni pasky. Pokud cizinec dostane niZsi penize, nez na které ma narok,
nema Sanci to zjistit. Vyplatni pasky jsou sestaveny tak, ze ja sama jsem méla problém se v nich
vyznat. Jsou vedeny v ¢eském jazyce, coz cizincum déla ve vétSing pripada velky problém. Ve
vyplatnici jsou zahrnuty polozky pod takovymi ndzvy, ze bez pomoci nékoho jiného cizinec
ma problém zjistit i1 jaka je vySe jeho vyplaty. Moznym feSenim by bylo vyplatnice vydéavat
V rodném jazyce informantii.

Informantka ¢. 8 tika: ,,Ja mam ted’ docela dobré srovnani. Manzel pracuje pod kmenem
a ja zatim ziistavam u agentury. Myslim, ze ja mluvim Iépe ¢esky nez pfitel, ale jeho vyplatnici
rozumi 1 on. J4, kdyZ mam vyplatnici z agentury, mam problém. Nerozumim. J4 myslet, Ze m{j
jazyk mi pomohl.*

Poslednim a nejvétsim problémem, které pro cizince agentury piedstavuji, je nizka
informovanost o moznych variantach prace a bydleni. Je zde velka fada moznosti finan¢nich i
jinych, bohuzel cizinci vétSinou ani o jedné moZnosti nevédi. Pokud se sami koordinatora
nezeptaji, je jim vSe utajeno. Naptiklad velka fada cizincl Zije v domnéni, ze tydenni zalohy
jsou nutnost. Pokud se v8ak na agentufe zeptate, zda jde jednoduse zalohy zamitnout a nechavat
si posilat mési¢né celou Castku, je to mozné. Na stejny problém narazime 1 u ptispévka na
bydleni. Pokud se cizinec st¢huje z ubytovny a ma zatizené své bydleni, méa narok na mésicni
ptispévek. Pokud vSak cizinec nezajde na agenturu a nenahlési, ze odhlasil pokoj a nezepta se
na n¢jaky finan¢ni piispévek, prispeévku se také nedocka. Techto situaci je fada. Jak informanti
vypoveédéli, vétSinou se toto déje pouze u cizinci, Cesky zaméstnanec agentury o vSem S veétsi
pravdépodobnosti vi. Naslednym feSenim by bylo informanty jiz na zac¢atku informovat nebo
Jim vydat list s informacemi o narocich na pfispévky v jejich rodném jazyce.

Informantka ¢. 8 tika ze: ,,Tteba kdyz jsme s manzelem koncili na ubytovné, tak ja jsem

vubec nevédéla, ze mame ndrok na néjaké penize. Potom mi ¢eska kamaradka fekla, Ze mam

23 Jsem v Cechach 15 let a pofad to je stejny. Potfebuju jit na postu a koordinator nema ¢as. Mam kamarada,
ktery mluvi Cesky, ten mi vzdycky pomuze. Ja nemuzu Cekat 3 tydny, az bude mit koordinator cas.
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narok na 2 500 za mésic. Ona fikala, ze ji to fekli na agenture, kdyz byla na zac¢atku. Tak jsem
se §la zeptat. Manzel byl taky jesté na agentuie, a tak jsme méli 5 000, ale ja bych neméla nic,
kdyby mi to kamaradka netekla.*

Samoziejmé informanti mi uvedly i1 nékteré klady, které jim agentura nabizi, a vétSina
z nich by bez agentury nemohla fungovat. Pravdou v$ak ziistava, Ze vétSina cizincl u agentury
zustava pouze dokud je to nezbytné nutné. Agentura je velkou pomocnici hlavné v prvnich
mésicich. Cizinec po piijezdu do CR nemusi zafizovat nic, je o n&j diky agentuie postarano. To
informanti vidi jako veliké plus. Maji zafizené bydleni, praci, doktora a jiné zivotn¢ dileZzité
véci. Dle informantt je agentura idealnim a jedinym feSenim, pokud chce cizinec jednoduse a
legalné pracovat v CR.

Informant ¢.1 tiké: ,,J4 si myslim, Ze agentura ma nckteré dobré a nékteré Spatné véci.
Hodné mi pomohla, kdyz jsem byl tady novy. Ale je dobré zacit rychle ¢esky a potom gata na
agenture. Na zacatku je to s agenturou lehké, ale kdyz lid vidi jiné moznosti, tak ho agentura
svazuje a zjisti, ze vlastné okrada o penize. Akorat to s cizincemi umi. Zna, Ze Rumun, ktery
neumi mluvit, tak agenturu musi mit. A toho dost vyuziva. Tak dopadne, Ze cizinec je agentuie

vdéény a nevidi, ze jinde by mél dobry penize. Bak pula agentura.*

3.2.3 Cile a moznosti rumunskych pracovniki v soucasnosti

Tato kapitola je svym zpisobem propojena s prvni ¢asti vyzkumu. Mluvit zde budeme
pfevazné o informantech, kteii v Ceské republice chtéji ziistat. Abychom mohli odpovédét na
otazky kladené v této kapitole, méli bychom se vratit na zacatek a zjistit, jak ktery informant
vnima svij ,,domov*. Od tohoto jednoduchého slova se vse odviji. Vyzkumnou otazku, kterou
jsem si v této casti kladla, byla: ,,Jaké kroky informanti realizuji k tomu, aby doslo
k uskute¢néni jejich cila?«

Velice malo informanti mi odpovédelo, ze zadné cile nemaji nebo si je nekladou. Z 8
informantd dva jsou v CR pouze kvili penéziim. Nemaji tedy viibec zadné dalsi cile, spis by
byli radi, kdyby to ziistalo tak, jak je. Velice m¢ vSak zaujala odpovéd’ informanta ¢. 4 ,,J4, kdyz
jsem piijel do CR, tak jsem nemél v planu, Ze jednou budu takhle vysoko. Myslim, Ze pokud
néco chceme, je jedno, jak dlouho to bude trvat, ale jednou to mit budu. J& se porad u¢im. Moje
&estina ma taky trochu problém. Ale chci a ty kroky délam malé, ale délam. Tady v CR to neni
tak t€zké, musis jenom chtit. Ja bych chtél tieba délat translator. Chci k soudu. Piitelkyné bude
na policii pracovat a ja chei jit k soudu ptekladdat. Bavi mé jazyk a bavi mé ceStina. Ale

nec¢ekam, ze meé n€kdo néco dé, musim si to vzit sim. Budu mit dceru a chci, aby ona fekla:
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tata ptijel, neumél nic a ted’ déla dobrou praci, ktera ho bavi, protoze mél cil.” Moznosti je tedy
velka fada, je vSak dilezité, aby byl migrant rozhodnuty, zda je CR pouze piestupni stanici
nebo zde chce své sny a cile realizovat. Dalsi velice zajimavou odpovéd’ jsem se dozveédéla od
informantka ¢. 8: ,,Ja mam tady v CR velkou fadu znamych. Je pravdou, Ze ja se chci vratit zpét
do Rumunska a cil, ktery jsem m¢éla, jsem si skoro uz splnila. Chtéla jsem vydélat penize a
naucit se jazyk a to myslim, Ze je dobry. Ale jsem trochu ptfekvapend, protoze kdyz ja mluvim
snékym taky v CR, tak sly$§im jenom furt nékoho nadavat, Ze nemiiZze néco udélat, ale ja
myslim, Ze nechce. Ja jsem piijela sem a neuméla nic, a to bylo blby. Ale ja myslim, ze pro
Cecha, ktery umi Gesky, jsou moznosti veliké, jenom musi chtit.“ Jak jsem jiz vyse uvadéla,
méla jsem rozmanité informanty, ale mohu fici, ze vétSina jich ur€ité cile méla a prvnim

krokem, ktery vede k uskute¢néni jejich cild, je ctizadost a snaha se naudit jazyk.
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4 ZAVER

V prvni ¢asti prace se vénuji seznameni s tématem. Pfiblizuji zde okolnosti, které mé
béhem vybéru provazely a osobni divody, které nakonec rozhodly o tématu ,,Agenturni
zaméstnani z pohledu rumunskych obyvatel”. V rumunské komunité se jiz néjakou dobu
pohybuji, proto vim, Ze velkém mnoZstvi rumunskych obyvatel piijizdi do Ceské republiky za
praci a jsou zaméstnavany pod agenturami. Téchto védomosti i svych kontakt v komunité jsem
pfi vyzkumu vyuzila.

Pted realizaci jakéhokoli vyzkumu je dulezité si zjistit vSechny dostupné informace a
prozkoumat koncepty, se kterymi budu pracovat. K tomuto c¢elu slouzila teoreticka ¢ast, kterd
pro mé byla velice dulezita. Vénovala jsem se zde konceptu migrace, v ramci, kterého jsem se
zajimala pfevazné¢ o pracovni migraci. Uvadim zde také jednotlivé piistupy k migraci jako jsou
napft. Ravensteinovy zakony migrace, které polozily zakladni kdmen teorii ,,push and pull. Tato
teorie je zaloZena na rozdéleni migracnich faktori do dvou skupin. Faktorim, které migranta
nuti k opusténi domoviny, fikdme ,,push* a ty, které migranta pfitahuji, nazyvame ,,pull®. Dale
se zde zminuji o soudobych teoriich v oblasti migrace, a to konkrétné 0 transnacionalni migraci.
Tento pfistup je zaloZen na sledovéani vazeb, které diky migraci vznikaji. Migrant si 1 diky
modernim technologiim a vy$§i moznosti mobility udrZzuje kontakty ve své domoving, ale
zaroven si vytvaii nové v misté migrace. V Casti, ktera se vénuje migraci, uvadim i zminku o
dilezitych dokumentech, které by si mél cizinec pii vstupu do Ceské republiky vyiidit. Jedna
se 0 rodné ¢islo, kratkodoby pobyt a pozdéji dlouhodoby pobyt.

Dalsi ¢ast této kapitoly se vénuje rumunskym obyvatelim. Jsem rada, Ze v této Casti do
zna¢né miry mohu vychazet z vlastnich zkuSenosti. V ¢ervnu 2019 jsem méla i moznost
Rumunsko na mésic navstivit. Popisuji zde typické znaky komunikace, kterych jsem si béhem
svého vyzkumu vSimla. Mluvim naptiklad o typickém ,,rumunském rozhovoru®, ktery je
»temperamentngj$i© nez na jaky jsme zvykli u obcant jinych zemi. V neposledni fadé v této
kapitole nalezneme informace o pracovnich agenturach. Béhem vyzkumu jsem méla moznost
navstivit jednu z agentur i osobné, coz pro mé bylo velkym benefitem. V kapitole se vénuji
popisu fungovani agentur v Pardubicich, zabyvala jsem se konkrétné dvéma agenturami: Simix
a Manuvia. Agentura cizincim nabizi pomoc pfi zajisténi pojisténi, prace a ubytovani. Popisuji
zde také fungovani koordinatora, ktery je pro migranty velice diileZitou souc¢asti kazdodenniho
zivota. Jedna se o prvniho ¢lovéka, na kterého se cizinec pii jakémkoliv problému muze obratit.

Dalsi kapitola mé prace je v€novana metodologii vyzkumu. Nalezneme piiblizeni jak

mych informantd, tak mého ptistupu k vyzkumu. Pro svij vyzkum jsem si vybrala metody
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kvalitativniho vyzkumu. Vyzkumné Setieni jsem provadéla formou opakovanych rozhovora
s jednotlivymi informanty. Co se ty¢e ¢asu a mista realizace rozhovort, pfizptisobovala jsem
se informantim, ktefi vétSinou pracuji na smény, coz bylo velmi narocné.

Vénuji se zde také oblasti otazek pokladanych béhem rozhovoru, které se vztahovaly ke
ttem zvolenym vyzkumnym otazkdm. Prvni vyzkumna otazka zni: ,,Jaké kroky informanti
realizuji k tomu, aby doSlo k uskuteénéni jejich cili?*“ Otazky souvisejici ztouho
vyzkumnou otazkou jsem vybirala vzdy podle situace. Dalsi vyzkumna otazka se zabyva
vztahem mezi agenturou a cizincem. ,Jaké jsou zKkuSenosti rumunskych migranti
S agenturnim zaméstnavanim a co vidi jako klady a zapory této formy zaméstnavani?“
Posledni vyzkumnou otézkou je: ,,Co rumunsti obyvatelé olekavaji od Zivota v Ceské
republice?* Otazky mam tedy rozdéleny do téchto tiech oblasti a této struktury se drzim i pti
interpretaci vysledkd.

Posledni oblast metodologické kapitoly se vénuje etice. Jiz dopiedu jsem védéla, ze diky
osobnimu kontaktu s touto komunitou ve mn¢ maji urcitou diivéru, chtéla jsem vsak tuto diveéru
jeste posilit. Bylo to pro mé velice dulezité, protoze jsem mohla nasledné spoléhat na vypovédi
informantt. Pro sviij vyzkum jsem pouzila formu opakovaného a rozsitovaného informovaného
souhlasu, ktery jsem kazdy rozhovor dopliiovala o ziskané informace a nechala informanta
podepsat.

Posledni cast prace se vénuje odpovédim na vyzkumné otdzky a zpracovani vSech
rozhovort. Za¢inam zde se stru¢nou charakteristikou skupiny mych osmi hlavnich informant
z fad rumunskych pracovniki. U dvou se pozastavuji podrobné&ji a popisuji jejich zivotni
pribéh. Vybrala jsem tyto dva piibéhy proto, Ze jsou velice rozdilné, ale zaroveni v nich mluvim
o lidech stejné narodnosti. Jak v kapitole pisi, ptibéh druhého informanta byl velice slozity a
taktéZ jeho obtéZovani vzhledem k mé osobé nebylo piijemné. Jsem vSak rada, ze se mi povedlo
rozhovor dokoncit.

Druhé obsahlejsi Cast této kapitoly se vénuje odpovédim na vyzkumné otazky. V casti,
ktera je vénovéna otazce ,,Co rumunsti obyvatelé o¢ekavaji od Zivota v Ceské republice?,
vyuzivam jiz zminéni teorie ,,push-pull” faktord. Nejprve se vénuji faktorim ,,push. Uvadim
zde diivody, které vedou informanty k opusténi domoviny, konkrétné mluvime o ekonomickych
divodech a divodech omezenych moznosti seberealizace v Rumunsku. Druha ¢ast otazky
vyuziva ,,pull” faktory zde uvadim naopak co migranty tahle do CR. Jedna se o lepsi vydélek
za mén¢ Usili a nabirdni novych zkuSenosti. Druh4 otdzka se vénuje agenturam: ,,Jaké jsou
zkuSenosti rumunskych migranti s agenturnim zaméstnavanim a co vidi jako klady a

zapory této formy zaméstnavani?“ Popisuji zde nékolik zkuSenosti, které informanti
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s agenturami maji. Zminuji jak ty kladné, tak zaporné. V kone¢ném souctu vétSina informantt
odpovédéla, ze agentury jsou ndpomocné hlavné v zacatcich. V budoucnu jsou spise nécim,
¢eho se informant dobrovolné€ zbavuje pro lepsi vydélek. Posledni oblasti a zaroven otazkou je:
,Jaké kroky informanti realizuji k tomu, aby doslo k uskute¢néni jejich cilu?* Odpovedi
na tuto otazku jsou do velké miry provazané s otazkou prvni. Zjistila jsem, ze je pro informanty
rozhodujici, jak od za¢atku pobytu v CR vnimaji sviij domov. Otézka déli informanty do dvou
skupin, na ty, ktefi vnimaji CR pouze jako prostiedek pro lepsi vydélek a planuji se vratit domd
anaty, kteti zde vidi svou budoucnost. Na realizaci cili je tedy mozné se ptat predevsim u téch,
kteti v CR budoucnost chtéji a vidi. Mi informanti zde moZnosti vidi nespocet, je pouze na
kazdém, jak je vyuzije. Mohu fici, ze kazdy mij informant, ktery své Zzivotni cile chtél
realizovat v CR, moznosti vyuzival naplno. Jsem velice vd&n4, Ze jsem mohla své informanty
poznat a n&jakou dobu s nimi spolupracovat. Diky nim jsem byla schopna podat zpravu o tom,

jak je rumunskymi obyvateli vnimana pracovni agentura a jakou roli hraje v jejich zivotech.
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SEZNAM PRILOH:

Piiloha 1 — Terminologie informanti.
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PRILOHA 1:
TERMINOLOGIE POUZIVANA INFORMANTY:

»Pod kmen*/ ,,Pod kmenem* — Opustit agenturu a pracovat jako zaméstnanec firmy.

»L.a munca“ — Prace nebo chodit do prace

»sprasecak* — autobus, ktery je kazdy den vozi do prace

,,ba&“ — chovatel ovci, v CR mizeme nalézt podobné slovo ,,baca*

,bos“ — vedouci

,»bak pula“ — sprosté slovo v Ceském piekladu ,, Ty vogo“ / ,,Do haje“. Jedna se o velice
pouzivanou frazi. Mzeme ji slySet vétSinou po kazdé vete.

»gata*“ — konec

Loperator® — operator vyroby. Jedna se o funkci, kterou ve svém zaméstnani vykonava. Jinak
feceno také délnik na lince.

,machin keaper* — dalsi z funkci, které je mozné vykonavat. Jedna se pozici v praci, kde se
zaméstnanec stara pouze o pfistroje.

sjumper“ — Pracovni funkce. Je to tzv. dopliovac, ktery se stard pouze o material.
»gadzika* — pritelkyné

wrumunsky Rom“ — pojem, ktery pouZivaji na odliSeni Rumunil a rumunskych Romd.
»cigan® — Cesky Rom

,whotel“ — ubytovna

Hmult“ —hodné

,binne“ — dobfe

»vyplatnice“ — vyplatni paska
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