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Ostatni pripominky k praci

Préace se vénuje aktualni problematice flexibility pracovni doby. Prace je strukturovana vhodnym zplsobem,
zadné z podstatnych podtémat neni opomenuto. V teoretické ¢asti autor pomérné kvalitné shrnul vymezeni
potiebnych pojmu. Ocenit 1ze zejména to, Ze se vénoval relativné obtizné uchopitelnému pojmu flexikurity.
Diplomant dale popsal jednotlivé mozné podoby flexibility v pracovnim prostiedi; zamétil se také na statistické
srovnani vyuziti flexibility s vybranymi ¢lenskymi staty EU. Praktickou ¢ast diplomat realizoval formou
dotaznikového Setfeni, v kterém oslovil zaméstnavatele ze soukromého i vefejného sektoru.

Analyza ziskanych dat (jak v kap. 2.2, tak poté v praktické ¢asti) a navazujici zavéry by nicméné mohly byt
hlubsi, vzhledem k ¢asovym mozZnostem vsak jiz nebylo mozné jim vénovat dtikladnéj$i pozornost. Vzhledem
k tomu, ze se jedna o pfevazné pravni téma, na kterém ani mezi odborniky na pracovni pravo nepanuje
jednoznacna shoda, je vysledek prace diplomanta odpovidajici.

Vyjadreni k vystupiim ze systému Theses
Préce neni plagiat.

Nejvyssi dosazena mira shody ¢ini 5 % - jedna se o shodu s bakalarskou praci diplomanta (shoda v zadavacim
listu, obdobné formulace v Givodu a Vv teoretickém vymezeni dotaznikového Setieni).

Otazky a naméty k obhajobé
V ramci obhajoby doporuéuji polozit nasledujici otazku:

Jaky je V43 nazor na institut sdileného pracovniho mista a moznosti jeho vyuziti v Ceské republice?

Zavérecné hodnoceni

Praci doporuéuji k obhajobé.
Tuto diplomovou praci navrhuji hodnotit znamkou: C
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