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Ostatni pripominky k praci

V ramci kapitoly 6.2 vénujici se uplatiiovani Kaizen filosofie v dalsich organizacich v Ceské republice autorka
bohuzel nezohlednuje a nepopisuje vliv narodni kultury, tak jak je dano cilem prace.

Prace obsahuje vétsi mnozstvi pteklept a gramatickych chyb, coz vyrazné snizuje stylistickou Giroven prace, viz

napft. str. 10 ,,Podstatnym zdrojem pro analytickou ¢ast tvofi fizeny rozhovor.“, ,,Kaizen je celosvétovy fenomém
znami hlavné pro svtij pivod v Japonsku., str.49 ,jakykoliv plany citi®.

Vyjadreni k vystupiim ze systému Theses
Mira shody je 0 %. Prace neni plagiat.
Otazky a naméty k obhajobé

1. Jaky vliv ma na podnikovou kulturu ptivod top manazerti spole¢nosti?
2. Jaky typ plytvani (muda) je podle Vaseho nazoru nejvétsi hrozbou pro spole¢nost kiekert-CS, s.r.o.

Zavéreéné hodnoceni

Praci doporuéuji k obhajobé.
Tuto bakaléfskou praci navrhuji hodnotit znamkou: C

V Pardubicich 22.8.2019
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