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Ostatni pripominky k praci

Prace obsahuje drobné stylistické a gramatické chyby. V mnoha ptipadech autorc¢ina neobratnost ve vyjadfovani
a formulacich ubira praci na kvalité. Nékteré tabulky a grafy bylo vhodné&jsi umistit do textu nikoliv do pfiloh.
Pfi analyze nevytézila dostupna fakta, formulace doporuéeni jsou velmi vagni (zejména posledni véta prace),
interpretace deskriptivni statistiky svéd¢i o nejistoté autorky v této oblasti. Prace odpovida pozadavkim na tento
typ zavérecné prace.

Vyjadreni k vystuptim ze systému Theses

Préace neni plagiat

Otazky a naméty k obhajobé

Prosim o konkrétni zavéry z prizkumu v navaznosti na konkrétni doporuceni.

Zavéreéné hodnoceni

Praci doporuéuji k obhajobé.
Tuto diplomovou praci navrhuji hodnotit znamkou: D

V Pardubicich 11.10.2019

Podpis doc. Ing. Jana Hol4, Ph.D.

Agenda zavére¢nych praci 2/2



