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Pristupy k monitorovéni kvality organizace

Cilem prace je kategorizace pfistupli k monitorovéani a vyhodnocovéni vykonu v

organizaci, vymezenf kritérii pro hodnoceni kvality vykonu a produkce. Prace bude
zaméfena na vybranou organizaci poradenského typu. V praci budou vyuzity néstroje

procesniho modelovéni.
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Studijni program:
Akademicky rok:

Narocénost tématu

Stanislava Simonov4

B6208 Ekonomika a management
2018/2019
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Ostatni pripominky k praci

Studentka se zaméfila na stale aktudlni téma, a to monitorovani a vyhodnocovani vykonu v organizaci; v pfipadé
piedloZené prace se jednalo o specifické prostiedi finanéné poradenskych podnikl. Ke zpracovani tématu
pfistoupila systémové, coZ je tfeba ocenit. Pro celkové zpracovani vymezené problematiky ur¢ila ¢tyfi hodnotici
oblasti, z toho t¥i oblasti nefinané¢ni a jednu oblast finan¢ni. Hodnotici nefinan&ni kritéria nejdfive identifikovala
a poté vécné analyzovala s vyuZzitim vhodnych podplirnych nastroji.- Pfipravila a realizovala dotaznikoveé Setfeni
pro vybrané zdjmové skupiny, kdy ndsledné vyhodnotila jak vysledky Setfeni a ale také zp&tné verifikovala
spravnost vytvofenych otdzek. Zpracovani tématu dokonéila finanéni analyzou, kdy pro feSeny typ organizace
ur¢ila vhodné ukazatele pro zjidténi finanéni situace firmy.

Studentka pracovala aktivné a samostatn&, vysledek je vyuZitelny v praxi.

Vyjadieni k vystuptim ze systému Theses
Vystup ze systému Theses v IS STAG: Posouzen — neni plagiat, nejvy33i mira podobnosti je 0%.
Otazky a naméty k obhajobé

Ve své praci si studentka zvolila hodnotici kritéria a konzultovala je s poradci je v dané firmé.
Otazka zni: Do jaké miry mély konzultace vliv na koneénou formulaci kritérii?

Zavérecné hodnoceni

Praci doporutuji k obhajobé.
Tuto bakalafskou praci navrhuji hodnotit znAmkou: A

V Pardubicich 30.4.2019

Agenda zavére¢nych praci 2/2



