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Posudek vedoucího bakalářské práce 

Student:  Tomáš Silbernágl 

Číslo studenta:  E 15586 

Název bakalářské práce:  Analýza systému BOZP ve vybraném podniku a jeho hodnocení 

Cíl práce: Cílem práce je zhodnotit systém BOZP ve vybraném podniku a doporučit opatření pro 

zlepšení stavu. 

Vedoucí práce: PaedDr. Alexandr Šenec 

Studijní program: B6208 Ekonomika a management 

Akademický rok: 2017/2018 

Náročnost tématu 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Teoretické znalosti ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Vstupní údaje a jejich zpracování ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Použité metody ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Kritéria hodnocení práce 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Stupeň splnění cíle práce ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Původnost zapracování tématu ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Adekvátnost použitých metod ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Hloubka provedené analýzy 

(ve vztahu k tématu) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Logická stavba práce a rozsah ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Práce s českou a zahraniční 

literaturou včetně citací 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Formální úprava práce 

(text, grafy, tabulky) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Jazyková úroveň 

(styl, gramatika, terminologie) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Využitelnost výsledků práce 

 vysoká střední nízká nelze hodnotit 

Pro teorii ☐ ☒ ☐ ☐ 

Pro praxi ☐ ☒ ☐ ☐ 
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Ostatní připomínky k práci 

Autor z hlediska obsahu rozdělil teoretickou část práce, v souladu s jejím zaměřením, na tři základní kapitoly, a 

to BOZP (základní pojmy), Legislativní zajištění BOZP (zákonné předpisy, práva a povinnosti zaměstnavatelů a 

zaměstnanců) a Systém řízení BOZP, kterému věnoval největší pozornost. Jednotlivé kapitoly jsou logicky a 

tematicky seřazené. Text teoretické části souvisí s problematikou řešenou v praktické části. Pro hodnocení 

výsledků analýzy zvolil autor standardní kritéria.  Rozsah teoretické části je dostatečný, použité zdroje také.   

V praktické části nejprve představil vybraný podnik. Pokračoval popisem a posouzením systému řízení BOZP – 

počínaje politikou, následně plánováním systému, jeho provozem a konečně i jeho hodnocením. Nevynechal ani 

problematiku zlepšování systému BOZP. Na konci každého bloku získané výsledky stručně shrnul. Na závěr 

práce provedl rekapitulaci výsledků, celkově je zhodnotil a navrhl pro podnik doporučení ke zlepšení výsledků. 

Tím splnil cíl bakalářské práce.  

Formální stránka práce je standardní.  

Vyjádření k výstupům ze systému Theses 

Bakalářská práce vykázala nulovou shodu. 

Otázky a náměty k obhajobě 

1. Seznámil jste management podniku se závěry vaší práce, a pokud ano, jak reagovali 

2. Na straně  36 hodnotíte některé cíle BOZP pro rok 2018 jako ne příliš konkrétní. Co by, podle vašeho 

názoru, pomohlo cíle na další období konkretizovat. 

Závěrečné hodnocení 

Práci doporučuji k obhajobě. 

Tuto bakalářskou práci navrhuji hodnotit známkou: B 

 

V Pardubicích: 9.5.2018 

Podpis   


