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Cil préace: Cilem prace je podat piehled o interni komunikaci ve vybrané firme. Na zaklad¢
dotaznikového Setfeni a pohovord zjistit pracovni naplné jednotlivych pracovnich
pozic, identifikovat informace, se kterymi pracuji a komu informace ptredavaji, véetné
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a navrhnout zlepseni. Vysledek by mél slouzit jako metodickd pomicka pro stavajici i

budouci pracovniky firmy.
Vedouci prace: Ing. Hana Jonasova, Ph.D.
Studijni program:

Akademicky rok:

Ekonomika a management
2017/2018

Narocénost tématu

vyborné velmi dobie vyhovujici nevyhovujici h(;];rllzoeti t
Teoretické znalosti O O O O
Vstupni udaje a jejich zpracovani O O | O
Pouzité metody O O O U

Kritéria hodnoceni prace

Naposledy vytisténo 24.5.2018 12:41

N . . ohavniiad ! e nelze
vyborné velmi dobre vyhovujici nevyhovujici hodnotit
Stupei splnéni cile prace Ol O U U
Piivodnost zapracovani tématu O O
Adekvatnost pouzitych metod O O O U
Hloubka provedené analyzy
X

(ve vztahu k tématu) - - - =
Logicka stavba prace a rozsah O ] O O
Rrace s cesk?u avzahrat}lcnl 0 . O 0
literaturou vcetné citaci
Formalni Gprava prace
(text, grafy, tabulky) - - H H
Jazykova uroven

. . . X
(styl, gramatika, terminologie) - - - -

Identifikace zdznamu:
Agenda zavérecnych praci

1/2



© Fakulta ekonomicko-spravni Posudek vedouciho bakalaiské prace
Garant formulafe: prodékan pro studium a pedagogickou
¢innost H1.0104 /FO01/B

Vyuzitelnost vysledkii prace
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Pro teorii O O ]
Pro praxi O O O

Ostatni pripominky k praci

Prace byla Casové velice naro¢na, a to nejen co se tyka popisi pracovnich pozic na zéakladé konzultaci
s odpovédnymi pracovniky, ale i vyhodnoceni dotaznikového Setfeni. Prace je zpracovana Cisté a systematicky, i
kdyz se autor nechal obcas unést svym osobnim postojem. Na druhou stranu mu osobni zkuSenost z prace
V popisované spole¢nosti umoznila lep$i pochopeni prostiedi. Tabulky a grafy, které na zakladé dotaznikového
Setfeni autor vytvofil, jsou pfehledné. Vysledky Setfeni se snazil autor popsat do hloubky, identifikovat bariéry a
navrhnout zmény. Autor se dopustil pouze ne¢kolika preklepi.

Vv v

Student praci priabézné konzultoval, proto nemam zadné zasadni pfipominky.

Vyjadreni k vystuptim ze systému Theses
Préace neni plagiat, shoda 0%.
Otazky a naméty k obhajobé

V popisované spole¢nosti uz delsi dobu pracujete, piekvapily vas nékteré odpovedi pracovnikt?
Myslite si, ze by odpovidali stejné i likvidatofi na jinych pracovistich spolecnosti?

Zavérecné hodnoceni

Praci doporucuji k obhajobé.
Tuto bakalatrskou praci navrhuji hodnotit znamkou: A

V Pardubicich 18.5.2018
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