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Analyza persondlniho controllingu ve vybrané firme

Cilem price je provést analyzu a zhodnoceni oblasti personalniho controllingu.

V piipad¢ identifikace problematickych mist vytvofeni navrhu na zlepSeni.

Vedouci prace:
Studijni program:

Akademicky rok:

Naroc¢nost tématu

vyborné

Ing. Michaela Striteska, Ph.D.
Ekonomika a management
2017/2018

velmi dobre

vyhovujici

nevyhovujici

nelze
hodnotit

Teoretické znalosti O O O U
Vstupni udaje a jejich zpracovani O O | O
Pouzité metody O O O U

Kritéria hodnoceni prace

vyborné

velmi dobie

vyhovujici

nevyhovujici

nelze
hodnotit

Stupeii splnéni cile prace O O O O
Puvodnost zapracovani tématu O

Adekvatnost pouzitych metod O O O Ol
Hloubka provedené analyzy

(ve vztahu k tématu) = . H H
Logicka stavba prace a rozsah Ol Ol ] U
Préce s ¢eskou a zahrani¢ni

literaturou vcetné citaci - - - -
Formalni Gprava prace

(text, grafy, tabulky) - = H =
Jazykova troven

(styl, gramatika, terminologie) . . H =

Vyuzitelnost vysledkii prace

stiredni
Pro teorii O O O
Pro praxi O O O

Identifikace zdznamu:
Agenda zavérecnych praci

1/2




© Fakulta ekonomicko-spravni Posudek vedouciho diplomové prace
Garant formulafe: prodékan pro studium a pedagogickou ¢innost H1.0104 / FO02

Ostatni pripominky k praci
Teoreticka cast prace tvofi dostateCny zaklad pro cast analytickou, kterd rozebird oblast personalniho
controllingu v konkrétnim podniku. V ramci provedené analyzy jsou zhodnoceny vyuZzité nastroje personalniho

controllingu pro jednotlivé procesy. Na zaklad¢ ziskanych vysledkt jsou vypracovany navrhy pro zefektivnéni
zkoumané oblasti. Klasifika¢ni stupen je navrzen s ohledem na hloubku provedené analyzy.

Vyjadreni k vystuptim ze systému Theses
Nejvyssi mira podobnosti 0% — neni plagiat.
Otazky a naméty k obhajobé

1. 'V ramci rozpravy k diplomové praci vysvétlete, pro¢ byla v ramci jednotlivych dimenzi zvolena prave
tato konkrétni KPI.

Zavéreéné hodnoceni

Praci doporuéuji k obhajobé.
Tuto diplomovou praci navrhuji hodnotit znamkou: B

V Pardubicich 22.5.2018
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