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Posudek vedoucího diplomové práce 

Student:  Bc. Aneta Vavruňková 

Číslo studenta:  E13877 

Název diplomové práce:  Flexibilní formy práce a zaměstnání v ČR  

Cíl práce: Analýza flexibilních forem práce a zaměstnání v ČR ve výrobní organizaci . Práce 

bude obsahovat srovnání skutečností ve výrobní organizací s platnou právní úpravou . 

Metodou syntézy dojde ke zhodnocení zjištěných poznatků a v případě identifikace 

problémů, návrh na možné úpravy legislativy 

Vedoucí práce: Ing. Karel Šatera Ph.D., MBA 

Studijní program: N6208 Ekonomika a management 

Akademický rok: 2016/2017 

Náročnost tématu 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Teoretické znalosti ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Vstupní údaje a jejich zpracování ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Použité metody ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Kritéria hodnocení práce 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Stupeň splnění cíle práce ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Původnost zapracování tématu ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Adekvátnost použitých metod ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Hloubka provedené analýzy 

(ve vztahu k tématu) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Logická stavba práce a rozsah ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Práce s českou a zahraniční 

literaturou včetně citací 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Formální úprava práce 

(text, grafy, tabulky) 
☐ ☐ ☒ ☐ ☐ 

Jazyková úroveň 

(styl, gramatika, terminologie) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Využitelnost výsledků práce 

 vysoká střední nízká nelze hodnotit 

Pro teorii ☐ ☒ ☐ ☐ 

Pro praxi ☒ ☐ ☐ ☐ 
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Ostatní připomínky k práci 

Cílem práce je analýza flexibilních forem práce a zaměstnání v podniku Kopos Kolín a. s. a dále srovnání 

s platnou právní úpravou s náměty na možné úpravy legislativy v České republice . 

V teoretické části jsou vymezeny pojmy týkající se dané problematiky a je specifikována platná právní úprava 

v České republice . Autorka prokázala schopnost pracovat s českou odbornou literaturou. Dále bych však přivítal 

doplnění o cizojazyčné odborné publikace a zkušenosti věnující se této problematice. 

Praktická část se zabývá rozborem v podniku Kopos Kolín a.s., se zhodnocením významu flexibilních forem 

práce a zaměstnání v této firmě . Provedená analýza je z hlediska diplomové práce hodnocena jako průměrná . 

Zadání a cíl práce byly splněny a z výše uvedených důvodů hodnotím práci „ velmi dobře „ a doporučuji 

k obhajobě . 

 

Otázky a náměty k obhajobě 

Definujte využití Vašich návrhů na možné změny flexibilních forem práce a zaměstnání v českém prostředí 

s ohledem na současnou situaci na trhu práce ,případně jejich rozšíření s ohledem na praxi v zahraničí . 

 

Závěrečné hodnocení 

Práci doporučuji k obhajobě. 

Tuto diplomovou práci navrhuji hodnotit známkou: velmi dobře 

 

V Pardubicích 29.6.2017 

Podpis  ..................................................................  


