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Ing. Pavla Lejskovd, Ph.D.
vedouci prace

Pripadny komenta ¥ k vySe uvedenému hodnoceni:

1. Pro jaké pracovni pozice navrhujete pfi vybéru vyuZit assessment centre a pro¢? Kdo bude vybér provadét?
Mé& Povodi Labe, statni podnik, zkuSenosti s touto metodou? 2. V kapitole 3.3.1 navrhujete poskytnuti
orientaéniho balicku novym zaméstanacim. Jakou méte predstavu o tomto balicku? Bude se jednat o
informac¢ni materialy, broZuru, CD nebo jiny informa¢ni material? 3. V kapitole 3.3.2 piSete o adaptacnim vylete,
ve shrnuti (kapitola 3.4) pak o adaptacnim kurzu, co tedy navrhujete? 4. VyuZije Povodi Labe, statni podnik,
néktery z VaSich navrhl a bude je realizovat?

Poznamky: 100 - 91 bodl = vyborné 70 - 61 bodd = velmi dobfe minus
90 - 81 bodd = vyborné minus 60 - 51 bodd = dobfe
80 - 71 bodu = velmi dobfe 50 - 0 bodd = nevyhoveél



