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Posudek vedoucího bakalářské práce 

Student:  Dana Klenorová 

Číslo studenta:  E14351 

Název bakalářské práce:  Analýza vedení lidí a týmů v podmínkách konkrétní firmy 

Cíl práce: Cílem práce je provést analýzu leadershipu v konkrétní firmě se zaměřením na 

komunikaci a propojení výkonnosti jedinců i týmů se strategickými cíli organizace. 

Vedoucí práce: Ing. Michaela Stříteská, Ph.D. 

Studijní program: Ekonomika a provoz podniku 

Akademický rok: 2016/2017 

Náročnost tématu 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Teoretické znalosti ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Vstupní údaje a jejich zpracování ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Použité metody ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Kritéria hodnocení práce 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Stupeň splnění cíle práce ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Původnost zapracování tématu ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Adekvátnost použitých metod ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Hloubka provedené analýzy 

(ve vztahu k tématu) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Logická stavba práce a rozsah ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Práce s českou a zahraniční 

literaturou včetně citací 
☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Formální úprava práce 

(text, grafy, tabulky) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Jazyková úroveň 

(styl, gramatika, terminologie) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Využitelnost výsledků práce 

 vysoká střední nízká nelze hodnotit 

Pro teorii ☐ ☒ ☐ ☐ 

Pro praxi ☐ ☒ ☐ ☐ 
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Ostatní připomínky k práci 

Klasifikační stupeň je navržen s ohledem na drobné metodologické nedostatky při provádění dotazníkového 

šetření a kvalitu interpretace a vyhodnocení získaných výsledků. Naopak ocenit lze rozmanitost použitých 

literárních zdrojů v teoretické části práce. 

Otázky a náměty k obhajobě 

1. Má dle Vašeho názoru na Vámi získané výsledky vliv obor podnikání, ve kterém analyzovaná 

společnost působí? 

2. Vedoucím pracovníkům v analyzované společnosti doporučujete zaměřit se na budování integrity. 

Jakým konkrétním způsobem by to měli učinit? 

Závěrečné hodnocení 

Práci doporučuji k obhajobě. 

Tuto bakalářskou práci navrhuji hodnotit známkou: velmi dobře 

 

V Pardubicích 15.5.2017 

Podpis  ..................................................................  


