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Posudek vedoucího diplomové práce 

Student:  Marek Vodochodský 

Číslo studenta:  E15750 

Název diplomové práce:  Analýza manažerských funkcí ve vybrané organizaci 

Cíl práce: Cílem práce byla analýza manažerských funkcí ve vybrané organizaci 

Vedoucí práce: Ing. Zdeněk Brodský, Ph.D. 

Studijní program: Ekonomika a management 

Akademický rok: 2016/2017 

Náročnost tématu 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Teoretické znalosti ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Vstupní údaje a jejich zpracování ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Použité metody ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Kritéria hodnocení práce 

 
výborně velmi dobře vyhovující nevyhovující 

nelze 

hodnotit 

Stupeň splnění cíle práce ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Původnost zapracování tématu ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Adekvátnost použitých metod ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Hloubka provedené analýzy 

(ve vztahu k tématu) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Logická stavba práce a rozsah ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Práce s českou a zahraniční 

literaturou včetně citací 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Formální úprava práce 

(text, grafy, tabulky) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Jazyková úroveň 

(styl, gramatika, terminologie) 
☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Využitelnost výsledků práce 

 vysoká střední nízká nelze hodnotit 

Pro teorii ☐ ☒ ☐ ☐ 

Pro praxi ☒ ☐ ☐ ☐ 
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Ostatní připomínky k práci 

Předložená diplomová práce je rozdělena do čtyř na sebe navazujících kapitol. První kapitolu lze označit jako 

teoretické východisko celé diplomové práce. Autor zde definuje základní problematiku manažerských funkcí. 

Druhá kapitola představuje společnost Labská střední odborná škola a Střední odborné učiliště Pardubice, s.r.o. 

Diplomant si pro představení organizace připravil v diplomové práci marketingový mix, matici BCG, PESTEL 

analýzu a SWOT analýzu. Třetí a čtvrtá kapitola přímo naplňují deklarovaný cíl diplomové práce. Autor zde 

analyzuje manažerské funkce ve vybrané organizaci a navrhuje možná zlepšení současného stavu. 

Lze konstatovat, že zvolený cíl diplomové práce byl naplněn, jakožto i další požadavky kladené na typ této 

závěrečné práce. Práce je po věcné stránce zpracována průměrně. Z tohoto důvodu hodnotím práci pouze jako 

velmi dobrou. 

Otázky a náměty k obhajobě 

Diplomant by se v rámci rozpravy mohl vyjádřit k problematice státních maturit. Dále jak se tato problematika 

projevuje z hlediska řízení tohoto typu vzdělávací instituce? 

Jakým způsobem se projeví v řízení lidských zdrojů uvažované změny současného pracovního práva v ČR. 

Závěrečné hodnocení 

Práci doporučuji k obhajobě. 

Tuto diplomovou práci navrhuji hodnotit známkou: velmi dobře 

 

V Pardubicích 11.5.2017 

Podpis  ..................................................................  


