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Cil prace: analyzovat a porovnat jednotlivé metody vyuzivané pro Fizeni
portfolia projektl ve firmé zabyvajici se finanénim poradenstvim Partners
Financial Services, a.s.
Osnova:

- Zakladni pojmy projektového managementu souvisejici s problematikou Fizeni
portfolia projektd
- Charakteristika portfolia projektd
- Analyza metod Fizeni portfolia projekt

- Vyhodnoceni vysledk{ a doporuceni pro mozna zlepseni
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naroky DP na podkladové materialy, vysoké primérné nizsi nejsou
konzultace, prazkumy ... X
pouziti analyz, matem. statistickych a jinych ve velké mife primetené Castecné absentuje
metod, komparaci apod. X
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Odpovidajici hodnoceni jednotlivych hledisek oznacte:

Piipominky k obhajobé:

PiedloZena prace ma dvé ¢asti, které odpovidaji cilim v zadani diplomové prace. Prvni
dvé kapitoly jsou zpracovany pékné a uvadéji nas do analyzované problematiky.




Treti kapitola obsahuje analyzu metod Fizeni portfolia projekti vyuZivanych v dané
firmé. Zde se autor odvazné pustil do mnoha témat a kapitola tak vypada bohuzel velmi
nesourodé. PiSe o Zivotnim cyklu projekti, nidhle popisuje byznys leadra (pozice vSak
neni Zadna metoda - tedy jaky to ma pro kapitolu prinos?) Také neni jasné, jak souvisi
s metodami modelova organiza¢ni struktura (str. 57) V kapitole 3.2 (a v podstaté i 3.3)
jsou jiz korektné popisovany metody. V kapitole 4 pak autor vyhodnotil vysledky a
pokusil se o doporuceni pro zlepsSeni v dané oblasti. S navrZzenymi novymi metodami lze
souhlasit, problém je, Ze neni jasné proc¢ zrovna tyto metody. Neni zde spojeni s vysledky
analyzy v kapitole 3 a tim co autor piSe v kapitole 4. Navrhuje metodu WBS, ja mohu
namitnout, Ze i to-do list by byl prinosny. Navrhuje Gantt — podle mne i sitovy diagram,
CPM nebo PERT by pomohly plinovani. Nebylo by prinosné i nasazeni
specializovaného SW pro podporu PM? A mohl bych pokracovat.

Po formalni strance je prace v poiradku, jen bych doporucdil ¢islovat subkapitoly - nebo
preorganizovat text (napf. str. 53-58), pro ¢tenare je pak snazsi orientace v textu.

Otazka 1: Popiste, jak jste odvodil a jak byste zdiivodnil zmény, které navrhujete
v kapitole 4.2?
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