OPONENTSKY POSUDEK DIPLOMOVE PRACE

Autor/ka: Bc. Eliska RAKOVA
Nazev prace: Vyuziti metod a nastrojl Business Intelligence

Hodnoceni prace:

(hodnoceni: 1 je vyborny, ..., 4 je nevyhovujici) 1 1- 2 2- 3 y: |
1. Narocnost tématu X
2. Volba vhodné metodiky zpracovani X
3. Splnéni cilli prace X
4. Odborny prinos autora/rky X
5 Logicky postup reseni X
6.  Vyuziti teoretickych znalosti X
7.  Navrh modelu reseni X
8 Sbér a predzpracovani dat pro reseni X
9.  Vystizny souhrn prace a vhodna klic. sl. X
10. PrdbéZnd citace pouzité literatury X
11. Formalni Uprava textu X
12.  Formalni Uprava grafickd (obrazky, ...) X
13. Celkové hodnoceni prace \ \ \ | X | \

Dalsi pripominky, vyjadreni, doporuceni hebo nedoporuceni k obhajobé:

PfedloZend diplomové prace je zaméfena na vyuziti metod a nastroji Business
Intelligence v oblasti verejné spravy. Je vypracovana v rozsahu 70 s. textu a 2 s. priloh.

Prace je vypracovana v souladu s jejim zadanim na s. 2.
Prace ma standardni strukturu.

V prvni kapitole autorka popisuje zakladni pojmy. Charakterizuje problematiku dat,
informace, znalosti, informacnimu systému a rozhodovacimu procesu.

Druha kapitola se vénuje Business Intelligence. Popisuje architekturu a zdroje Business
Intelligence, i obecné technologie pro praci s daty.

Ve treti kapitole popisuje vybrané metody a nastroje Business Intelligence a moznosti
jejich vyuziti ve verejné spravée. V této Casti autorka sklouzla pouze ke Competitive
Intelligence (SWOT a Porterova analyza) a vicekriteridlnimu rozhodovani (Fullerova a
Saatyho metoda, Analyticky hierarchicky proces).

Prace v podstaté predstavuje skladbu vybranych pasazi z rdznych textd.
Za prinos autorky povazuji priklad, jehoz reSeni je realizovano:

e SWOT analyzou (s. 4215 a s. 43, Tab. 3) a Porterovou analyzou (s. 4516 a s. 46);
e metodami vicekriteriadlniho rozhodovani (s. 48-49 a s. 52-66).



Dosazené vysledky k navrhu modelu vicekriteridlniho rozhodovani jsou prezentovany
v tabulkach a grafech.

V Zavéru uvedené pasaze mély byt odkazovany na literaturu, tabulky, grafy a dosazené
vysledky.

Seznam pouzité literatury povazuji za dostatecny a kladné hodnotim pocet cizojazycné
literatury.

Z pfripominek vybiram nasledujici:

- kap. 1.3 je zbytecné rozsahl3;
- nepouzivani zkratek v textu, napf. s. 22;; BI atd.;
- text ™ Nejschudné&jsim nastrojem ....” (s. 3310-13) povazuji za Ucelovou konstrukci.

Pfi komplexnim hodnoceni prace ocefiuji jakym ,mazanym", ale legitimnim zplsobem,
autora utekla od problematiky BI k problematice vicekriteridlniho hodnoceni.

Praci doporucuji k obhajobé

Hodnoceni prace znamkou: Velmi dobfe — minus

Otazky k obhajobé:

1. Jak jste pocitala hodnoty Amax , kdyz v praci uvadite, ze jste pouzila MS Excel
a CDP?

2. Jaky je podle Vaseho nazoru vztah mezi trojicemi ,Data-Poznatky-Informace"
a ,Data-Informace-Znalosti"?

3. Podle obr. 5, s. 26 vysvétlete na pfikladu vztah OLTP systémi a Business
Intelligence.

4. Na prikladu vysvétlete pouziti OLAP kostky.

5. Dolozte prikladem a vysvétlete text ,Vyuzivané metody DM jsou Casto peclivé
stfezené ... . s. 299.10.

6. Povazujete ,Reporting" za metodu nebo nastroj Business Intelligence?

V Pardubicich, dne 07. 09. 2016 doc. Ing. Jifi Kfupka, PhD.



