Univerzita Pardubice

Fakulta ekonomicko-spravni

Resocializace vzdélavanim u odsouzenych v CR

Iveta Doudova

Bakalaiska prace
2016



Univerzita Pardubice
Fakulta ekonomicko-spravni
Akademicky rok: 2015/2016

ZADANI BAKALARSKE PRACE

(PROJEKTU, UMELECKEHO DiLA, UMELECKEHO VYKONU)

Jméno a piijmeni: Iveta Doudovi

Osobni éislo: E13219

Studijni program: B6208 Ekonomika a management

Studijni obor: Management ochrany podniku a spole¢nosti
Néazev tématu: Resocializace vzdélavanim u odsouzenych v CR
Zadéavajici katedra: Ustav regiondlnich a bezpe&nostnich v&d

Zidsady pro vypracovani:

Préce si klade za cil pfiblizit vézefisky systém v CR a zmapovat aktudln{ pifleZitosti ve vzdé-
lavani odsouzengch osob v eskych véznicich. Préce rovn8% porovnéva piileZitosti vzdélavani

mladistvych, fen a mu#f. V zavéru piiblizi pohled samotnych véziai na pfileZitosti, které se
jim v oblasti vzdélavini dostava.

Osnova:

- ResSerse odborné literatury a dalSich pramenii.

- Stanoveni cilii prace a hypotéz, volba metod.

- Vymezen{ zdkladnich pojmi z oblasti vézefistvi.

- Analyza resocializace vzdélivanim ve véznicich v CR.
- Formulace zévér(i, ndvrhy a doporuceni.



Rozsah grafickych praci:
Rozsah pracovni zprévy: cca 30 stran
Forma zpracovéni bakaldiské price: tisténd/elektronickd

Seznam odborné literatury:

BENDOVA BEDNAROVA, L. a kol. Vyvoj trestniho ¥izeni. Ostrava: KEY
Publishing s. r. 0., 2012. ISBN 978-80-7418-139-9.

COYE, A. Rizeni v8znic v ¢ase zm&n. Praha: Vézeiisk4 sluzba Ceské republiky,
2004. ISBN 80-239-3142-3.

MATOULEK, J. a H. SEJKOROVA. Pravni rddce odsouzeného. Praha: Leges,
s. r. 0., 2011. ISBN 978-80-87212-89-9.

MOTEIJL, 0. a kol. Vézeifistvi. Brno: Kanceld# vefejného ochrdnce prav, 2010.
ISBN 978-80-7357-606-6.

TOMES, 1. Obory socidlni politiky. Praha: Portal, 2011. ISBN
978-80-7367-868-5.

’“,-‘.’.‘1/4—7'{ [
Vedouci bakaldfské price: Ing. Ondiej Svoboda, Ph.D.

Ustav regionalnich a bezpeénostnich vid

Datum zaddni bakaldfské prace: 29. zafi 2015
Termin odevzdani bakaldiské price: 29. dubna 2016

A’

v

4

/
[
v P
. Ing. Iv: Kraﬁ:wz. CSc.

vedouei stavu

L.S.
doc. Ing. Renita MySkovd, Ph.D.
dekanka

V Pardubicich dne 29. z4¥i 2015



PROHLASENI
ProhlaSuji, Ze jsem tuto préaci vypracovala samostatné. Veskeré literarni prameny

a informace, které jsem v praci vyuZila, jsou uvedeny v seznamu pouZité literatury.

Byla jsem seznamena s tim, Ze se na moji praci vztahuji prava a povinnosti vyplyvajici
ze zakona ¢. 121/2000 Sb., autorsky z&kon, zejména se skute¢nosti, ze Univerzita Pardubice
ma pravo na uzavieni licen¢ni smlouvy o uziti této prace jako Skolniho dila podle § 60 odst.
1 autorského zékona, a s tim, Ze pokud dojde k uZiti této prace mnou nebo bude poskytnuta
licence o uziti jinému subjektu, je Univerzita Pardubice opravnéna ode mne pozadovat
pfiméfeny piispévek na thradu ndkladii, které na vytvofeni dila vynalozila, a to podle

okolnosti az do jejich skutecné vyse.

Souhlasim s prezen¢nim zptistupnénim své prace v Univerzitni knihovné.

V Pardubicich dne 11. 4. 2016 Iveta Doudovéa



PODEKOVANI:
Timto bych rada podékovala svému vedoucimu prace panu Ing. Ondieji Svobodovi, Ph.D.
za jeho odbornou pomoc, cenné rady a poskytnuté materialy, které mi pomohly pii zpracovani

bakalaiské prace. Rovnéz bych chtéla podékovat pracovnikim Véznice Pardubice, ktefi se

mnou spolupracovali a zodpovidali veSkeré mé dotazy.



ANOTACE

Tato préace slouZi k pochopeni icelu vzdélavani uvniti- penitencidrnich zarizeni. Na tivod
seznamuje ctendre s problematikou vézeristvi a informuje o vézenském systému Ceské
republiky. Po obecném seznameni stématem nasleduje vycet ndstrojui vyuzZivanych
v programech zachazeni s odsouzenymi béhem vykonu trestu odnéti svobody. Stézejni cdst se
zabyva vysvetlenim funkci vzdélavani, které jsou diilezité pro odsouzené ve vykonu trestu
odnéti svobody. Bakalarska prace odpovida na otazku, zda vzdeélavani piisobi behem pobytu
ve véznici na resocializaci vézné a ndsledné na jeho hladkou reintegraci. Zaver prdce
priblizuje pohled samotnych odsouzenych ve Veznici Pardubice a pracovnikii Veézenské sluzby
Ceské republiky v téze véznici na prileZitosti vzdéldavani, kterym se odsouzenym dostava.

KLICOVA SLOVA

resocializace, reintegrace, vezensky systéem, vzdelavani, programy zachazeni

TITLE
Resocialization through Education Program for Prisoners in the Czech Republic

ANNOTATION

This work helps to understand the purpose of education within penitentiary institutions. It
starts with the issue of prison service and informs the reader about the prison system of the
Czech Republic. After the general familiarization with the topic the author lists various
instruments applied in treatment programs for prisoners during imprisonment. The major
part of the work focuses on explaining the function of education those that are important for
the convicted persons. This Bachelor thesis answers to the question as to whether education
plays any role in resocialization of prisoners during their imprisonment, and on their
subsequent smooth reintegration in the society. The final part of the work provides a closer
view of actual prisoners in Pardubice Prison and employees of the Prison Service of the
Czech Republic in the same prison on learning opportunities offered to the convicted persons.

KEYWORDS

resocialization, reintegration, prison system, education, program for prisoners
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UvoD

Téma prace je zajimavé z mnoha dtvodi. Témi nejdilezitéj$imi jsou ochrana spole¢nosti
pied recidivisty trestnych ¢inti ale také problematika financovéani vézenistvi z vetejnych
rozpodtu, tedy samotnymi ob¢any, které systém vézenstvi ochranuje. Prvni funkci vézenstvi,
kterd je obCany vnimana nejvyraznéji, je ochrana obcanl pied lidmi, ktefi spachaji trestné
¢iny, jejich samotnou separaci od bézné spolecnosti. Tato ochrana naplilujici se samotnym
uvéznénim osoby a jeji izolaci je vSak v mnoha pfipadech pouze docasna. Odsouzeny si
odpyka svijj trest a je znovu propustén mezi oblany, ktefi byli pfed jeho protipravnim
jedndnim dosud ochranéni. Dulezité je, ze pravé propustény jedinec je zmateny v dusledku
zmén, které se ve spole¢nosti staly béhem jeho izolace, a je jesté nachylnéjsi k pachani dalsi
trestné Cinnosti. V této chvili je dulezité polozit otazku, zda je tento zptisob ochrany obc¢ant
efektivni. Odpovédi je samotna druha funkce vézenstvi ¢ili resocializace odsouzeného, tedy
zména jeho chovani, postojii a pohledii na svét. Tato funkce je spolecnosti Casto odsuzovana,
protoze obsahuje vzdé€lavaci, pracovni, terapeutické, sportovni a dal§i volnoCasové aktivity,
které jsou spolecnosti vnimané jako jakési rozmazlovani a pichnana péce o osobu, kterd se
dopustila trestné ¢innosti. Navic jsou tyto ¢innosti financované pievazné ze statniho rozpoctu

a ob¢ané maji tendence vykladat si takto vyuzite prostiedky jako plytvani jejich penézi.

Préce se zabyva vlivem vzdélavani béhem pobytu ve véznici na resocializaci odsouzeného,
ktera plsobi na jeho hladkou reintegraci do spole¢nosti. Hladka reintegrace znamena zménu
prace byvalého trestance se svoji osobnosti, zvladnuti svého psychického handicapu,
naptiklad vysoké agresivity, a zvladnuti svého chovéani v zivoté po propusténi z véznice.

Uspésna reintegrace neposkytuje do¢asnou ochranu spolec¢nosti ale trvalou.

Uvod prace seznami &tenaie se zakladnimi pojmy souvisejicimi s vézefiskym systémem
v Ceské republice. Rovnéz seznamuje se samotnou Vézeiiskou sluzbou Ceské republiky, kterd
zaitituje vykon trestu odnéti svobody a vychovné-vzd&lavaci piisobeni na odsouzené. Ctenafi
ziskaji uceleny piehled o funkci vézetistvi a 0 jeho vykonu v Ceské republice. Dne$ni moderni
spole¢nost se stale vyviji a pro izolované vézné je naro¢né splnit o¢ekavani potencionélnich

zaméstnavatell, pokud nemaji ptistup a moznosti, jak svou kvalifikaci zvySovat.

Historie vzdélavani ve véznicich neni pfili§ rozsdhla. Dlouha 1éta byl cel trestu odnéti
svobody jen potrestani jedince. Néasledujici dlouhou etapou ve vézenstvi byla pievychova
jedince podle potieb statu a jeho idedld. Vézni byli vyuzivani jako levna pracovni sila. Zména
nastala az podepsanim Umluvy proti mudeni a jinému krutému, nelidskému &i ponizujicimu

zachazeni nebo trestani v roce 1988 a za¢lenénim Evropskych vézenskych pravidel do naseho
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vézenského systému. Z duvodu kratké historie vzdélavani ve véznicich a dosud jakési
neatraktivité tohoto oboru a jeho odmitani spolecnosti je rozvoj vzdélavani ve véznicich
nepftili§ probadany a literatury k tomuto tématu je minimum. Proto se zdvér prace zabyva
ziskanim nazord pfimo od odsouzenych ve Véznici Pardubice. Tyto informace poukaZi na to,
jak je vzdélavani vnimano samotnymi vézni. Sviij nazor zodpovi i pfislusnici vézenske
sluzby, ktefi ptisobi v totoZzné véznici.

Vzdé€lavanim je v této praci chapana nejen tradi¢ni forma vzdélavani, ale i vzdélavani se
v zakladnich socialnich navycich, vzdélani v oblasti styku s vetejnosti a Gfady. Prace ma
zvySit povédomi Ctenafit o dilezitosti vychovné-vzdélavaciho plsobeni na odsouzené

za ucelem trvalé a efektivni ochrany spole¢nosti.

Cilem prace je piiblizit vézefisky systém v Ceské republice a zmapovat aktualni piileZitosti
ve vzdélavani odsouzenych osob Vv ¢eskych véznicich. Prace rovnéz porovnava prilezitosti
vzdélavani mladistvych, zen a muzd. V zavéru piiblizi pohled samotnych vézil
na prilezitosti, které se jim v oblasti vzdélavani dostava. Soucésti cile prace je rovnéz

zhodnotit okolnosti vzdélavani odsouzenych.
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1 POJMY PENITENCIARNI PECE

Odsouzeni se béhem vykonu trestu pfipravuji na reintegraci do spole¢nosti. K tomuto
znovu zaclenéni jim pomaha poskytnutd péce vcetné vzdélani v penitenciarnim zatizeni. Tato
poskytnuta péce je také zakladnim krokem ke sniZeni rizika recidivy. Nasledujici text

obsahuje zékladni pojmy, které pomahaji s orientaci v dané problematice.

Agogika, neboli obecné vychova v SirSim pohledu, obsahuje agogické ¢innosti zahrnujici
socidlni péci, poradenstvi, resocializani procesy, prace se skupinou, vychovu dospélych,
organizaci a rozvoj spolecnosti, nacvik, kazen, duchovenskou ¢innost, vedeni a dokonce
I politiku, napravné vychovnou ¢innost, reedukaci a resocializaci. Zahrnuje klicové ¢innosti
vyuzivané ve véznicich. Agogem je pak nejen ucitel, ale i vézensky vychovatel. Vychova
v uzsim smyslu je definovana jako cilevédoma spole¢ensky podminéna ¢innost, ktera formuje

osobnostni, moralni a charakterové vlastnosti ¢lovéka [7], [8].

Vzdélavani je procesem vedoucim Kk ziskani informaci, poznatki, mySlenek a osvojeni
metodiky jejich nabyvani. Vzdélani je vysledkem socializace jedince. Je métitkem
pro osobnostni rast ¢lovéka. Je vysledkem pusobeni vzdélavani a vychovy. Subjektem

a nositelem je ¢lovek, ktery ziskal ur¢ité vzdélani [7].

Penologie je slovo slozeno z latinského poena, trest, a feckého logos, slovo. Jedna se
0 nauku o trestani a jeho G¢innosti. Penitencidrni, které vychazi z latinského poenitentia, tedy
litost, zména minéni ¢i smysleni, polepseni, naprava. Zdiraziuje podstatu vézeni, nejen jako
represi, ale hlavné napravu a pievychovu odsouzenych. Je uzivano ve slovnich spojenich
penitencidrni zafizeni, kterym jsou mysleny pravé véznice, vazebni véznice, detencni ustavy
aJ. a penitenciarni pedagogika, ktera se zabyva vychovnym pusobenim na vézné.

Penitenciarni péce usnadiuje plynulejsi pfechod do spole¢nosti mimo vézeni [8], [14].

Hlavni otdzkou této prace je, zda vzdélavani ovliviiuje ndaslednou resocializaci
areintegraci odsouzeného zpét do spoledenského Zivota. Zivota za zdmi, Zivota
extramuralniho. Hlavnim ukazatelem je, zda se odsouzeny dopusti recidivy. Recidiva je
tendence k nezadoucimu navratu do nezadoucich navyku, vad ¢i poruch. U odsouzeného se

jedna o navrat do véznice z duvodu spachani dalsiho trestného ¢inu [8].

Resocializace slouzi k dosahovani napravné vychovnych cili. Jedna se o proces napravy
a pfevychovy. Zakladnim resocializacnim postupem je tvorba a napliovani programu
zachazeni s odsouzenymi. Tyto programy se stanovuji pro kazdého odsouzeného. Jedna se

0 komplexni pusobeni na odsouzeného s jasné vytyCenym cilem, soucasti jsou napravné
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vychovné cCinnosti. Tyto ¢innosti obsahuji vychovné metody a vzdélavaci Cinnosti, ucasti
na terapiich. Cilem resocializace je zménit osobnost vézné, ktera by zaruCovala jeho
schopnost fidit své dalsi chovani a ¢innost pro dal$i pozitivni spole¢ensky vyvoj. Uspésna
resocializace pozitivné méni motivy, postoje, hodnoty. Propustény jedinec z véznice je
ptipraveny k plnéni béznych socialnich roli fadovych obcanu. Reintegrace je Uzce spojena
s resocializaci. Pomoci plisobeni resocializace se jedinec ma hladce reintegrovat do skupiny,
ze které se vytadil spachanim trestné cCinnosti. V idedlnim piipadé¢ by méla reintegrace

znamenat rozbiti starych kontaktl se zlo¢ineckou skupinou [8].

Trest je opatieni po predchozim provinéni. Ugelem je chranit spoleénost pied pachateli
provinéni a zabranéni pachateli v dalsi trestné ¢innosti, vychovat jej k tomu, aby vedl fadny
zivot. Tim trest ptisobi vychovné na ostatni ¢leny spole¢nosti a odstrasuje jedince od podobné
¢innosti, vykonem trestu nesmi byt ponizena lidskd déstojnost. Uplatiiovanim trestu se
vyuZziva principu sniZovani rizika recidivy a principu restorativni justice. Princip restorativni
justice ma za cil obnovit naruSeny socialni stav dotéené osoby prostfednictvim ptsobeni
odbornikd. Trest ma funkci vyrovnavaci, kdy probiha vyrovnani se s realitou spachani
trestného ¢inu u obéti i u pachatele, ktery si pfizna vinu. Regulativni funkce si klade za cil
chréanit spolecnost pred zloincem. Tresty jsou riznorodé. Nize v praci se Ctendii seznami
s tresty jako naptiklad umisténi do detenc¢niho ustavu, vazebni véznice a véznice. Rovnéz je
zminéna problematika pfeplnéni véznic, s tim souvisi alternativni trest a jeho malé vyuzivani
v Ceské republice (CR) [8], [17], [4].

Trest odnéti svobody spociva v omezeni svobodného pohybu odsouzeného. Trest lze
udélit podminén€, kdy je vykonavan na svobodé¢ a odsouzeny je povinen plnit soudem
uloZzené¢ podminky. Nepodminény trest odnéti svobody je vykondvan piimo ve véznicich.
Trest obsahuje zdkonem stanovené prostfedky, kterymi se ptisobi na odsouzeného, které ho

vedou po propusténi k ziti sobéstacného a zakonného zivota [8].

Alternativni trest neni spojen s odnétim svobody. Uvéznéni odsouzeného je spojeno
s dvéma riziky, ekonomickym a psychologickym, muze dojit k dalSimu poSkozeni osobnosti
vézné a naslednému pachani recidivy. Aby mohlo byt ukladano vice alternativnich trestt,
doslo k dekriminalizaci, vyjmuti n¢kterych ¢ind z kategorie trestnych ¢ind, a depenalizaci,

nahrazovani trestu odnéti svobody jinymi, alternativnimi tresty a sankcemi [8], [17].

Detencni ustav je instituce, kterd spojuje pozadavky kladené na véznici a soucCasné
na psychiatrickou 1é¢ebnu. Jsou zde umisténi vézni s vysokou mirou nebezpeéné agrese.

Zabezpecovaci detence je ochranné opatfeni pro pachatele, ktefi jsou vysoce nebezpecni.
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Dopousteji se zdvazné trestné ¢innosti z divodu naruseného dusevniho stavu. Bézna ochranna

1é¢ba ve véznicich pro né€ neni u¢inna [14].

Vazba je opatieni nafizené soudem, kterym se zamezi uprchnuti obvinéného nebo jeho
skryvani, jedna se o ut¢kovou vazbu. Koluzni vazba je nafizena, aby obvinény nepisobil
na dosud nevyslechnuté svédky ¢i spoluobvinéné. Piedstizna vazba je nafizena obvinénému,

aby nepokracoval v trestné ¢innosti, pro kterou je stihan [14].

Probaéni a media¢ni sluzba CR je stitni organizace spadajici pod piisobnost
Ministerstva spravedlnosti CR, ktera byla zalozena roku 2000. Pracuje na principu
restorativnim, coz znamena, ze se snazi uvést véci do pivodniho stavu. Konkrétné provadi
¢innosti v zdjmu pachateli 1 obéti trestnych ¢inl. Zprostfedkovava alternativni tresty
amediaci. Zabyva se prevenci kriminality, odstrafiovanim obecnych pii¢in kriminality
arovnéz o kriminalitu néslednou, tedy po propusténi z vykonu trestu odnéti svobody. Péce
0 byvalé vézné€ se nazyva postpenitenciarni péce [14].

Socialni kurator pomaha ob¢antim figurujicim v trestném fizeni, propusténym po vykonu
trestu, trpicim zavislosti, Zijicim v nedustojnych podminkach a propusténym ze zatizeni

Ustavni a ochranné vychovy [14].
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2 VEZENSKY SYSTEM CESKE REPUBLIKY

Vézensky systém se vyviji stejné jako cela spolecnost. Jiz od pocatku lidského byti lidé
touzi po spravedlnosti a zadostiu¢inéni. Na nasem uzemi se spravedlnosti dosahovalo
pivodné primitivnimi a fyzickymi tresty. Spolu s rozvojem legislativy se vyvijelo i souzeni
0sob a jejich trestani. V dne3ni dobé se vézensky systém v CR povaZuje za moderni vézeni

jako ve zbytku Evropy.

2.1 Historie vézenstvi

Prvopocateénim tcelem trestu na naSem uzemi ve 12. stoleti byla msta. Konflikty se
urovnavaly mimosoudné, pokud spor nebyl urovndn mimosoudné, Casto se odsuzovalo
K trestim smrti ¢i k trestim, které mrzacily télo. Tresty byly symbolem msty na pachateli
a mély slouzit jen k zastraSeni. AZ v 18. stoleti vznikaly prvni véznice a to na Cejlu v Brn¢
ana Spilberku. Véznice na Spilberku se za dob Josefa II. stala opevnénym vézenim
Vseobecny zakonik o zloCinech a trestech, ktery urCil zasady umérnosti mezi spolecenskou
nebezpecnosti a pisnosti trestu. V této dobé se poprvé objevovala prevychovna funkce trestu.
Roku 1803 vysel Zakonik o zlocinech a tézkych policejnich prestupcich, ktery rozviji zakonik
Josefa Il. V rozsiteném zakoniku je jiz uveden jako predpoklad trestné Cinnosti zly umysl,
vyluCuje trestni odpovédnost pii nepficetnosti a nedostatecném véku, pii nedbalosti aj.,
za trestny urcuje 1 navod a pokus. Pro pojem uvéznéni se pouziva zalaf a to tii stupnil, Zalare,
upevnéni vézné a frekvenci pfisunu jidla. Praptivodnim zakladem ¢eskoslovenského trestniho
prava byla novelizace zakoniku z roku 1803 a jednalo se o trestni zakon uvedeny cisafem
Josefem I. v roce 1852 [2].

V rakousko-uherské monarchii vézeiisky reformator a knéz Josef Reza¢ narazil
na problematiku nizkého uZivani alternativnich trestd. Tvrdil, Ze tresty se maji odbyvat
pied zraky obcant a jen ti nejtvrd$i odsouzeni maji byt ve vézeni. K tomuto pohledu se
politici zacinaji ptiklanét 1 dnes, kdy je velkym problémem nedostate¢nd kapacita véznic
v disledku castych trestii odnéti svobody. Do roku 1918 bylo vézenistvi na nasem Uzemi
bidné. Uplatiioval se princip drilu a elementarniho $kolstvi. V mezivale¢ném obdobi se
na kratky casovy usek pfistoupilo k vychovnému a kulturné mravnimu plisobeni
na odsouzené. V povaleéném obdobi v 50. letech doSlo v3ak opét k Upadku, protoze trestni

pravo bylo zneuzivano Kk prosazovani statnich zajmi. Takzvani nepfatelé socialismu byli
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nehumannim zptsobem uvéziiovani a byli izolovani. V 90. letech po padu totalitniho rezimu
se Ceskoslovenské vézenstvi potykalo s profesnim rozkladem vézenského personalu
v disledku tlaku zptsobeného justi¢nimi nespravedlnostmi. Byla nutna transformace,
centralizace fizeni, demilitarizace a zavedeni principu humanizace. V letech 1990 — 1991
proto doslo k vyméné zkompromitovanych a neschopnych zaméstnanct. Uvadi se, Ze bylo
propusténo vice nez 1 500 osob. V tomto obdobi nastava modernizace Ceského vézenstvi,
ktera probiha formou sestaveni koncepce, ktera bude v souladu se Standartnimi minimalnimi

pravidly pro zachazeni s vézni. Rovnéz byl v roce 1990 zruSen nehumanni trest smrti [4], [1].

Od konce 19. stoleti zapocala snaha o jednotné regulujici vézeniskou praxi v Evropé. Se
vznikem Evropské unie se modernizuje spole¢nost i v oblasti vézenstvi, proto se zdokonaluje
technika a jiz neni nutné, aby prioritou vézenského persondlu bylo stfezeni jednotlivych cel.
Cinnosti personalu se tedy obraci na kvalitni zachézeni svézni. Plnohodnotnym cilem
vézenstvi se stala uspéSna reintegrace vézil do bézného Zivota. Jde o vSestranné zdravé
aredlné znovu zaclenéni ¢lovéka propusténého z vykonu vazby nebo trestu odnéti svobody
do demokratické spole¢nosti. V Evropské unii se problematikou vézenstvi zabyva Rada
Evropy, ptedevsim jeji vybor nazvany Evropsky vybor pro zabranéni muceni a nelidskému ¢i
ponizujicimu zachéazeni nebo trestani. | v dne$ni dobé, kdy je jasné vytyCen cil Gspésné
reintegrace, se ve spolecnosti setkdvame se zakladnim dilematem trest versus zachézeni.
Kvalitni zachazeni s vézni napomaha zménit jejich postoj a uspésné se reintegrovat. Trestem
je samo odnéti svobody a pobyt ve vézeni jiz nesmi byt trestem navic. Cilem modernizace
vézenstvi je, aby se kazdé zafizeni penitenciarni péce stalo objektem aktivniho pisobeni

resocializa¢niho Usili [4], [1].

2.2 Moderni vézeni

Materialni podminky vézeiiského systému a zachdzeni s vézni a jedinci ve vykonu trestu
odnéti svobody vystihuje kulturni i ekonomicky vyvoj celé spolecnosti. Jednd se o vyjadieni
pfistupu statu k jednotlivci a jeho pravim a svobodam. Winston Churchill fekl [4]: ,,Ukazte
mi vase vézeni a ja vam reknu, jakd je vase spolecnost.“ Ve Velké Britanii dodnes davaji
nejvetsi vahu na pristup vézeiniského personalu k vézniim, vybiraji pouze kvalifikovany
personal, ktery bude mit dovednosti a schopnosti pozitivné ptisobit na zménu osobnosti vézné.

Moderni vézeni je vézeni, které je efektivni. Efektivnim vézenim je takové, které plsobi
na vézné tak, Ze zacne pracovat se svou osobnosti, zméni své mysleni a postoje a tim sniZuje
podil recidivy trestné ¢innosti. Diky sniZzovani recidivy nedochazi k ptepliiovani véznic, stat

nemusi hledat ekonomicka feSeni na zvysSujici se vydaje na vézné. K mésici zaii roku 2015
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byla ubytovaci kapacita pro vykon trestu vyuzita do 102,95 %. Moderni véznice rovnéz
ukazatelem moderniho vézeni je princip humanizace, ktery se musi i v ¢eském vézenstvi
uplatiiovat. Tento princip je deklarovan v Umluvé proti muéeni a jinému krutému, nelidskému
i ponizujicimu zachazeni nebo trestani. Tato umluva byla podepsina Ceskoslovenskou
republikou v roce 1988, od této doby muselo ale ¢eské vézenstvi ujit dlouhou cestu, aby se
tento princip dal nazvat uplatiovanym. Vé&zeni musi byt rovnéz bezpetné a to, jak
pro vefejnost a vézensky personal, tak pro vézné¢ samotné. Tato bezpecnost se v objektech
penitenciarni péce déli na pasivni, technickou, a dynamickou, kterd ma za cil stanovit a udrzet
optimalni psychosocialni klima. Prvky moderniho vézeni se tedy daji shrnout do tfi jasnych

bodt [4]:

princip humanizace;

e princip u¢innosti/efektivnosti;

princip bezpecnosti.
Moderni vézeni stanovuje 4 zavéry tykajici se jeho cila [4]:

e cile stanovovat na vnéjsi svét — Zivot jedince po propusténi, nejen na vnitini
a bezporuchovy chod véznice, a to v oblasti bydleni, finan¢ni situace a pracovniho
zaclenéni;

e primarné na regionalni urovni navazat a rozvijet neformalni spolupraci s odborniky
a riiznymi organizacemi, které maji co doCinéni s v&zni ¢i propusténymi;

e vytvofit a aktualizovat soubor informaci o organizacich, sluzbach aj. pro pracovniky
I vézn¢, propusténé;

e propustény nemd byt vrzen do svobodného svéta, je nutné poskytovat integrované

poradenstvi ¢i doprovod.

Principy moderniho vézeni jsou upraveny v Evropskych vézenskych pravidlech, ktera
davaji doporuceni vladam c¢lenskych stati Evropské unie, které by je mély zavést do svych
politik. Evropska pravidla podrobné popisuji veSkerou ¢innost souvisejici s pé¢i o obvinéné
a odsouzené jedince. Skladaji se z deviti Casti. Zakladni principy uvedené v prvni &asti
evropskych pravidel se tykaji hlavné prav a svobod odsouzenych a vycet osob, kterych se tato
pravidla tykaji v¢etné ochrany odsouzenych mladistvych a osob s duSevni chorobou. Druha

¢ast upravuje podminky pro vykon trestu od pfijeti odsouzeného do véznice, jeho evidenci,
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zdravotni prohlidky, umisténi na celu a technické podminky zatizeni. Vézenska pravidla
podrobné upravuji prava odsouzenych na jejich rezim ve vykonu trestu od osobni hygieny,
pfes stravovani az po pracovni, vzdéldvaci a volnocasové aktivity. A samoziejme rovnéz
upravuji propousténi vézi. Treti &ast upravuje zdravotni pééi o odsouzené. Ctvrta udrzovani
potadku ve véznicich, patad ¢ast upravuje persondlni stranku vedeni véznic a Sesta Cast tika,
jaky je systém inspekci a kontrol. Sedma ¢ast se zabyva obvinénymi. Osma ¢ast tika, jaké
jsou cile rezimu odsouzenych, aby mohli vést odpovédny Zivot bez zlo€innosti. Devata cast je

ponechana pro aktualizaci pravidel [16].

2.3 Vézeiiska sluzba Ceské republiky

Vroce 2014 bylo v Ceské republice 10,54 milionti obyvatel, bylo zjisténo 288 660
trestnych ¢inti a denni pramérny pocet véznénych osob v roce 2014 byl 17 681. Vysetfovani
trestnych &ind je v kompetenci Policie CR a piisluinych organi. Oviem o odsouzené osoby je
potieba pecovat a dohlizet na né. Tuto &innost v CR vykonava Vézenska sluzba Ceské
republiky (VSCR). S VSCR spolupracuji statni organizace jako je probaéni a media¢ni sluzba
¢i socialni kuratofi, nestatni neziskové organizace, cirkve a nabozenské spole¢nosti. Dfive nez
byla ziizena VSCR, puisobil na nasem (zemi Sbor napravné vychovy. Zfizenim VSCR se

vézensky systém odpoutava od sovétského modelu napravné vychovnych taboru [17], [3].

VSCR se fidi ptedeviim zakonem &. 555/1992 Sb. o Vézefiské sluzbé a justiéni strazi
Ceské republiky, ktery upravuje diivody a zpiisob zaloZeni. Daldimi vyznamnymi zékony
v této problematice jsou zdkon ¢. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti svobody, zakon ¢.
293/1993 Sh., o0 vykonu vazby, vyhlaska Ministerstva spravedlnosti ¢. 109/1994 Sb. fad
vykonu vazby, vyhlaSka Ministerstva spravedInosti ¢. 345/1999 Sb. tad vykonu trestu odnéti
svobody, zakon ¢. 218/2004 Sb. o soudnictvi ve vécech mladeze a z&kon ¢. 40/2009 Sb.

trestni zakonik, veskeré pravni predpisy ve znéni pozdéjsich predpist (VZPP) [17].

Jejimi hlavnimi tkoly jsou zajiSténi provozu vézenskych zatizeni a vykon vazby a trestu
odnéti svobody. Rovnéz zajistuje potfadek a bezpecnost v budovach Ccinnosti soudil
a ministerstev, prevadi a eskortuje véznéné osoby. Provadi vyzkum v oboru penologie, jehoz
vysledky aplikuje v praxi. VSCR uvadi jako své priority bezpecnost, jak statickou, tak
dynamickou, snizovani rizika recidivy, rozSifovani vyrobnich kapacit, dodrzovani evropskych

vézenskych standardt a mezinarodni spolupraci [17].

Personal VSCR je slozen z pfislusnikii vézenské sluzby, justicni strdze a obcCanskych

zaméstnancl. Vézenska straz zajiStuje bezpecnost véznic a eskorty. Justicni straz zajistuje
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ostrahu budov a mist soudli a ministerstva, tzn. justicnich budov. Obc¢ansti zaméstnanci

zpravidla zajist'uji specializovanou péci vézitim, logistiku véznic a jejich provoz. Vzdélani

personalu zajistuje Akademie VSCR [17].

Zaméstnanci VSCR  jsou v zaméstnaneckém ¢i  sluzebnim poméru. Uchazec

pro zaméstnanecky pomér, tedy uchazec pro funkci v pracovnépravnim vztahu, musi spliiovat

konkrétni predpoklady. Jedna se o [17]:

bezuhonnost;
kvalifika¢ni pfedpoklady stanovené predpisy;
osobnostni a zdravotni zptsobilost pro vykon funkce;

pro vedouci funkce je nutné dolozit negativni lustraéni osvédceni (osoby narozené
pted 1. prosincem 1971, potvrzeni, ze drzitel nebyl za komunistického rezimu

prislusnikem Sboru narodni bezpecnosti);

pro vykon nékterych jmenovanych funkci je nutnd bezpecnostni provérka kategorie

,Duverné®.

Uchaze¢ do sluzebniho poméru piislusnika VSCR musi podle zakona &. 362/2003 Sb.

0 sluzebnim poméru piislusnikti bezpe¢nostnich sbortt VZPP, spliiovat tyto podminky [17]:

ob&anstvi Ceské republiky;

plnoletost;

bezlhonnost;

stiedni vzdélani s vyuénim listem ¢i maturitni zkouskou;
zdravotni, osobnostni a fyzicka zpiisobilost pro vykon sluzby;
neclenstvi v politické strané ¢i politickém hnuti;

nevykonava zivnostenskou nebo jinou vydéleCnou cCinnost a neni ¢lenem fidicich

kontrolnich organti osob, které vykonavaji podnikatelskou ¢innost.

V roce 2014 byl celkovy pocet zaméstnancti ve VSCR 11 348 mist. Z toho 7 227 obsazeno

piislugniky VSCR a 4 121 ob¢anskymi zaméstnanci. Oproti roku 2013 se tento stav snizil

0 100 osob. Primérny mésicni plat z ndkladového uctu v K¢ pro ptislusnika justi¢ni straze je

23 930 K¢, ostatnich ptislusniki 28 441 K¢ a ob¢anskych pracovniku 26 815 K¢ [17].
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Zakladni kvalifikaci a dalsi rozvoj p¥islusnikil a zaméstnancti VSCR zajistuje Akademie
VSCR, ktera ma své sidlo ve Strazi pod Ralskem. Akademie m4 status centralniho rezortniho
vzdélavaciho zafizeni s celorepublikovou piisobnosti. Jeden z ukolti Akademie VSCR je
vzdélavat zaméstnance VSCR v Programu celoZivotniho vzdélavani pro zaméstnance
Vézenské sluzby Ceské republiky. Tento program zahrnuje devét stupiiti vzdélavacich aktivit.

Jedna se o [17]:
e zakladni odbornou pfipravu;
e sluzebni a profesni ptipravu,
e studium persondlu pfi zamé&stnani;
e celozivotni vzdélavani;
e spolupréci s nestatnimi organizacemi;
e vyménu zkusSenosti;
e spolupréci s vysokymi Skolami, ptednaskovou a osvétovou ¢innost;
e studijni a badatelskeé aktivity;
e environmentalni vychowvu.

Zakladni Girovni vzdélavani zaméstnanct VSCR je pravé prvni stupen z vy$e uvedeného
programu. Jedna se o zakladni odbornou pfipravu, ktera je zajistovana pro vSechny nové
zaméstnance prijaté, jak do sluzebniho poméru, tak do pracovniho poméru. Zakladni odborna
ptiprava se &leni dle vykonu sluzby v organiza¢nich jednotkach. Skoleni A je pro piisluniky
bez rozdilu sluzebniho zafazeni. Skoleni B/1 je uréena ob&anskym zaméstnanctim, ktefi
pracuji v pfimém styku s vézni, ale nepodileji se pfimo na realizaci programu zachazeni.
Jedn4 se napiiklad 0 praci na oddéleni logistiky, ekonomiky aj. Skoleni B/2 je rovnéz
pro obcanské zaméstnance pfi praci v pfimém styku s vézni, ale podileji se na realizaci
programti zachazeni. Jednd se napiiklad o vychovatele, socidlni pracovniky a psychology.
Skoleni B/3 je uréena pro zdravotnicky personal. Skoleni B/4 je pro ob&anské zaméstnance
pracujici na casteCny uvazek a pro ostatni pracovniky, napiiklad duchovni, terapeut aj.
Posledni formou Skoleni je Skoleni I, které je uréeno pro obcCanské zaméstnance, kteti

neptichazeji do styku ani s obvinénymi ani s odsouzenymi [17].
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2.3.1  Organiza¢ni struktura VSCR

Na ¢innost VSCR dohlizi Ministerstvo spravedlnosti. Ministerstvu spravedlnosti se pfimo
zodpovida Generalni feditelstvi VSCR, které je nadiizenym organem pro vazebni véznice,
véznice, deten¢ni ustavy, Akademii VSCR, Stedni odborné u¢ilisté VSCR (SOU VSCR)
a zotavovny. VSCR v této dobé spravuje 35 véznic véetné detenénich tstavi. V CR je pdt
typtl véznic spravovanych VSCR. Jedna se o véznici s dohledem (typ A), s dozorem (typ B),
s ostrahou (typ C), se zvySenou ostrahou (typ D) a pro mladistve. V ramci jedné véznice
mohou byt zfizena rizna oddéleni, pokud to nenarusi bezpecnost a vykon trestu. Graficky

zobrazuje rozmisténi penitenciarnich zatizeni v CR nasledujici obrazek [17].
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Obrazek 1: Penitenciarni zarizeni v CR
Zdroj: [17]

Véznice typu A — s dohledem

Ve véznici je umoznén volny pohyb véziill, to spociva predevSim v tom, Ze se vézilové
mohou V prostoru véznice pohybovat bez omezeni a mohou pracovat mimo véznici. Pokud
pracuji mimo véznici, po skonceni pracovni doby jim lze umoznit pohyb i mimo véznici
naptiklad na navstévu kulturnich, rehabilitatnich a jinych akci. Jejich néavstévy se konaji
zpravidla bez dohledu zaméstnance. Pii splnénych podminkach je véziiim umoznéno opustit

véznici az na 24 h jednou za dva tydny a to na povoleni feditele véznice [17], [9].
Véznice typu B — s dozorem

Pohyb véziil je v tomto typu véznice omezenéjsi. Pohybuji se organizované pod dohledem
zaméstnance. Reditel mize opét povolit volny pohyb véziili, ovSem pouze uvniti véznice.

Vézinové mohou pracovat mimo véznici. Pokud se konaji ostatni aktivity mimo véznici, jsou
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provadény vzdy pod dohledem. Vézni mohou na povoleni opustit véznici az na 24 h ale pouze

jednou za mésic. Navstévy se konaji zpravidla bez dohledu [17], [9].
Véznice typu C - s ostrahou

Vézni se pohybuji organizované pod dohledem zaméstnance. Pracuji uvnitt véznice nebo
na stfezenych mistech mimo véznici, vyjimecné se pfi praci pohybuji ve véznici voln¢€ nebo
jsou zaméstnani na nestfezenych pracovistich. Dohled nad pracovni ¢innosti je minimalné
jednou za 45 minut. Navstévy jsou vykonavany pod dohledem zaméstnance. Jednou za dva

mésice je feditelem vyjimecné umoznéno opusténi véznice az na 24 h [17], [9].
Véznice typu D - se zvySenou ostrahou

Pohyb v prostorach véznice je umoznén pouze organizované pod dohledem zaméstnance.
Prace probihaji uvniti véznice nebo v celach. Dohled nad pracovni €innosti je minimalné
jednou za 30 minut. Navstévy se konaji pod dohledem zaméstnance. Vyjimecné opusténi

véznice az na 24 h. je mozné i v tomto typu véznice [17], [9].

V kazd¢ véznici je zdravotnické sttedisko, kde ordinuje prakticky Iékar a vSeobecna sestra.
Rovnéz je ve véznicich zajisténa dentalni péde. VSCR poskytuje hospitalizaéni péci a to
ve vézenskych nemocnicich v Praze a v Brn€. Specializovand 1ékatskd péce je poskytovana

externimi civilnimi zatizenimi [17], [9].

2.3.2 Hospodaieni VSCR

Na zékladé zakona ¢&. 475/2013 Sb., o statnim rozpoétu Ceské republiky na rok 2014 byly
stanoveny piijmy ve vysi 1 125 153,50 tisic K¢ a celkové vydaje byly stanoveny ve vysi
8 142 034,20 tisic K¢. V prub¢hu roku dochdzelo ke zménam na strané piijmu i vydaji, jak
uvadi nasledujici dvé tabulky. V roce 2014 byly z kapitoly rozpoctu Vseobecna pokladni
sprava uvolnény prostfedky na zvySeni plati piislusniki VSCR i ob&anskych zaméstnanci,
navyseni ¢inilo 3,5 %. Nejvyssi Castky jsou Cerpany na nakup materiald, z toho je nejvetsi

¢ast zastoupena potravinami [17].

Tabulka 1: P¥ijmy rozpo&tu VSCR 2014

Rozpocet 2014 (v tisicich K¢)
Schvéleny Po zménach Skutecnost
Piijmy celkem 1125 153,50 1 041 065,50 1 037 659,24

Zdroj: [17]
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Tabulka 2: Vydaje rozpoétu VSCR 2014

Rozpocet 2014 (v tisicich K<)
Schvaleny Po zménach Skute¢nost
Vydaje celkem 8 142 034,20 8 239 710,30 7 882 813,00

Zdroj: [17]

Primérny denni stav véznénych osob v roce 2014 byl v 17 681. Coz byl oproti roku 2013
nartst o 1,08 %. Pramérné denni ndklady na jednoho vézné za organizaéni jednotku v roce
2014 ¢inily 954 K¢, obsahuji naklady na platy, pojistné, ostatni vécné vydaje a naklady
do fondu kulturnich a socidlnich poteb. Primérné denni naklady na jednoho vézné za celou
vézenskou sluzbu v roce 2014 ¢inily 1 221 K¢, tyto vydaje obsahuji navic kapitalové vydaje
a socialni davky [17].

Zajimavé jsou &astky pohledavek. Castka nevymozenych pohledavek za vézni v aktualnim
stavu vroce 2014 ¢inila 54 551,14 tisic K&, uhrazenych 21 276,84 tisic K& Usp&snost
vymahani pohledavek u aktudlnich véznt ¢ini 38 %. Nevymozena c¢ast pohledavek
za propusténymi osobami z vykonu trestu a vazby ¢ini 237 531,87 tisic K¢, uhrazena je pak
Cast ve vysi 6 539,56 tisic K& Uspé$nost vymahani pohleddvek za propusténymi osobami
jsou 3 %. Kategorie ostatnich pohledavek obsahuje pohledavky za zaméstnanci, obchodnimi
partnery aj. Uhrazena cast ostatnich pohledavek cinila 768 834,57 tisic K¢ a neuhrazeno
zustalo 459 306,30 tisic K&. Udaje o hospodaieni VSCR jsou uvedeny z diivodu reélného
posouzeni neuhrazenych pohledavek za propusténymi osobami a vézni. Diivodem jsou ¢asto

minimalni ¢i zadné pfijmy po propusténi z véznice [17].
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3 VYCHOVNE — VZDELAVACI AKTIVITY ODSOUZENYCH

Moderni spolecnost je charakteristicka rychlym védeckotechnickym, ekonomickym
a socialnim rozvojem. Je zaloZena na znalostech. Nejéastéj$im sloganem osob zabyvajicich se
rozvojem lidskych zdroji je ,,Rozvojem k prosperité.“ Problém nezaméstnanosti lidi
v produktivnim véku uzce souvisi s dosazenym vzdélanim. Nejvys§i nezaméstnanost je
tvofena obcCany, ktefi maji nejnizsi uroven vzdélani. Je pravdépodobné, ze zajistény ¢lovek se
zaméstnanim dokaze bez problému plnit své socialni role bez pachani trestné ¢innosti. Do této
rychle se vyvijejici spole¢nosti vstupuje byvaly vézen, ktery po dobu vykonu trestu Zil
Vv izolaci. Mlze dosdhnout této prosperity vytyCené moderni spolecnosti? Je nutnosti, aby
vesel do spole¢nosti s urcitymi vzdélavacimi navyky, chuti se vzdélavat a s védomostmi, které
mu pomohou zorientovat se. Vzdélavanim v penitenciarnich zafizenich neni mysleno jen
elementdrni, stiedoSkolské a vysokoskolské vzdélani, ale i vzdé€lavaci kurzy, socidlni
vzdelavani, terapie a psychologické piisobeni, které ptipravuje odsouzené¢ho na bézné situace

ve spole¢nosti a na svét, ktery se zménil po dobu vykonu jeho trestu [7], [12].

3.1 Historie vzdélavani odsouzenych

VySe v préaci je uvedeno, Ze zlomovou osobnosti v modernizaci ¢eského vézenstvi byl knéz
Josef Rezaé. RovnéZz byl povazovan za pedagogicky nadaného, &ehoz vyuZil v pravé se
rozvijejicim penitenciarnim systému, kdy zapocalo vzdélavani trestancti. V tomto obdobi,
v rakousko-uherské monarchii, bylo skolni vzdélavani povinné pro mladé trestance ve véku
14 az 21 let. Skolniho vyudovani se uéastnili i negramotni a pologramotni do 35 let. Tidy
byly dé€leny na tfidy pro negramotné a pro rozsifeni znalosti, tyto dvé tfidy mély pododdéleni
pro mladistvé, ostatni, ¢eské a némecké odsouzené. Po ukonceni zakladni Skolni dochézky se

odsouzenym oteviraly moZnosti u¢tiovskych obort a kurzi [15].

Zména ve vzdelavani odsouzenych probéhla v pribéhu roku 1948, kdy probéhla revize
vézenskych knihoven z divodu cenzurnich zasaht. Vychovna prace s odsouzenymi jiz
nezahrnovala tcast na Skolnim vyucovani, ale jednalo se o osvétovou vychovnou ¢innost, kdy
na vézné& bylo piisobeno funkcionati Komunistické strany Ceskoslovenska. Schvélené knihy
mohli drzet jen pracujici a dobie se chovajici vézni. Z véznic byla rovnéz odstranéna
duchovni sluzba a kaple. Nejdulezitéjsi praci s vézni se stala pracovni Cinnost, kterd byla
zakotvena i v prvnim piedpisu, ktery se tykal vychovného piisobeni na naSem uzemi, jednalo
se 0 Smérnici pro kulturné osvétovou ¢innost mezi vézni. Smérnice stanovovala dlileZitost

prostiedkt ptrevychovy a to Vv potfadi produktivni, spolecensky prospéSnd prace, spravny
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taborovy rezim a kulturné osvétova cinnost. Jedinou, avSak cenzurou omezenou moznosti
vzdélani, byly zajmové krouzky zaméfené na zaklady ruského jazyka a télovychovu. Az
v pribchu 60. let se stavd vzdélavani odsouzenych opét nedilnou soucasti vykonu trestu.
Prvni pfedpis nejvyssi pravni sily na naSem uzemi tykajici se vykon trestu byl zakon ¢.
59/1965 Sb., o vykonu trestu. Prvni ptedpis, ktery nebyl podzékonnou normou, ptredstavoval
pozvolny trend v kladeni dirazu na vychovnou funkci trestu. Vzdélavani je jiz brano jako

pravo a ne jen jako povinnost pii vykonu trestu odnéti svobody [15].

Na natlak zaméstnavatelll zaméstnavajicich odsouzené a jejich nespokojenost s kvalifikaci
byvalych vézni, bylo v roce 1983 zfizeno Stiedni odborné ucilisté Sboru napravné vychovy.
Soucasti nutné reformy po roce 1989 bylo zpracovani koncepcnich zamért podle Evropskych

vézenskych pravidel. Nejpodstatnéjsimi zménami bylo [15]:

e realizovat vzd€lavani ve vSech véznicich;

vzdélavani je stejné dilezité jako prace ve véznicich;

realizovat kurzy pro rozsifeni kvalifikace;

roz§itit nabidku kurza a realizovat zadkladni vzdélavani.

3.2 Funkce vzdélavani

Vzdé€lani piinasi vyssi adaptabilitu jedince a jeho lepsi orientaci. Diky tomu je ¢lovek
schopen lépe se vyrovnavat s budoucimi zménami, najit a udrZet si zaméstnani, tim se snizuje
riziko jeho zpanikateni a nasledné recidivy. Je diilezité pochopit funkce vzdélavani, které jsou
ucinné pii reintegraci odsouzenych, protoze ptsobi na formovani predpokladia pro dosazeni
zaméstnani po propusténi. Funkce kvalifikaéni, profesionaliza¢ni, produktivni a ekonomicka
zajistuji predpoklady pro Uspé$né zarazeni jedince na pracovni trh. Socializa¢ni funkce
vzdélani formuje cloveéka jako spolecenskou bytost. Napravna funkce pomaha tesit jiz vzniklé
problémy, odstranuje naptiklad problém s nizkou kvalifikaci, diky které ztratil budouci vézen
zaméstnani a uchylil se k pachani trestné Cinnosti. Preventivni funkce je chépana jako vyssi

pravdépodobnost uplatnéni na trhu préce, pti¢emz se neuvazuje Groven vzdélani [7].

Jiz bylo feceno, ze vzdélani je dilezité pro hladky navrat do spolecnosti, tedy pro zivot
po skonceni vykonu trestu odnéti svobody. Je vSak duleZitym ¢lankem i béhem vykonu trestu
a to nejen pro dosazeni vzdélani, které je uplatnéno po propusSténi. Odnéti svobody je
represivni formou trestu. Béhem vykonu trestu na vézné piisobi psychotraumatické faktory

jako je nejistota v soukromém zazemi, izolace od nejbliZSich, radikalni zména v Zivotnim
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rezimu, ztrata ur¢itého stupné sebevédomi aj. Je odebrano zakladni pravo existovat zpisobem,
ktery si jedinec sam vybere a vyhovuje mu, proto by se podminky Zivota ve v&znici nemély
extrémné liSit od podminek Zivota na svobod¢. Spachanim trestné Cinnosti vSak dal jedinec
najevo, ze neni schopen socialné-adekvatniho zivota ve spolecnosti. To v souvislosti
S pisobenim psychotraumatickych faktor vyzaduje co nejvice vychovnych prvka, které
hloubkové souviseji se vzdélavanim. Vzd¢lavani by podle univerzalnich vychovnych
programi m¢lo tvofit 2 — 4 hodiny programu vézné kazdy den. Diky ekonomickym
podminkdm je preventivni funkce v€znic béhem vykonu trestu opomijena a tato funkce je
pfesouvana na ob¢anska sdruzeni, kterd uZ nejsou schopna pisobit individualné na kazdého

vézn¢ béhem vykonu trestu [5].

Dulezitosti preventivni funkce trestu odnéti svobody si je védoma i Rada Evropy. Existuji

Evropska vézenska pravidla, ktera vychazeji z Doporuceni ¢. R(89)12 a poZaduji [4]:

e vSem véznénym osobam poskytovat moznost uspokojovat nabidkou vzdélavacich

programu nékteré individudlni zajmy a potieby;

e vzdé¢lavacimi programy posilovat sebelctu, postoj k sobé a okolnimu svétu, kultivovat

chovani a rozvijet moralni a ostatni vlastnosti;

e pokladat vzdélavaci ¢innost za plné srovnatelnou s ¢innosti pracovni, takto ji hodnotit

1 odménovat;

e zohlednovat specifi¢nost mladistvych a mladych dospélych vézit, etnickych minorit
a cizincd;

e neopomijet elementarni vyucovani;

e propojovat vSestranné vézensky i mimovézensky vzdélavaci systém;

zfidit, udrzovat a dopliiovat knihovnu v kaZzdé véznici a knizni fond s vézni vyuzivat.

Ceska legislativa upravuje vzdélavani ve véznicich naptiklad Koncepci rozvoje &eského
vézenstvi do roku 2015, ktera novelizovala koncepci z roku 1989. V koncepci, ktera byla
sepsana Vv roce 2005, je feCeno, ze vzdélavani v ¢eském vézenstvi je na dobré trovni.
Ze vSech oblasti, jako je napiiklad pracovni zaclenéni, zdravotnictvi aj. obsazenych
v koncepci vyplynulo, ze vzdélavani je z téchto oblasti na nejlepsi urovni. Koncepce se tedy
nezabyvala v roce jejiho sepsani navrhy v oblasti vzdélavani na nasledujici desetileti. Béhem
desetiletého trvani koncepce neprobihala intenzivni modernizace vzdélavani v ¢eskych

véznicich. Nyni se spolecnost potykéd s problémem reintegrace odsouzenych, ktefi nemaji
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chut’ pracovat, nemaji dostatecnou kvalifikaci ani schopnosti komunikace ve spolecnosti.
Zvysuje se riziko recidivy a véznice jsou pieplnéné z vétsi Casti prave recidivisty. Je potieba
se urychlené zaméfit na oblast vzdélavani a to se stejnou efektivitou, jako se v roce 1989
predeSla koncepce zaméfovala na princip humanizace. Pokud je oblast zaméstnavani
propusténych byvalych odsouzenych neuspokojiva, i kdyZ jsou propusténi praceschopni, je
nutné zvysit jejich kvalifikaci [17].

3.3 Zaméstnavani a vzdélavani v ¢eskych véznicich

Paragraf 28 zakona ¢.169/1999 Sb. o vykonu trestu odnéti svobody fika ze
[11]: ,,odsouzeny ve vykonu trestu povinen dodrZzovat stanoveny pordadek a kdzen, plnit
pokyny a prikazy zaméstnancii Vézernské sluzby, pracovat, pokud je mu pridélena prdace a neni
uznan docasné prdace neschopnym nebo neni po dobu vykonu trestu uznan zdravotné
nezpusobilym k vykonu prace" tento zakon dale fika v § 30 zékona [11]: ,, k zaméstndvani
odsouzeneho u jiného subjektu, jehoz ziizovatelem nebo vétsinovym viastnikem neni stdt, je
treba jeho predchoziho pisemného souhlasu.* Dle tohoto zdkona jsou odsouzenym odepiena
nékterd zakladni lidska prava. Prdvo na vzdélani, které je zakotveno v Ustavnim zakoné
Zéakladni listina prav a svobod v ¢lanku 33, mezi tato omezena prava nespada. Nasledujici
tabulka uvadi ¢lenéni odsouzenych podle nejvyssiho dosazeného vzdélani ke dni 31. 12.
2014. Ztabulky 3 je zfetelné, Ze nejvice odsouzenych se stava z jedinci se zakladnim
vzdélanim a s vyuénim listem. Tento fakt je podpofen v tabulce 4 tim, ze nejvice trestné
odpovédnych osob doséhlo nejvyssiho vzdélani stiedoskolského bez maturity. Pachani trestné
¢innosti ovSem velice cCasto souvisi Snizkymi piijmy. Na to poukazuje celkova
nezaméstnanost v CR. Dle Ceského statistického titadu je pies 20 % nezaméstnanych bez
vzdélani ¢i se zakladnim vzdélanim a na druhém misté, tésné pod 10 % je skupina s vyucnim

listem. Tato nezaméstnanost muze stat za vznikem kriminality [3].
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Tabulka 3: Clenéni odsouzenych dle nejvyssiho dosazeného vzdélani 2014

Nejvyssi dosazené vzdélani Muz Zena Celkem | Celkemv %
Nezjisténo 146 8 154 0,94
Zvlastni Skola 398 32 430 2,62
Bez zakladniho vzdélani 27 12 39 0,24
Nedokoncené zakladni 331 34 365 2,22
Zéakladni vzdélani 6773 519 7292 44,37
Vyuceni bez maturity 5983 220 6 203 37,75
Vyuceni s maturitou 378 13 391 2,38
Stfedoskolské bez maturity 82 12 94 0,57
Stiedoskolské vieobecné s maturitou 183 36 219 1,33
Stiedoskolské odborné s maturitou 869 100 969 5,90
Vyssi odborné 15 6 21 0,13
Vysokoskolské — bakalatské 46 10 56 0,34
Vysokoskolské — magisterské 67 5 72 0,44
Vysokoskolské — inZzenyr 91 10 101 0,61
VysokoSkolské — doktorské 22 5 27 0,16
Celkovy soucet 15411 1022 16 433 100
Zdroj: [17]
Tabulka 4: Clenéni obyvatelstva (15 a vice let) dle nejvyssiho ukon&eného vzdélani 2011
Nejvyssi dosazené vzdélani C_)SIOI? Celkem v %
(v tisicich)

Nezjisténo 535,64 5,93

Bez zékladniho vzdélani 47,25 0,52

Neukoncéené zakladni vzdélani 53,29 0,59

Zakladni vzd¢lani 1521,57 16,84

Vyucen bez maturity 2 963,97 32,81

Stfedoskolské s maturitou 2 429,07 26,89

Néstavbové studium 248,44 2,75

Vys3i odborne 117,49 1,30

Vysokoskolské - bakalaiské 180,80 2,00

Vysokoskolské - magisterské 883,06 9,77

Vysokoskolské - doktorské 53,97 0,60

Celkovy soucet 9 034,55 100

Zdroj: [3]
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Vykon trestu odnéti svobody je pro psychiku jedince naro¢ny. Vézni sméji délat jen to, co
je jim umoznéno ¢i nafizeno. Jsou nuceni setkavat se s neznamymi lidmi, a to maze ovlivnit
jejich reakce, stat se agresivnimi ¢i jednat neadekvatné. Rytmus jejich zivota se zméni a ne
vsichni se s timto rytmem sami vyrovnaji. Pro hladsi zatazeni vézil do zivota ve véznici, jsou
jim véznice povinny nabidnout ucast v preventivné vychovnych, vzdélavacich, zajmovych

a jinych pracovnich programech. Volnoc¢asové aktivity jsou dulezité pro [4]:

udrzeni télesného a duSevniho zdravi;

bezporuchovy vykon trestu;

e regeneraci sil vynaloZenych pii pracovnich ¢innostech;

zabavuji odsouzené;
e piekonani spotiebitelskych navyki traveni volného asu.

Paradoxem je, ze ve vézeni se maji vézni naudit smysluplné travit sviij volny Ccas
na svobod¢, ale u¢i se to vnesvobodé. Tyto aktivity jsou zajiStény pomoci odbornych
vézenskych pracovnikli. Veézeiiskym psychologem, ktery se zabyva psychologickymi
diagnostikami, individualnim ¢&i skupinovym poradenstvim a psychoterapiemi vézil
i personalu. Dale vychovatelem, ktery ma na starost zachdzeni s vézni. Vede odsouzené
K ptijeti viny a odpovédnosti za trestné ¢iny. Motivuje vézné ke zméné zivotniho stylu, uci je
lépe jednat s lidmi, zvladat naro¢né Zivotni situace a to osobnim piikladem. Vychovatelé
vyuzivaji odmén a kéazenskych trestli. Vychovatel terapeut ma na starost skupinové terapie.
Lektor se zabyva volnocasovymi aktivitami, socialni pracovnik socialnépravnimi
informacemi a poradenstvim. Specialni pedagog ma vysokoskolské vzdelani v oblasti
specialni pedagogiky. Stara se o slozité metodické fizeni vychovatelli, programy zachazeni

a je rovnéz v piimém kontaktu s vézni [14], [4].

Pfi vykonu vazby a vykonu trestu je uplatiiovan individualizovany program zachéazeni,
ktery zahrnuje pracovni aktivity, specialné-vychovné aktivity, vzdélavaci aktivity, zajmové
aktivity a utvafeni vnéjSich vztahd. Pojem zaméstndvani osob v penitenciarnich zafizenich
zahrnuje ucast ve vychovné — vzdé€lavacich programech. Zaméstnavani a vzdélavani je
dilezitou soucasti zachazeni s vézni, je rovnéz dillezité pro naslednou reintegraci. Z odmény
za pracovni ¢innosti mohou vézni hradit naklady spojené s jejich vykonem trestu odnéti
svobody nebo mohou uhradit pohledavky, které vznikly v souvislosti s jejich trestnou ¢innosti
[17].

29



Vroce 2014 bylo vSemi formami zaméstnavani zaméstnano prumérné 7 785 o0sob
ve vykonu trestu odnéti svobody z 12 769 osob ve vykonu trestu, které jsou k praci zpusobilé.
Tento pocet zaméstnanych se oproti roku 2013 snizil o 116 osob. Zaméstnavano je ptiblizné
60,97 % odsouzenych. Zaméstnavani jsou ve vnitinim provozu, vlastni vyrobé, provozovnach
stiediska hospodaiské cCinnosti, u podnikatelskych subjekti a Wwc¢asti na vychovné —
vzdélavacich programech. V roce 2014 dosahl celkovy cisty zisk z pracovist provozoven
véznic 14 421,39 tisic K¢ [17].

Minimalni mzda v roce 2016 pro tydenni pracovni dobu 40 hodin je v CR 9900 K¢&.
Zatimco tarify pracovnich odmén pro odsouzené jsou 4 500 K¢, 6 750 K¢ a 9 000 K¢&. Pro
srovnani - za sledované obdobi 2014 byla minimalni mzda v CR pro tydenni pracovni dobu
40 hodin 8 500 K¢&. Primérna mé&si¢ni odména odsouzenych za stejné obdobi ¢inila 3 725 K¢
[10], [17], [18].

Specialné-vychovné aktivity jsou uskute¢iovany pomoci odbornik a specializovanych
odd¢leni. Jsou to individualni ¢i skupinova specidlné pedagogicka a psychologicka ptisobeni.
Jedna se o terapeuticka plsobeni, socidlné pravni poradenstvi a o trénink zvladani vlastni
agresivity. Jsou urcena pro odsouzené se specifickymi potfebami nebo pro odsouzené, kteii
vyzaduji odborné zachazeni. Typy specializovanych oddéleni se zabyvaji riznou odbornosti.
Jsou jimi oddé€leni pro ochrannou 1é¢bu, dusevni poruchy a poruchy chovani, trvale pracovné

nezafaditelné a pro matky s nezletilymi détmi.

V Ceskych véznicich setrvava analfabetismus, jak primarni, tak sekunddrni. Rovnéz se
casto vyskytuje funkéni negramotnost, proto vzdélavani ve véznicich musi vychazet
z elementarniho vyuéovani. VSCR umoziuje ziskat pomoci vzdélavacich aktivit zakladni
vzdélani, vyuceni v oboru, stiedoskolské vzdélani a vysokoskolské vzdélani. Z doklada
0 dosazeném vzdélani neni mozno zjistit, Ze tohoto vzdélani bylo dosazeno pii vykonu trestu
odnéti svobody. Mladistvym je vazebni véznici zajisténa povinna Skolni dochézka
ve spolupréci se zéakladnimi Skolami. Mladistvyym a odsouzenym z véznic s dohledem
a s dozorem muze byt dovoleno dochdzet do Skol mimo véznice. Vzdélavani ve véznicich se
déli na formalni formy a formy neformalni. Formalni moznosti vzdélavani jsou zakonceny
vyuénim listem, certifikdtem o absolvovani akreditovaného kurzu ¢i jinym osvédCenim.
Za neformalni formy vzdélavani jsou poté povazovany ostatni kurzy a programy, které nejsou
zakonCeny ziskdnim osvédéeni a jsou zfizovany jako soucast programu zachazeni
vychovateli, pedagogy a jinymi zamé&stnanci véznic, ktefi spadaji pod oddéleni vykonu trestu

[17].
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Vyuceni a stfedoskolského vzdélani lze pifi vykonu trestu odnéti svobody dosahnout
ve Strednim odborném ucilisti, které bylo zfizeno roku 1992, a do soustavy ceskych skol

zafazeno roku 1996. Sdruzuje nasledujici tii typy zafizeni [17]:
e stfedni odborné ucilisté pro uspésné absolventy zakladni Skoly;

e ucilisté pro osoby, které ukoncily zakladni Skolu v niz§im nez devatém roéniku

nebo devaty ro¢nik ukoncily netspésne;
e odborné uciliste pro absolventy zvlastnich skol.

Mimo stfedoskolského vzdélani poskytuje SOU VSCR i kurzy pro doplnéni zakladniho
vzdélani a dalsi kurzy rozsifujici kvalifikaci. Tato vzd€lavaci instituce zastupuje jedine¢né
postaveni ve VSCR, piisobi intenzivné a stale na odsouzené po dobu 10 mésicti v roce
po dobu let trvani u¢ebniho oboru. Nebo intenzivné a stale po dobu trvani kurzu. Jedna se

tedy o cileny a nejrozsahlejsi vychovné vzdélavaci program ve vézenské oblasti [17].

Stfedni odborné ucilist¢ ma odlouc¢end pracovisté v sedmi véznicich. Jejich vedeni je
umisténo v Praze, odloucena pracovist¢ se nachazeji ve véznicich v Hefmanicich,
Pardubicich, Plzni, Rynovicich, ve Svétlé nad Sazavou, ve Valdicich a ve Vsehrdech.
Nabidku ucebnich obori v ramci stfedniho odborného ucili§té a nabidku vzdélavacich kurza

za rok 2014 — 2015 v odloucenych pracovistich uvadi Ptiloha A [17].

Vysokoskolského vzdélani je mozné dosdhnout ve Vazebni véznici a ustavu pro vykon
zabezpecovaci detence Brno. Zvysit si své vzdélani na uroven vysokosSkolského vzdélani je
mozné v ramci projektu EPLLA - Engaging of Prisoners in Life-Long Learning Activities.
Tento projekt je uskuteCiiovan ve spolupraci s Ekonomicko-spravni fakultou Masarykovy
univerzity v Brng, pfi ¢emz vyuka probihd pfimo ve vazebni véznici. Ve véznici je
vybudovana studovna s po¢itacem a lektortim je umoznén vstup do véznice. Nabizené studijni
obory jsou Management, Bankovnictvi, Veifejna ekonomika a sprava, Regionalni rozvoj
a Cestovni ruch. Nabidku mohou vyuZit odsouzeni umisténi ve viech véznicich v CR.

Podminkami pro studium jsou [17]:
e ukoncené stfedoskolské vzdélani s maturitou;
e Uspesné vykondni piijimaci zkousky formou testu studijnich predpokladu;
e uhrada Skolného (primérné 15 000 — 18 000 K¢ za jeden semestr);

e umisténi/pfemisténi pro vykon trestu ve Vazebni véznici Brno.
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Dalsi formou, jak ulehcit jedinci zvyknout si na zivot ve véznici, je duchovni sluzba.
Duchovni sluzba je ve véznicich poskytovana ve smyslu zakonnych ptedpisti a je vykonavéana
profesionalnimi duchovnimi. Na duchovni sluzbé se smé&ji podilet vSechny cirkve

a organizace, které jsou v Ceské republice registrovany s pravem sluzby ve véznicich.

3.3.1 Vzdélavani specifickych skupin
Vzdélavani odsouzenych mladistvych

Probihd ve véznicich s oddélenim pro mladistvé, které je ziizeno v Hefmanicich,
Pardubicich, Plzni, ve Svétlé nad Sézavou a VSehrdech. Nejvétsi kapacita pro odsouzené
mladistvé se nachazi ve Véznici Viehrdy, kde je rovnéz ziizeno Skolské vzdélavaci stiedisko.
Za mladistveho je povaZzovana osoba, ktera v dobé spachani trestného ¢inu jiz piekrocila 15.
rok zivota, ale dosud nedovrsila 18. rok. Osoba blizka véku mladistvého je jen nepfili§ starsi
nez 18 let. Véznice Viehrdy je jako jedina v Ceské republice piimo profilovana pro vykon
trestu kategorie mladistvych muzii a odsouzenych vékem blizkych mladistvym. V soucasné
dob¢ jsou zfizeny dva dvouleté ucebni obory, Prace ve stravovani a Drevarska vyroba,
soubézné je mozné studium v pétimesicnich kurzech, Elektrikaf, Sadovnik, Strojirenska prace
— zameCnik, Zednik a kurz Natéra¢. Ve skolnim roce 2014/2015 uspésné slouzili zavéreénou
zkousku z ucebnich oborit 2 mladistvi odsouzeni a 27 mladistvych odsouzenych ziskalo

osvédéeni o absolvovani kurzu [17], [9].
Vzdélavani odsouzenych Zen

Probihd ve Véznici s ostrahou ve Svétlé nad Sazavou. Trest si zde odpykavaji Zeny
odsouzené k vykonu trestu odnéti svobody v kategoriich s dohledem, dozorem, ostrahou,
zvySenou ostrahou a zeny mladistvé. Aktualni pocet umisténych Zen k datu 12. 5. 2015 byl
736. Zen se zdkladnim vzdélanim je zde ve vykonu trestu 51 %. Na dalsich piickach se
umistily Zeny svyucnim listem 23 %, stfedoskolskym vzdélanim s maturitou 14 %,
bez zékladniho vzdélani 9 % a s vysokoskolskym vzdélanim 3 %. Jsou zde zfizena
specializovana oddéleni pro vykon trestu matek nezletilych déti a oddéleni pro vykon vazby

pro matky s détmi do jednoho roku véku ditéte [17].

Od roku 2012 je zde zfizeno odloucené pracovisté Stredniho odborného ucilisté a nabizi
udebni obory v délce dvou let a to obor Siti pradla a obor Provoznich sluZeb. Bylo ziizeno
roku 2008, kdy ale jesté¢ nebylo zatazeno pod Stfedni odborné ucilisté Praha. Véznice
ve spolupraci se Stfedni Skolou obchodu a sluZeb Jihlava zfizuje vyuku v uc¢ebnim oboru

kuchaft, ¢iSnik, které je dennim tfiletym studiem. Nabidka kurzl je Sirokd a ptizplisobena
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odsouzenym Zendm, nejsou zde nabizeny kurzy femeslnych a obdobnych praci. DileZité je
uplatnéni piirozenych schopnosti a dovednosti Zen v programech zachazeni. Nabizené kurzy
jsou kurz Ceského jazyka pro cizince, kurz Prvni pomoci a odetfovatelstvi, kurz Anglického
jazyka — zacatecnici, kurz Pocitate pro zacatecniky, kurz Zakladni Skola pro doplnéni
zakladniho vzdélani a kurzy Keramika 1 a 2. Specifikem pro matky nezletilych déti
ve vykonu trestu v oblasti vzdélavani je program vychovy a vzdélavani, ktery je zaméten
na vsestranny rozvoj osobnosti ditéte. Program se soustfedi na zachovani citovych vazeb mezi
matkou a ditétem. Matky se u¢i zvladnuti péce o dit¢ a formovani jeho osobnosti. Vzdélavaci
programy se daji efektivn¢ propojit se zaméstnavanim odsouzenych. U zen, které nejsou

zpusobilé k pracovnimu zafazeni, nahrazuji tyto programy pracovni ¢innost [17].
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4 \/EZNICE PARDUBICE

Veéznice Pardubice byla postavena mezi lety 1889 — 1891. Véznice je uréena pro vykon

trestu odnéti svobody s ostrahou, aviak jsou Vv ni zfizena odd¢€leni pro vykon trestu odnéti

svobody s dozorem a oddé€leni pro trvale pracovné nezafaditelné odsouzené. V souladu

s timto obecnym profilem véznice jsou zfizena tato oddéleni [17]:

oddé¢leni s dozorem pro vykon trestu odsouzenych muzi;

oddéleni specializované pro vykon trestu odsouzenych

nezafaditelnych muzt ve véznici s dozorem;

oddéleni specializované pro vykon trestu odsouzenych

nezafaditelnych muzi ve véznici s ostrahou;
oddé¢leni pro mladistvé odsouzené;

oddéleni s ostrahou pro vykon trestu odsouzenych muza.

4.1 Zaméstnavani a vzdélavani ve Véznici Pardubice

trvale pracovné

trvale pracovné

Véznové jsou zaméstnavani ve tiech smérech. Prvnim je vlastni reZie slouZici k obsluze

chodu véznice. Druhym smérem je zaméstnani ve vlastnim provozu véznice, coz zahrnuje $iti

vystrojnich soucastek pro vézné v celé CR. Tietim smérem je zaméstnadvani u soukromych

firem. Nasledujici tabulka uvadi stav zaméstnanosti odsouzenych ve Véznici Pardubice k datu

29. 10. 2015 [17].

Tabulka 5: Zaméstnanost ve Véznici Pardubice

Pracovisté odsouzenych muza Pocet odsouzenych Pocet odsouzenych v %
Vnitini rezie 79 13,2
Odévy 27 45
Rentis 37 6,2
Kovolis 46 7,7
Mestsky obvod Pardubice III. 2 0,3
Nedcon 7 1,2
Meéstsky obvod Pardubice 1. 3 0,5
Marius Pedersen 32 5,4
Celkem 233 39,0
Zdroj: [17]

Kmenovy stav odsouzenych ve véznici je 744, fyzicky pfitomno je 731 odsouzenych,

z tohoto poctu je 597 zpusobilych k praci. Do vykonu prace je zatazeno 233 odsouzenych, coz
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¢ini pouhych 39 %. Do prace bez odmén je zatazeno 24 odsouzenych. Ve véznici jsou

k dispozici 4 haly s rozlohou 5 797m?. Vé&znice nabizi odb&ratelim nasledujici profese nebo
typy vyroby [17]:

e pomocny délnik, opracovani odlitki;

e pomocny délnik, pomocné tiskaiské prace;

e pomocny délnik, tfidéni odpadu;

e pomocny délnik, profilovaci linka;

e pomocny délnik, tklidové prace.

Vzdélavani veézii je zajisténo predevsim Skolskym vzdélavacim stfediskem, které ma
ve Véznici Pardubice své odloucené pracovisté. Dle navstévovaného vzdélavaciho programu
mohou absolventi ziskat vyuc¢ni list nebo osvédceni o uspésném dokonceni kurzu. Ve $kolnim
roce 2014/2015 navstévovalo Skolské vzdélavaci stiedisko 182 odsouzenych. Ke dni
29. 10. 2015 to vsak bylo jen 50 odsouzenych, coz tvoii pouhych 8,4 % z odsouzenych
zpusobilych k praci. Nabidka vzdélavacich aktivit je upravovana dle slozeni odsouzenych
osob ve véznici a dle pozadavkiu Generalniho feditelstvi Vézenské sluzby Praha. Ve Skolnim

roce 2014/2015 byly k dispozici nasledujici vzdélavaci aktivity pro odsouzené muze [17]:
e Ucebni obor Siti pradla;
e Ucebni obor Prace ve stravovani;
e Kurz zékladl vypocetni techniky;
e Kurz malifskych a natérac¢skych praci;
o Kurz zékladi anglického jazyka;
e Kurz vytvarného zpracovani keramiky.

Ve Skolnim roce 2013/2014 ziskalo v uéebnich oborech vyuéni list 19 odsouzenych.
V oblasti kurzi bylo vydano 41 osvédceni. Vybér odsouzenych do Skolského vzdélavaciho
sttediska probiha ve spolupraci s oddélenim vykonu trestu. Vzdélavaci programy jsou
zamétené predevSim na odsouzené ve véku 18 az 26 let, tato skupina nemd dosud ukoncenou
socialni integraci, a tak je relativné snadné&ji ovlivnitelna v pozitivnim i negativnim pojeti,

a tak je dualezité vénovat ji zvySenou penitenciarni pééi [17].

Dle legislativy je véznice povinna ziizovat zajmové a specialné-vychovné aktivity

pro vézné. Jsou realizovany pomoci pracovnikli a odbornikii a maji za cil rozvijet osobnost

35



odsouzenych. Klicové role pro poskytovani vzdélavacich, zajmovych, socialné-vychovnych
aktivit a duchovenské péce hraji specialni pedagog, psycholog, socialni pracovnik, vychovatel
— terapeut, vychovatel a kaplan. Nejvyssi Gcast na zajmovych aktivitich je evidovana
na sportovnich krouZzcich, terapeutickych skupinach a kurzech cizich jazyka. Terapeutické
skupiny ovliviiuji psychicky stav odsouzenych. Uskutecniuji se formou pracovni terapie,
pravidelnymi cvi¢enimi pro zlepSeni, jak psychické, tak fyzické kondice a specialné
zaméfenymi aktivitami napiiklad praci v keramické diln€, muzikoterapii, relaxa¢nimi
aktivitami, praci v kreativni dilné, vikendovymi setkanim s filmem ¢&i hudbou aj. Vyhodou
ucasti v téchto skupinach je moznost zmény stereotypu vSedniho dne ve véznici. Vysledky

z téchto skupin jsou prezentovany v budovach véznice [17].

Rychle se zvySuje pocet extramuralnich aktivit, které jsou motivujicim prvkem
pro odsouzené. Jedna se o aktivity vné véznice, které maji vychovny, pracovni, zajmovy ¢i
duchovni smér. Probihaji vyhradné za dohledu zaméstnanci véznice a sméfuji i k ptiprave
odsouzenych na bézny zivot po propusténi. Jako piiklad extramuralnich aktivit se uvadi
navstévy kulturnich ¢i sportovnich akei, vystav ¢i galerii aj. Duchovenska péce je ve Véznici
Pardubice zajistovana pomoci Cirkve adventisti sedmého dne, Ceskobratrskou cirkvi

evangelickou, Rimsko-Katolickou cirkvi a nabozenskou spoleénosti Svédkové Jehovovi [17].

Véznice Pardubice realizuje vramci vykonu trestu odnéti svobody tyto resocializacni

programy [17]:
e Zastav, zamysli se a zmén se ,,3Z°;
e Edukacné — rekvalifikacni program pro pachatele dopravnich nehod;
e Encouterova skuping;
e Nevstoupis dvakrat do stejné feky;
e Komunita;
e Socialné¢ psychologicky trénink;

e Piiprava zdravotnich asistenti — oSetfovatel zafazenych k vykonu pracovnich
¢innosti pfi specializovanych oddéleni trvale pracovné nezaraditelnych

odsouzenych v ramci Véznice Pardubice.

Program ,,3Z“ lze slovy jednoho z véznu popsat jako setkani, ktera probihaji dvakrat
tydné. Véznové pracuji na sob€, svych postojich k trestné ¢innosti, k vykonu trestu, rodiné

a ke svétu obecné. Na cviéenich si ukazuji, jak zvladat své emoce. Program trva 3 mésice a je
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realizovan anglickou Proba¢ni sluzbou. Béhem sezeni je vyuzivano kognitivné behavioralni
terapie. Terapie vyuziva ur¢eni chybnych vzorci chovani a zamétfuje se na zménu postoju
a neopakovani téchto chybnych vzorcii chovani vedoucich k pachani trestné ¢innosti a to

pomoci aktivity Gi¢astnikt, her, neobvyklych cviceni a ukola [17].

Edukaéné — rekvalifika¢ni program je urCen pro pachatele zavaznych dopravnich nehod,
pro odsouzené za piecin pod vlivem navykové latky v souvislosti s fizenim motorového
vozidla a pro odsouzené za piipadné marfeni vykonu ufedniho rozhodnuti v souvislosti
s dopravou. Tento program se uskuteciiuje dvakrat rocné pro vybrané vézné a mé za cil
zménit problémové chovani fidice, které vedlo k dopravnimu pfestupku ¢i k trestné ¢innosti
Vv dopravé, formovat postoje a osvojovat si zptisob chovani, které je nutné pro bezpecné
chovani v silni¢nim provozu. Encouterova skupina je vychovnd aktivita, kterd se zaméiuje

na zlepSeni interpersonalnich vztahti a komunikace pomoci zazitkovych aktivit [17].

Zejména pro odsouzené, ktefi uzivali pred nastupem vykonu trestu odnéti svobody drogy,
je urena spoluprace s Obfanskym sdruzenim Laxus. Spoluprace je zaloZena na zakladé
dohody o spolupraci, pti ¢emz jejim cilem je motivovat ke zméné Zivotniho stylu, abstinenci,
a to i po propusténi z vykonu trestu odnéti svobody, coz napomahd znovu zaclenéni
do bézného zivota. Uvéznéné osoby, které byly uzivatelem drog, jsou primarni skupinou.
Obcanské sdruzeni Laxus se ve spolupraci s véznici zaméiuje sekundarné i na piibuzné
odsouzenych a vézensky persondl. V ramci projektu ,,Zpatky, jinak* byly piednéseny besedy
pro vézné, projekt skoncil v €ervnu roku 2015 a nyni jsou sluzby poskytovany individualné se
snahou navéazat na ptfedchazejici program. Vliv spoluprace na uUspéSnou resocializaci je
hodnocen na zakladé rustu klientd, zmény postoji klientd a dlouhodobé spolupraci

po skonceni vykonu trestu [17].

Véznice Pardubice rovnéZ spolupracuje s Obcanskym sdruzenim Romodrom. Tato
spoluprace ma za cil hlavné podpofit véznéné osoby pii navratu do bézného Zivota a to
v poslednich 6 mésicich ve vykonu trestu odnéti svobody. Ke sniZeni rizika vyskytu recidivy,
jak jiz bylo feCeno, je nutné zaclenit propusténé do bézného Zivota. V oblastech bydleni,
socialnich davek, dluht, pravniho poradenstvi, komunikace s institucemi, rodinného prava
atrestné Cinnosti Obcanské sdruzeni Romodrom poskytuje své socidlni sluzby, které
pro odsouzené, kteti po propusténi zistavaji v Pardubickém kraji, pokrac¢uje i po skoncéeni
vykonu trestu odnéti svobody. Spoluprace probiha formou terénniho programu a odborného
socialniho poradenstvi. Spoluprace je urcena pro osoby od 18 let do 64 let, které opoustéji

vykon trestu odnéti svobody [13].
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5 ANALYZA VZDELAVANI VE VEZNICI PARDUBICE

Cilem préce je ptiblizit vézensky systém v Ceské republice a zmapovat aktualni ptileZitosti
ve vzdélavani odsouzenych osob v Ceskych véznicich. Prace rovné€z porovnava pftilezitosti
vzdélavani mladistvych, Zen a muzi. V zavéru piiblizi pohled samotnych vézit
na piilezitosti, které se jim v oblasti vzdélavani dostdva. Soucésti cile prace je rovnéz

zhodnotit okolnosti vzdélavani odsouzenych.

Problematika vykonu trestu odnéti svobody je Sirokou vefejnosti vnimana jako pouha
forma trestu, zadostiu€inéni. DiileZitou soucésti vykonu trestu je nejen potrestani vinného, ale
hlavné naprava socialniho stavu jedince a tim sniZeni rizika recidivy. Vzdéldvani a samotné
vzdélani pomaha odsouzenym se Iépe reintegrovat do spolecnosti a pravé toto tvrzeni zkouma
nize provedeny vyzkum. Vyzkum byl proveden ve Véznici Pardubice, jejiz ¢innost je popsana
vySe. Aby byl vyzkum objektivni byl proveden metodou dotaznikového Setieni, pii kterém

byli dotazani nahodni odsouzeni a zaméstnanci VSCR vykonavajici odlisné funkce.

Dotaznikové Setieni nemohlo byt vyhodnoceno statistickymi metodami. NAavratnost
dotaznikd od odsouzenych byla pro tyto metody piili§ nizka. Pavodnim zamérem bylo provést
fizené rozhovory se zaméstnanci, z divodu jejich casové vytizenosti vSak bylo od této
varianty ustoupeno a sbér dat byl proveden pomoci dotaznikl se strukturovanymi otevienymi
otazkami, které rovnéz nelze vyhodnotit statistickymi metodami. Otdzky a stanovené

hypotézy byly vyhodnoceny ptevazné metodami kvalitativniho vyzkumu.

Kvantitativni vyzkum vyuziva ke sbéru dat nahodné vybéry, dotazniky, pozorovani
a experimenty, protoze zkouma chovani a skutecnosti, které 1ze métit a predpovidat. Ziskané
informace vyhodnocuje statistickymi metodami. Vyzkum se opird o pfedpovidané hodnoty,
platné teorie, ze kterych stanovi hypotézy a jejich alternativni hypotézy o vztazich
zkoumanych veli¢in. Diky vyuzivani statistickych metod a pocitaovych programi je
vyhodnoceni dat rychlé a nezavislé na vyzkumnikovi. Kvalitativni vyzkum uziva induktivni
formy védeckych metod, studium piipadd, rozhovory a kvalitativni pozorovani. Zabyva se
pohledem jednotlivce na danou problematiku a popisuje procesy a vztahy. Vyzkum zpravidla
probihad v ptirozenych podminkach socialniho prostfedi a jeho plan je pruzny. Vyzkum se
tedy rozviji podle ziskanych informaci. Pfed zahajenim kvalitativniho vyzkumu je potieba
provést hloubkové studium problematiky pro jeji pochopeni. Kvalitativni vyzkum umoziiuje
vytvaret nové teorie a je vice ovlivnén osobou vyzkumnika. K analyze vzdélavani ve Véznici
Pardubice bylo vyuZito smiSeného vyzkumu. Obsahuje prvky kvantitativnino vyzkumu,

ackoliv je vyhodnocen kvalitativné [6].
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5.1 Dotaznikové Setieni odsouzenych

Cilem dotaznikového Setfeni bylo zjistit vliv vzdélavani na resocializaci odsouzenych,
tedy jestli se samotni vézni chtéji ziskanym dovednostem vénovat i po reintegraci
do spole¢nosti. Oviem neni mozné zkoumat vliv vzdélavani, kdyby nebyl nejprve zjistén
samotny zajem o vzdélani v pribéhu vykonu trestu. Tento zajem o vzd¢lani je srovnavan
Z pohledu odsouzenych, ktefi vyplnovali dotaznik, Snizory zaméstnanci na tuto
problematiku. Ze zavéru Setfeni vyplyne, zda jiz dosazené vzdélani ovliviiuje aktivitu

ve vzdélavani v prubéhu vykonu trestu.

5.1.1 Analyza dat

Vybérovou skupinou bylo 98 odsouzenych Véznice Pardubice. Dotaznik, ktery je pfipojen
jako Piiloha B, obsahoval devét kombinovanych otazek, uzavienych i otevienych. Pisemné
dotazniky byly pfedany personalem véznice odsouzenym. Dotaznik vyplnilo 28 odsouzenych
ve véku 17 az 59 let. Median véku odsouzenych byl 30 let. Median délky trestu se rovnal

36 mésicim. Navratnost vyplnénych dotazniki je 28,57 %.
Stanovené hypotézy koresponduiji s cili Setfeni tak, aby na né byly nalezeny odpovédi:

H1: Odsouzeni se chtéji po skonceni vykonu trestu nadéale vénovat ziskanym

dovednostem.
H2: Podle nazoru odsouzenych je nabidka v oblasti vzdélavani dostacujici.

H3: Neexistuje zavislost mezi pfedchozim vzdélanim odsouzenych a jejich vzdélavaci

aktivitou pfi vykonu trestu odnéti svobody.

K ziskani informace, zda ma vzd€lavani ve véznici nasledny vliv na reintegraci
do spolecnosti, je dulezité zjistit, jestli se odsouzeni chtéji po skonceni vykonu trestu nadale
vénovat ziskanym dovednostem. Je tedy vzdélavani resocializacnim prvkem? Odsouzeni byli
pomoci pisemného dotazniku osloveni otazkou: Jestlize navstévovali néktery z kurzi
vzdélavani béhem vykonu trestu odnéti svobody, chtéji se po propusténi nadéle vénovat této
¢innosti? Ziskané odpovédi byly vyhodnoceny na zikladé cetnosti kladnych a zapornych
odpovédi. Po vylouceni sedmi odpovédi, které nebyly jednozna¢né, a tedy nemohly byt
zatazeny do vyhodnoceni, bylo ziskdno pét zapornych odpovédi. Zaporna odpoved je
klasifikovana takto: ,ne, odsouzeni se nechtéji po propusténi veénovat ziskanym
dovednostem*. Sestnact ziskanych kladnych odpovédi je klasifikovano jako ,,ano, odsouzeni

se chtéji po propusténi vénovat ziskanym dovednostem®. Nejcastejsi ziskanou odpovédi byla
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odpovéd’ kladna. Z dotaznikt vyplyva, Ze vzdélavani ve Véznici Pardubice je prvkem, ktery
napomahda reintegrovat odsouzené. Graficky je tato situace znazornéna na nasledujicim

obrazku.

H Odpovédi Kladné

B Odpovédi Zaporné

Obrézek 2: Procentualni vyjadieni zajmu se nadale vénovat ziskanym dovednostem

Zdroj: vlastni zpracovani

Velice zajimavou se stva otazka, zda odsouzeni vnimaji nabidku forem vzdélavani jako
dostacujici. Odsouzeni byli v dotaznicich pfimo osloveni, jaké dalsi kurzy vzdélani uvitaji.
Formou dotazu byla oteviena otazka, proto bylo ziskdno mnozstvi zajimavych odpovédi.
Deset dotazanych tuto otazku nezodpovédélo, proto byly jejich prazdné odpovédi z hodnoceni
vyfazeny. Z obdrZzenych odpovédi vyplynulo, Ze mnoho odsouzenych tuto otazku pochopilo,
jako dotaz, do kterych dalSich kurzi by se chtéli zapojit. Sedm dotazanych uvedlo
ve svych odpovédich kurzy, které Véznice Pardubice uskute¢tiuje. Formulace otazky méla byt
tedy presnéjsi. I pres to z odpovédi vyplyva vysoky zajem o vzdélavani. Odsouzeni maji
zajem se nadale vzdélavat, at’ jiz v existujicich kurzech, nebo v novych. Naprosta vétsina,
27 dotazanych, se jiz nékteré formy vzdélavani ve vykonu trestu zacastnila a 22 z nich se chce
vzdélavat i nadale. Jimi navrhované nové kurzy se tykaly obort svare¢skych a zamecnickych
praci, cizich jazyki, sebeobrany a vypodetni techniky pro pokrocilé. Zavér smiSeného
vyzkumu ukédZe, zda tento zdjem o vzdé€lavani vnimaji i vedouci pracovnici Véznice

Pardubice.

Posledni ¢ast dotaznikového Setfeni zkoumd zavislost jiZz dosazeného vzdélani
odsouzenych na jejich aktivitu ve vzdélavani se pii vykonu trestu. Spole¢né byly

vyhodnoceny ziskané informace o dosaZzeném vzdélani a poctu navstivenych kurzl ¢i jinych
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forem vzdélavani ve vykonu trestu. Nebyly pouZity statistické metody, konkrétné¢ aplikace
testu nezavislosti v kontingenéni tabulce. Pro tento test je tieba vyssi Cetnost odpovédi,
dosazena nizka ¢etnost ho tedy vyloucila. S takto nizkou navratnosti dotaznikti obecné nejsou
vhodné podklady pro uziti statistickych metod. Metoda nema prokazatelnou hodnotu a nelze
K ni ptihlizet.

Je moZné vyuZit kontingenc¢ni tabulku, ktera ptehledné uvadi pocty navstévovanych forem
vzdélavani. Nésledujici kontingencni tabulka uvadi 20 ptipadd, kdy odsouzeni navstévuji
jeden vzdélavaci kurz. Vice nez jednoho kurzu se castnilo 7 jedinct, vétSina byla vyucena.
Nejvyssi zajem o vzdélavaci kurzy byl u odsouzenych se zakladnim vzdélanim. Z tabulky je
vidét, ze skupina respondenti byla z pulky slozena pravé z odsouzenych se zakladnim
vzdélanim. Uroven vzdélani nebyla zastoupena rovnomérné. Ackoliv nemohl byt proveden
test nezavislosti kvlli nesplnéni pfedpokladi k vypoctu, z kontingen¢ni tabulky je patrné, Ze
zavislost mezi dosazenym vzdélanim a aktivitou ve vzdélavani pti vykonu trestu, nemizeme

prokazat.

Tabulka 6: Poéty nav§tévovanych kurzi a vzdélani uéastniki

Vzdé¢lani odsouzeného Kurz - Zadny | Kurz - jeden | Kurz —vice | Soucty radki
Zéakladni 0 13 1 14
Stredoskolské — vyucen 1 3 5 9
Stredoskolské — s maturitni zkouSkou 0 3 0 3
Vysokoskolské 0 1 1 2
Soucty sloupcii 1 20 7 28

Zdroj: vlastni zpracovani

5.1.2 Vysledky a doporuceni

Odsouzeni pachatelé, ktefi jsou pifemisténi do zafizeni pro vykon trestu odnéti svobody, se
na dobu trestu stavaji izolovanymi od okolniho svéta, rodiny, pratel. Nemohou se vénovat
svym zdjmim, probudit se a svobodn¢ se rozhodnout, jak kazdy den nalozi se svym zivotem.
Rovnéz je ptfi vykonu trestu ovliviiovan jejich socidlni stav, osobnost a jsou pfipravovani
na reintegraci do spole¢nosti. Ob¢ané a Siroka vefejnost je jejim uvéznénim chranéna pied
jejich trestnou ¢innosti do doby, nez skonci jejich trest. Nesmirné dulezitou soucasti pobytu
odsouzenych ve véznicich je plsobeni na jejich osobnost a zmenSeni rizika vyskytu jimi

pachané recidivy. Cilem vyzkumu bylo odpovédét, zda ma pravé vzdélavani vliv na piiznivou
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resocializaci odsouzenych. Zda slouzi ke zmirnéni izolace a ma pfiznivy vliv na socialni stav
jedince. Dotaznikové Setfeni mélo piinést odpoveéd’ i na to, zda vzdélavani pti vykonu trestu
pfinasi uplatnéni odsouzenych po ndvratu do svobodného obcanského Zivota. Odsouzeni
sdélovali své nazory na prohlubovéani ¢i uplatnéni svych ziskanych znalosti po propusténi
z véznice. Z dtivodu objektivniho posouzeni vysledkt byli osloveni ndhodni odsouzeni. Nebyl
zkouman vliv v€ku odsouzenych na resocializa¢ni u¢inek vzdélavani. VEk tazanych jedinct

byl rozmanity s rozsahem mezi 17 do 59 let.

Jednoduchym zpusobem, jak zjistit odpovéd’ na otazku, ktera vyplyva uz z nazvu této
prace, bylo poloZit ji nejzainteresovanéj$im osobam, odsouzenym. Odsouzeni mohou vyuzit
dosaZzeného vzd¢lani tim, ze se budou aktivné snazit uplatnit na trhu prace a vést fadny zivot
bez pachani trestné Cinnosti. Vysledkem uzaviené otazky, kterd zjiStovala zajem vénovat se
ziskanym dovednostem ¢i znalostem i po propusténi z vykonu trestu, bylo, Ze odsouzeni se
chtéji nadale vénovat ziskanym znalostem. Neni rozhodujici, zda se budou nadale vzdélavat
nebo vyuziji ziskané kvalifikace, ale je podstatné, Ze budou né¢im smysluplnym zaméstnani.
Jejich zajem o ziskané znalosti je jiz samotnym resocializaénim prvkem, ktery snizi riziko
recidivy, protoze zménil jejich postoj v uvaZzovani, vice je motivoval, a to jim usnadni hladsi
reintegraci do spole¢nosti. Piijeti této hypotézy je obecnou odpovédi na téma této prace.
Vzdélavani ma pozitivni vliv na resocializaci odsouzenych, jelikoZz snizuje riziko recidivy.

vvvvvv

ochranu pro Sirokou vetejnost.

Druhd hypotéza zjistovala spokojenost odsouzenych s nabidkou vzdélavani ve véznici.
Otazka byla neptfesné formulovana, jednalo se o otevienou otazku, ktera ptinesla rozmanité
odpovédi. Z odpovédi vyplynul vysoky zajem o 0UCast na kurzech vzdélavani (22 z 28
respondentd ma zajem o dal$i vzdélavani). Doporuceni vyplyvajici z tohoto zjisténi tedy
spo¢iva v rozSifovani moznosti vzdélavat se ve zkoumané véznici. RozSifeni umozZni
vzdelavat se 1 adeptiim, ktefi se v soucasné dob¢ z diivodu nizsich kapacit Gcastnit nemohou.
Dle ziskanych odpovédi je nejvy$$i zdjem o cizi jazyky, kurzy vypocetni techniky
pro pokrocilé a technické obory jako naptiklad svafecstvi ¢i zamecnictvi. Pro rozsiteni forem

vzdélavani je doporuceno orientovat se timto smérem.

V posledni ¢asti dotaznikového Setfeni byla zkoumana aktivita ve vzdélavani pii vykonu
trestu v zavislosti na piedchozim vzdélani odsouzenych. Pocet ziskanych odpovédi byl pfilis
nizky pro vyuziti statistickych metod. Zavislost mezi zkoumanymi veli¢inami nebyla

prokéazéana.
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Navratnost ziskanych dotaznikti byla tietinova. Z téchto vyplnénych dotazniki vSak
vyplyva zajem o vzdélavani. Odsouzeni tak sniZuji svou izolaci, krati si sviij trest, jsou
zaméstnani a formuji svilj socidlni stav. Naprostd vétSina vSech odsouzenych, kteti vyplnili
dotaznik, ma zajem se vzdélavat. Z diivoda vlivu na hladsi reintegraci odsouzenych a snizeni

rizika recidivy, je doporuceno v této aktivit¢ pokracovat a navySovat kapacity kurzu.

5.2 Dotaznikové $etfeni zaméstnanci VSCR

Cilem dotazovani personalu véznice bylo zjistit, zda povazuji vzdélavani odsouzenych
Vv pribéhu vykonu trestu za nejucinnéjsi nastroj resocializace. Dil¢im cilem bylo zjistit zptisob
vybirdni odsouzenych do vzdélavacich programi, a jakou motivaci odsouzenych vidi
respondenti Vv jejich ucasti v programech. Zavére¢nou otazkou jsou respondenti dotazovani,
zda maji moznost posoudit vliv vzdélavani na plynulejsi reintegraci propusténych. Diky
ziskanym nazorim zaméstnanci VSCR bude mozné posoudit, zda ziskany zavér z vyse
provedeného Setieni mezi vézni, tedy vysoky zajem o vzdélavani, je pozorovan i personalem

véznice.

5.2.1 Analyzadat

Strukturovany jednotny dotaznik, pfilozen jako Ptiloha C, je tvofen 7 otevienymi
otazkami. Vybérovou skupinou bylo 5 zaméstnancii Véznice Pardubice zastdvajici rtizné

funkce souvisejici se vzdélavanim odsouzenych. Dotazanymi respondenty byli:

respondent A: vedouci Skolského vzd€lavaciho strediska;

respondent B: vychovatel;

respondent C: vychovatel — terapeut;

respondent D terapeut;
e respondent E: socialni pracovnik.

Respondenti souhlasili s pfepisem informaci, které od nich byly ziskany. Nasledujici text
obsahuje sled otazek a odpovédi jednotlivych respondentli. Otdzka €. 1 neni pfepsana, jelikoz

obsahuje vyse uvedenou informaci o pracovni pozici respondentti.
Otazka €. 2: Co je podle Vas nejucinngjsi nastroj resocializace véznt?

Respondent A: Podle m¢ je to prace vSech odborniku, ktefi pracuji s odsouzenymi. Kazdy

z odbornych zaméstnanct se podili na resocializaci odsouzenych.

Respondent B: Prace, zafazeni odsouzenych do préace. Pracovni terapie.
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Respondent C: Préce.
Respondent D: Duvéra a vlastni piiklad.
Respondent E: Pracovni zafazeni, kvalitni postpenitenciarni péce.

Otazka ¢&. 3: Jaky divod podle Véas vede vézné k ucasti ve vzdélavacich programech?

(snaha zlepsit si kvalifikaci, nenudit se, ziskat lepsi podminky pro pfed¢asné propusténi)

Respondent A: Vsechny vySe uvedené aspekty hraji pti zadosti o zafazeni do vzdélavani
urcitou roli. Je nutné dbat hodné na vybér odsouzenych a zatfazovat odsouzené, kteii jsou

bez sttedniho vzdélani.

Respondent B: Jak u koho. Ti rozumnéjsi a co nemaji zadnou kvalifikaci, stavi na prvni
misto kvalifikaci a v budoucnu leps$i uplatnéni na trhu prace. Zkusené&jsi odsouzeni voli
vzdélavaci, ¢i jiné aktivity, z divodu nenudit se, 1épe trest odnéti svobody utika.
Samoziejm¢ vSichni védi, Ze sbiraji plusové body pii rozhodovdni o podminéném

propusténi z vykonu trestu odnéti svobody.

Respondent C: V potadi dle dulezitosti: ziskat lepSi podminky pro pied¢asné propusténi,

nenudit se, snaha zlepsit si kvalifikaci.
Respondent D: Nenudit se a ziskat lepsi podminky pro pfed¢asné propusténi.
Respondent E: Nenudit se.

Otazka €. 4: Jaky je zajem vézili o vzdélavani pti vykonu trestu? (minimalni, dostacujici

nebo prevysSujici nabizend mista v téchto vzdelavacich programech)
Respondent A: Zajem je pievySujici.

Respondent B: Je to individudlni. Souvisi to s otdzkou ¢. 3. Celkové se da vSak fici, ze

zajem prevysuje nabizené moznosti.
Respondent C: Zajem pievySuje nabizena mista.
Respondent D: Nevim, nemam informace.
Respondent E: Zajem je pievysujici.

Otazka €. 5: Mate v dlouhodobém ¢asovém horizontu v planu rozsifovat nabidku forem

vzdélavani?

Respondent A: Ano, Vv dlouhodobém ¢Easovém horizontu je v planu rozsifovat nabidku

forem vzdélavani.
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Respondent B: Jako vychovatel nemam v této véci kompetenci. Rozsifeni nabidky forem

vzdélavani bych osobné doporucoval.

Respondent C: Toto zajistuje Skolské vzd&lavaci stredisko.
Respondent D: Nevim, neni to v mé kompetenci.
Respondent E: Rada bych, ale nemam kompetence.

Otazka €. 6: Jaka kritéria vyuzivate pro vybér véznli do téchto programi, aby jejich

vzdélavani ptineslo resocializacni efekt?

Respondent A: Vybér odsouzenych do s$kolského vzdélavaciho stiediska probihal
ve spolupraci s oddélenim vykonu trestu. Je zaméten hlavné na odsouzené ve véku od 18 —
26 let. Jde o skupinu, ktera je vzhledem k dosud neukoncené socialni integraci relativné
nejsnadnéji ovlivnitelna - at’ jiz v pozitivnim, nebo negativnim smyslu - a je nutné ji
vénovat zvySenou penitenciarni péci. V tom také spatfujeme jeden z hlavnich cil
vzdelavani.

Respondent B: Je to komplex kritérii: vzdélani odsouzeného, osobnost odsouzeného, vek,
délka trestu odnéti svobody, kolikrat byl véznény, zajem odsouzeného. Posouzeni je
individualni.

Respondent C: Motivace, délka trestu, dosazené vzdélani.

Respondent D: Nevim, se vzdélavacim programem zatim nemam velké zkusenosti.

Respondent E: Motivace odsouzenych.

Otazka ¢. 7: Méte k dispozici né&jaké informace o postpenitenciarni péci? Mate moznost
posoudit, zda se odsouzeni po vykonu trestu 1épe resocializovali praveé diky vzdelavani (¢i

zda se vénuji ¢innostem, které se naucili)?

Respondent A: Bohuzel, tuto moznost nemame. Ur¢ité by nam pomohla vétsi spoluprace

naptiklad s pracovnimi ufady.

Respondent B: Informace o postpenitenciarni péci a jeji efektivité by mela mit Probac¢ni
a mediaéni sluzba CR, ktera ji vykonava. Jako vychovatel mam jen kusé informace, které
zachytim v médiich, pfipadné né&jaké literatufe. Nejvice potési, kdyz se piihlasi byvaly
odsouzeny a sam se pochlubi, jak se mu podaftilo se na svobodé adaptovat, pracovat a zit
fadnym zivotem. Takovych je ovSem minimum, o ¢emz svéd¢i statistika, Ze cca 60 %

odsouzenych se do vykonu trestu odnéti svobody opét vraci.
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Respondent C: Informace mame minimalni. Dle nabidky ufadu prace maji tuto informaci

zejména kuratoti a DP WORK. Tato skupina jiz ale v Pardubicich nepiisobi.

Respondent D: Podilel jsem se na rekvalifikaéni kontrole pro odsouzené (kurz
kfovinofezu, motorové pily) a musim fici, Ze par odsouzenym tento kurz oteviel dvete

V tom, aby je snaz pfijali u komundlnich sluzeb ptislusnych méstskych uradi.

Respondent E: O postpenitenciarni péci ano, ale zda je to diky vzdélavani to ne.

5.2.2 Vysledky a doporuceni

Programy zachazeni realizované vV penitenciarnich zafizenich jsou uskuteéfiovany
prostiednictvim specializovaného tymu odbornikli. Cilem dotazovani bylo zjistit nézory
téchto odbornikti na ovlivnéni resocializace vzdélavanim odsouzenych. Respondenti se shodli
na tom, Ze nejucinnéj$im nastrojem resocializace je zatazeni véznu do pracovnich ¢innosti.
V prvni €asti prace je uvedeno, ze vzdélavani zde neni chdpano pouze jako zdkladni ¢i
navazujici studium, ale i vzdélavani se v zdkladnich navycich, zlepSovéani se v kontaktu
z afady aj. Tedy i zlepSovani svych pracovnich navykt. Pracovni zafazeni véznd je
V penitencidrnich zatizenich chépano jako soubor ¢innosti vcetné vychovné — vzdélavacich
programii. Vzdélavani tedy nebylo uvedeno jako nejucinngj$i nastroj resocializace
odsouzenych, ale bylo uvedeno jako jeden z prvki nejucinnéj$iho komplexniho nastroje

resocializace.

Kritérii pro vybér do vzdélavaciho programu je mnoho naptiklad v€k odsouzeného, délka
jeho trestu, zda se jednd o recidivistu, dosazené vzdélani, osobnost vézné, jeho zdjem
a motivace. Posouzeni téchto kritérii je velice individualni, stejné¢ jako je individualni
program zachazeni stanoveny pro kazdého vézné. Preferuji se vSak odsouzeni ve véku 18 —
26 let, kdy je osobnost jest¢ plné nedovyvinuta a vzdé€lavani osoby je efektivngjsi.
O uspéesnosti vzdelavaciho programu nerozhoduje pouze vzdélavana osoba, ale rovnéz kvalita
pracovniku a kvalita programu. Z odpovédi respondentd vyplynulo, Ze jak ani zaméstnanci
piimo v kontaktu s odsouzenymi, tak ani vedouci Skolského vzdélavaciho stfediska, nemaji
informace o uc¢incich vzdélavacich programii na reintegraci odsouzenych. Nemohou ur¢it, zda
vzdélani prispélo k reintegraci, zméné postoji vézn¢ a napomohlo k zapojeni do b&ézného
zivota. Bez zpétnych informaci nemohou konkrétné¢ a efektivné zlepSovat a ménit napli

vzdélavacich programd.

Z odpovédi vyplyva, Ze respondenti vnimaji zajem o vzdélavani vyssi, neZ je kapacita

nabizenych programtl. Tento vysledek je totozny s vysledkem, ktery byl zjistén z dotazovani
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odsouzenych. Lze tedy potvrdit, ze zajem odsouzenych o vzdélavani je skute¢ny. Bohuzel
prevazujicimi odpovéd'mi na motivaci, ktera pohani odsouzené ucastnit se vzdélavacich
programii, byly ziskani plusovych bodi pro predéasné propusténi a zmirnéni zndmek izolace,
tedy zaméstnani se a predchazeni nudé. VéEtSina véznd nespatiuje na prvnim misté vyhody
téchto programti ve zvySeni kvalifikace a jejim vyuziti po propusténi. Tento prvek uvazovani

je ovlivilovan az v prabéhu vykonu trestu pomoci resocializace.

Navrhované doporuceni kopiruje trend moderniho vézeni. Doporucuje se navySovat
kapacity vzdélavacich programi, formalnich i neformalnich forem vzdélavani ve Véznici
Pardubice. Soubé&Zzné stim zvySovat odbornost svych zaméstnanci v novych trendech
vzdélavani a psychologickém pisobeni na odsouzené. Diky tomu zaméstnanci budou moci
1épe sestavovat individudlni programy zachazeni a pfistupovat ke kazdému vézni jednotlivé.
Cilem vzdélavacich programi je pfevychova pachatele a zvySeni jeho kvalifikace a tim i jeho
moznosti zapojeni se do bézného zivota po opusténi véznice. SnizZeni recidivy je pak nejvetsi
ochranou obcani. Aby dochézelo k aktualizaci a zlepSovani vzd€lavacich aktivit je potfeba
mit pfehled a statistiky o chovani propusténych vézi a jejich ptijmuti zodpovédného Zivota.
Je doporugeno v tomto ohledu navézat uzsi spolupraci s Proba¢ni a mediaéni sluzbou CR
a prislusnymi urady prace. Dalsi moznosti je vypliovani dotaznikl,, které by obsahovaly
otazky tykajici se vyuzitych dovednosti, byvalymi vézni napiiklad diky spolupraci

s pridélenym kuratorem.
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ZAVER

Ochrana spolecnosti je hlavnim tikolem piedstaviteld statu a organizaci, které jsou statem
ziizovany. Tato prace se zabyvala Cinnosti jedné organizace ziizované statem. Vézeiiska
sluzba Ceské republiky dohlizi na vykon trestu odnéti svobody, pii kterém jsou odsouzeni
vézni separovani od bezthonnych jedincii. Touto izolaci jsou obcané docasn€ ochranéni
pted trestnou ¢innosti pachanou odsouzenymi. Prace vSak ¢tenafe seznamila s cestou trvalé
ochrany spole¢nosti pomoci pusobenim na odsouzené¢ho jedince, jeho resocializaci
a naslednou hladkou reintegraci, pii které se zacleni do bézné spolecnosti. Prace zpracovala
toto téma i kvili jeho aktualnosti, kdy se Ceska republika potyka s preplnénosti ¢eskych
véznic a nedostatkem financnich prostfedkt, které jsou vynaklddany na vézné, kteti si
odpykavaji pravé tento typ trestu. Prace pojednavala i o finanéni vyhodé spravné
resocializace, ktera zamezi pachani recidivy a tim se sniZi pocet recidivistl, ktefi se do véznic

vraceji.

Cilem prace bylo priblizit vézetisky systém v Ceské republice a zmapovat aktualni
prilezitosti ve vzdélavani odsouzenych osob v ¢eskych véznicich. Prace rovnéz porovnala
ptilezitosti vzdélavani mladistvych, zen a muzi. V zavéru priblizila pohled samotnych vézih
na prilezitosti, které se jim v oblasti vzdélavani dostava. Soucasti cile prace je rovnéz
zhodnotit okolnosti vzdélavani odsouzenych. Pravé resocializace se stala dulezitou v ¢eském
vézenstvi az od konce 19. stoleti, kdy bylo upusténo od pojeti vézenstvi jako synonyma
pro pracovni dril a separaci. Ceska republika se zavéazala plnit Evropska vézeiiska pravidla
a reformovat ceské vézeni do podoby moderniho vézeni, kde jsou uplatiiovany principy

humanizace, efektivnosti a bezpecnosti.

Riziko recidivy mize byt paradoxné zvySovano nevhodnym zachazenim s odsouzenymi
ve véznicich. Pomoci odbornikii a Programui zachazeni s odsouzenymi je pusobeno na vézné
a prace ukézala, jak je dilezité do tohoto plisobeni zatadit vysoky podil vzdélavacich aktivit.
Ve véznicich je zfizeno mnoho vzdélavacich kurzii, moznost dokoncit zakladni vzdélani,
moznost zvysit si kvalifikaci pomoci Skolského vzd€lavaciho stfediska, které zfizuje
sttedoSkolské obory. Stale vSak ve véznicich chybi diraz na vzd€lavani elementarni
a vzdélavani odsouzenych v oblasti fizeni vztahl sufady prace, zaméstnavateli a diraz
kladeny na dalsi bé&zné oblasti Zivota, které se v dobé jejich izolace zménily. Ctenéfi ziskali
odpoveéd’ na otazku, zda vzdélavani pusobi na resocializaci odsouzenych, protoze vzdélavani
ve véznicich je stejné dulezité jako prace, jelikoz vytvari u odsouzenych motivaci, navyky

auc¢i odsouzené pracovat se svou osobnosti, tak aby jizZ znovu nejednali nezdkonng. Diky
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tomu se hladce reintegruji do spole¢nosti, kde se jim pomoci vyssi dosazené kvalifikace
zvySila moZnost uplatnéni se na trhu prace. Nejvice odsouzenych osob, az 44 %, mé pouze
zakladni vzdélani. Z textu prace vyplynula jednoduchd poucka, Ze vézent by mél z véznice
odchazet s vys§im vzdélanim, s lepSimi pracovnimi navyky, s vétsi motivaci a s vétsim
povédomim o fungovani spole¢nosti, nez s jakym povédomim nastoupil do vykonu trestu

odnéti svobody.

Historie moderniho vézeni, které ma za cil UspéSnou reintegraci byvalého vézné
do spolecnosti, je pomérné kratka. Pro ziskani vice informaci a SirSiho pohledu na véc
zavérecna Cast prace seznamuje s analyzou vzdélavani ve Véznici Pardubice. Ve Véznici
Pardubice se odsouzeni mohou vzdélavaci pomoci Skolského vzdélavaciho stiediska, které
zde ma své odloucené pracovisté, pomoci pracovni terapie, pravidelnym cvicenim
pro zlepseni psychické a fyzické kondice pomoci specidlné zaméfenymi aktivitami uvnitt i
vn¢ véznice. Pro zlepseni zvladnuti svého psychického handicapu a predevsim pro odsouzené,

kterym se blizi konec trestu odnéti svobody, jsou ziizovany specialni resocializa¢ni programy.

Z dotazovani odsouzenych byly zjistény odpovédi na otazky, zda se odsouzeni cht&ji
po skonceni vykonu trestu nadale vénovat dovednostem ziskanym ve véznici a jestli je
nabidka v oblasti vzdélavani dle jejich ndzoru dostaCujici. Zajem zuzitkovat ziskané
dovednosti projevilo 76 % dotdzanych. Tito odsouzeni byli diky ucasti ve vzd€lavacich
programech vice ovlivnéni a namotivovani jit uritym smérem po propusténi z véznice,
smérem bez pachani trestné Cinnosti. Tuto ptilezitost si uvédomuji 1 ostatni odsouzeni,
protoze zanalyzy vzdélavani ve Veéznici Pardubice byl zjistén vysoky zajem o ucast
Vv kurzech vzdélavani. Nejvyssi zajem byl prokazan u kurza cizich jazykd, vypocetni techniky

a 0 obory svarecstvi a zamecnictvi.

Druhé ¢ast analyzy zkoumala pohled pracovnikll vézenské sluzby. Cilem bylo zjistit, zda
povazuji vzdélavani odsouzenych za nejucinnéjsi nastroj resocializace, jakym zplsobem jsou
odsouzeni vybirani do téchto programut a jakou motivaci odsouzenych spatiuji v jejich zajmu
o UcCast ve vzde€lavacich programech. NejucinnéjSim ndstrojem pro resocializace spatfili
zaméstnanci vé€znice v zafazeni véziil do pracovnich Cinnosti, které obsahuji vzdélavaci
aktivity. Do téchto ¢innosti jsou odsouzeni vybirdni na zakladé jejich veku, délce trestu, zda
se jedna o odsouzeného recidivistu, jakou ma odsouzeny osobnost, motivaci a zajem a rovnéz
jakého vzdélani jiz dosahl. Bohuzel motivace vézna se ucastnit vzdélavacich programi se
neprokazala byt vzajmu o samotné zvySeni kvalifikace, ale v ziskani plusovych bodu

pro pted¢asné propusténi, v predchazeni nudy a zmirnéni zndmek izolace.
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Ceské vézenstvi uslo od dob véznéni v zalafich velky kus cesty. Z prace viak vyplynulo
doporu¢eni nadéle kopirovat trend moderniho vézeni, navySovat kapacity vzdélavacich
programu a dalSich forem vzdélavani odsouzenych. ZvySovat odbornost svych zaméstnanct,
aby byl zajistén princip humanizace, efektivnosti a bezpecnosti a navazat uzsi spolupraci
s Probacni a mediaéni sluzbou CR. Tato uzsi spoluprace by méla zajistit vyssi informovanost
pracovnikli v€znic, aby mohli neustdle zlepSovat individudlni programy zachazeni

S odsouzenymi, podle aktudlnich potfeb spolecnosti.
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Priloha A
Piehled vzdélavacich aktivit, organizovanych jednotlivymi SVS ve §kolnim roce 13 - 14

SVs Maturitni studia Délka Kategorie Ucebni obory  Délka Kategorie Délka Kategorie
Elektrotech. wyroba Zrcky M ml., M AB|DEInik v elektotechnics 10 tydnd | MuZi ml.
MeFrrnies Zs'mEE:n-icxt- pI'E-l.:E 10 tydnd l:.1uii mil.
Prakticksa redinna Skola E més |Zeny AB
Zaklady prace na PC B tydnd | MuZi mil.
Siti pradla 2 roky  |MuZi mil,B,C|Kurz zakladni Skoly 10 més. [Muzi ml., B,C
Prace ve stravovani 2 roky  |Muzi ml.B,C|Kurz wytvameho zpracovani keramiky 10 més. [Muzi ml., B,C
Zdravotnidey kurz 10 dnd|Muzi ml., B.C
Pardubice Kurz malifsiych a natéracskych praci 10 més. |Muzi ml., B,.C
Fraktiggy kurz pro mladistve cdsouzene | 10 més. |Muzi mil.
Kurz anglického jazyks 10 més. |Muzi ml., B,C
Kurz zakladd wypodetni techniky 5 més. |Muzi ml., B,.C
Zamenik Jroky  |MuZi CD Walif natérad 5 més. |MuZi C
Malif natérad Imés. | Muzi ml. M-obv.
Célnik v elektrotechnice 5 més. |[Mudi C
Cesky jazyk pro dizince 10 més. |MuZi C
Plzen MEmedey jazyi 10 més. [MuZi C
Kurz wypotetni techniky 5 més. |Muzi C
Kurz pro pologramotne 10 més. |Muzi ©
Deplnéni zakladniho vzdélani 10 més. |Muzi ml.,M-cbv.
Deplnéni zakladnihe vzdélani 10 més.[Zeny ml., Zobv.
Cbrabéni kavil Zroky  |Mui B,.C Kurz dopinéni uéiva Z5 (akred.) 8 més. |MuZi B,C
Cbrabéd kowl Jroky  |MuZi B.C Kurz zakladd obsluhy PC (askred. ) 1 més. |MuZi B,C
Kurz ovladéni CTNC obrabéni & tydnl|MuZi B,C
R)i'I'IDViCE Kurz ovladani progr. zoner 1 més. |MuZi B,C
Zaklady tvorby webowych splikaci 1 més. |MuZi B,C
Knihaf - vazaf 1 més. |MuZi B,.C
Kurz madckar skla 1 més. |MuZi B,.C
Vyroba konfekos Prakticks rodinna Skols & més. |feny B.C.D
Ziutni kurz vyroby konfekos & més. |Feny B.C
Kurz Z5 (1-5 tids) 10 més. | feny B.C.D
Zaklady prace s politadi - zat. 2 més. |Zeny B.C
Svétla nad Ziklady price = poditadi & méz. | Feny B.C
Saravou Zaklady kuchfskych prac Emés. |feny B.C.D
Piipravny kurz na maturitni studiem 10 més. | feny B,.C
Kurz twilréiho psani 10 més. | Zeny B.C
Prawvni minimum 2.5 m. |feny B.C, F-ml.
Kurz zakladl gramotnosti 10 més | #eny B.C
Ekonom.a podnikani | 3r dalk. |Mudi G0 Obrabéni kowd 2roky |Mudi C.D Kurz pro dopinéni uSiva 25 (akred ) 10 més, |Mudi .0
Gy mnazium . | Mg C,0 Obrabed kowi 3 roky |Mudi C,D Fiijpravny kurz - matur. studia 10 més. |Mudi C,0
Kurz Swafed (akteditovany) 2 més. |Mudi G0
Pfijpravny kurz 1 més. |Mugi G0
Valdice Kurz Za'kl-a-:}.r \'j?oéatr' techniky 10 q;':-l'l: h."L? c.D
Kurz anglickeho jazyka 10 mes. | Muzi G0
Kurz Malif - natérad g=. (MuZi C.D
Kurz Knihaf 5. més. |MuFi C.D
Kurz M5-Office Excel 5. més. |Mud G0
Kurz Zoner Galliste [2.5 més. |Mudi G0
Sadownické 3 zefin.précs |2 roky  |Mml., M AB | Stavebni viroba ({akreditovany) 5 més. |Mui ml., obv.
Stavebni wyroba 2roky  [Mml, M AE |Kvétingf - zelinaf  (skreditovany) 5 més. |Mudi ml., obv.
Provoe spol. stravovani |2 roky  [Mmil., M AB | Strofirenska vyroba  {akreditovany) 5 més. | Mugi mil., Mugi AB
Strojirenski vyroba 2roky |Mml, M AR |Zpracovani dieva  {akreditovany) 5 més. |Mudi ml., Mudi AB
Elektrotechnicks vyroba |2 roky  [Mml., M A B |Kovaisky kurz (skreditovany) 5 més. |Mudi ml., MuZi A B
Viehrdy Zpracovani dieva Z2roky |[Mml, MAB|Kurz \'meyr- raz\'a. i : 5 meés, h’L:Ii ml., h’L? AB
Kurz elektroinstalatnich prac 5 mes. | Muzi ml., Muzi AB
MslT - natérat 5 més. | Mugi ml., Muzi A B
Tepeiné zpracovani kovl 5 més. |Mudi ml., Mudi AB
Kurz techniky administrativei prace 5 més. |Mudi ml., MuZi AB
Kurz reprografickych technik 5 més. |Mudi ml., Mudi &,B
Prace na PC 5 més. | Muzi ml., MuZi A,B
Vyswatliviy: M - muzi a - typ véznice s dohledem
Z -Zeny b - s dozorem
mil. - miladistvi c- 5 ostrahou
d- se Zvysenou ostrahou

Zdroj: [17]



Priloha B
Dotaznik pro odsouzené:

1. Kolik je Vam let?

3. Jaké je VaSe dosaZené vzdélani?

a) Zadné

b) zakladni

c) stfedoskolské — vyucen

d) stiedoskolské — s maturitni zkouSkou

e) vysokoskolské

4. Navitévoval jste néktery z niZe uvedenych oborii nebo kurzii ve Véznici Pardubice?
a) Zadny obor ani kurz nenavstévuji
b) Ugebni obor Siti pradla
c) Ucebni obor Prace ve stravovani
d) Kurz z&kladni Skoly
e) Kurz vytvarneho zpracovani keramiky
f) Zdravotnicky kurz
g) Kurz malifskych a natéra¢skych praci
h) Prakticky kurz pro mladistveé odsouzene
i) Kurz anglického jazyka

J) Kurz zékladt vypocetni techniky



5. Pokud jste navstévoval néktery z oboria nebo kurzi, chcete se po propusténi této
¢innosti nadale vénovat?

ANO NE

6. Jaky je V&S vztah k moznosti vzdélavani ve Véznici Pardubice

a) Zadal jsem o moznost vzdélavani, ale nebylo mi umoznéno vzdélavat se v ramci
vykonu trestu.

b) Zadal jsem o moznost vzdélavani a bylo mi umoznéno vzdélavani v ramci vykonu
trestu.

c) Nezadal jsem o moznost vzdélavani.

7. Méli byste zajem se v ramci vykonu trestu dale vzdélavat?

ANO NE

8. Jaké dalSi kurzy vzdélani byste ocenil?

Zdroj: vlastni zpracovani



Priloha C
Dotaznik pro zaméstnance VSCR:
1. Jakou zastavate funkci ve Véznici Pardubice?
2. Co je podle Vas nejucinngjsi nastroj resocializace vézni?

3. Jaky dvod podle Vas vede vézné k Gcasti ve vzdélavacich programech? (snaha zlepsit si
kvalifikaci, nenudit se, ziskat lepsi podminky pro pted¢asné propusténi)

4. Jaky je zajem vézni o vzdélavani pti vykonu trestu? (minimalni, dostacujici nebo
pfevysujici nabizend mista v téchto vzdélavacich programech)

5. Méte v dlouhodobém ¢asovém horizontu v planu rozsifovat nabidku forem vzdélavani?

6. Jaka kritéria vyuzivate pro vybér vézii do téchto programd, aby jejich vzdélavani pfineslo
resocializa¢ni efekt?

7. Méte k dispozici né&jaké informace o postpenitenciarni pé¢i? Mate moznost posoudit, zda se
odsouzeni po vykonu trestu Iépe resocializovali prave diky vzdélavani (Ci zda se vénuji
¢innostem, které se naucili)?

Zdroj: vlastni zpracovani



