Univerzita Pardubice, Fakulta ekonomicko-spravni, Ustav

Posudek vedouciho diplomové prace
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Téma prace Hodnota pro zakaznika jako ptedpoklad dosazeni konkurenéni vyhody
podniku

Cil prace Cilem prace je analyza hodnoty pro zdkaznika vyjadfené ve financnich i

nefinan¢nich ukazatelich, navrzeni zlepSeni tvorby hodnoty pro zakaznika
a tim zvyseni konkurenéni schopnosti podniku.

Vedouci diplomové prace Doc. Ing. Marcela Kozena, Ph.D.
narocnost tématu na uroven
nadprimérna priameérna podprimérna

teoretické znalosti X
praktické zkusenosti X
podkladové materialy (vstupni data) a jejich X
zpracovani
kriteria hodnoceni prace uroven

nadprimérnd | primérna podpramérné nelze hodnotit
stupeii splnéni cile prace X
samostatnost pfi zpracovani tématu X
logicka stavba prace X
préace s Ceskou literaturou véetné citaci X
préace se zahrani¢ni literaturou vcetné citaci X
adekvatnost pouzitych metod X
hloubka provedené analyzy X
stupeni realizovatelnosti feseni X
formalni Gprava prace (text, grafy, tabulky) X
stylistickd tiroven X
naroky DP na podkladové materialy, vysoké primérné nizsi nejsou
konzultace, prizkumy ... X
pouziti analyz, matem. statistickych a jinych ve velké mife pfiméiené Castené absentuje
metod, komparaci apod. X
vyuzitelnost namétti, navrhd a doporuceni ve vEetsi mife Casteéna nizsi nevyuzitelnost
k feSeni problému X
obsah a relevantnost pfiloh v textu ¢i pfil. vysoce funkéni funkéni méné funkeni neuspokojivé
Casti DP (tabulky, grafy, propocty apod.) X
Odpovidajici hodnoceni jednotlivych hledisek oznacte: X

Pripominky a otazky k obhajobé:

V teoretické Casti nejprve student vymezuje zadkladni pojmy z oblasti hodnoty pro zdkaznika a
jeji vztah ke konkurenceschopnosti podniku. Déle se zabyvd hodnotovou kulturou a
managementem, hodnotovym fetézcem a hodnotovym systémem. Nasleduje piedstaveni
podniku, u kterého byla proveden analyza hodnoty pro zakaznika v jednotlivych sledovanych
oblastech — finan¢ni, nefinan¢ni a socialni. V zavéru student podava navrhy ke zlepSeni
soucasného stavu, zamétuje se na oblast nakladi, zdkaznikt, kvality, zaméstnance a socialni
oblast.

1. Jakéd opatfeni byste navrhoval v oblasti tvorby hodnoty pro konecného zékaznika
hodnocen¢ firmy?




2. Jakéd specifika méa ekonomickd Ccinnost (vyroba tabadkovych produktd) vami
hodnoceného podniku a jaky vliv ma na jeji konkurenceschopnost?

Prace je -—nent doporucena k obhajobé (nehodici se Skrtnéte)

NavrzZeny klasifika¢ni stupei: | Velmi dobie
Do ramecku vypsat slovni hodnoceni z této skaly: vyborné, velmi dobfe, dobte, nevyhovél/a
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