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Pripadny komenta F k vySe uvedenému hodnoceni:
Autor by se mél v rdmci rozpravy vyjadfit k dotazu:
1) Lze objektivné definovat obecné platny vzorec chovani osob dotéenych mytnym systémem? Pfipadné jaké
faktory ovliviiuji behaviorismus Ucéastnik( dopravniho systému a jsou spjaty s mytem?

Poznamky: 100 - 91 bodl = vyborné 70 - 61 bodu = velmi dobfe minus
90 - 81 bodu = vyborné minus 60 - 51 bodl = dobfe
80 - 71 bodu = velmi dobre 50 - 0 bodu = nevyhoveél



