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Kritéria hodnocení práce úroveň 

výbor-
ná 

výborná 
minus 

velmi 
dobrá 

velmi dobrá 
minus 

dobrá  nedosta-
tečná 

nelze 
hodnotit 

Stanovení cíle práce a míra 
jeho naplnění 

 X      

Stanovení výzkumné 
otázky/hypotézy a způsob její 
zodpovězení/verifikace 

 X      

Logika struktury práce  X      
Adekvátnost použitých metod  X      
Hloubka provedené analýzy 
vč. nároků na podkladové 
materiály 

 X      

Práce s českou literaturou 
včetně citací 

X       

Práce se zahraniční literaturou 
včetně citací 

      X 

Využitelnost návrhů  
a doporučení 

 X      

Formální úprava práce (text, 
grafy, tabulky) 

 X      

Stylistická úroveň   X     
Samostatnost při zpracování 
tématu 

X       

Pozn.: Odpovídající hodnocení jednotlivých hledisek označte „ x“. 
 
Hlavní pozitiva práce: 
Za silnou stránku práce je možné považovat obsáhlou rešerši literárních pramenů, které souvisí s problematikou 
krizového plánování. Kladně lze hodnotit také uskutečněné řízené rozhovory a z nich vyplývající komparaci 
odpovědí vedoucí k formulaci doporučení pro zlepšení procesu krizového plánování. 
 
Hlavní negativa práce: 
Za slabé místo práce je možné považovat poměrně stručnou návrhovou část. 
 
Otázky k obhajobě (1-2): 
V sedmé kapitole uvádíte návrhy na zlepšení současného stavu. Můžete stručně uvést možné bariery realizace 
Vašich doporučení? 
 
Práce    JE1   -   NENÍ2   doporučena k obhajobě. 
Navržený klasifikační stupeň2: Výborn ě minus 
V ………………………. dne…………………..        Podpis vedoucího BP: 

                                                 
1 Nehodící se prosím škrtněte. 
2 Do rámečku prosím vypište slovní hodnocení z této škály: výborně, výborně minus, velmi dobře, velmi dobře 
minus, dobře, nevyhověl/a 
 


