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ANOTACE

Tato diplomova prace se zabyva agloniefmi efekty, které vznikaji vigsledku
prostoroveé blizkosti realizovanych podnikatelskydtivit. Cilem této prace je kvantifikovat
a zhodnotit dopady aglomeérdch efeki na vybranou oblast socioekonomického rozvoje
obci. Na zaklagl ziskanych poznatko aglomeranich efektech plynoucich z koncentrace
podnikatelskych aktivit v Uzemi, se autorka snaziodnotit dopady jednotlivych
aglomerénich efekti na rozvoj obci.

KLi COVA SLOVA

spoluprace, aglomerai efekt, lokalizeni Uspory, ekonomicky rozvoj obce, Uspory z rozsahu
urbaniza’ni uspory

TITLE
The Agglomerative Effects and Their Impact on thec&nhomic Development of the

Municipality

ANNOTATION

This diploma work concerns in the agglomerativee@t, that emerge owing to the
territorial closeness of realized entrepreneuraivdies. The aim of this work is to qualify
( classify) and evaluate the influence of agglonegseffects on a particular sphere of social-
economical development of municipalities. Based the gained information about
agglomerative effects resulting from the concemmatof entrepreneurial activities
in a territory, the author tries to evaluate thBuences of particular agglomerative effects

on the development of cities.

KEYWORDS

cooperation, agglomerative effects, localization aicale, economic development
of municipality, economies of scale, urbanizatibsaale
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Uvob

Tématem diplomové prace jsou aglondeiaefekty a jejich vliv na ekonomicky rozvoj
obce. Rozvoj obce i celého regionu je spjat s dhtivi riznych subjekt zde misobicich.
V obcich existuje uité specifické prosedi z hlediska moznosti spoluprace jednotlivych
subjekfi, coz také plati pro vztahy mezi obci a podnikat8libjekty nachazejici se uunit
dané obcei regionu mohou fispivat svou aktivitou ke zvySovani produktivitystu investic
a kdalSim jeum, které lze srozvojem obci spojit. Samotna kotreee uiitych
podnikatelskych subjekt vdaném uUzemi fite byt schopna vytvét ucité specifické
podminky, které umozni rychlejSi rozvoj daného UzedleZitd je nejen vzdjemna
spoluprace mezi podnikatelskymi subjekty, ale tak&zajemna spoluprace s obcemi.
Vzajemna spoluprace malych obci a podnikatdly nela prinaset ekonomické
a neekonomickée efekty. Mezi ty ekonomické efektytiipmagiklad Uspory z rozsahu,
aglomeréni efekty, pistup k dalSim finatmim zdropm, efektivni alokace wejnych
prostedki atd. Neekonomické efekty rgdstavuji pedevsim zkvaliténi spravy ¥ci
verejnych, zkvalitgni poskytovanych statk a sluzeb¢i urychleni strukturalni jfgmeny
tzemi. Winna spoluprace obci s ostatnimi podnikatelskyntijeddy by nela piinaset tzv.
synergické efekty. Ty Ize definovat jako efekty lspné sodinnosti vice prvk, ktery je
obvykle &tSi nebo kvalitativé lepSi nez prosty sdat efekli ze samostatnéhotgobeni
jednotlivych prvk.

Cilem téeto prace je kvantifikace a zhodnoceni dopeglomeranich efekét na vybrané
oblasti socioekonomického rozvoje obci. Obsaheno tgtace tedy bude analyzovat
aglomerani efekty v rdmci vybraného kraje na vzorku obdbyAil prace byl spkn, bude

diplomova prace roztkena do gkolika kapitol.

Prvni ¢cast obsahuje poznatky a informace ziskané studwimoroé literatury tykajici se
dané problematiky. Prvni kapitola je z&®na na definovani specifik rozvoje obaietrg
jejich rozvojového potencialu. Dale zde bude krgdopsan finos lokaliz&nich teorii a také
vymezeni lokalizénich faktod. V neposledni facd® budou popsany charakteristiky
aglomerénich pginodi a ztrat v kontextu rozvoje obci. Nastinbude také mechanismus
vzniku aglomerénich efeki, kterych je dosahovano diky postupné koncentraebhy
Vv prostoru ¥etrg uvedeni fistupi, jakymi Ize aglomerani efekty ohodnotit.



V dalSi c¢asti bude provedena analyza produktivity prace nwravybraného vzorku
podnikatelskych subjekt nachazejicich se v Olomouckém kraji. Podnikatelskéjekty
budou vybrany ze dvou odwi primyslu a to z odétvi strojirenského a elektrotechnického
pramyslu. Na zaklagl dostupnych dat bude v jednotlivych spwolestech vyp&tena
produktivita prace. Tato analyza bycla potvrdit nebo zamitnout hypotéziVe veétSich
meéstech/obcich firmy budou dosahovat vySSi prodiktpriace, poavadz s rostouci velikosti
meésta/obce by firmy dly dosahovat vySSich aglomeérdch Uspor.“ Pro zjiSeni platnosti
hypotézy bude nejprve provedena analyza vztahu rpezduktivitou prace a g@tem
zantstnand. Druhd analyza bude zkoumat zavislost mezi prodtdd prace a péem
obyvatel. V posledni kapitole bude provedeno zhodnd a komparace jednotlivych

aglomerénich efeki a jejich dopad na rozvoj obci.
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1 CHARAKTERISTIKA SPECIFIK ROZVOJE OBCI A JEJICH
ROZVOJOVEHO POTENCIALU

Obce jsou z&kladnimi Gzemnimi samospravnymi cglfjchZ postaveni ve vejné
spra¥ je stale vyznamijSi, coz je projevem decentralizace kompetendejaé spravy
na Uzemni samospravu. Odpduost za zabezpevani véejnych statk je tak fenesena
na Uzemni samospravu.

Pravni zaklad obci vymezuje Ustaiaské republiky, kdeZto pravni postaveni bbci
upravuje zakorg. 128/2000 Sb., o obcich (obecrizeni), v platném zmi, ktery nabyl
acinnosti dne 01.01.2001.

Zakon o obcich vymezuje obec jako zakladni Uzenamhospravné spaienstvi
ob¢ani na uzemnim celku vymezeném hranici Uzemi obcec @bedgejnopravni korporace,
kterd ma vlastni finami prostedky, vlastni majetek, se kterym hospidda sestavuje sy
vlastni rozpoet. Obec p&uje o vSestranny rozvoj svého Uzemi a ogimt svych obani,
pii pInéni Ukoli taktéZ chrani uejny zajem.

Zakladnim poslanim obci nejsou hospsi#té aktivity, nybrz cilem je co nejkvaldjsi
uspokojovani nagmych, mnohdy znmé diverzifikovanych zajm obsani.? Z toho divodu je
i vlastni ekonomicka&innost obci zagtena gedevsim k ziskavani nezbytnych materialnich
zdroji pro plreni klicovych funkci. Dle Hrabalovémezi zakladni funkce, které obce pini je
funkce nejen obytnd, ale také pracovni a obslu@ie tyto funkce plni rozdilnou dmou.
Zejména malé obce plnitfgvazié obytnou funkci, jelikoz jeji obyvatelé dojigd za praci
i nabidkou statku a sluzeb do jinych olicimést. Oproti tomu mohou ékteré obce plnit
i obsluznéci pracovni funkce nejen pro mistni obyvatele, apgd obyvatele z jinych obci.
Z jiného Uhlu pohledu iZe obec pinit funkci sociélni, ekonomick&iwizemré technickou.

Organy obce a jejich zakladni kompetence jsou x&kgt v zakor o obcich. Zakon
uvadi ¢innost jim s¥iené, steji jako jejich vzajemné vztahy a oprav. Hlavou obce je
starosta, ktery obec nejen reprezentuje navenekjeal hlavnim rozvojovym manazerem.
Muzeme konstatovat, Ze jeho osobnost dar@aniry ovliviuje chovani celé obce. Starosta
je osobou, kteraimo ieSi ¥tSinu zalezitosti. Pokud je v obci zvolen tajemmikize mu byt
oporou, avSak jeho hlavnim ukolem obvykle byw&na administrativa, a nikoliv rozvoj

obce. Pro usgny rozvoj obce je kibva aktivita, informovanost a schopnost jeho vedeni

1 ZAKON ¢&. 128/2000 Sh., o obcich (obeciizeni) ve z#ini pozdjsich predpisi
2 HRABALOVA, S. Teorie a praxe rozvoje st a obcj 2004, s 6-9
3 HRABALOVA, S. Teorie a praxe rozvoje st a obcj 2004, s 14-18
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S kvalifikaci a iniciativou fislusnych pracovnik a pedstaviteh obci souvisi i volba
vhodného fistupu kiizeni finaniho a majetkového hospddai obce. Je zde tedyildzita

role i zastupitelstva, které vedle rozhodovaci pilgobi i jako realizator rozvojovyalinnosti

v obci. Zastupitelé se v rolitpdsed jednotlivych vyboli vénuji swienym rozvojovym
oblastem a roz8iji znalostni a dovednosti zakladnu obce.

Ovsem ekonomickad zakladnareptavuje jednu z nejvyznagjgich a nezbytnych
slozek obce, diky ni jsou uspokojovany fejgjsSi nekdy mnohdy rozdilné fiedstavy obani
a zarové jsou prostedky vyuzity na rozvoj obce. Je nutné sédamit, Ze ma-li obec pinit
své zakladni funkce, musi ktomu mit i odpovidajichjetkovou zakladnu. Vlastnictvi
majetku je dlezitym ekonomickym fedpokladem existence Uzemnich samosprav. Jehoz
prostednictvim niize obec ovliiovat socialni a ekonomicky rozvoj daného Uzemi
a spoleenstvi. Velikost majetku, jeho struktura aigpb hospod&ni s nim ma vyznamny
dopad na rozpmt obce. NejtllezitejSi souwasti finagniho systému na udrovni Uzemni
samospravy je Uzemni rozfma.

Rozvoj obce nelze chapat jen jako jeji popnlanebo Uzemniist, jelikoz jeho
podstatou je kvalitativni zéma Zivota obyvatel. Pokud tedy uvaZzujeme o rozebgi, mame
vedle populaniho rozvoje, nebo alespcstability, na mysli zejména rozvoj kvality Zivota
jejich obyvatel a jejich spokojenost s zivotem wiolDo €ch se ovSem promitaji jednak
faktory spojené s kvalitou sluzeb, bydleni, infraktury, Zivotniho prosedi, ale také faktory,
které oznaujeme jako ,vnifni kapacita obce“. Tyto faktory jsou spojeny zejaése
socioekonomickym prostdim obce (demograficka struktura, ekonomické mstintokalni
identita, gilezitosti pro participaci na Zivétkomunity, socialni integrace obyvatel, kvalita
¢innosti mistni samospravy) a s ¥nimi (endogennimi) potencidly, kter&ibe obec vyuZzit
pro swij rozvoj. Populéni rozvojéi stabilita jsou tedy s rozvojem kvality Zivota ézspojeny.
Kdyz v obci dochazi k velké emigraci obyvai&lobec starne nebo vymirim se nasledn
zhorSuji i socialni a kulturni aspekty rozvoje.

Rozvojové moznosti obci jsoufippzert do zn&né miry zavislé na regionalnich
charakteristikach, jelikoZz obce jsou géati tSich geografickych celtk Je fejmé, ze
od obci, které lezi vregionech s koncentrovanymspodéskymi problémy, nerizeme
nagiklad atekavat, Ze se Usilim mistnich subjefdbiani, podnikatel, organizaci viejného
sektoru apod.) stanou centry, které budou nabizetatek kvalitativnich pracovnich
prilezitosti. DalSi silnou determinantou rozvojovycioZznosti obci jsou v podsEapolitické
priority, jak na narodni, tak i na regionalni urgvkteré rozhoduji o Uzemni distribuci

dotatnich prostedki a rozp@étovém uteni dani. | pes to, Ze jsou obce vystaveny silnému
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pusobeni vijSich rozvojovych determinant, tak nejsou v Zadmpéipadt pasivnimi objekty.
Disponuji vlastni samospravou, k jejimz podstatnjkolim pati dbat o vSestranny mistni
rozvoj, hospoda dle vlastniho rozptiu, ale zejména disponujiané rozvinutymi vnitnimi
rozvojovymi potencidly, které mohou sfeat v jejich socialnim i frodnim prostedi?
Vyhledavani a aktivizacei¢hto potencidl se niize stat dlezitym rozvojovym faktorem.
MuzZeme tedyfici, Ze gedstavitelé (zastupci) samospravyipapravidla k nejdlezitéjSim
mistnim aktékm, ktei vnitini potencialy obce mohou mobilizovat.

OvSem k dlezitym otazkam tykajici se fungovani obecni samsp které maji
krome teoretického vyznamu rovh zasadni prakticky dopad, piasouvislost mezi vykonem
samospravy a endogennim rozvojovym potencialem. dbedlogenni rozvojovy potenciél
piedstavuje souhrn viiitich podminek a zdrbj dané obce, které mohou stimulovat
ekonomicky, demograficky a kulturni rozvoj.

Lze tedy konstatovat, Ze rozvoj obce je dlouhodotmces vyvazeného a udrzitelného
zlepSovani situace sidla a jeho okoli. dedpvSim podmin koncegnim a promyslenym

pristupem.

1.1 Rozvojové aktivity obce

Rozvojové smfovani obce a jeji rozvojové moznosti jsou vyznamno&rou
ovlivnény velikosti obce a z ni vyplyvajicimi funkcemi. el zakladni funkce obce, jako
sidelniho Utvaru pé#t funkce obytna, pracovni a obsluZh&yznam &chto funkci se lisi
zejména v zavislosti na postaveni obce v sidelnistému. Je izjmé, Ze v malych obcich
dominuje funkce obytna, sistem velikosti dochazi ke &govani pestrosti sidelnich funkci.
V CR je vysoky podil malych obci, té&nétvrtina obci ma méhnez 200 obyvatel, pet
obyvatel do 1000 vykazuje celkem 78 % obci.

Obecné miizeme rozlisit ¥ zakladni oblasti rozvojovych aktivit obcé:
» zajiS€ni podminek pro zZivot obyvatel a podnikani,
* vytvareni prostedi pro rozvoj obanskych aktivit,

» vytvareni prostedi pro rozvoj ekonomickych aktivit.

* MINISTERSTVO PRO MISTNi ROZVOJRozvojové moznosti ob2010. s 9-10
® CADIL, J. Regionalni ekonomie — teorie a pra2@10, s 71-73

6 HRABALOVA, S. Teorie a praxe rozvoje st a obcj 2004, s 14-18

" MINISTERSTVO PRO MISTNi ROZVOJRozvojové moznosti ob2010. s 25

8 MINISTERSTVO PRO MiSTNi ROZVOJRozvojové moZnosti ob&010. s 9-10
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V oblasti zajisténi podminek pro Zivot obyvatel a podnikani obet
» planuje rozlozeni jednotlivych aktivit v katastrbog a vymezuje jimijslusny
prostor v uzemnim planu,
* buduje inZenyrské sitv obci (nap. kanalizace &etre napojeni natistirny
odpadnich vod, plynofikace, vodovod, apod.),
* buduje mistni komunikace, parkovaci stani, chodniky
* buduje z#éizeni pro volntdasové aktivity (dtska Histé, sportovist, zaizeni

pro paadani kulturnich a spalenskych aktivit).

V oblasti vytvaieni prostiedi pro rozvoj ob¢anskych aktivit obec?
o pribézneé informuje olkany o d@ni v obci a podporuje jejich maximalni
zapojeni do éhi v obci,
« financné podporuje neziskove sanske aktivity v obci,

* vytvati hmotné zazemi pré&nnost neziskovych organizaci.

V oblasti vytvaieni pro rozvoj ekonomickych aktivit obec™:
* komunikuje s podnikateli a reflektuje jejich patby ve vztahu k obci,
» dle mistnich moZnostiipravujeci propaguje prostory pro podnikani,

* zapojuje mistni podnikatel dé&mf v obci.

Rozvojové aktivity mohou obce financovat z vlastnizdroji, které ziskaji zpravidla
prodejem nepdebného a nevyuzivaného majetku, neb@dpvsSim tim, Ze pi#bné
prostedky naspfi. DalSim zfisob, ktery se naskyta, je financovani rozvojovy&tiva
Z cizich zdraj. V tomto gipad je ovSem nutno zvazit unosnost zadluzeni a tediska jeho
objemu, nakladl a trvani dluhu a formy dluhu. Jelikoz dlufefdstavuje zavazekiwi jinym
subjekfim a je na zvazeni orgérobce, zda bude obec schopna dostat do budoucma svy

zavazkm*?

¥ MINISTERSTVO PRO MiSTNi ROZVOJRozvojové moZnosti ob&010. s 9-10
19 MINISTERSTVO PRO MiSTNi ROZVOJRozvojové moznosti obe010. s 9-10
1 MINISTERSTVO PRO MISTNI ROZVOJRozvojové moznosti ob2010. s 9-10

12 PEKOVA, J.Hospoddgeni a finance Gzemni samospra®§04. s 122
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1.2 Rozvojové podminky obci

Mezi rozvojové podminky p#&t moznosti a charakteristiky daného Uzemi, ¥a lze
nahliZet z iznych thi pohled: a to*?

» 2z hlediska obyvatel obce je to gitomnost faktol, které pozitivi ovliviuji
jejich zivot, nap. dobra dopravni dostupnost, kvalitni bydleni, dpabst
sluzeb, moznosti volr@asovych aktivit, pracovnitpezitosti, kvalita Zivotniho
prostedi, gijemné prosedi, klid, apod.,

» z hlediska ekonomického rozvoje jsou to hodnoty, které mohouilpkat
do obce nové obyvatele, podnikatele, investory,i.napjekty a pozemky
vhodné pro podnikani, vystavbu, kvalitni dopravoimkinikace, dostupnost
inZenyrskych a dopravnich siti, kvalifikovana pratosila, girodni, kulturni,
rekre&ni atraktivity, atd.,

* 2z hlediska nav#vniki — jde o faktory, které ovliwiji vybér lokality k pobytu
¢i navstve, nap. atraktivita daného prostoru, vyskyfinednich, kulturnich
a historickych zajimavosti, sportovni moznosti, tolgci a stravovaci

kapacity, apod.

ZvysSe uvedeného vyplyva, Ze kazdé misto ma svéakeoptelné kombinace titych
vlastnosti, které vytv@ji potencialy pro sitovani rozvoje. Uchopeni a vyuzitelnosthto
potenciah je zavisla pedevSim na smysluplné aktiibbyvatel, poloze mista a na velikosti
financnich prostedki, které jsou k dispozici. Kombinacechto vstufi do jisté miry
piedukuje i optimalni strategii chovani obci i celychigeg: ve vyuzivani svych dispozic.

Rozvojové podminky maji prostorové a velikostni\gslosti. OvSem i festo nalezneme
fadu obci, které se it@s obtizné podminky dokazou &Sps rozvijet. Uspgsny rozvoj je
vysledkem vnitni aktivizace a komplexnihdigtupu k rozvoji. Na této myslence je postaven
princip ,mistniho ekonomického rozvoje* (LED - ldaaconomic development). Neaktivita
z pohledu rozvoje vyplyva vidledku nedostatku fingnich prostedki. Finarni moznosti
obci nejsou neomezené a mnohdy se olie@lanovani a realizaci svych aktivit potyka

s timto kltovym problémem.

¥ MACHACEK, J., TOTH P., WOKOUN, RRegionalni a municipaini ekonom2011, s 75-80
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Uspésnost rozvoje obci Ize vnimat ziznych hledisek*

e UspgSnost pro starosty obei ktera spoiva ve ¥tSi moznosti realizace investic
nag. v podold budovani obanské a technické vybavenosti, &&py rozvoj se
muze promitnout do demografie obyvatel (kladiirqzeny gfirastek, kladna
migrace),

e UspgSnost pro véejnou spravu - stabilita a legalita rozhodovani,

* UspgSnost pro oblany — zajiseni sluzeb, véfcna a pozitivni atmosféra v obci,

e udrzitelny rozvoj - fi faktory udrzitelného rozvoje - socialni,

environmentalniekonomické faktory rozvoje.

Podstatou prdizeni rozvoje obce je proniknuti do zakladnich opavych souvislosti
obce, tj. poznat situaci v jednotlivych oblastepbjmenovat rozvojové Sance nebo naopak

rozvojové problémy a v neposledats nalézt jejich piciny.™

1.3 Rozvojovy potencial

Pojem potencial Ize chapat v souladu s latinskyimodem slova vyznamu slova
potentialis, jako schopnost vykonu resp. souhrn mos#, schopnostitfpadré celkovou
mezi d¥ma jevy jako odklon od obvyklé rovnovahy siatedy odklon od normalu. Potencial
je rozdil mezi tim, co je a tim, co mé nebbze byt.*°

Je teba si u¥domit, Ze potencial dité oblasti by nerd byt podporovan plogh
nybrz cileg s vyuzitim vSech faktéra podminek, které svymigpobenim podporuji rozvoj
nejen obci, ale i kraje, a celého regionu. Tytokkétni podminky a faktory jsou rozvojovym
potencialem?’

Z vysSe uvedeneho vyplyva, Ze samotnou podstatuojozg€ho potencialu neni zcela
snadné definovat a to vzhledem k variabijgdnotlivych regiof, kraji a obci a z toho tedy
vyplyvajicich rozdilnych podminek fakifor charakteristik jejich rozvoje. JelikoZ to, cdza
v pripact jednoho regionu, kraje, obce byt skimgm rozvojovym potencidlem, nemusi

znamenat moznost rozvoje v druhém regionu, krafj.o

4 HRABALOVA, S. Teorie a praxe rozvojedst a obcf 2004, s 16-17

15 Ministerstvo pro mistni rozvoRozvojové moZnosti obdi vyd. Praha: Ministerstvo pro mistni rozvoj1@0s 30-34

18 HRABANKOVA, M. a kolektiv autofi Faktory regionalniho rozvoje a jejich vliv na sdciéekonomicky potencial
regionu 2011, s 36

T WOKOUN, R., MALINOVSKY, J., a kolektiv autdr Regionalni rozvoj (Vychodiska regionalniho rozveggionalni
politika, teorie, strategie a programovan2008, s 172 -185
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V nejobecr¥jsich souvislostech ma rozvojovy potencial dvdimenze, a td®
* podminky — zejména materialniho afipdniho charakteru, které tbeme
ozna&it jako ,hmotny potencial®,
e schopnosti vyuzitihmotného potencialu, které jsou vazany na aktivitu,
kvalifikovanost, ochotu a schopnost lidského painc Lidsky potencial by
nenel jenom vyuZivat stavajici podminky, aleilnby i vyhledavat a vytvéet

netradéni, novéci doposud neuvaZzované alternativy rozvoje.

Tyto dw ¢asti rozvojového potencialu musi existovat . Jelikoz podminky, které
nejsou vyuzivany a schopnosti, které nejsou nebmheu byt uplatovany, nenapiuji samy
o0 sol# podstatu rozvojového potencialu. ,Zivy* rozvojop@tencial existuje pouzeigejich

vzajemneé koexistenci.

Potencial se projevuje jako silnd nebo slaba s&apipadré jako pilezitost nebo

B2 4%

ohrozeni. Tyto uvedené projevy mohou ofttivat kauzalitu mezifi¢inou a disledkem.

V souladu s uvedenyn¥igtupem lze povazovat za zakladni nastroj pra@’@yidni uroves
potencidlu SWOT analyzll. SWOT analyza je jednou &Asti strategického planu obce.
Strategicky plan rozvoje obce je dokument, kterfagzpvavaci by méla zpracovavat kazda
obec vetrg jeho aktualizace. Vam jsou formulovany jednotlivé vize a rozvoj obcdelSim

gasovém horizontu.

Ve zpracované Strategii regionalniho rozvofe na obdobi 2014 — 2020 jsou rozvojovym
potencialem fedevsim vnimany tyto aspekty:
» piirodni zdroje a prosedi, které pati mezi dlouhodobé faktory rozvoje,
» lidské zdrojes ukitou arovni znalosti a dovednosti,
» hmotné faktory a to v podob produkniho potencialu, které v sébtaké

zahrnuje stav infrastruktury,

18 HRABANKOVA, M. a kolektiv autofi Faktory regionalniho rozvoje a jejich vliv na sdciéekonomicky potencial
regionu 2011, s 36-37
9 HRABANKOVA, M. a kolektiv autof Faktory regionalniho rozvoje a jejich vliv na sdciédekonomicky potencial
regionu 2011, s 37 38
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» nehmotné faktory v podolg inovaci, schopnosti jejich tvorby a iémi,

vyuZivani informanich a komunikanich technologif®

Lze konstatovat, Ze rozvojovy potencial bylryt tedy podporovan ciléra to napiklad
na €chto Urovnich jako jsou lidské zdroje, podpora #ioo prostedi, podpora a rozvoj
cestovniho ruchu, podpora podnikani, podpora kuitlr a sportovnich aktivit. Problémem
obci jsou nejen ekonomické faktory, ale i faktogekonomické, nedostatek kapitélu, nizka
mobilita pracovnich sil, ale také geografické faiktanezi r#Z pati odlehlost i nedostatek
piirodnich zdra}. Z SirSiho spektra sem lIzefadit i nevyhovujici ekonomickou strukturu

regionu, institucionalni faktory a demografickotuaci.

2 MINISTERSTVO PRO MISTNi ROZVOJ. [online]. 2014. [cR014-03-18]Strategie regionalniho rozvajR
2014-2020Dostupné z WWW: < http://www.mmr.cz/getmedia/088@8-4c18-4e15-a7e2-0fa481336016/SRR-2014-
2020.pdf >
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2 LOKALIZA CNi TEORIE A FAKTORY

Za nejstarSi sdudst, nebo spiSe zaquichidce teorii regionalniho rozvoje, byvaji
povaZzovany lokalizani teorie, které se vSechny zabyvaji hledanim féktokalizace. Jiz
prvni lokaliz&ni teorie z#&aly vznikat na p&atku 19. stoleti a vychazely z neoklasického
pojeti ekonomik, které je ve své podstadlozeno na analyze chovani aktga trhu. Vychazi
tedy z gedpokladu dokonalé konkurence, ktera se v§aj@a homogenitou produdt
nulovymi dodatenymi naklady, neexistenci bariér vstupuvystupu z odetvi a stejnou
dostupnosti k informacim pro vSechny subjekty.

Prvotnim cilemdchto lokaliz&nich teorii bylo nalezeni takovych fakipkteré svym
zpiisobem ovliviuji umistni ekonomickych aktivit v prostord. A pozdi jejich cilem byla
snaha vysétlit prostorové rozmighi celé ekonomiky. Nejprve vznikaly teorie z&emeé
na jednotlivd oddtvi, tedy specidlni teorie lokalizace z&stvi a pamyslu, které
posuzovaly vyhodnost lokalizace ekonomickych aktwihlediska minimalizace naklad
a maximalizace zisku. N&glad Alfred Weber definoval tzv. lokalizai faktory, mezi &z
lze napiklad z&adit nalezi&t surovin, cenu pracovni sily, dopravni naklady. $&ech
modelech se zattil na nalezeni optimalni lokalizace podniku pfedhictvim minimalizace
dopravnich néklad Weber také zavedl pojem aglomara Uspory jako zvlastnifiklad
vngjSich uspor, které poté zobecnil Alfred MarshatisRipemtasu zaaly vznikat vSeobecné
teorie lokalizace, které byly zatené na vyuzivani vicekriterialnihdigtupu a modelovani,
teorie prostorového uspdani a rozvinuté teorie lokalizace &asnosti?

Prinos tchto teorii Ize spaébvat gedevsSim v systematickém studiu agloniefeh
efekti, které jsou dodnes s&asti modernich teorii regionalniho rozvoje a kohcep
lokalizatnich faktofi, ktery se vyuziva v oblasti regionalniho vyzkumuta zejména
v souvislosti se zahrafiiimi investicemi a vyérem lokalit pro nové zavody. Ovéem
lokalizatni teorie byly a jsou stale kritizovany nejen pve serealistické zjednoduSeni reality
(minimalizaci dopravnich naklad maximalizace zisku, vzdalenost), ale také projisvo
ahistor&nost, hrubé amorfni pojeti prostoru, redukci sodc probléni na prostorové, apod.
Jadro kritiky vystihla Erica Schoenberger, ktendiyZe lokalizaci firem je nutno chapat jako

jednu ze slozek podnikatelské strategie firem,dktarelze jenom tak ,vytrhnout”, tudiz je jen

2 Podrobuiji o lokalizainich teorii viz. BLAZEK, J., UHLR, D. Teorie regionalniho rozvoje: nastin, kritika, klfisace;
neboWOKOUN, R., MALINOVSKY, J., a kolektiv autér Regionalni rozvoj (Vychodiska regionalniho rozvoje,
regionalni politika, teorie, strategie a programani

22 BLAZEK, J., UHLIR, D. Teorie regionalniho rozvoje: nastin, kritika, kiilsace 2002, s 59 61

B BLAZEK, J., UHLIR, D. Teorie regionalniho rozvoje: nastin, kritika, kiilsace 2002, s 62 -63
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velmi mélo pravdpodobné, Ze dojde k vytieni takoveé teorie, ktera by glivyswtlovala
prostorovou strategii firerft.

Lokalizacni faktory tedy nmiZzeme vymezit jako specifické vlastnosti danych mist
s vlivem na umishi socioekonomickych aktivit. Samotna lokalizacée@y ovliviena mnoha
faktory. AvSak tyto faktory lokalizace jsou negtahebd stale vznikaji nové a jiné naopak
tedy dokonalé napojeni na adatele,cimz tedy naistal vliv dopravy. OvSem jeigimé, Ze
pro lokalizaci subjektu jetdezita nejen blizkost trhu, ale také trh prace tethké naklady,
vztah pracovnik Kk praci, kvalifikovanost pracovnik ¢i schopnost &t se. Dalezitym
faktorem mimo vySe uvedené je vyzkum a vyvoj, l@skdroje, kvalita a dostupnost
informaci. Lokaliza&ni faktory podle jednotlivych teorii jsou shrnutynasledujici tabulce
¢. 1.

Tabulka 1 Lokalizaéni faktory podle jednotlivych lokalizaénich teorii

Predstavitel Lokalizaéni teorie Lokalizaéni faktory
lokalizaéni teorie

J. H. von Thiinen Rozmistni zemgdélskych aktivit minimalizace dopravnich
nakladi

W. Launhardt Rozmisgni primyslu minimalizace dopravnich
nakladi

poloha odbytového trhu
rozmiséni zdrojx

A. Weber Klasicka teorie lokalizace firem minimalizace doprech
nakladi

naklady na pracovni silu
aglomerani vyhody

H. Hotelling Vzéjemna z4vislost lokalizace firem minimalizacevnich
naklad

minimalizace vyrobnich
naklad

W. Christaller Teorie centralnich mist minimalizace dopravnich
naklad

vzdalenost od centra

T. Palander Vyuzivaéasovou analyzu minimalizace dopravnich
nakladi

maximalizace zisku

24BLAZEK, J., UHLIR, D. Teorie regionalniho rozvoje: nastin, kritika, kifilsace 2002, s 62; nebo WOKOUN, R.,
MALINOVSKY, J., a kolektiv autali. Regionalni rozvoj (Vychodiska regionalniho rozveggionalni politika, teorie,
strategie a programovanip008, s 277

I DAMBORSKY, J., WOKOUN, RRegionalni rozvj2001, str. 32-37
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A. Lésch VSeobecni teorie lokalizace minimalizace dopravnich

naklad
maximalizace zisku
F. Perroux Teorie fistovych pol Uspory z rozsahu
W. Alonso Koncentricky model usgadani dopravni naklady
M¢ésta velikost pozemku
vzdalenost od centra
W. Isard Regionalni ¥da minimalizace dopravnich
naklad
rozlozeni vstup
A. Pred Behavioralismus mnozstvi a kvalita informaci
R. Vernon Teorie vyrobnych cyki komparativni vyhoda
naklady na pracovni silu
S. Holland Teorie mezoekonomiky naklady na pracovni silu
A. Markusen Teorie ziskovych cyki max. zisku

(lokalizace podle jednotl.
fazi ziskového cyklu)

D. Massey Teorie Gzemnichdeb prace vyuziti meziregionalnich
disparit
P. Krugman Nové ekonomicka geografie dopravni naklady
Nova teorie fistu uspory z rozsahu

aglomer&ni vyhody

Zdroj:*°

Z vySe uvedeneho jergimeé, Zecasto se opakujicim lokalizmim faktorem jsou
minimalni dopravni naklady, minimalni naklady naqovni silu a také aglomeérd vyhody.
Lokalizatnich faktofi existuje cel&ada a jejich dlezitost se |iSi podle vyrobniho z&feni
firmy. Firmy, které se orientuji na surovirty na trh, budou mit za 8y nejdilezitéjSi
lokalizaéni faktor minimalni dopravni naklady. Oproti tonitnfy, jejichZz vyroba je nakma
na pracovni silu budou vyhledavat oblasti s nejmzézdovymi naklady.

Za hlavni lokalizani faktory sodasnosti jsou povazovany na narodni urovni tyto
faktory?’

* makroekonomicka a politicka stabilita,
* vyspelost dané zeg)
» vySe cenoveé hladiny,

» trzni potencial.

26 BLAZEK, J., UHLIR, D. Teorie regionalniho rozvoje: nastin, kritika, kiilkace 2002, s 62-115; WOKOUN, R.,
MALINOVSKY, J., a kolektiv autali. Regionalni rozvoj (Vychodiska regionalniho rozveggionalni politika, teorie,
strategie a programovani2008, s 123-189

2T WOKOUN, R., MALINOVSKY, J., a kolektiv autdr Regionalni rozvoj (Vychodiska regionalniho rozveggionalni
politika, teorie, strategie a programovan008, s 277
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Na regionalni Grovni jsou povazovany za hlavnalidesni faktory edevsin®:
» dostatek kvalifikované pracovni sily,
e cena a rozloha pozerink
» kvalita infrastruktury,
» dopravni obsluznost,
» vyskyt vdecko-vyzkumné zakladny,

» kvalita zivotniho prosedi, apod.

Vyznam gchto faktofi se liSi podle motivu investice do zahkdniPrvotnim motivem
lokalizace zahraginich investic jsou i@devSim nizké ceny vstaigpracovni sily, energii,
pozemki, apod.). Vyznamnou roli mohou mit také ndj&h predpisy, nap ochrana Zivotniho
prostedi. V takovém fipact investor preferuje lokalizaci spiSe do regianéreé vyspslych
s nizkou cenovou hladinou. DalSim motivemize byt Usili o proniknuti na novirh.
Pti snaze o proniknuti na novy trh saize jednat o proniknuti do mé&wysgelych regior
s nejnizsi cenovou hladinou, nebo do metropolitrmblasti s nejvySsSim trznim potencialem.
Jednd seipdevSim o investice v oblasti sluzeb (fitinsektor, apod.). Investortde byt
také motivovan moznosti ziskani cenného a speéifickknow-how daného mista. V takovém
pripadt se investor lokalizuje do regiors tzv. ,knowledge econom§* kterymi mohou byt

metropolitni aredly s vysokou koncentragdly a vyzkumu®®

Z\WOKOUN, R., MALINOVSKY, J., a kolektiv autdr Regionalni rozvoj (Vychodiska regionalniho rozveggionalni
politika, teorie, strategie a programovar2p08, s 277

29 knovledge economy neholi znalostni ekonomika- ekaika, ktera maximathvyuziva lidsky kapital (znalosti, zkuSenosti,
dovednosti). Zajem o znalostni ekonomiku prainpgedevsim z toho, Ze séakava, Ze tato ekonomika vykazuje vysokou
pridanou hodnotu (je velmi produktivni) a tato hodnptameni do velké miry z lidského kapitalu.

30 WOKOUN, R., MALINOVSKY, J., a kolektiv autdr Regionalni rozvoj (Vychodiska regionalniho rozveggionalni
politika, teorie, strategie a programovari2p08, s 289
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3 CHARAKTERISTIKA AGLOMERA CNICH PRINOSU A ZTRAT

V KONTEXTU ROZVOJE OBCI

3.1 Aglomeraé¢ni efekty

V souvislosti s lokalizaci podnikna utitém Uzemi (zejména se jedna o Uzendstn
mohou vznikat ufité vedlejSi efekty. Vzajemna blizkost firem umoje vyuzivani vyhod
plynoucich ztéto prostorové blizkosti. DalSim deieantem rozvoje se tak stavaji
tzv. aglomerani efekty, které vznikaji diky této koncentraci. |&merani efekty nizeme

rozclit na efekty interni a externi, které jsou uvedeaynasledujicim obrazku 1.

Uspory z rozsahu

Interni efekty
Aglomeragni Uspory ze specializace
efekty
Lokaliza¢ni Uspory
Externi efekty

Urbanizaéni Uspory

Obrazek 1 Rozdleni aglomeranich efekti
Zdroj: **

Internimi aglomera®nimi efekty jsou tedy takové efekty, které se vyfivavnitt jiz
existujicich firem¢i zavodi. Jestlize podnik ma nevyuzité kapacity, vede repsijeho
vyroby k tomu, Ze kazda dalSi nasledujici jedngti@dukce niZe byt vyrobena lewiji nez
predchézejici, how@me o tzv. Usporach z rozsahu. Rirtedy klesaji naklady na jednotku
produkce a projevuje se vysSi produktivita pr&amz by nElo byt dosahovano vysSich zigk
nebo alesp vysSi konkurenceschopnosti. Tento efekizenvyplynout z lepSiho vyuZzivani
stroju nebo fady, sluzeb, spolmych nadkupnich a odbytovych partineatd. DalSi moZnosti
ziskani Uspor z rozsahu jsou inovace, které uwnjozvySeni produkce. OvSsem kaZtlAnost

ne@inasi pouze pozitivni efekty, ale také efekty@pma V tomto pipadt tzv. zaporné uspory

31 MAIER, G., TODTLING, F.Reigonalna a urbanisticka ekonomilé98, s 168 - 192
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zrozsahu, které vznikaji wadledku pebujelé administrativyéi dlouhou podnikovou
dopravou. Na druhé stranmispory ze specializace firma dosahuje vyuzivartigné nebo
podobné technologie, kdy vyrobouwitého zboZi sniZzuje néklady na vyrobu jiného zB67i.

Oproti tomuexterni efektyvznikaji na zaklagl vztahh mezi podniky navzajem, mezi
podniky a obyvatelstvem a mezi podniky aejeou spravou. Externimi efekty mohou byt
jednak efekty finaéni povahy, nafiklad Uspory vzniklé na zaklacdexpanze ostatnich firem,
coz mize vést ke snizeni cen vstupNa druhé stranefekty povahy nehmotné kiikladu
kvalitni vzcElavaci systém. Pozitivni externi efekty vedou kspooové koncentraci aktivit,
naopak negativni efekty (napzhorseni zivotniho prasdi diky extenzivni automobilové
dopra) prispivaji k rozptyleni lokalizacf Externi efekty mizeme dale rozdit na efekty
lokalizatni a urbanizéni, viz dale v nasledujici kapitole.

3.2 Aglomeraéni uspory

Jedné se tedy o kladné externi efekty, kterychyfiandalSi subjekty dosahuji a to diky
koncentraci aktivit vdaném uUzemi. Vznikchto Uspor je podmém soustedénim trhu
pracovnich sil a ostatnich vyrobnich faki@lo malého mista. Jinakceno jsou to exogenni
~vyhody" tj. pozitivni externality, které subjektiskdva, kdyZ se lokalizuje do Uzemi, kde
existuje utita koncentrace obyvatel, firem nebo jinych suhjekt aktivit. Aglomerani
uspory pak maji vliv na proddhki funkci dané firmy, snizuji jeji naklady a davéjme, ktera
se lokalizovala do tizemi, konkuteri vyhodu.>* Sowasti aglomernich Gspor jsou i difize
inovaci, tedy snadnérgdavani inovativnich posttipv ramci prostoro& koncentrovanych
firem.

Jak jiz bylo zmigno, pojem aglometaich Uspor zavedl poprvé&mecky sociolog
Alfred Weber. Podle Webera vyplyvaji aglom@ratspory z prostorové blizkosti ostatnich
firem a mohou se projevovat jako Uspora naklad infrastrukturu, nizsi dopravni naklady,
existence specialnich sluzeb, obsluzného zazemzjwgni stejnych technologii, apod. AvSak
pii zvySovani koncentrace v Uzemi se mohowratrv nevyhody, které se projevi ridgad
rostoucimi cenami pozemnebo naklady naiptizenou infrastrukturtr

DalSim vyznamnym autorem, ktery rozvinul teorii@gkera&nich Uspor a navazal na dilo

A. Webera byl americky ekonom Walter Isard.

33 WOKOUN, R. a kol Uvod do regionalnichdd a veejné spravy2001, s 126 - 127

% SMEP 3.1 Externalita jako ekonomicky problém-pai§ovyklad [online]. 2014 [cit. 2014-03-20]. Dostog z WWW:
<http://etext.czu.cz/php/skripta/kapitola.phifpPt key=60&idkapitola=34>

3 KOSTEJIJNOVA, P., KUPKA, V., PONIKELSKY, FEkonomika municipalit a regidgn 1.vyd. Praha: Vysoka $kola
regionalniho rozvoje, 2008, s 18
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Walter Isard®rozaslil aglomerani Gspory na:
- uspory z rozsahuz jednotky, které vyplyvaji z produkce,
- Uspory z lokalizace které mohou vyuZivat vSechny jednotky lokalizo&¥andaném
prostoru (vyuziti infrastruktury, komunikaci, appd.
- uspory z urbanizace jez vyplyvaji jednak z uspor lokalizace a jedizakoncentrace
obyvatelstva. Tato koncentrace umoje ziskat kvalifikova®si pracovni sily,
moznost kooperace, specializace, apod. Usporyaihsice a urbanizacegulstavu;ji

externi Uspory’

Vi s

Podle Alfreda Marshalla jsou aglom&n& aspory podmnozinou ¥jsich Uspor. Marshall
uved| tyto ti typy aglomeranich dspor:
» sdileni pracovniho trhu (mistni dostupnost kvahfi&né pracovni sily),
» Siteni technologii z blizkych firem,
» spol&né vyuzZivani specializované infrastruktury a spemganych
dodavatei.

V souwiasnosti se za vyznamné aglondeialspory povazuji i jiné faktory, které posiluji
konkurenceschopnost vzajetnrblizkych firem. Podle Malmberga dosahneme zvySeni
konkurenceschopnostirgdevsim prosédnictvim procesudeni se a tvorby inovaci. Stéjn
tak J. M. Porter za nejvyznajdi aglomerani uspory povazuje dynamické aglomaria
vyhody, zejména kumulativhi mechanismy zaloZenéromlilech ve schopnosticii se
a v tvorl® inovaci, pic¢emZ vyznamnou roli zde hraji podpé instituce a také motivace.
Z obecného hlediska iweme aglomermi Uspory rozdit na lokaliza&ni a urbanizéni.
Lokalizaéni Uspory souvisi se snizovanim nakfadiiky prostorové blizkosti specifickych
vyrob resp. aktivit, které jsou vzajemnprovazany, nap odkératelsko-dodavatelske
vztahy)® Praw prostorova blizkost podnikstejného zateni fredstavuje pro tyto firmy
i celou oblast pro podporuistu produktivity. Konkrété se jedna nap o snizeni dopravnich
nakladi, zesileni vazeb mezi podniky, tveérlnadstandartnich vztah sdileni stejnych
technologii. Lze tedyici, Ze za hlavni mechanismus pro dosaz&titd Uspor je povazovan
pokles transalnich naklad diky vzajemné blizkosti firem. Ifpsto, Ze vSechny regionéin
ekonomické modelyasto gedpokladaji, Ze vSechny firmy v daném Uzemi dosatejnych

lokalizacnich Gspor, tj. vSech se dotykaji stgjpje Zejme, Ze v praxi tomu tak nebude.

36 BLAZEK, J., UHLIR, D. Teorie regionalniho rozvoje: nastin, kritika, kifilkace 2002, s 62 -63

37 WOKOUN, R. a kol Uvod do regionalnichdd a veejné spravy2001, s 96 - 123

38 BLAZEK, J., UHLIR, D. Teorie regionalniho rozvoje: nastin, kritika, kiilsace 2002. ISBN, s 59 -60
39HEALEY, M. J., IBERY B.W. Location and changeDxford University preses, 1990
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Lokalizatnich Uspor dosahujeme zejména tinpyslovych vyrob. Situaci, kdy firmy dosahuji

tyto Uspory, znazdauje nasledujici obrazek 2.

Obréazek 2 Lokalizaéni Uspory
Zdroj:*°

Na obrazkw. 2 jsou znazormny dw firmy, jejichZ vyroba je navazna. Jedna se o firmu
kterd vyrabi automobily a druhd pneumatiky, pr&@jo ok firmy vyhodné se lokalizovat
blizko sebe. Firmy po vzajemné dokoglystavi spoléné ubytovnu, pronajimaji sklad
a lokalni letist. Temito spol€énymi aktivitami a vzajemné blizkosti dosahuji typich
lokalizasnich aspof*

Urbanizaéni uspory vznikaji vSem firmam tznych od¥tvi a rozlgnych aktivit v dané
lokalité. Mezi pozitivni urbanizéni efekty pati nag. velikost odbytoveho trhu, rozsahly trh
kvalifikovanych pracovnich sil, Uspora v dopravninBkladech, dostupnost vyzkumnych
zarizeni, lepSi moznosti pro proce&eni se, apod. Vifpadt téchto Uspor se jedna hlayn
0 Uspory vzniklé spotmym sdilenim instituci a zdrbjpovaZzovanych za vejné zbozi
(veetns infrastruktury a trhu pracé¥. Tyto Uspory se vztahuji k velikosti sidim? je \&tsi,
tim jsou dosahovany i &si potencialni Uspory. V soasnosti pevlada nazor, zZe
urbaniz&nich Uspor je dosahovano zejména v oblasti slulebo ¥ejm¢ dano velikosti trhu,
neba’ sluzby jsou regionath omezené na rozdil od tpnyslu. Jedna se tedy o tzv.
,non-tradables®®. Cimz wt&i je trh, tim vy3si je specializace sluzelikiad urbanizanich

aspor znazatuje nasledujici obrazek 3:

40 SMEP 3.1. [online]. 2014 [cit. 2014-03-2@xternalita jako ekonomicky problém-pokitg vyklad Dostupné z WWW:
<http://etext.czu.cz/php/skripta/kapitola.phifpPt key=60&idkapitola=34>

41 SMEP 3.1. [online]. 2014 [cit. 2014-03-2@]xternalita jako ekonomicky problém-poéitg vyklad Dostupné z WWW:
<http://etext.czu.cz/php/skripta/kapitola.phifpPt key=60&idkapitola=34>

42 BLAZEK, J., UHLIR, D. Teorie regionalniho rozvoje: nastin, kritika, kiilkkace 2002, s 60

43 Non-tradables” — firmy se za#uji naginnosti spojené s uspokojovanim poptavky uvdéného regionu jako je nap

obchod, pohostinstvi, sluzby. Tyto vyrobky nemobgtisubstituovany z jinych zdrinj
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Obrazek 3 Urbanizatni Uspory
Zdroj:**

Na obrazkw. 3 je zjednoduSené znazéna urbanizovana oblast — posta, restaurace,
automobilka. Evidenthje zde ¥ejmé, Ze poStovni dotavatel pongrné rychle obslouzi velky
pocet zakaznik ve srovnani s disperznim osidlenim, kde by mugsekgmavat velké
vzdalenosti od jednoho domu k druhému. fippct restaurace ta bude mit stale velkyggto
zakazniku, neltbje v okoli vysoka poptavka. Zaravese da pedpokladat, Zze pokud bude
poptdvka dostate¢ vysoka, bude se restaurace déle specializovatt. ngpeciality

ze stedomdi, pizzerie.

3.3 Aglomera¢ni ztraty

Paradoxs v souvislosti s vyskytem aglomeérdch Uspor mohou v Uzemi vznikat
sowasre také aglomeri ztraty, kdy koncentrace aktivit v izemi krdmpozitivnich efeki
zpasobuje i efekty negativni. Mohou tedy souviset sdamtraci obyvatel a aktivit v Uzemi,
kdy tato koncentracefipasi utité dodaténé naklady tzv. vicenaklady. Jedna sedevsim
o rast dopravnich nakladdiky tzv. gehlcenosti infrastruktury (dopravni zacpyjstr najn
a cen pozemk zhorSovani zivotniho prdsdi, které tlai na snizovani produktivity prace.

Situaci vyrobni firmy, ktera trpi aglomerami ztratami, znazdauje nasledujici obrazek 4.

44 SMEP 3.1. [online]. 2014 [cit. 2014-03-2@xternalita jako ekonomicky problém-pokitg vyklad Dostupné z WWW:
<http://etext.czu.cz/php/skripta/kapitola.phifpPt key=60&idkapitola=34>
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Obrazek 4 Aglomeraini ztraty
Zdroj:*

Na rozdil od obrazkud. 4, ktery znazaioval urbanizani Uspory je zcelaigjmé, Ze se
jiz lokalizace automobilce v dané lokalinevyplaci. A to diky dopravnim zacpam, které
zvysuji dopravni nakladyipdodavkach odératelim tak i ze strany dodavatelV tomto
piipadt je jiz pozitivni efekt tedy snizeni dopravnich laék diky malé vzdalenostiipvazen
c¢asovou narénosti dopravy (uviznuti v zagp Je nutno dodat, Ze tento efekt postihuje
zejména vyrobu a sluzby. Druhym negativnim efekjemist cen pozemk diky stale ¥tSi
koncentraci obyvatel a firem v dané lokaliOvSsem tento efekt dopadéedevsim na firmy,
které jsou narné na f@du, tj. maji vyrobni haly, skladovaci prostory, dpd/zhledem
k tomu, Ze efektistu cen obvykle ffichazi jako prvni, je toiejmé on, ktery zafi¢ini
relokaci vyrobnich aktivit mimo #sto. Poslednim negativnim efektem je zhorSeni @ovn
Zivotniho prostedi, které zaifi¢ini zhorSeni zdravotniho stavu obyvatelstva a dasle

vy&sich naklail na zdravotnictvf®

Podle Matouskové’ se aglomer&ni ztraty projevuiji zejména:
« v nafistu naklad na vystavbu a provoz v oblasti technické infrastroy,
e v rastu cen pozemk byti, staveb, najemného,
* ve zhorSovani Zivotniho prdstli,
» ve zvySenych sociélnich ztratach (hapvysena kriminalita ve #stech, pouzivani
drog, atd.).

45 SMEP 3.1. [online]. 2014 [cit. 2014-03-2@]xternalita jako ekonomicky problém-poéitg vyklad Dostupné z WWW:
<http://etext.czu.cz/php/skripta/kapitola.phifpPt key=60&idkapitola=34>

48 SMEP 3.1. [online]. 2014 [cit. 2014-03-2@]xternalita jako ekonomicky problém-poéitg vyklad Dostupné z WWW:
<http://etext.czu.cz/php/skripta/kapitola.phifpPt key=60&idkapitola=34>

4 MATOUSKOVA, Z., MACHACEK, J., POSTRANECKY, J., TOTH, Regionalni a municipalni ekonomikz000,
s 145 -146
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Zvysena kriminalita zisobuje st dalSich naklad Rasmusséfi uvadi ti typy tchto
naklad:

* rast nakladi na veaejnou policii, ktera zvySuje deové zatiZzeni obyvatel,
* ruast nakladi na pojisténi, které se promitaji i do vysSich cen,

» VétSi pravdépodobnost vzniku Skodv disledku Utok a projevi nésili.

V piipack, Zze aglomerni ztraty gevySuji aglomerai Uspory, stava se dana oblast
ekonomicky neefektivni. Optimalni velikostésta/obce pak nastavéi pakové koncentraci
aktivit, kdy je maximalni rozdil mezi aglomé&rami Usporami a ztratami. Jéegmé, Ze ufeni
optimalni velikosti je jak teoreticky, tak i pragky velmi nar@éné, neb6 pro kazdou firmu
resp. obyvatele je optimélni velikost vnimana zgelak a to v zavislosti na charakteru
produkéni a uZitkové funkcé®

48 RASMUSSEN, W., D.Urban Economics, Harper and RoRublisher, New York, c1973. 196 s. SBN 06-045332-x
4 CADIL, J. Regionalni ekonomie — teorie a prag€10, s 129-131
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4 MECHANISMUS VZNIKU AGLOMERA CNICH EFEKT U

Jak jiz bylo zmigno, aglomerénich efekd je dosahovano diky postupné koncentraci
jednotlivych vyrob v prostoru. Mechanismus vznilglanera&nich efekt funguje diky této
koncentraci. V p&atku dochazi k lokalizaci firem stejného technotgho retézce, ¢cimz
dochazi k isporam nejen na dopravnich a provoznédttadech, ale také i na nakladech
investenich. Nasledé se na tentdettzec napoji i firmy s podobnou technologii, camasi
dalSi uspory v néakladech. V kame fazi tato koncentracefifghne i firmy, které pouze
vyhledavaji jen spéebitelské a infrastrukturni zazemi.Podle Totha v této fazi firma
nedosahuje jen snizeni nakiada dopraviti technicke sit, ale také Uspory a externi efekty
vzniklé v oblasti investic a do diky spolemu vyuzivani petinich Ustaw, Skolstvi,
zdravotnictvi, kulturnich instituci, apad.

Aby bylo dosazeno ¢thto Gspor, je nutné, aby v uzemi byl veliky, Gzémn
soustedény trh kvalifikovanych pracovnich sil a ostatnickirabnich fakto@i tj. plochy,
energie, vody, dopravy a dalSich sluzeb. Tyto fakiopoZzadované e sousted’uji pouze
meésta. Vznik komplex#é propojené sé mést a aglomeraci, je podngim predevSim rozvojem
dopravniho faktoru a faktoru pracovnich sil.

OvSem v dsledku vziistajici velikosti dané oblasti se mohou projevititar
omezujici podminky, které mohou eliminovat,dokonce i pesahnout Uspory, které dana

oblast poskytuje.

Z ekonomického hlediska je omezujici podminkotf:

» prudky narist naklad: na vystavbu (festavbu) a provox oblasti technické
infrastruktury, z divodu neostatenwych a zastaralych kapacit (rfap
nepiichodnost dopravnich sititgtizeni telekomunikaci, atd.),

* rast nakladi na Zivotni prostedia to v disledku rychlého zhorSovani kvality
ZP,

* rast cen pozemk byti, staveb a tedy i ndjemnéhdiky zvySené poptavce po
pozemcich a dalSich nemovitostech. Pozvolna seufvysceny potravin,
spotebniho zboZi a dokonce i poskytovani sluzeb v pwaov s jinymi

obcemi. ZvySovani cen je obvykle kompenzovaristam mezd, coz se

9 MATOUSKOVA, Z., MACHACEK, J., POSTRANECKY, J., TOTH, Regionalni a municipalni ekonomikz000,
s 145 -146

1 TOTH, P.Ekonomika mst a obcj 1998, s 65 - 96

52 MATOUSKOVA, Z., MACHACEK, J., POSTRANECKY, J., TOTH, Regionalni a municipalni ekonomikz000,
s 145 -146
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promitd do naklad podniki a organizaci v dané oblasti. Tyto dodate

naklady jsou zdrojem aglomerdch ztrat.

Obce/ngsta jsou sotasti &tSich geografickych celktedy regiof, jejichz ekonomické
arovei je dilezita respektive jejich tzwnitroregionalni ekonomické vazbyrémito vazbami
chapeme propojeni jednotlivych podiikv ramci regionu dodavatelsko-agthtelskymi
vazbami. Na jejichZ intenzit zavisi, zda se projevi tzv. multiplika efekt, ktery je
vyjadiovan prostednictvim regionélniho multiplikatoru. Podstata tiplikdtoru sp@iva
vtom, Ze pi zvySeni poptavky po produkci podniku se zvySitugy nejen v samotném
podniku, ale i v navazujicich podnicich unaingtch v regionu/résté. Tento efekt se nasleéin
projevi ve zvySenychifjmech v regionu a Sise i do sféry sluzeb pro obyvatelstvo. OvSem

tento efekt psobi i opanym snérem>:

3 MATOUSKOVA, Z., MACHACEK, J., POSTRANECKY, J., TOTH, Regionalni a municipalni ekonomikz000,
s 159 - 162
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5 LOKALIZACE EKONOMICKYCH CINNOSTI V UZEMi

Lokalizace ekonomickyclinnosti vyznamnym zjsobem ovliviuje ekonomickou
situaci nejen obce, ale i celého regionu. Jelikaohyf jsou zdrojem pracovnichritezitosti
a tim tedy ovliviuji nejen zardstnanost, ale i také vySipnérnych @ijma v daném regionu.
Matouskova* uvadi, Ze z hlediska ekonomické Urdvanpredevsim ekonomické perspektivy
regionu je dlezita také sektorova struktura firemilBzité je, aby v daném regionu byly
zastoupeny firmy s progresivnim advim, neZzli s od¥tvim stagnujicin®i upadajicim.
Podstatna je tedy alokace i struktura firem, kteyé&véreji v dané lokalit specifické
podminky, které urychluji mistni rozvoj. Mezi zéta podminky, aby situace v dané oblasti
podpdila rozvoj, Ize z&adit nasledujici:
» prostorova blizkostnebo geograficky kontakt mezi firmami,
e socialni blizkost — systém instituci, zasad a pravidel sdilenychoicel
komunitou reguluje trh. Tento systémibe @imét firmy ke spolupraci
a k uchyleni se k mistnimu trhu, kdyz aktivity,vstanebo sluzby jsouiflis
nakladné v fipadt, Ze budou realizovany intern
» koncentrace malych firem- jejich hlavnim rysem je proddki flexibilita
a rychlé pizpasobovani se trznim vykywm,
» trzné odwtvova specializace oblastve které se nachazeji vSechny stavy
produkniho fettzce a to od navrZzeni produkceep vyrobu meziproduit

nutnych pro vyrobu samotnych prodiiktZ po celosstovy odbyt>

Samotné rozhodovani o lokalizaci je slozZitym precesktery niZze ovlivnit budouci
vyvoj firmy. Cilem kazdého podnikatelského subjekty aby @i vynalozeni witych
prostedki s vyuzitim prostorovych efektdosahl maximum ekonomickych eféktlelikoz
jak jiz bylo zmirgno koncentraci a blizkosthanorodych aktivit (blizkost vyroby, sgeby,
politické spravy) vznikaji wité vyhody, protoZze iftomnost jedné funkce stimuluje
koncentraci ¢innosti dalSich. Tyto aglomems vyhody se projevuji postupna rostou
s velikosti dané oblasti.

Podnikatelské subjektyfiprozhodovani o své lokalizaci analyzuji nhapyto lokaliz&ni

faktory jako je poloha regionufipodni podminky, demografickd struktur&igadné kulturni

% MATOUSKOVA, Z., MACHACEK, J., POSTRANECKY, J., TOTH, Regionalni a municipalni ekonomjkz000,
s 37-51

%S SOBOTKA, M., VRTENOVA, L. [online]. 2014 [cit. 2014-07-29Bouvislosti rozvoje regionu a rozvoje aldaostupné
z WWW: <http://fim.uhk.cz/hed/data/sbornik/SBRIK2007_Il.pdf>
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odliSnosti, suroviny, kvalita infrastruktury, cemgtupi véetré kvality, dot&ni a daovou
politiku statu ¥etns pravniho systému. Promitaji se zde i nové fakimkglizace a to faktory
spole&enské a psychologické, které se odrazeji v kvdidského Zivota (nap kvalita
Zivotniho progsiedi, komunik&ni a socialni infrastruktura, moznosti dalSihod&ladani, atd.).
Lokalizatnich faktofi existuje nefeberné mnozZstvi a v stasnosti se upousti
od tradénich lokaliz&nich faktofi, jako jsou minimalni dopravni naklady a pracovhi A to
z divodu neustale modernizace infrastruktury a vysokiée mezansstnanostf® Vechny
lokalizacni faktory nejsou schopné ovlivnit rozhodnuti pdand jeho vyrok nebo o mist
poskytovani sluzeb. Na to, aby lokalina faktor ovlivnil lokaliz&ni rozhodnuti, musi byt
splreny dw podminky?’
o faktor musi mit vliv na naklady nebo vynosy podnifaejen petzni, ale
spojené napi se ztratokasu apod.),

» disponibilita, kvalita nebo cena faktoru musi bgagiorow diferencovana.

Pouze tehdy, kdyZ jsou sghy oba pedpoklady zarove vznikaji pro podnik virznych
lokalitach 6izné podminky, které podnikisvém lokalizanim rozhodnuti zohledn?.

% MATOUSKOVA, Z., MACHACEK, J., POSTRANECKY, J., TOTH, Regionalni a municipalni ekonomjkz000,
s 145-150
°*’ MACHACEK, J., TOTH P., WOKOUN, RRegionalni a municipalni ekonom011, s 84-95
%8 SOBOTKA, M., VRTENOVA, L. [online]. 2014 [cit. 2014-07-29B0uvislosti rozvoje regionu a rozvoje al@éstupné
z WWW: <http://fim.uhk.cz/hed/data/sbornik/SBRIK2007_Il.pdf>

33



6 STANOVENI A ZHODNOCENI MOZNYCH P RISTUPU KE

KVANTIFIKACI AGLOMERA CNICH PRINOSU A ZTRAT

Zjistit a ohodnotit samotné aglomena efekty neni zcela jednoduchou zalezitosti.
Mnoha empiricka S&tni se snazi k¢hto efekd zhodnotit jejich dopad na regiénobec. Jak
jiz bylo zmiréno, externi aglometai Uspory s€asto projevuji v malych obcich, kde aktivity
jedné firmy maji velké pozitivni dinky na jiné firmy, zatimco ve #&stech umoiuje
soustedény zdroj vyrobnich faktdr vznik predevSim internich Uspor. Abychom v obci
dosahli externich Uspor je nutno, aby v obci a iokgll velky Gzem# soustediny trh
kvalifikované pracovni sily a ostatnich vyrobniektbri (tj. plochy, energie, vody, dopravy
a dalSich sluzeb). Velntasto je v literatte zmiovano, Ze v maximalni dostate® mfe jsou
tyto fakty schopna zajistit spisetsi mésta. OvSem jeitba upozornit na to, Ze &stem
velikosti obce vznikaji vedle aglomeérdch Uspor tendence, které&sobi pra¢ opang.
Rostou jak vydaje wejného sektoru na vystavbu a provoz technitlabcanské vybavenosti,
tak i naklady soukromych subjéktS fistem velikosti obce a tedy i &stem jeji aktivity
rostou i ceny stavebnich pozeink

Ohodnoceni aglometaich Uspor a ztrat Ize dosadhnouttha zakladnimi fistupy
a to gimou cestou progdnictvim jejich vyjagienim v produkéni funkci, anebo vyuZzitim

negfmych moznosti®

Produkéni funkci rozvoje regionu Ize vyjéd ve tvaru:
Q=A(z,9)F(K,L) (1)

kde tedy: Q — vystup od¥tvi,

F(K,L) — funkce kapitalu a prace,

A(z,9)— nistovy faktor,

z— aglomerani efekty (Uspory v nakladech firem),

g — urove techniky, ktera je vyja@na technickym pokrokem ve foém

inovaci.

Pro zngfeni této produéni funkce je nezbytné pouzit indexyznych prvki (zaméstnanosti,
pudy, kapitalu a materialu). Vedle€dhto tradénich prvki/vstupi je hodnoceno také mistni
prostedi, které zahrnuje rozsah mistnich aktivit a mostou blizkost. Faktory prace jsou
nejlépe ndritelné, nebé informace nap o patech pracovnik ¢i odpracovanych hodinach

Ize wtSinou ziskat ZZSU, MPSV. Steji tak jsou zjistitelné i informace tykajici se nakup

%9 CADIL, J. Regionalni ekonomie: teorie a aplika@910, s 129 -149
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materialu., ale zde nastava problém u materiakrykdi subjekt vyprodukuje ve vilastni rezii
& urcité problémy mohou vzniknout isnaze kvantifikovat kapital aigu. ®°

Ohodnoceni aglometaich Uspor produini funkci neni jedinou cestou. Stale vice se
zainaji vyuZivat pistupy, které se snazi vyuZitimohi nefimych. Rosenthal a Strarfde
uvadtji, Ze jednim zdchto nepimych gistupi, ktery lze statisticky vyhodnocovat jést,
dale pak vznik novych firem, mzdy, zastnanost, ceny pozerink

Uziti ukazatele rstu je spojeno s Ovahou, Ze aglontafeh vyhody zvySuji
produktivitu. Produktivni obce tedy rostou rychlaji proto Ize ¢ekavat, zZe v dané lokalit
bude st i zangstnanost. Data ohledrzantstnanosti mZzeme analyzovat pomoci regrese.
Nicmére pii zkoumani istu zangstnanosti je nutné zvazit i strukturu zsstmanych.

Dalsi indikator k mifeni aglomerénich uspor sleduje vznik novych firem v obci.
Pouziti tohoto ukazatele je spojeno s Gvahou, rmeyfivyhledavaji ty obce (resp. lokality),
které podp@ jejich snahu maximalizovat zisk. &hoz vyplyva, Ze vyhledavaji
nejproduktivigjSi regiony. Vyhodu uvedenéhorigtupu lze spéit vtom, Ze neni nutné
sledovat data, kterd popisuji vstupni vyrobni faktgelikoZz nové firmy nejsou omezeny
svymi divejSimi rozhodnutimi, ale pouze &8imi vlivy. Nevyhodou je, Ze nové firmy
vyhledavaji oblasti, ve kterych jiz existuje konttane gislusnych odetvovych aktivit.

DalSi gistup zkouma aglometai efekty prodednictvim vyvoje mezd. VyuZziti
vyvoje mezd jako indikatoru existence aglonteiah efekti souvisi s teoretickymifstupem,
kdy mzdy vyjaduji hodnotu mezniho produktu. Lze tedig@pokladat, ze v produktig$ich
regionech budou vyplaceny vyssi mzdy. Vyhodu tolpdistupu je snadna zjistitelnost Udlaj
o Urovni mezd. Nevyhodoui#e byt utité zkresleni, které je agsobené rozdilnou elasticitou
poptavky a nabidky pracej vliv migrace. Riliv obyvatel miZze obec# sniZzovat Grovi
mezd.

Posledni fistup vyuzZiva ceny pozerik Vychazi se zde ochoty firem platit vysSi
najmy, jelikoz @ekavaji vysSi produktivitu, ktera vykompenzuje tyggnaloZzené vyssi
néklady.

Otazkou zstava jak hodnotit ukazatele jako je maximalizack&hocasu obyvatel,
kvalitu Zivotniho progsedi ¢i efekt pelévani znalosti. Maximalizaci volnéhtasu lze
definovat jako maximalizaci takovéltasu, ktery mze ¢lovek vyuzit k lepSimu uspokojovani
svych zajni a poteb. Redpoklada se, Zze maximalizace volnélasu se projevi zvySenim

N 7

produktivity prace, nehblidé budou spokojetsi. U ukazatele kvalita Zivotniho présti se

€0 SOBOTOKA, M., VRTENOVA, L. [online]. 2014 [cit. 2014-07-29B0uvislosti rozvoje regionu a rozvoje alRostupné
z WWW: <http://fim.uhk.cz/hed/data/sbornik/SBOIRRO007_Il.pdf>

61 ROSENTHAL, S.S., STRANGE, W.Evidence on the nature and sources of agglomeratimmomies4th
ed.Berlin:Elsevier, 2004, chapter 49.
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piedpoklada, Ze distem nista/obce se kvalita Zivotniho prissdi zhorSuje a to hlagrdiky
vy8Sim nakladm na prevenci i kompenzaci Skod. dislit ndklady vznikajici na Zivotnim

prostedi je €Zké, jelikoz se &které projevi az zagkolik let.
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7/ METODOLOGIE ANALYZY

V literature®® je uvedeno, Ze pro hodnoceni efektivnosti fungovdssta z ekonomického
hlediska neni @lezita jen znalost vydajspojenych s jeho rozvojem a provozem, ale ve étejn
miie i znalost efekt, které n¢sta vytvdi. Poner mezi vydaji (naklady) a efekty pakduje
miru efektivnosti fungovani. Sami@pre, Ze zadouci je, aby efektygqvySovaly vydaje, aby

byl divod mésta, sidla, obce déle rozvijet.

Jednim ze zakladnich ukazaéteméreni efekt je produktivita prdce na pracovnika
v pramyslové vyrok a jeji vyvoj stistem velikosti mista. V souladu s mySlenkou
aglomerénich efeki |ze predpokladat, Ze Urovieproduktivity by se réla s fistem velikosti
meésta zvySovat, a to rychleji, nez vydaje, aby sevdi@l dostatény zdroj prostedki nejen
k jejich uhrad, ale i pro financovani rozvojovych program

Na zaklad téchto poznatk bude provedena analyza mozného vyskytu internich
aglomerénich efekéi v ramci vybraného vzotkfirem prostednictvim analyzy produktivity

prace.

Zdroje dat pro analyzu produktivity prace byly Zsl z vyr@nich zprav a &etnich
zawrek spolenosti, které jsou zwejrény v obchodnim rejgiku. Jednotlivé detni zaérky
a vyraini zpravy jsou posuzovany nezavislym auditoremradioplze usuzovat, Ze data maji
adekvatni vypovidajici schopnost. Jedna sgvsSim o akciové spdleosti a spolénosti
s renim omezenym. |ipsto u vSech spalrosti nebyly data k dispozici. Na zakiad
ziskanych dostupnych dat byly vybrany spalesti dvou phmyslovych od¥tvi, a to
z odwtvi strojirenského @myslu a elektrotechnického fnyslu. Odwtvi byla vybrana,

jelikoZ z pohledu zagsstnanosti pat mezi vyznamna oditvi Olomouckého krajé®

Produktivita prace vyjadje, jakou mdrou ¢i jak dokie je vyuZivana pracovni sila
pii vytvareni produki. Je ovliiovana pimo i negimo fadou faktodi, které misobi jak
zevnit tak zvenku podniku. Zavisi tedy na mnozstvi praeevyrobnim procesu a jeji
technické arovni, na stavu infrastruktury, atd. la#ekavat, Ze stistem technického pokroku
roste i stupe kvalifikace a vzdlani. Produktivita prace roste, jestlize se stejmamoZzstvim

prace je vyrobce schopen vyprodukov&tS mnozstvi produkce. Jejist se tedy opira

62 TOTH, P. a kolektivFinancovani obci-sociathekonomicky rozvoj systén005, s 169-247
83 KRAJSKA HOSPORSKA KOMORA OLOMOUCKEHO KRAJE Vyznamné firmy Olomouckého krap®12, s 107
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0 zdokonalovani strdj vyrobnich z#izeni, technologii, nebo zlepSeni organizace vyrdby

piimo umérné ovlivnéna kvalitou pracovni sily.

N 1

Produktivita prace by #ta byt vySSi spolu s velikosti @sta, jelikoz firmy ve ¥tSich
méstech budou dosahovatt¥ich aglomergnich Uspof? K meteni produktivity prace se
pouziva fada ukazatél ale v praxi se vyjadje produktivita prace po&rem vyrobené
produkce k pdtu diInika.®

P= QI )

kde tedy: P — produktivita prace
Q — vyrobena produkce
L — paet cElnika

V analyze produktivity prace vybraného vzbipolenosti byl pouzit tento vzore€esky
statisticky dad zji¥uje produktivitu prace jako podil indexu trzeb aAmyslové cinnosti

a indexu pimérného evideéniho patu zanéstnand.

Nejprve byla ze ziskanych vstupnich dat Wipma po kazdou spdaleost za sledované
obdobi produktivita prace a néslédnyl zvolen vhodny regresni model k vy§adi vztahu
mezi produktivitou prace a ptem pracovnik. Regresni model byl vybran podle hodnoty
koeficientu determinace, jelikoZz se ob&govazuje model s nejvysSi hodnotou koeficientu
determinace za nejvhodii®” Koeficient determinace udava, kolik procent pozargch
hodnot Ize vys#tlit timto modelem. Korekni koeficient udava zavislost mezi prémmymi,

acim vice se bliZi kt 1, tim je ¢t8i zkoumana zavislost mezi pronmymi. °®

8 TOTH, P. a kolektivFinancovani obci-sociathekonomicky rozvoj systén005, s 169-247

%5 MACAKOVA, L. a kolektiv. Mikroekonomie — zakladni kyr2005, s 102-135

 CESKY STATISTICKY URAD OLOMOUKY KRAJ [online]. 2014 [cit. 2014-07-29Fmena vyp@tu ukazatele
registrované nezafstnanost Dostupné z WWW:

<http://www.czso.cz/csu/tz.nsflilzmena_vypoctu_dtale_registrovane_nezamestnanosti20121107>

67 KUBANOVA, J. Statistické metody pro ekonomickou a technickowipf®04, s 118-119

%8 KUBANOVA, J. Statistické metody pro ekonomickou a technickowip?804, s 150
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8 ANALYZA AGLOMERA CNICH EFEKT UV RAMCI VYBRANEHO

VZORK U OBCI

V ramci této c¢asti byl vybran vzorek firem, které zastupuji &dW¥ strojirenského
a elektrotechnického famyslu v Olomouckém kraji. Jednotlivé spéesti byly vyfiltrovany
dle svého nezastupitelného vyznamu z pohledwigaranosti v dané lokadit také s ohledem
na pa@&et obyvatel mista/obce, a v neposlediad také s ohledem na dostupnost dat pro

analyzu.
V ramci této analyzy byla stanovena hypotéza:

.Vve veétSich negstech/obcich firmy budou dosahovat vysSSi produktiprace, poevadz

s rostouci velikosti #sta/obce by firmy iy dosahovat vysSich aglomérach aspor.”

Zdrojem dat pro analyzu byly zj&té Gdaje o trzbach firem uvedené ve ¥fich
zpravach a &etnich zagrkach, udaje o pau obyvatel ve rstech/obcich byly ziskany

z mestskych a obecnich statistik za rok 2012.

Na zaklad ziskanych dat byl nejprve proveden v§pbproduktivity prace v jednotlivych
firmach za sledované obdobi 2008 az 2012. Naslédnto udaj byl pouzit pro vyb
vhodného regresniho modelu pro vy vztahu produktivity prace a ¢ia zangstnand ve
spole&nostech. Regresni analyza byla provedena u oborawybh od¥tvi pramyslu. Je
ziejme, Ze pro vyjaeni vztahu produktivity prace a ga zangéstnandé by byl zapatebi
mnohonasobh vétSi vzorek spoknosti, aby vysledek analyzy vykazoval lepSi vypaeid
schopnost.

8.1 Strojirensky pramysl

Z dostupnych dat, jez byly ziskany z vimich zprav jednotlivych spalaosti, které jsou
uvedeny v filoze A., byla v rdmci sledovaného obdobi 2008-20¢@ccitana produktivita

prace, ktera je uvedena v tabuice.
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Tabulka 2 Vyvoj produktivity prace ve strojirenském pramyslu

Pocet Produktivita prace (mil. Kg/zaméstnanec)
Firma (Strojirensky pimysl) M ésto obyvatel| 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Vitkovice Power Engineering,
a.s. Jesenik 11579| 1,78 | 1,85 | 1,89 | 2,07 | 2,33
Ceskoslezska vyrobni, a.s. Zlaté Hory| 4004 | 2,06 | 1,28 | 2,36 | 2,12 | 2,14
Retézarna, a.s. Ceska Ves| 2441 | 1,82 | 1,43 | 1,87 | 2,03 | 2,28
HOPAX s.r.o. Cervenka | 1414 | 156 | 1,14 | 1,22 | 1,63 | 1,66
Sigma Group, a.s. Olomouc | 99471 | 1,72 | 1,33 | 1,30 | 1,55 | 2,35
DT-Vyhybkéarna a strojirna, a.s| Prostjov 44234 | 2,81 | 2,51 | 197 | 2,38 | 2,34
Montaze-Perov, a.s. Prerov 44538 | 1,35 | 1,14 | 1,47 | 1,69 | 1,94
ZLKL, s.r.o. LosStice 3036 | 1,27 | 1,28 | 154 | 2,33 | 1,80
PRAMET TOOLS, s.r.o. Sumperk | 26806 | 2,34 | 1,96 | 1,86 | 2,49 | 3,66

Zdro*® vlastni zpracovani

Ztabulky ¢. 2 je Zejmé, Ze se produktivita prace ve sledovaném obdotdimci
vybraného vzorku firem zvySuje a je u kazdé firmyzdilna. Budeme usuzovat, Ze
produktivita prace rostla diky technologickému pkr, vySSi Grovni vzélani a kvalifikace
pracovniki nebo uplaténi novych pracovnich metod a posiuptp. Tim, Ze dochazi kstu
produktivity prace, se Ize domnivat, Ze se zde agjepuji pouze externi uspory, ale také

aspory z technologii, Uspory z rozsahu, usporypeeializace.

Vitkovice Power Engineering a.s., Jesenfk

Spol&nost nabizi vyrobu a montaz ocelovych konstrukdiabovych systému, ¢etre
oplastni a vyplni stavebnich otwi(nag. vrata, okna, iliky, atd.). Zarové také zajiguje
dodavky vSech dopkia a vybaveni (mezipatra, schodiStavky, jeabové drahy i ji&by).
Do portfolia produki pati také vyroba a montdz mobilnich staveb, techniokyc
a technologickych kontejnir Dodavky a montaz obytnych a vic¢elovych modularnich
staveb pro uplatmi v oblasti bydleni, rekreace a kow@ch i olanskych staveb. Vice nez
80% produkce je ¢eno pro export. Vyvoj produktivity prace u spmiesti Vitkovice Hard,
a.s. znazatuje nasledujici obrazek 5.

* OBCHODNI REJSRIK[online]. 2014 [cit. 2014-07-18]. Dostupné z WW\vww.or-justice.cz>
°VITKOVICE POWER ENGINEERING, a.s. [online]. 2014 {c2014-07-18]Z&kladni Gdaje o spafeosti Dostupné
WWW: <http://www.vitkovicepower.cz/>
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Produktivita prace
Vitkovice Power Engineering, a.s.
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B Produktivita prace firmy Vitkovice Power Engineering, a.s.

Obrazek 5 Vyvoj produktivity prace ve firmé Vitkovice Power Engineering a.s. Jesenik

Zdroj™*

Produktivita prace v této spaleosti ve sledovaném obdobi rostla (z 1,78 se zayil
2,33). V roce 2010 doslo ve spaesti k velké investici do nové technologie vyrobgz
vedlo ke zvySeni trzeb a pokleswpozangstnand. Spol€nost pravideld investuje do
vzklavacich aktivit svych zaéstnand. Z vySe uvedeného Izéqupokladat, Ze se u této
spole&nosti projevuji nejen aglometai Uspory, ale také Uspory z rozsahu a Uspory
z technologie.

Cesko-slezska vyrobni, a.s., Zlaté Hofy

Spole&nost byla zaloZena v roce 2000 a je vyjimeus@sSna. Dosahuje velmi vysokych
obrati, kterych dosahuje jen 0,5 % firemOR a zamistnava stovky zawstnané. Hlavnim
zantienim spolénosti je vyroba kovovych nadrzi a zasolinikvystavba bytovych
a nebytovych budov, vyroba pryZovych a plastovygtobki, pronajem a leasing ostatnich
vyrobki pro osobni pdebu a pevazr pro domacnosti. Spalrost je velice aktivni. Vyvoj

jeji produktivity prace znazauje nasledujici obrazek 6.

" OBCHODNI REJSRIK[online]. 2014 [cit. 2014-07-18]. Dostupné z WW\svww.or-justice.cz>
2 CESKOSLEZSKA VYROBNI, a.s. [online]. 2014 [cit. 2014-29]. Profil spole'nosti Dostupné z WWW:
<http://www.csv.cz/uvod.htm>
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Cesko-slezska vyrobni a.s.

()]
(8]
hy
o
S
2
ke
=]
K]
e
o
2008 2009 2010 2011 2012
Rok

m Produktivita firmy Cesko-slezskda vyrobni a.s.

Obrazek 6 Vyvoj produktivity prace ve firm & Cesko-slezska vyrobni a.s. Zlaté Hory
Zdroj:"®

Ve sledovaném obdobi produktivita prace vzrostl@,06 se zvysila na 2,14). Spaiest
v roce 2011 provada dostavbu vyrobniho zavodu, jehoz cilem je nawiysgrobni kapacity
az na dvojnasobek. V dalsim roce realizovala vystawnové lakovaci technologie.
Systematicky se takéémuje organizovani vzthvacich aktivit svych za#stnand@ a jejich

motivaci. Realizované investice do technologiersgepily ristem produktivity prace.

Retézarna a.s.,Ceska Ves*

SpolgnostRetézarna a.s. byla zalozen#ed 21 lety. Hlavn&innosti této spolosti je
vyroba dr&nych vyrobkKi, ezt a pruzin, vyroba zénika kovani, ostatni specializované
stavebnicinnosti. Spolénost je velmi Usggna z 60 % produkuje pro zahramii trh, své

vyrobky exportuje dofifiblizn¢ 36 zemi s¥ta.

3 OBCHODNI REJSRIK[online]. 2014 [cit. 2014-07-18]. Dostupné z WW\svww.or-justice.cz>
"“RETEZARNA, a.s. [online]. 2014 [cit. 2014-07-18Fakladni informace o spalrosti. Dostupné z WWW:
<http://lwww.retezarna.cz/>
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Obrazek 7 Vyvoj produktivity prace ve firm & Retézarna a.s.Ceska Ves
Zdroj:"®

Ve sledovaném obdobi zndzéném obrazkent. 7 vzrostla produktivita z 1,82 na 2,28.
V roce 2011 spolmost smérovala investice na zefektigni vyrobytettzi. Nejvyznamgjsi
investici byl nakup dratotazného stroje RMG, ohyhastroje KER 8 a swaciho stroje KEH
8. Dale byly poizeny investice ke zlepSeni pracovniho pemdit ochrany Zivotniho prdsti,
manipulace s materidlem a technickym vybavenimgmi&t Oproti roku 2010 vzrostly trzby
0 14,45 %. V dalSim roce spotest ot investovala do nakupu zkuSebniho stroje 4000 kN
k provadni trhacich a dynamickych zkouSéktzi. Je mozné iedpokladat, Zze u této

spole&nosti se budou projevovat Uspory z technologiimsz rozsahu.

HOPAX s.r.o., Cervenka’®

Spole&nost HOPAX s.r.o0. byla zaloZena v roce 1994 &@rjaa v oblasti vyroby a dodavek
svaovanych ocelovych konstrukci z nelegovanych oceliavni vyrobni oblasti jsou
svaované konstrukce strioj véetre opracovani, ocelové konstrukceamyslovych hal,
ocelové konstrukce podmych konstrukci pro technologickaizzeni a ocelové konstrukce
jerabi. VSe etnd provadni povrchovych Gprav. Export je zaéfen do Nmecka, Norska.

Vyvoj produktivity prace znazéuje obrazek. 8.

> OBCHODNI REJSRIK[online]. 2014 [cit. 2014-07-18]. Dostupné z W\W\svww.or-justice.cz>
S HOPAX, a.s. [online]. 2014 [cit. 2014-07-18D firme. Dostupné z WWW: <http://www.hopax.cz/>
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Obrazek 8 Vyvoj produktivity prace ve firm& HOPAX s.r.0. Cervenka
Zdroj:"’

Z vySe uvedeného obrazku 8 je Zejmé, Ze produktivita prace ve sledovaném obdobi
rostla a to z 1,56 na 1,66. Spatest v letech 2009 az 2010 investovala do novétioipa
stroje MCM OMNICUT a vyvrtaveky Fermat WRF. Dale postuprodkoupila pozemky
sousedici se stavajicimi a tim byl umé&ZrdalSi fist spolénosti. Na novém pozemku se
nachazitada mvodnich staveb, které &aad upravovat jako skladovaci prostory s cilem

pronajmu externim firmam.

Sigma Group a.s., Olomout®

Akciova spolénost je moderni, dynamicky se rozvijejici strojélavu firmou, ktera je
nejvyznamgijsim vyrobceméerpaci techniky 'R. V sowasnosti se spateost zarniuje
na vyzkum, vyvoj a vyrobu idnich, ¢Zkych a unikatnickierpadel a&erpacich soustroji pro
praimyslové vyuziti. Vlastni vyzkumna pracowstmoderg vybavené vyrobni provozy
a Siroké servisni zdzemi ve spojeni s dlouholegptikanimi zkuSenosti. Mezi zetrexportu
pati Francie, Indie, Rusko, Egypt, Ukrajina a také sRol Vyvoj produktivity prace

znazotuje nasledujici obrazek 9.

" OBCHODNI REJSRIK[online]. 2014 [cit. 2014-07-18]. Dostupné z W\W\svww.or-justice.cz>
8 SIGMA GROUP, a.s. [online]. 2014 [cit. 2014-07-18) firmé. Dostupné z WWW: <http://www.sigmagroup.cz/>
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Obrazek 9 Vyvoj produktivity prace ve firmé Sigma Group a.s. Olomouc
Zdroj:"®
Produktivita prace se ve sledovaném obdobi zvyZild,72 na 2,35). &t produktivity
prace byl pedevsim zvySen rozgéhim vyroby chladiciclkkerpadel. Spolaost se v ramci
svého sobeni sougtdi také vyznamnym podilem na vyzkumu a vyvoji aytickych
modefi. Db& na kvalifikaci svych zagstnandé a vlastni i svou swa‘skou Skolu. Lze
piedpokladat, Ze se v této spmiesti budou projevovat vice Uspory z technologenoily

ze specializace.

DT-Vyhybkarna a strojirna,a.s. Prostjov®

Hlavnim zandifenim spolénosti je vyvoj, vyroba, montdz, regenerace a&érservis
Zeleznénich vyhybek, tramvajovych vyhybek proéstskou a fiméstskou dopravu, tdnich
vyhybek a vSech atypickych konstrukaietreé Sirokého sortimentu nahradnichidiExport
této spolénosti ¢ini pies 60 %. Vyvoj produktivity prace je znazénnna nasledujicim

obrazkug. 10.

"9 OBCHODNI REJSRIK[online]. 2014 [cit. 2014-07-18]. Dostupné z W\W\svww.or-justice.cz>
80 DT-VYHYBKARNA, a.s. [online]. 2014 [cit. 2014-07-18]Profil spolenosti DTVS Dostupné z WWW:
<http://www.dtvm.cz/dtvs/cz/o-nas/profil-spolecriedtivs/>
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Obrazek 10 Vyvoj produktivity prace ve firmé DT-Vyhybkarna a strojirna a.s. Prosgjov
Zdroj:®!

Spole&nost trvale realizuje strojni a stavebni investadg s cilem neustalého zvySovani
vyrobnich kapacit a zkvatibvani vyraksné produkce. A v neposledfad i s cilem snizovani
energetickych naklad V této spolénosti |Ize tedy pedpokladat, Ze se zde budou projevovat

aspory z rozsahu, uspory z technologie. Produktiprice v této spalaosti je rostouci.

MontaZze Prerov a.st?

Spol&nost byla zaloZena jiz vroce 1992 a zajj8 montaZze invesinich celki
u tradenich zakaznik v pramyslu stavebnich hmot i v dalSich @tlich pimyslu, a to jak
v tuzemsku, tak i v zahrati V rdmci strojirenské vyroby jsou pak vyegaly susée, tidice,
pramyslové filtry a dalSi vyrobky, které jsou exporémy pedevSim do zemi EU.
Na nasledujicim obrazku 11 je zndzorma produktivita prace.

81 OBCHODNI REJSRIK[online]. 2014 [cit. 2014-07-18]. Dostupné z WW\svww.or-justice.cz>
82 MONTAZE PREROV, a.s. [online]. 2014 [cit. 2014-07-18).nas Dostupné z WWW: <http://iwww.montaze.cz/>
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Obrazek 11 Vyvoj produktivity prace ve firmé Montaze Frerov a.s. o
Zdroj:

Produktivita prace u této spetesti ve sledovanych letech m& pomalou rostoucigeci.
Vroce 2012 spolmost provedla rekonstrukci dvou vyrobnich jednotekdiky €mto
investicim se Ize domnivat, Ze firma bude v dal$étbch dosahovat (krafraglomeranich

aspor) vyssSich uspor z rozsahu a z technologii.

ZLKL s.r.o. Lostice®

Spole&nost ZLKL svym zakaznikn nabizi Sirokou Skalu strojirenskyctinnosti,
konkrétreé obrakeni, lisovani, sviovani, povrchové Upravy, 3D kontrolu kvality a také&/oj
a konstrukci. Diky své komplexnosti, kvdlitschopnosti rychle reagovat na pozadavky
klienta a pijatelnym cendm dlouhodébroste trzbami. #blizné 60 % vyroby srétuje
na export, poCeské republice je hlavnim odbytist Francie a Mmecko. V roce 2012
I minulém ziskala ocemi Firma roku Olomouckého kraje. Vyvoj produktivifyrace je

znazorrn na nasledujicim obrazku12.

8 OBCHODNI REJSRIK[online]. 2014 [cit. 2014-07-18]. Dostupné z W\W\svww.or-justice.cz>
84 71K s.r.o. [online]. 2014 [cit. 2014-07-18] spoleénosti Dostupné z WWW: <http://www.zlkl.cz/>
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Obrazek 12 Vyvoj produktivity prace ve firmé ZLK s.r.o. LoStice .
Zdroj:®

V roce 2009 doslo ve spdileosti k velkym organizaim zngnam s cilem posileni nejen
konkurenceschopnosti, ale také snizeni ndklabiyto organizaéni zmeny se projevily
v rostouci produktivit prace. Sotasré probihaly ve spolmosti v letech 2009 az 2010
razantni investice do modernich technologii a ddkgu se Ize domnivat, Ze se zde projevily

aspory z technologii. V tomto obdobi vzrostla prkltta prace o 0,72.

PRAMET TOOLS s.r.0. Sumperk®®

Spole&nost Pramet Tools se zabyva vyvojem, vyrobou a gjepd obrabcich nastraj
ze slinutého karbidu. Spdleost nabizi Zzadané produkty z oblasti vSeobecné&hahimi
a souasré se specializuje na segmentech Zeleznice a memlWwgechny produkty jsou
vyrabiny v Ceské republice. Vyvoz se podili na celkovém obsdte nez 60 %. Pramet
nastroje si pravidethnachazeji zakazniky ve vice nez 50 zemicttaswyvoj produktivity

prace znazaiuje nasledujici obrazek 13.

8 OBCHODNI REJSRIK[online]. 2014 [cit. 2014-07-18]. Dostupné z WW\&vww.or-justice.cz>
8 PRAMET TOOLS s.ro. [online]. 2014 [cit. 2014-07-16) spolenosti Dostupné z WWW:
<http://www.pramet.com/cz/o-spolecnosti.html/>
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Obréazek 13 Vyvoj produktivity prace ve firmé PRAMET TOOLS s.r.o. Sumperk
Zdroj:®’

U spol€nosti se projevuje stoupajici produktivita prace. sfedovaném obdobi vzrostla
z 2,34 na 3,66. Vroce 2011 byl postaven novy zavadoz§ieni vyroby, tim spolaost
ziejm¢ mohla dosahovat rostoucich Uspor zrozsahu. Vr@0d2 byla zahdjena
restrukturalizace&innosti souvisejicich s vyrobou a prodejemid¢eéch nastragj. Ve stejném
roce byla taktéZ roz&na kapacitaeSeni technologickych projeékitv oblastech slinovani,
povlakovani a vyvoje novych matefialLze se domnivat, Ze se zde mohou projevovat také
aspory z technologie i Uspory z restrukturalidah znén. Spol€nost dba také na vyzkum
a vyvoj, pedevSim je zagiena na vyvoj sortimef@itnastrofi na tiskové obraéni. Byla
zapojena do programu Ministerstvaumyslu a obchodu ,Inovacaeznych nastrdj

pro vSeobecné obrahi a €zké hrubovani.

8.2 Elektrotechnicky pramysl

Ze vstupnich tabulek, které jsou uvedenyioge B, byla pro kazdou firmu vypiiana
produktivita prace v ramce sledovaného obdobi 2802012. Zdrojem dat byly zkegnéné

Gcetni zaerky a vyrani zpravy firem.

87 OBCHODNI REJSRIK[online]. 2014 [cit. 2014-07-18]. Dostupné z W\W\skvww.or-justice.cz>
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Tabulka 3 Vyvoj produktivity prace v elektrotechnickém priamysiu

Pocet Produktivita prace (mil. K¢/zamstnanec)
Firma (Elektrotechnicky pimys) Mésto | obyvatel| 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
CZECH REPUBLIC Onamba, s.r.o.Olomouc | 99471 | 393 | 432 | 7,12 | 4,10 | 5,95
Miele Technika, s.r.o. Unic¢ov 11629 | 6,77 | 6,97 | 7,66 | 7,06 | 8,03
Hella Autotechnik, s.r.o. Mohelnice] 9385 | 2,83 | 3,73 | 3,67 | 3,32 | 4,03
Micos spol. s.r.o. Prostjov | 44234 | 3,46 | 2,71 | 2,06 | 1,79 | 2,01
Olympus Service Facility Czech,
S.r.0. Prerov 44538 | 1,35 | 157 | 6,69 | 6,43 | 591
SIGNALBAU s.r.0. Prerov 44538 | 3,16 | 3,22 | 3,87 | 3,04 | 3,18
EPCOS s.r.o. Sumperk | 26806 | 7,43 | 6,28 | 8,07 | 8,48 | 7,43

Zdroj®® vlastni zpracovani

ZvySe uvedené tabulky vyplyva, Ze se produktivitthAce u vSech spalrosti
ve sledovaném obdobi zvySuje a také je u kazdéyfimadilna. Lze ¢ekavat, Zze se zde
neprojevuji pouze uspory externi, ale také Uspotgrini tedy uspory z rozsahu, uspory

z technologii a v neposledidd také Uspory z racionaligaich znen.

CZECH REPUBLIC ONAMBA s.r.0., Olomouc®®

Spol&nost je dc&nou spolénosti japonské korporace Onamba Co. Ltd. Se sidlem
v japonské Osace. Specializuje se na vyrobu kalkebelovych svazk optickych a jinych
specialnich vodii uzivanych v nejizrgjSich elektronickych aplikacich a automobilové
vyrobé. Hlavni vyrobnicinnosti je vyroba kabelovych svazklo automobilového gmyslu
a spotebni elektroniky a vyroba Junction Wopro solarni technologie. Hlavnimi trhy jsou
zapadni a #edni Evropa. Vyvoj produktivity prace je znazémnna nasledujicim obrazku
¢. 14.

8 OBCHODNI REJSRiK[online]. 2014 [cit. 2014-07-18]. Dostupné z WWWww.or-justice.cz>
8 CZECH REPUBLIC ONAMBA, s.r.0. [online]. 2014 [cit. 20D¥-18].0 spolenosti Dostupné z WWW:
< http://www.onamba.co.jp/english/global_e/@dtml>
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Obréazek 14 Vyvoj produktivity prace ve firmé CZECH REPUBLIC ONAMBA s.r.0. Olomouc
Zdroj*°

Ve sledovaném obdobi se ve sgolesti projevuje rostouci produktivita prace (z 3,93
na 5,95). Ve spotmosti byl v roce 2008 zahajen velky restrukturalidgplan, jehoz obsahem
byla maximalni snaha o sniZeni celkovych vyrobmigkladi a také snaha posilit cenovou
konkurenci. Spoknost postup& realizovala velké investice do nového strojnihéizami
a také upgrade softwaru v hodad76 tis. K. V roce 2011 spotmost od nista Olomouc
odkoupila pozemek pro dalSi planované riasi zavodu. Lze tedyfpdpokladat, Ze se u této
spole&nosti projevuji jednak Uspory z rozsahu, ale takéchnologie a restrukturaligaich

v

zmen.

Miele Technika s.r.o. Uniov™*

Spol&nost byla zaloZzena v Wfuvé vroce 2002. Miele je jednim z cel@sove
nejvyznamgjSich vyrob& pro doméacnost. V séasné dobd firma produkuje skolik typt
pratek a susiek, vyrabi také kombinovanéiigtroje pro prani a suSeni pradla. Vyvoj

produktivity prace znazauje obrazek. 15.

%0 OBCHODNI REJSRIK[online]. 2014 [cit. 2014-07-18]. Dostupné z W\W\svww.or-justice.cz>
%1 MIELE TECHNIKA, s.r.0. [online]. 2014 [cit. 2014-0%8]. O spolenosti Dostupné z WWW:
<http://www.miele.cz/domacnost/SID-B49A243C-EE@2/index.htm>
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Obrazek 15 Vyvoj produktivity prace ve firmé Miele Technika s.r.0. Unéov
Zdroj:%
Ve sledovanych obdobich se u sgolesti projevuje vysoce rostouci produktivita prace
(z 6,77 na 8,03). Spaleost provedla technické zhodnoceni budovy a takSiia swuij
stavajici vyrobni zavod. Nasletlise spolénost zanifila na optimalizaci svych vyrobnich
proces s cilem roz&it nabidku vyrobniho portfélia. ZvySena produktévjprace budeigjme

zpiusobena usporami z rozsahu, usporami z technologii.

Hella autotechnik, s.r.o. Mohelnicé®

HELLA autotechnik s.r.0. je nadnérodni nezavislalsmost se stoletou historii. Vyviji
a vyrabi oswtlovaci techniku a elektroniku pro automobilovyumysl, vlastni jednu
z celos¢tove nejwtSich organizaci s nahradnimi dily pro automobilodépkiky
a pisluSenstvi. Vyrobni zavod byl v Mohelnici zaloZ@nv roce 1992. Vyvoj produktivity
prace je znazogm na nasledujicim obrazku 16.

%2 OBCHODNI REJSRIK[online]. 2014 [cit. 2014-07-18]. Dostupné z W\W\svww.or-justice.cz>
% HELLA AUTOTECHNIK, s.r.o. [online]. 2014 [cit. 20187-18].0 spoleénosti Dostupné z WWW:
<http://www.hella.com/hella-cz/30.html?rdeLocade>
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Obrazek 16 Vyvoj produktivity prace ve firmé Hella autotechnik s.r.o. Mohelnice o
Zdroj:

Produktivita prace u této spolesti ve sledovanych letech rostla a to z 2,83 8.4
Vramci sledovaného obdobi spitest roz§ila swij stavajici vyrobni zavod,
zoptimalizovala své vyrobni procesy. V dalSich dbtspolénost planuje rekonstrukci staré
¢asti vyrobniho zavodu. Dikgmto investicim lze &ekavat, Ze v nasledujicich letech bude

~ v s

dosahovat krotaglomeranich Gspor také vysSich Uspor z rozsahu a z teabiiol

Micos spol. s.r.o. Prostjov®®

Spole&nost pisobi naceském i slovenském trhu od roku 1990. Je ¢lezdh na kolik
samostatnych divizi. Divize Telcom je z&na na vyrobu kovovych a plastovych produkt
zejména v oblasti telekomunikaci. Divize Danet sedentruje na dodavky slaboproudych
a silnoproudych elektrotechnologii s cilem jejicttegrace do komplexnich systértiaeni
budov a objekt. Divize ITS je specializovana na infortimh technologie a obchodni divize
zaji¥uje predevSim import a distribuci telekomunikd a kancel&ské techniky a poégb.

Vyvoj produktivity prace znazdauje obrazek. 17.

4 OBCHODNI REJSRIK[online]. 2014 [cit. 2014-07-18]. Dostupné z W\W\&vww.or-justice.cz>
% MICOS SPOL s.r.o0. [online]. 2014 [cit. 2014-07-18) spolehosti Dostupné z WWW: <http://www.micos.cz/>
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Obrazek 17 Vyvoj produktivity prace ve firmé Micos spol. s.r.o0. Prostjov o
Zdroj:

Spole&nost investuje nemalé finami prostedky do oblasti vyzkumu a vyvoje. Zejména se
jedna o investice do dokéeni vyvoje a zahajeni vyroby novady optickych rozélovac.
Spole&nost také ve sledovaném obdoébipala podporu dle ramcového programu pro podporu
technologickych center a center strategickych $fluRroduktivita prace ve spdéleosti ma

klesajici tendenci a nydini pouze 2,01. Je to #pobeno zejména vyraznou ztratou exportu.

Olympus Service Facility Czech s.r.o. Rerov®’

Spole&nost byla zaloZzena i€&ow vroce 2007. Spotmost je evropskym servisnim
centrem, jehoZ naplni prace je zégigat servisni sluzby pro vyrobky skupiny Olympus,
divize spotebni a medicinské divize. Tyto sluzby jsou poskstoypro dcénné spolénosti
skupiny Olympus Evropa v jednotlivych zemich. Prdditu prace znazaiwuje nasledujici
obrazeke. 18.

% OBCHODNI REJSRIK[online]. 2014 [cit. 2014-07-18]. Dostupné z W\W\svww.or-justice.cz>
% OLYMPUS SERVICE FACILITY CZECH s.r.0. [online]. 2014if. 2014-07-18]0 spoleénosti Dostupné z WWW:
<http://www.olympus.cz/corporate/cs/about_olympasipany_philosophy/company_philosophie.html>
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Obrazek 18 Vyvoj produktivity prace ve firmé Olympus Service Facility Czech s.r.o. Rerov
Zdrj:
Produktivita prace u této spéleosti ve sledovanych rocich rapédstoupala a to az z 1,35
na 5,91. Spolmost ve sledovaném obdobi provedla velkou rekoksitnyrobniho zavodu,

také investovala do technologii. Lze tedgdqpokladat, Ze se u této spwiesti budou sil#

projevovat Uuspory z rozsahu a uspory z technologii.

SIGNALBAU s.r.0. Prerov®®

Firma SIGNALBAU s.r.o0. Ferov byla zaloZena vibznu 1993 se zaffenim na montaze
technologickych zdzeni Ceskych drah a vyvolanych invastich akci v oboru stbvaci
a zabezpsvaci techniky drah. Od zahgjesinnosti tvai nosny program spaiaosti
projekce, vystavba, rekonstrukce a opravy¢leehcich a zabezpevacich z#zeni drah.
Postupg se podnikatelské aktivity rozsy do oblasti vystavby telekomunikaich siti,
energetiky a silnoproudych iaeni. Produktivitu prace ve sledovaném obdobi anidége

nasledujici obrazek 19.

%8 OBCHODNI REJSRIK[online]. 2014 [cit. 2014-07-18]. Dostupné z W\W\svww.or-justice.cz>
% SIGNALBAU s.r.0. [online]. 2014 [cit. 2014-07-18D spolenosti Dostupné z WWW: <http://www.signalbau.cz/>
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Obrazek 19 Vyvoj produktivity prace ve firmé SIGNALBAU s.r.o. Pferov oo
Zdroj:

Spole&nost ve sledovaném obdobi provedla racionatizaopateni za delem snizeni
nakladi. Problém, ktery ve spalrosti vyvstal, byla nizka vzthnost pracovnik proto se
spolg&nost nyni zafuje na prohlubovani jak teoretickych, tak i prakfich dovednosti
a zkuSenosti svych pracoviikDiky porucham a kalamitdm na distéoi siti CEZ firma
zpomalila nefijemny trend poklesu trzeb. V ramci sledovanéhooblbdaké optimalizovala
a zefektivnila své vyrobni aeni ndkupem nového. Produktivita prace je u sgme&nosti

rostoucit.

EPCOS s.r.0. Sumperf™

Spole&nost je vyznamnym vyrobcem feritovych jader a kackycth pozistoii. Vyrobky
nachazeji uplatmi v automobilovém mmyslu, bilé technice a v posledni dobv solarni
technice. Hlavnimi vyrobnimi procesy tedy jsou Wargranulatu, lisovani, vypatezani,
brouseni, povlakovani, napraSovani, kontrola anbalBroduktivita prace je znazéma

na nasledujicim obrazku 20.

190 OBCHODNI REJSRIK[online]. 2014 [cit. 2014-07-18]. Dostupné z WW\svww.or-justice.cz>
1 EPCOS s.r.donline]. 2014 [cit. 2014-07-18P spolenosti Dostupné z WWWihttp:/Avww.epcos.com/>
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Diky modernizaci miZzeme u této spoteosti aekavat, Zze se zde budou projevovat Uspory
z technologii. Spolmost dosahuje produktivity prace ve vysi 7,43. pmxdpokladat, Zze za to
muze i specificka vyroba této spotesti, ktera je nakma. V této spoknosti prokhly také

rozsahlé organizai znmeny.

Lze tedy konstatovat, Ze trzby vybraného vzorkuesposti jsou ovliviny nejen kurzem
koruny, ale také neustalyniistem cen materialovych vstupu a energii. &linkoruna je
nevyhodna proceské vyvozce, jelikozieské zboZzi je drazSi, nezli zahtami VSechny
spole&nosti v ramci sledovaného obdobi pocitili dopadaifimi a hospod&ke krize a to
vyraznym poklesem poptavky. Spatestem se diky novym investicim a perspektivnim
vyrobnim programam poddilo ustat naraz krize a i nadale si udrZzet svougiom trhu. Diky
témto vrgjSim vlivam by mohlo dojit i¢ast&nému poklesu trzeb, alettremetrici, Zze vrgjSi
vlivy nepisobi silé (produktivita prace ve vSech spabestech rostla). D4 s#ci, ze
ve sledovaném obdobi nejvyr&anovlivuji produktivitu prace aspory z rozsahu (réegi
vyrobni kapacity). Z vySe analyzovaného vzorkuizeme pedpokladat, Ze vSechny
spole&nosti realizovaly Uspory z technologii, které sejgvuji predevsim v delSintasovém
horizontu. Lze také ijedpokladat, Ze se wkterych spolénosti projevi restrukturalizai

zmeny (personalni zgmy, zmeény v organizaci, fesunuti aktivit do jiné oblasti).

192 OBCHODNI REJSRIK[online]. 2014 [cit. 2014-07-18]. Dostupné z WW\svww.or-justice.cz>
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8.3 Statisticka analyza zamdstnanosti a produktivity prace

strojirenského pramyslu

Pro analyzu byla vybrana data sgolesti ze strojirenského ipnyslu a to poet
zamestnand a produktivita prace za rok 2012. Data za rok 2042 vybrana zilvodu
dostupnosti dat u jednotlivych spdhmsti (data za rok 2013 nejsou &kterych spolénosti
doposud zviejrena) a také vzhledem k objekti&iinalyzy. Nejprve byl zvolen vhodny typ
funkce, kterd vyjad nej@sngjSi vztah mezi produktivitou a ptem pracovnik. Vhodnost
jednotlivych model je uveden v filoze C. Z vysledik komparace jednotlivych model
vyplynulo, Ze jako nejvhodisi model se jevi model exponencialni regrese \arutv
y = 1,3354 &% 75 nejvhodyjsi model povaZzujeme takovy model, ktery méa nejiys

hodnotu koeficientu determinat®.
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: ./0”‘/ hd
g 2 L
3 15 2 ¢ Radyl
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Obrazek 21 Vztah zanéstnanosti a produktivity prace
Zdroj: vlastni zpracovani

Z vysledku analyzy vyplyva, Ze koeficient deternt@avyswtiuje 82,91 % hodnot
variability produktivity prace. Koretai koeficient ma hodnotu 0,91 (viz niZe vystup
znazorrn v tabulcet. 4), coz znamena, Zze mezi produktivitou pracecgmo zangstnand je
vyrazna zavislost. Koretai koeficient nam udava zavislost mezi pgomym, ¢im vice se

jeho hodnota blizi k 1, tim existuje vysSi zavistogzi pron¢nnymi.

1% KUBANOVA, J. Statistické metody pro ekonomickou a technickonip®04, s 118-119
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Tabulka 4 Vystup z regresni statistiky

Regresni statistika
Korelani koeficient 0,910549933
Index (koeficient) determinace 0,82910118
Nastavena hodnota spolehlivosti IR0,804687063
Chyba st. hodnoty 0,099682779

Pozorovani 9
Zdroj: vlastni zpracovani

Z obrazku¢. 21 Ize usuzovat, Ze mezidiem pracovniik a produktivitou prace existuje
piimé zavislost. JelikoZiprustu p@&tu pracovnik se zvySuje produktivita prace dle funkce
exponencialni regrese. OvSem pokud zanalyzujemésladl produktivity prace a et
pracovniki u jednotlivych firem samostatrea sledované obdobi 2008 az 2012 bude tento

vztah nepimy. Da se tedyici, Ze se zde objevily aglomerd efekty jak interni tak i externi.

8.4 Statisticka analyza mezi produktivitou prace a pdtem obyvatel

V ramci této analyzy byla provedena festatisticka analyza zavislosti mezi produktivitou
prace a p&tem obyvatel v danych &stech. Vysledek této analyzy byehpiinést odpov¥d’
na otazku, zda zkoumana hypotéza plati nebo nestitied analyza byla provedena modelem
mocninné regrese ve tvagu= 1,1331%°%* jejiz vysledek je znazon niZe na obréazku

¢. 22.
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Obréazek 22 Vztah mezi produktivitou prace a pétem obyvatel
Zdroj: vlastni zpracovani
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Z analyzy vyplyva, Ze koeficient determinace 24,04 , udava, Ze pouze 24 % &m
hodnot produktivity prace lze vystlit timto modelem. Index determinace je nizky di
potvrzeni hypotézy f¥e byt zn&né zkresleno. Hodnota korelsiho koeficientu je uvedena

v nasledujici tabulce 5

Tabulka 5 Vystup z regresni statistiky

Regresni statistika
Korelani koeficient 0,490330222
Index (koeficient) determinace |0,240423727
Nastavena hodnota spolehlivosti|R0,13191283
Chyba st. hodnoty 0,210153342

Pozorovani 9
Zdroj: vlastni zpracovani

Hodnota koreléniho koeficientu 0,49 udava, Zze mezi psomymi existuje pimy,

stredrg silny vztah.

Z vySe uvedené analyzy tedy vyplyva, Ze s rostouslikosti nésta se zvySuje
produktivita prace aysobi tak aglomeesi Uspory. Model, ktery byl pouzit, vy&lje

rostouci produktivitu pouze z 24,04 %.

8.5 Statisticka analyza zamdstnanosti a produktivity prace

elektrotechnického pnimyslu

Pro analyzu byla vybrana data sgolesti z elektrotechnického fmyslu a to poet
zanestnand a produktivita prace za rok 2012. Nejprve byl 2volvhodny typ funkce, ktera
vyjadii nejesrejsSi vztah mezi produktivitou a ptem pracovnik. Vhodnost jednotlivych
modeh je uvedeno viloze D. Z vysledik komparace jednotlivych modelyplynulo, Ze
jako  nejvhodejSi model se jevi model exponencidlni regresee tvaru
y = 1,9271 In(x) — 5,2208Za nejvhodsjsi model povaZzujeme takovy model, ktery ma

nejvy3si hodnotu koeficientu determind@.

104 KUBANOVA, J. Statistické metody pro ekonomickou a technickouip?®04,s 118-119
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Z vysledku analyzy vyplyva, Ze koeficient deternti@avys¥tluje pouze 54,16 % hodnot
variability produktivity prace. Koretami koeficient ma hodnotu 0,73 (viz niZze vystup
znazorgn v tabulce¢. 6), coz znamena, Ze vztah mezi produktivitou @rac pétem
zanestnand je ponerné silny a existuje zderpmy vztah. Korela&ni koeficient nam udava
zavislost mezi progmnym, ¢im vice se jeho hodnota blizi k 1, tim existujeSvyZvislost
mezi promdnnymi. Z grafu¢. 19 dale vyplyva, Ze se jedna #irpy vztah, tedy s rostoucim

poctem zamdstnand@ stoupd i produktivita prace.

Tabulka 6 Vystup z regresni statistiky

Regresni statistika
Korelaini koeficient 0,735924535%
Index (koeficient) determinace | 0,541584921
Nastavena hodnota spolehlivosti R),449901906
Chyba st. hodnoty 1,649341311

Pozorovani 7
Zdroj: vlastni zpracovani

O

O

8.6 Statisticka analyza mezi produktivitou prace a pdtem obyvatel

Pokud bychom provedly statistickou analyzu zavislkm®zi produktivitou prace a ptem
obyvatel v danych #gstech, zjistime, zda vysledek analyzy potvrdi stanohypotézu.
Statistickd analyza byla provedena modelem mocniegéese, jejiz vysledek je znazémn

nize.
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s~ 7

Z analyzy vyplyva, Ze koeficient determinace uda¥é, pouze 3,89 % zmn hodnot
produktivity prace lze vysilit timto modelem. Hodnotu korelaiho koeficientu udava
tabulkac.7. Nizkou zavislost této analyzy doklada dalertmtd korelé&niho koeficientu 0,19.
JelikoZ je jeho hodnota nizkd, lze konstatovat,nkezi prongnnymi je pongrné nizka
zavislost a také néjmy vztah jak plyne z grafického znéazénin

Tabulka 7 Vystup z regresni statistiky

Regresni statistika

Korelani koeficient 0,197233857
Index (koeficient) determinace 0,038901194
Nastavena hodnota spolehlivosti R-0,15331857
Chyba st. hodnoty 0,537309118

Pozorovani 7
Zdroj: vlastni zpracovani

Na zaklad téchto vysledku nelzeipsré konstatovat, zda i u odivi elektrotechnického
pramyslu se s rostouci velikostiésta bude zvySovat produktivita prace a projevi g&iv
aglomeréni Uspory. Stanovena hypotéza, Ze ¥8Sich néstech budou firmy vykazovat vysSi
produktivitu prace, jelikoz budou dosahovat vyS&ghomeranich Uspor, se tedy potvrdila
u strojirenského fimyslu. Vzhledem k nizkému koeficientu determinadgenbyt potvrzeni

hypotézy zkresleno.
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9 ZHODNOCENI A KVANTIFIKACE AGLOMERA CNICH EFEKT U NA
EKONOMICKY ROZVOJ OBCE

Je teba si ugdomit, Ze na ekonomickém rozvoji obce se podilinikatelské subjekty jak
fyzické tak i pravnické osoby podnikajici na Uzeafice. Podili se na tvafbhrubého

domaciho produktu, vyt¥ha nabizi pracovniiflezitosti a tim pispivaji k rozvoji obce.

Na ekonomickém rozvoji se taktéz podili i samotraasprava a torpdevsim vytvéenim
ptiznivych podminek k podnikani, nabidkou pozénsk brownfieldi’®® atd. D& sefici, Ze
ne@imy vliv na ekonomicky rozvoj maji i @éané misobici ve spolkenskych a zajmovych

organizacich, alanskych sdruzenich, v kuiia sportu.

Rozhodujicim faktorem pro ekonomicky rozvoj jsoké&aodminky pro podnikani v obci
a podnikatelské aktivity soukromého sektoru. Z W&emého hlediska iieme konstatovat,
Ze se zde také promitaji dafiy a vyjizdky obyvatel za praci. Na ekonomicky rozvoj ma
také podstatny vliv &ova struktury obyvatel, tzn. pam ekonomicky aktivnich
a ekonomicky neaktivnich obyvatel tedy zavislyclyS¥ zmigné aspekty jsou pro rozvoj

obci dilezité, jelikoz se svym Zysobem promitaji do rozptu obci.

Soutasti prace byla snaha potvrdit hypotézu, Zedtgich néstech budou firmy vykazovat
vySSi produktivitu prace, jelikoz budou dosahovaSSich aglometmich Gspor. Tato
hypotéza byla potvrzovana pomoci statistické aryalpzo kazdé oditvi byly provedeny d¥

analyzy.

Prvni analyzou byly charakteristika vyvoje produki prace a naslednvyvozeni vztahu
mezi p@&tem zandstnand a produktivitou prace, dale byla provedena analyzezi
produktivitou prace a ptem obyvatel mssta. U kazdé firmy byla charakterizovana
produktivita prace v letech 2008 — 2012. Z vyvojeduktivity bylo Zejme, Ze u $tSiny
firem ve sledovaném obdobi rostla produktivita praa klesal p&et zamstnand.

V jednotlivych firmach v ramci sledovaného obdolbidckazelo ke zgmam ve vyrob

(rozSkeni vyroby), technologickym a restruktruratiném zngnam, které se projevily v jejich
produktivitt. Vztah mezi produktivitou prace a gitem zandstnandé se ukézal byt u obou
analyzovanych odstvi rostouci, pokud ovSem neni provedena tato aaghyo kazdou firmu

zvla¥, zde by se projevil vztah ngmy. U strojirenského pmyslu je analyzovany vztah

195 pojmem brownfield (h¥d4 pole) rozumime nemovitost (pozemek, aredl, ohjktera je nedostatas vyuzivana,
zanedbavana dokonce kontaminovana. Lokality brownfield skytajainy potencial dalSiho rozvoje a jejich realizace ma
pozitivni socialni a ekonomicky dopad na danou stbla
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vysoce rostouci, kdezto u elektrotechnickéhanpyslu slalé rostouci (téré¢ stagnujici).
Pontr determinace u elektrotechnickéhaupiysiu byl pouze 54 %, coz znamena, Ze pouze
54 % zngn hodnot variability prace lze timto modelem Wthit, kdeZto u strojirenského
pramyslu je pondrné vysoky a to 82, 91 %.

Vztah mezi produktivitou prace a ¢em obyvatel mssta se ukazal byt
u elektrotechnického pmyslu velmi nizky, u vyroby strojniho #aeni rostouci. Po#n
determinace u elektrotechnickéhaimryslu je pondrné nizky, pouze 3,89 % zm hodnot
variability I1ze timto modelem vystlit, u vyroby strojniho zézeni je vySSi — 24,04 %. Tento
vztah n&l zarover potvrdit, zda zkoumana hypotéza platinikoliv. Hypotéza byla tedy
po statistické analyze u firem ve strojirenskéminprslu potvrzena po#nem determinace
24,04 %, u vyroby elektrotechnické pouze 3,89 %eindeterminace je nizky, protoaze
byt vyvozeni zawu o potvrzeni hypotézy zkresleno. U strojirensképmmyslu
je produktivita prace i dynamikaistu produktivity nizSi. Vyplyva to z rozdilného typ
vyroby. Vyroba strojniho zZ&eni je vice homogenni neZz vyroba v elektrotedtérnc
pramyslu, kter4 je vice specializovananl€¥ité je poznamenat, Ze produktivitu prace
neovliviiuji pouze aspory z rozsahu, ale vice faktaag. technologické uspory, vliv cen,

proexportni vlivy a specifnost provoa.

Vysledky analyzy prokazuji, Zze aglomeéma Uspory existuji do jisté miry. Podle této
analyzy se aglometai Uspory projevuji spiSe u o#tvi strojirenského fmyslu, nezli
u odwtvi elektrotechnického. Hlavnimiadodem je, Ze v elektrotechnickémapryslu firmy
produkuji vice heterogenni produkt.c€hoz vyplyva, Ze je velmiudezité u této analyzy

zvolit vhodné odetvi ekonomické&innosti.
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Zaveér

Region se snazi nabidnout vhodné podminky prgdwdni jednotlivych subjeit
a to gredevsim podnik a jednotlivé. Pisobenim v daném regionu pak tyto subjekty ziskavaji
uréitou vyhodu, kterou by v jiném regionuilyec neziskaly, nebo by ji neziskaly v takovém
rozsahu, a tim zvysuji svoji vlastni konkurencegctust. Lokalizani rozhodovani je velmi
podstatnou saiésti podnikatelskych z&mi a prostor pedstavuje velice vyznamny faktor
ovliviiujici ekonomické parametry podnikani. Obce&ypeo vSestranny rozvoj svého zemi
a o poteby svych obani, coz vyplyva ze zakona o obcich. K zab&gpé rozvoje musi obec
znat utité faktory, které rozvoj podicuji. Obec je musi uéh ohodnotit a pedevsim utit

jeho dopady.

Rozvoj regiofi je velicecasto spojovaniedevsim s aktivnimgsobenim podnikatelskych
subjekfi, které mimo své produkce zboZi a sluzeb wytv@racovni pilezitosti
pro obyvatelstvo. V ramci regionu majiildzitou roli i subjekty nachazejici se uvniktere
mohou ovlivaiovat ekonomiku regian V tomto kontextu jsou jednim z takovychto subjekt
mySleny obce. Hlavnim zdrojen¥ipnt tedy bohatstvim obce je soukromy sektor. Z toho
duvodu je velmi dlezité, aby se obce snazily vytea co nejlepSi podminky pro rozvoj
podnikani.

Cilem prace bylo kvantifikovat a zhodnotit dopadylomer&nich efekd na vybrané
oblasti socioekonomického rozvoje obci. Provederadyaa vychzela ze stanoveni hypotézy,
Ze ve ¥tSich méstech budou firmy vykazovat vySSi produktivitu m@agrotoZze budou
dosahovat vysSich aglomeéndch Uspor. Produktivita prace by sedlan s fistem nésta

zvySovat a to rychleji nez vydaje¢ehoz vyplynulo dosahovani vyssi aglonteiah efeki.

Z provedené analyzy mezi produktivitou prace ét@m zamdstnand Ize konstatovat, Ze
u jednotlivych firem dochazelo Kistu produktivity prace a zarowek poklesu zamstnand.
Vztah mezi pétem zandstnan@ a produktivity prace vykazoval pa@mé silnou zavislost a to
vice u od¥tvi strojirenského mmyslu. Na zaklagl vysledki analyzy lze konstatovat, Ze
pii rastu pd@tu pracovnik se zvySuje i produktivita prac€jmz je dosahovano vyssich
aglomerénich efekil a to gredevSim internich Gspor.

Na paéatku stanovenou hypotézué¢ka potvrdit analyza mezi gtem obyvatel résta
a produktivitou prace. Hypotéza byla tedy po stiaie analyze u firem ve strojirenském

pramyslu potvrzena po#énem determinace 24,04 %, u vyroby elektrotechnymiéze 3,89 %.
Na zéklad téchto vysledku nelze potvrzeni hypotézy jednémiastanovit.
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U strojirenského mmyslu je produktivita prace i dynamikaistu produktivity nizsi.
Vyplyva to z rozdilného typu vyroby. Vyroba strdjpi z&izeni je vice homogenni nez
vyroba v elektrotechnickém {jomyslu, ktera je vice specializovana. Lze tedy katestat, Ze
produktivita prace je ovliwna vice faktory nejen usporami z rozsahu, proerpoitvlivy,
vyvojem cen, technologickymi Usporami, ale takéetypvyroby a produktu, ktery firma
vyrabi. Ztoho dvodu vykazoval strojirensky famysl lepSi vysledky, nezli pmysl
elektrotechnicky.

Je nutné upozornit na fakt, Ze dany vzorek figtvelmi maly a pro lepSi vypovidaci
hodnotu by bylo zapé¢bi zvolit vzorek ¥tSi. Taktéz Ize konstatovat, Ze Uze€msoustedkny
zdroj levné pracovni sily a ostatnich vyrobnichtéak ve méstech umoiuje vznik ¥tSich

vyrobnich zavotl a dosahovani internich uspor.
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Priloha A — Zdroj dat pro vypocéet produktivity prace strojirenského primyslu

Pofet zaméstnanai
Firma (Strojirensky pimysl) M ésto 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Vitkovice Power Engineering, alslesenik 359 332 332 310 300
Ceskoslezska vyrobni, a.s. Zlaté Hory| 323 252 236 277 250
Retézarna, a.s. CeskdVes 311 | 255 | 246 | 258 | 261
HOPAX s.r.o. Cervenka | 182 219 196 194 194
Sigma Group, a.s. Olomouc 390 401 437 455 401
DT-Vyhybkérna a strojirna, a.s.| Prostjov 429 451 418 402 392
Mont&Ze-Perov, a.s. Prerov 239 217 221 222 222
ZLKL, s.r.o. LosStice 163 154 158 140 137
PRAMET TOOLS, s.r.o. Sumperk 669 521 711 711 520
Trzby firem (v mil. K &)

Firma (Strojirensky pmysl) M ésto 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
Vitkovice Power Engineering, ajsdesenik 639,51| 615,41 | 627,53 | 642,32| 699,35
Ceskoslezska vyrobni, a.s. Zlaté Hory| 664,03| 321,89| 556,45| 585,90| 535,59
Retézarna, a.s. Ceské Ves 564,86| 365,03| 458,95| 523,15| 596,26
HOPAX s.r.0. Cervenka | 284,40| 250,19| 239,37 | 315,88 321,24
Sigma Group, a.s. Olomouc | 670,49| 534,29| 567,44| 705,09| 941,46
DT-Vyhybkarna a strojirna, a.s.| Prosgjov |1206,921132,71] 822,24 | 956,40| 917,28
MontaZe-Perov, a.s. Prerov 323,81| 247,16| 324,21| 375,29| 431,24
ZLKL, s.r.o. LoStice 207,32| 197,54 | 243,62| 325,65| 246,66
PRAMET TOOLS, s.r.o. Sumperk |1567,461018,75 1320,40 1769,27 1905,31
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Priloha B - Zdroj dat pro vypoéet produktivity prace elektrotechnického primyslu

Pofet zaméstnanai

Firma (Elektrotechnicky pimys) M ésto 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
CZECH REPUBLIC Onamba, s.r.o,Olomouc | 182 134 106 93 93
Miele Technika, s.r.o. Uni¢ov 611 590 510 497 522
Hella Autotechnik, s.r.o. Mohelnice| 135 129 126 124 124
Micos spol. s.r.o. Prostjov 160 154 145 143 138
Olympus Service Facility Czech,
S.I.0. Prerov 104 121 288 307 314
SIGNALBAU s.r.o. Prerov 145 141 138 135 130
EPCOS s.r.o. Sumperk | 1019 | 867 815 876 871

Trzby firem (v mil. K ¢)
Firma (Elektrotechnicky pimys) M ésto 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012
CZECH REPUBLIC Onamba, s.r.o,Olomouc | 714,79| 578,22| 755,06| 381,18| 553,09
Miele Technika, s.r.o. Uni¢ov 4134,09 4110,06 3905,74 3511,30 4191,93
Hella Autotechnik, s.r.o. Mohelnice| 381,98 | 481,52| 461,92 | 411,27 | 499,52
Micos spol. s.r.o. Prostjov | 553,07| 417,27| 298,80| 256,64 | 276,82
Olympus Service Facility Czech,
S.I.0. Prerov 140,76| 189,41|1928,00 1973,00 1857,0Q
SIGNALBAU s.r.o. Prerov 458,51 | 453,54| 533,82| 410,95| 413,85
EPCOS s.r.o. Sumperk |1234,09 906,51 | 577,95|1430,11| 1246,67
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Priloha C — Volba regresniho modelu
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Produktivita prace
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Priloha D — Volba regresniho modelu
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Produktivita prace
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