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Hodnoceni

Kritéria hodnoceni price
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Teoreticky ivod

Kvalita, odbornad vroven, vztah k tématu X

Clenéni kapitol, ndvaznost X

Prdce s odbornou literaturou X

Rozsah X

Metodika

Cile prdce X

Vyzkumné otdazky, event. hypotézy u diplomovych praci X

Vhodnost a sprdvnost pouzitych metod X

Popis, vysvétleni pouZitych metod

Prezentace vysledki

Sprdvnost, pFesnost X

Prehlednost, jasnost X

Diskuze

Kvalita, odbornd sroven X

Prdce s odbornou literaturou, srovndni s jinymi vysledky X

Rozsah X

Zaveér

Shrnuti zjisténych skutecnosti X

DosaZeni stanovenych cilit X

Vyznam pro praxi, osobni pfinos X

Formalni stranka prace

DodrZeni smérnice, manudlu X

Stylistika X

Gramatika X

Kvalita obrdzki, grafii, tabulek, pFiloh X




Univerzita

Pardubice

Fakulta
zdravotnickych studii

Struéné slovni vyjadieni k hodnoceni zavérecné prace:

K predkladané bakalafské praci mam tyto pfipominky.

Uvod je velice obecny a neposkytuje vhled do studované problematiky.

V kapitole Metodika vyzkumu postradam hlubsi popis vyzkumného designu, zvolenych technik pro

sbér dat a organizaci samotného vyzkumného 3etfeni.

K prezentaci vysledkd musim podotknout, Ze studentka bohuZel nepracovala s demografickymi udaji,
které v dotazniku zjisfovala (vék, typ pracovistd, vzdélani, délka praxe... x vysledky vyzkumu).
RovnéZ se domnivam, %e otazka €. 7 ,, Jste véfici“ by méla byt vice specifikovana, jelikoZ tento pojem

miiZze mit mnoho vyznami.
Zavéry prace jsou velice obecné, stejné tak doporuceni pro praxi.

Autorka pro zpracovani tématu pouzila aktualni literaturu pfednich Zeskych i zahrani¢nich odborniki

v dané problematice.

Préce je psana dle doporudeni Metodického manuélu pro tvorbu zavére&nych praci FZS Upa. Je psand
prehledng, Ghledné, bez vyraznych gramatickych chyb a nepfesnosti.

Dopliiujici otazky pro obhajobu zdvéretné price:

|. Je moiné, aby Vasim respondentem byl socilni pracovnik ve véku 18 let?
2. Specifikujte vice doporugeni pro praxi, ktera uvadite v zavéru price.

3. Jak si vysvétlujete vysoké procento respondentl, ktefi souhlasi s legalizaci eutanazie, nebo

zvolilo odpovéd’ nevim?
Vysledna Klasifikace N
(vyborng, vyborn& minus, veimi dobfe, velmi dobfe minus, dobte, nevyhovel) Velmi dobfe
7
Dne: 30.7.2015 PhDr. Katetina Cepmékova, DIS.
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Kritéria hodnoceni prace

Hodnoceni

1 [1-]2 J2-[3 |N

Teoreticky tivod

Kvalita, odbornd uroven, vztah k tématu

Clenéni kapitol, ndvaznost

Prdce s odbornou literaturou

Rozsah

Metodika

Cile prdce

Vyzkumné otdzky, event. hypotézy u diplomovych praci

Vhodnost a spravnost pouZitych metod

Popis, vysvétleni pougitych metod

Prezentace vysledkii

Sprdvnost, presnost

Prehlednost, jasnost

Diskuze

Kvalita, odborna sirover

Prdce s odbornou literaturou, srovndni s jinymi vysledky

Rozsah

Zavér

Shrnuti zjisténych skutecnosti

Dosazeni stanovenych cilii

Vyznam pro praxi, osobni pFinos

Formalni stranka prace a spoluprice

Dodr3eni smérnice, manudlu

Stylistika

Gramatika

Kvalita obrdzku, grafi, tabulek, pFiloh

Spoluprdce
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Pripadny struény komentaFr (napf. Ggast na konferencich, publikace):

Vysledna klasifikace o

(vyborné&, vyborn& minus, velmi dobie, velmi dobfe minus, dobfe, nevyhovél) velmi dobfe
LS S !

Dne: 1. 8. 2015
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