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1) Préace spliuje obsah zadani: 10
2) Autor postupoval pfi zpracovani iniciativneé: 8
3) Autor dokazal vyuZzit poznatky ziskané béhem studia: 5
4) Autor vyuzil vhodnou odbornou literaturu: 7
5) Autor vyuzival konzultaci u svého vedouciho diplomové préace: 6
6) Prace je vyuzitelna pfi vyuce nebo vyzkumnych projektech: 5
7) Jednotlivé Casti a kapitoly prace na sebe logicky navazuji: 10
8) Prace byla zpracovana a odevzdana v predepsaném terminu: 10
9) Préace je po strance odborné na odpovidajici drovni: 8
10) Pré&ce je po strdnce formalni v&etné pfiloh na dobré drovni: 9
Celkovy pocet bodu: 78
Praci k obhajob & doporu €uji  a hodnotim ji zndmkou: velmi dob fe

Studentka vychéazela ve své praci z ukazateld, které byly jiz dfive navrzeny v literature.

Ve své préci je podrobné popsala a zhodnotila. Cilem jeji prace bylo podivat se na né o¢ima
zameéstnancl podniku a zjistit, které vnimaji jako dileZité a které ne, co si mysli o Urovni
jejich feSeni u nich v podniku a které z nich zaméstnanci vnimaji jako motivacni pro jejich
praci. Studentka pracovala samostatné, ale v oblasti vyhodnocovéani dat musela dohanét
nedostatky formou konzultaci s vyucujicim tohoto pfedmétu. Ke své préci pfistupovala
iniciativné a zodpovédné. Velmi ocenuji jeji snahu o co nejproduktivnéjSi zhodnoceni
vysledkl svého vyzkumu. PFi vyzkumu se zajimala pfedevSim o situaci v podniku, ve kterém
pracuje, pro ilustraci provedla vyzkum i ve velkém podniku chemického primyslu. Prace je
Ctiva a obsahové zajimavd, odpovida poZzadavkam na diplomovou préaci. Proto ji doporucuji
k obhajobé.

V Pardubicich 20.5.2015

Ing. Marie Bednafikova, CSc.
vedouci prace



Poznamky:
Celkovy poc€et bodu: pro celkovou znamku neni zavézny,
jinak doporu¢ujeme hodnotit nasledovr 100 - 90 bodu = vyborng,
80 - 89 bodu = vyborné minus
70 - 79 bodu = velmi dobfe
60 - 69 bodu = velmi dobfe minus

50 - 59 bodU = dobre




