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Slovni vyjidieni k hodnoceni zdvére¢né price:

PtedloZena prace je na velmi dobré irovni, diplomantka v teoretické i vyzkumné ¢asti pfesvédéuje o
svych znalostech.

Neni Gplné jasné, pro€ se vyzkumna &ast rozdéluje ve své poloving na 2, a druha se nazyva pfipadova
studie. Vzhledem k jednomu zdm&rn& vybranému souboru respondentek, 1ze celou vyzkumnou &ast
povaZovat za jednu pfipadovou studii. Toto rozdéleni je zmatedné. Také neni jasné, pro€ diplomantka
sleduje u respondentek, v jakém kraji pracuji, dile totiz se ziskanymi daty nepracuje ani je nijak
neinterpretuje.

Préci doporuduji k obhajob&, nebot’ poskytuje vyborny vhied do problematiky zat€Ze profese sester na

uvedenych pracovistich,

Dopliiujici otazky pro obhajobu zivérefné prace: Ve vasi teoretické refer$i vymezujete viechny
zatézové faktory, v dotazniku je pak nasledné vyhodnocujete. Oviem vyhodnocena data z otazky na
dostateGny pocet personalu, také povaZujete za moZny faktor zitéZe, pfestoZe tento faktor bliZe
teoreticky nevymezuje. Pro¢? A nedomnivéite se, Ze subjektivni hodnoceni dostateéného poétu
personalu miiZe byti velice zavad&jici (co znamena dostateény pocet personalu)?

Vysledn4 klasifikace , . .
(vyborné, vyborn& minus, velmi dobfe, velmi dobfe minus, dobfe, nevyhovél) Vyborné minus
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