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Odpovidajici hodnoceni jednotlivych hledisek oznacte:

Pripominky a otazky k obhajobé:

Diplomové prace na téma Vzdélavani zaméstnancli ve vybrané organizaci je délena na pét
zékladnich kapitol. Prvni kapitola vymezuje zakladni pojmy z hlediska vzdé€lavani, druha
kapitola se vénuje vyhodnocovani vzdélavaciho procesu, tfeti kapitola pfedstavuje moznosti a
metody vzdélavani veetné novych trendul, ¢tvrta kapitola charakterizuje vybranou spolecnost
Holcim (Cesko) a.s. Z hlediska diplomové prace je stéZejni pata kapitola s nazvem Analyza
vzdélavani Holcim Management Academy ve spole¢nosti Holcim (Cesko).
Autorka v prvnich kapitolach prokazala, ze umi pracovat s ¢eskou i zahrani¢ni odbornou
literaturou. Na vysoké uUrovni je 1 zpracovani samotné analyzy vzdélavani pracovniki.
Celkove praci budu hodnotit zndmkou vyborné minus.




Otéazky k obhajobé:
1) V ramci rozpravy by autorka méla uvést sviij nazor na moznosti financovani
vzdélavani pracovniki Holcim (Cesko) z ESF v sou¢asném rozpo&tovém obdobi.
2) Proc¢ ve zpracované analyze jsou uvedeny tdaje o nékterych skolenich z let 2011,
2012 a neobsahuji tidaje za rok 2013?

Priace je -—neni doporucena k obhajobé (nehodici se Skrtnéte)

Navrzeny klasifika¢ni stuperi: | Vyborn¢ minus |
Do ramecku vypsat slovni hodnoceni z této skaly: vyborng, velmi dobte, dobfe, nevyhovél/a
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