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Případný komentá ř k výše uvedenému hodnocení:

Poznámky: 100 - 91 bodů = výborně   70 - 61 bodů = velmi dobře minus
  90 - 81 bodů = výborně minus   60 - 51 bodů = dobře
  80 - 71 bodů = velmi dobře   50 -  0  bodů = nevyhověl

1) Pokuste se shrnout základní výhody a nevýhody vstupu do vozidla MHD pouze předními dveřmi
   a odbavení pod dohledem řidiče vozidla.
2) Jaké jsou zkušenosti s hotovostním odbavením cestujících (platba mincemi)?
3) Očekává dopravce nějaké problémy s tarifním systémem po dalším rozšíření Středočeské
   integrované dopravy (SID), spojeného se zaintegrováním MHD Mladá Boleslav do SID?
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