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Uvob

Pro dnesni dobu jsou typické trhy nabizejici Sirokou skalu vyrobki a sluzeb. Zakaznik se
jiz nespokoji jen s obyCejnym vyrobkem, ale vyzaduje vyssi kvalitu a servis sluzeb. Drzet
krok s témét neomezenymi potiebami zakaznikl a udrzet svou pozici na trhu stoji firmy ¢im
dal vétsi usili. Podniky tak musi hledat stdle nové zpusoby, jak zakaznika zaujmout a jeho
potifeby uspokojit. Sviij vyrobek ¢i sluzbu zdokonalit, pfizpiisobit souCasnym potifebam
zakaznikd, zlepsit produkci ¢i vylepsit technologii vyroby, tedy inovovat. Dosahnout tohoto
zlepSeni vSak zahrnuje slozity proces, od samotného napadu, ¢i invence az po konecnou
distribuci zdkaznikovi. Podniky ¢asto nejsou schopny cely tento proces realizovat sami bez
jakékoliv odborné pomoci. Dilezitou roli tedy hraje vyzkum a vyvoj, ktery piispiva i
podnikani. V nékolika poslednich letech nabyvé provdzanost vyzkumu a vyvoje s podnikanim
na vyznamu. Nejde o pouhy transfer informaci o vhodném zptisobu inovace danému podniku,
nutnou soucasti je samotné zapojeni podnikatele b&hem celého procesu. Vyzkumné
organizace se zabyvaji pfedevs§im technickymi inovacemi, samotny podnikatel by m¢l pfipojit
svou kreativitu, at’ uz ve zptsobu fizeni podniku nebo nalezeni mezery na trhu a uréeni sméru,

kterym se inovace budou ubirat.

Cilem prace je porovnat inovacni podnikani v Jihomoravském a Pardubickém kraji. Pied
samotnou analyzou, budou v prvni ¢asti prace vymezeny zakladni pojmy a vychodiska pro
inovaéni podnikani. Nasleduje popis systému inovaéniho podnikani v CR, véetné
nejvyznamnéjSich subjektl a vymezeni moznosti podpory financovani inovacnich aktivit.
Podpora pro inovujici podniky a strategické plany v této oblasti jsou definovany v narodnich
strategickych dokumentech, které vychazi z jednotné strategie EU. Témto dokumentim je

vénovana samostatna kapitola.

Druha ¢ast se bude vénovat zhodnoceni urovné inovac¢niho podnikani v Pardubickém a
Jihomoravském kraji podle n&kolika faktorii s pouzitim statistickych dat prevazné CSU. Oba
kraje budou porovnany podle vytvotfenych regionélnich inovacnich strategii, kvality lidskych
zdrojii, vstupit VaV, vystupti VaV, aktivity podnikatelskych subjektii realizovat inovace a

atraktivity regiont pro zahrani¢ni investory.
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1 UVOD DO INOVACNIHO PODNIKANI

Ptfed samotnym popisem zpusobu realizace inovaci, je nutné¢ vymezit zakladni pojmy a

objasnit zékladni vztahy.

Samotny pojem inovace pochdzi z latinského slova ,,innovare®, tedy obnovovat. Jedna se o
jistou obnovu, novinku ¢i zlepSeni v lidské cCinnosti, predevSim vSak ve vyrobé. Cilem

inovace je zvysit konkurenceschopnost vyrobku. [54]
Nize je uvedeno nékolik definic.

Dle Adaira, J. (2004): ,,Inovace je proces zavadeni novych myslenek, které uspokojuji

zdkazniky“ [1]

Svejda, P. (2010) definuje inovaci takto: ,,Jnovace je obnova a rozsireni Skaly vyrobkii a
sluzeb a s nimi spojenych trhii, vytvoreni novych metod vyroby, dodavek a distribuce,

zavedeni zmén rizeni, organizace prdce, pracovnich podminek a kvalifikace pracovni sily.“[5]

»Inovace v sirokém smyslu predstavuji zkvalitnovani vyvoje riznych systémii- chemickych,

biologickych, ekologickych, vyrobnich a jinych spolecenskych sfér (obci, mést, regionii)*“[54]

Zakon ¢.211/2009 Sb. o podpoie vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci vymezuje
inovaci jako ,,zavedeni novych nebo podstatné zdokonalenych vyrobkii, postupii nebo sluzeb

do praxe*.[60]

Inovace se rozliSuji podle zaméfeni inovac¢niho procesu na vyrobkové, materidlové a
technologické. Vyrobkové se zaméiuji na zakaznika s cilem uspokojit jeho zvySujici se
potieby a odliSit se od konkurence vys$§i kvalitou vyrobku. Materidlové inovace jsou
zam&feny na materidlové zlepSeni vyrobku a technologické zahrnuji zmény v technologii

vyroby vyrobku. [54]

Inovované vyrobky se od prvotniho vyrobku li§i o rozdilnou vyvojovou vzdalenost. Tato
vzdalenost se oznacCuje jako fad inovace. V tabulce 1, ktera byla vytvofena v ramci
inovac¢niho seminare Vysoké Skoly ekonomické v Praze pod vedenim F.Valenty, je uvedeno
viech devét fadt véetné struéného popisu jejich podstaty. Radem &islo 0 Ize oznagit udrzbu, &i
opravy. V prvnim fadu se meéni cCetnost faktord, napf. pocet pracovnikit u pasového
dopravniku, ve druhém rychlost operaci, napt. zrychleny podava¢ materialu. Ve tfetim fadu se
inovuje délba Cinnosti, reorganizuje se zplsob rozdéleni dil¢ich operaci. Ve ¢ctvrtém fadu se
meéni napf. vykonnost vyrobniho pasu, na vyrobku to vSak neni rozpoznatelné a kvalita pro

uzivatele zlstdva stejna. Prevaznou vétSinu kvalitativnich inovaci tvoii nové varianty a
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generace. Jako priklad nové varianty lze uvést napt. zrychleni stroje, pfiCemz se zachovava
konstrukéni feSeni a zlepSuje se dil¢i kvalita. Pfi nové generaci se zachovava konstrukéni
koncepce a méni se konstruk¢ni feSeni, jako napft. stroj s elektronikou. Sedmy tad zahrnuje
zménu konstrukéni koncepce, jedna se o nastup nového vyrobku, nikoli zdokonaleni jeho
predchoziho modelu. Osmym fadem je oznacena zména technologie, jde napf. o piesun od
pozemnich dopravnich prostfedkl k letecké doprave. Inovace sedmého a osmého tadu jsou

inovace diskontinualni neboli radikalni. Nejvyssi devaty fad je orientovan na ovladani zivé a

nezivé hmoty, jde o technologicky pievrat. [54][34]

Tabulka 1: Schema Klasifikace Fadu inovace

Rad Oznaceni Co se zachovava Co se méni
0 regenerace objekt obnova vlastnosti
RACIONALIZACE
1 zména kvanta vSechny vlastnosti Cetnost faktorl
2 intenzita kvality a propojeni rychlost operaci
3 reorganizace kvalitativni vlastnosti délba Cinnosti
4 kvalitativni adaptace kvalita pro uzivatele vazba na jiné faktory
KVALITATIVNI KONTINUALNI INOVACE
5 varianta konstruk¢ni feSeni dil¢i kvalita
6 generace konstrukéni koncepce konstrukéni feSeni
KVALITATIVNI DISKONTINUALN{ INOVACE
7 druh princip technologie konstrukcni koncepce
8 rod piislusnost ke kmeni princip technologie
TECHNOLOGICKY PREVRAT- MIKROTECHNOLOGIE
9 | kmen | nic | piistup k pfirodé

Zdroj: upraveno podle [54]

Inovace jednotlivych fadl se opakuji v pravidelnych intervalech, napf. nové generace

osobnich automobilli nastupuji zpravidla po 4 az 5 letech.

Jako jeden z prvnich se inovacemi zabyval moravsky rodak Josef Alois Schumpeter.
Nezkoumal zplisob tvorby inovaci, nybrz se zabyval efekty, které jednotlivé inovace vyvolaji.
Ve své knize Business Cycles z roku 1939 piitazuje fady jednotlivym vinam, které jsou
vyvolany inovacemi vys$ich adi. Z jiz diive znamych hospodaiskych cykli s riiznou délkou
vin vytvofil uceleny systém. Nejkratsi je vlna Kitchinova trvajici pfiblizné tfi roky, vyvolana
novymi generacemi spotfebniho zbozi, tfi Kitchinovy viny obsahuje Juglarova vilna vyvolana
novymi generacemi vyrobnich prostfedki. Wardwellova vina je vyvolana inovaci fadu druhu
a je dlouha piiblizné¢ Ctvrt stoleti. Nejdelsi je Kondratévova vlna trvajici kolem padesati

let.[54][34][17]
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~Kondratevovy viny jsou podle Schumpetera vyvolany radikalnimi inovacemi, jimiz je
nastup a Sireni zcela novych odveétvi. Jde o skupiny inovaci, které v nasi klasifikaci definujeme

Jjako nové rody. “ [54]

V minulosti byly Kondratévovy vilny vyvolany parnim strojem, vystavbou vefejnych
zeleznic, elektrotechnikou, automobily a letadly, ¢i expanzi mikroelektroniky a polovodicové

elektroniky.[54]
Dosazeni n¢kterého z fadu inovaci je slozity proces, tzv. inovaéni proces.

LInovacnim procesem je chapan komplexni vyvojovy a zdaroven tvirci proces, postihujici

vS§echny slozky vyroby a vztahy mezi nimi, jako soubor propojenych inovacnich aktivit. “ [34]

Soucasti inova¢niho procesu je vyzkum a vyvoj, zavedeni do vyroby a finalni uplatnéni
inovovaného vyrobku na trhu. Podstatu inova¢niho procesu Ize vystihnout jednoduse Ctyfmi

slovy: vymyslet, vyvinout, vyrobit a prodat. [11]

Prvotnim impulsem je pravé myslenka, népad ¢i invence, kterd vystihne momentalni
potiebu trhu a zakaznikli. Myslenka nového ¢i zdokonaleného vyrobku by méla piijit od
profesiondlniho pracovnika, ktery ma nejen znalosti a prehled ve svém oboru, ale také
potiebnou davku fantazie. Po pfijeti ndpadu nasleduje vyvoj vyrobku, na kterém se nemusi
podilet pouze samotny podnik, ale také instituce vyzkumu a vyvoje. Vyzkum je rozdélen na
zakladni a aplikovany. Zakladni vyzkum je zaméfen na identifikaci zakladnich jevl a
zkoumani skutecnosti, aplikovany na ziskani novych poznatki s jasné danym cilem a

moznosti ziskané znalosti aplikovat v praxi. [54]

Vyzkum a vyvoj ma nezastupitelnou roli ve fungujici ekonomice. Ziskdva znalosti a déle
je predava dalSim subjektim, dochazi k transferu technologii, tedy pfenosu poznatkd, ktery

umozni uskutecnéni inovace vyrobku nebo sluzby. Transfer technologii probiha napfic celym

inova¢nim procesem, pfes myslenku, vyvoj, zavedeni do vyroby i samotnou distribuci. [54]

Podnikani vénujici se soustavné realizaci inovaci se nazyva inovacni podnikani. Jde o
zapojeni poznatkli do celého systému cinnosti podniku s cilem zvySit pfidanou hodnotu

vyrobku a zaroven ho nabidnout za vyhodnéjsi cenu nez konkurence.

,»Cely proces inovacniho podnikani zahrnuje nejen myslenku, samotnou realizaci a
uvedeni produktu na trh a vyhodnoceni celého projektu véetné promyslené likvidace projektu

po ukonceni jeho Zivotnosti.“[54]
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Inovacni podnikani je spolehlivym zpisobem k dosazeni konkurenc¢ni vyhody podniku.
Pokud podnik soustavné uskuteciiuje rozvoj inovacnich procesti, jeho vyrobky se stavaji

obtizn& napodobitelné. Inova¢nimu podnikani se vénuji inovacni firmy.

wInovacni firmy jsou zpravidla malé a stredni firmy, jejichz hlavnim predmétem podnikani
je realizovat projekt nového produktu (vyrobku, technologie, sluzby) do komercni zralosti a

uvest je na trh.“[54]

V ramci zjisténi moznosti podpory pro malé a stiedni podniky se jejich zafazeni mezi
mikropodniky, malé podniky a stiedni podniky posuzuje podle poctu zameéstnanci,
nezavislosti podniku, obratu a ¢asového hlediska. Maly podnik zaméstnava méné nez 50 osob
a jeho ro¢ni obrat nepiesahuje 10 mil. EUR. Stfedni podnik zaméstnava méné nez 250 osob a
jeho roéni obrat nepiesahuje 50 mil. EUR. Casové hledisko je dtlleZité vzhledem k tomu, Ze
podnik status MSP ziskava za dvé¢ posledni, za sebou jdouci zdanovaci obdobi. Nezavislost
podniku je posuzovana podle miry vlastnictvi zdkladniho kapitdlu a hlasovacich prav v jinych

podnicich. [36]

Pro uspésnost inovacni firmy je nutnd znalost informaci a schopnost jejich aplikace,

rovnéz také schopnost managementu fidit cely inovacni proces.
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2 SYSTEM INOVACNIHO PODNIKANI vV CR

K dosazeni uspéchu na poli inovaci nestaci podnikiim pouze pfijit s napadem ¢i invenci jak
svij produkt inovovat. Jde o soubéh n€kolika krokd, od napadu az k distribuci koncovym
spotiebitelim. Podniky si mnohdy nejsou samy schopny vystacit se svym kapitdlem a know-
how, proto potiebuji podporu a informace od vyzkumnych instituci, které jsou nedilnou

soucasti inovacniho procesu.

K efektivité propojeni znalosti vyzkumnych instituci a soukromého sektoru je zapotiebi
stabilni a fungujici systém inovac¢niho podnikani. Tento systém je vytvaien subjekty, které
jsou zapojeny do inovacniho procesu.

2.1 Subjekty systému inova¢niho podnikani

Systém inova¢niho podnikani je tvofen subjekty, které se jakkoli podileji na inovacnim

procesu. Jedna se o nékolik skupin subjektii:

e Organy statni spravy a samospravy (napf. vlada CR, Ministerstvo primyslu a

obchodu),

e Komory (napf. Agrarni komora, Ceska advokatni komora, Hospodaiska komora
CR),
e Banky,

e Pracovisté vyzkumu a vyvoje (napt. Akademie véd CR, vysoké skoly, vyzkumna a

vyvojova pracovisté a organizace),

e Svazy, agentury, sdruzeni a nadace (napf. Asociace inovacniho podnikdni,

Czechinvest),
e Zahrani¢ni agentury a organizace (napf. Mezinarodni inovacni centrum),
e Podnikatelské subjekty (pfedevsim inovativni firmy),
e Zakaznici, klienti, spotifebitelska vefejnost. [42]

Nekteré ze subjektl jsou nize strucné popsany.

2.1.1 Ministerstvo primyslu a obchodu

Ministerstvo pramyslu a obchodu je organem statni spravy, zfizenym na zakladé zékona ¢.

2/1969 Sb. o zfizeni ministerstev a jinych ustfednich organt statni spravy CR. Hraje kli¢ovou
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roli vsysttmu inovaéniho podnikani CR. Piipravuje legislativni dokumenty, realizuje

podporu podnikliim i vyzkumnym institucim nebo zprostiedkovava podporu z fondti EU. [59]

2.1.2 Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace

Poradnim organem vlady v oblasti CR je Rada pro vyzkum, vyvoj a inovace ziizena podle
zakona ¢. 130/2002 Sb. o podpote vyzkumu, experimentalniho vyvoje a inovaci z vetejnych
prostiedkii a o zméné nékterych souvisejicich zdkonl. V jeji plsobnosti je napt. pfipravovat
NP VaVal (viz kap.) ve spolupraci s MSMT, navrhovat metodiku pro hodnoceni VaVal,

kontrolovat realizaci VaVal nebo zpracovavat priority VaVal. [48]

2.1.3  Asociace inovacniho podnikani

Nevladni organizace, zfizena na zdklad¢ zakona ¢. 83/1990 Sb. o sdruZovani obcani ve
znéni pozd¢jsich predpisii je samostatnou pravnickou osobou. Cilem je zpfistupnit inovacni
infrastrukturu inovac¢nim firmam, zprostiedkovat informace a zajistit tak fungovani celého
systému. Hlavni Cinnosti je ,,vyzkum a vyvoj v oblasti inovacniho podnikani“. Asociace
spolupracuje se vSemi subjekty inovac¢niho systému, ucastni se vystav, seminait, konferenci a
vydava odborné publikace. V soucasné dobé je &lenem AIP CR celkem pétadvacet subjektil,
mezi které patfi napf. Vysoké uceni technické Brno, Asociace vyzkumnych organizaci CR
nebo Spolecnost védeckotechnickych parkii CR. Asociace plni sviij program Inovace XXI,

ktery si klade za cil podpoftit konkurenceschopnost ¢eské ekonomiky. [6]

2.1.4 Akademie véd CR

,Jedna se o verejnou neuniverzitni vyzkumnou instituci, kterou tvori soustava védeckych
pracovist. Svou cinnost vyviji v souladu se zdkonem ¢. 283/1992 Sb., o Akademii véd Ceské
republiky (AV CR) a dalsimi pravnimi predpisy. Vyzkum provadény AV CR usiluje o rozvoj
poznani na mezindrodni urovni, respektuje vSak pritom aktualni potreby Ceské

spolecnosti.[3]

AV CR se vénuje zakladnimu vyzkumu ve viech odvétvich s diirazem na aktualni potieby

ceské ekonomiky, spolupracuje s aplikovanym vyzkumem a podili se na vychové badateli.

Je financovana predev§im ze statniho rozpoétu a to z kapitoly Akademie véd CR. Zfizuje
také grantovou agenturu snazvem Grantova agentura CR, kterd poskytuje predevsim

ucelovou podporu financovani projekta. [4]
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2.1.5 Grantova agentura Ceské republiky

GA CR je jednou z nezavislych statnich instituci, ktera podporuje zékladni vyzkum. Cilem
¢innosti je financovat védecké projekty zakladniho védeckého vyzkumu na zéklad¢é védeckeé
soutéze, podporovat spolupraci s mezinarodnimi védeckymi organizacemi a dbat na co
nejucelnéjsi vyuziti prostfedkll v zajmu ceské védy. [33]

Vroce 2011 byla v GA CR ziizena sekce vnéj§ich vztaht, mezinarodni spoluprace a
administrativni podpory. Podporuje vyménu cCeskych doktorandskych studentii se
zahrani¢nimi, reprezentuje cCeské védce v zahrani¢i a napomahéd k rozsifovani veédecké

spoluprace.[32]

Systém vztahli mezi jednotlivymi subjekty systému inovac¢niho podnikani je oznacovan

jako inovacni infrastruktura.

,Inovacni infrastrukturu tvori systém vztahii mezi jednotlivymi vyzkumnymi, vyvojovymi,
vyrobnimi, obchodnimi a dalSimi specializovanymi subjekty, charakterizovany jejich
vzajemnou spolupraci s cilem komercializovat vysledky vyzkumu — od analyzy a legislativy,

pres vyzkum po technologicky transfer, finalni vyrobu a marketing . [42]

Pokud se jednotlivé subjekty urcitého regionu sdruzi, jednad se o klastr, tedy ,,soubor
regionalné propojenych spolecnosti (podnikateliy) a pridruzenych instituci a organizaci -
zejména instituci terciarniho vzdeélavani (vysokych Skol, vyssich odbornych Skol) - jejichz

vazby maji potencial k upevneni a zvySeni jejich konkurenceschopnosti. “[12]

2.1.6 Agentura pro podporu podnikani a investic Czechinvest

., Czechlnvest je statni prispévkova organizace podrizena Ministerstvu primyslu a
obchodu CR, kterd posiluje konkurenceschopnost ceské ekonomiky prostiednictvim podpory
malych a stFednich podnikateli, podnikatelské infrastruktury, inovaci a ziskavanim

zahranicnich investic z oblasti vyroby, strategickych sluzeb a technologickych center*. [13]

Zprostiedkovava financni prostfedky ze statniho rozpoctu a EU. Poskytuje odborné
konzultace soukromym podnikiim a angazuje se v zapojeni vefejnych instituci do inova¢niho

procesu.
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3 FINANCOVANI INOVACNICH AKTIVIT

V zavislosti na odvétvi a intenzit¢ inovacniho procesu je diilezitou soucasti vyzkum a
vyvoj, ktery umoziuje aplikaci vlastnich nebo externich poznatkli k vytvofeni
konkurenceschopnéjsSich vyrobki. Inovace nizsich fadl nemusi pozadovat poznatky vyzkumu
a vyvoje, ale presto vyzaduji naklady na uplatnéni racionalizanich prvki. Piedevsim
technologické inovace se neobejdou bez vyzkumu a vyvoje. Néklady na vyzkum vsak jsou
pro vétsinu podniki tak vysoké, Ze je nedokazou pokryt ze svych vlastnich zdroji. Podniky se

zajmem o inovacni podnikani mohou vyuzit jednu z moznosti financovani. [53]

Na obrazku €. 1 je zachycena struktura moznosti financovani inovac¢nich aktivit.

Zdroje financovani inovaci

/\

soukromé verejné

/‘\

podniky banky venture jednotlivei statni regionalni EU

2 |

pfimé nepfimé ramcové strukturalni ostatni

T programy fondy
instucionalni ucelové

Obrazek 1: Zdroje financovani inovaci
Zdroj: [53]

3.1 Podpora z verejnych zdroji

Podle EU je vefejnd podpora definovana jako podpora v jakékoliv formé poskytnuta ze
statnich prostfedkl, v rdmci této podpory mulze dojit ke zvyhodnéni nékterych podnikl a
naruSeni hospodarské soutéZe. Hospodaiskd soutéZ neni naruSovana tzv. podporou de
minimis. ,,De minimis predstavuje takovou podporu, kterd nesmi spolu s ostatnimi podporami
de minimis poskytnutymi jednomu prijemci za dobu predchozich tri let presahnout vysi
odpovidajici castce 200 000 EUR. Tento financni strop plati bez ohledu na formu ¢i ucel
podpory de minimis poskytnuté v predchozim triletém obdobi. Za tileté obdobi se povazuji

fiskalni roky pouzivané k danovym uceliim. “[15]
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3.1.1 Statni podpora

Stat poskytuje podporu ptimou a nepiimou. Pfima podpora je poskytovana podle zadkona €.
130/2002 Sb. o podpofe vyzkumu a vyvoje, zamétuje se pouze na poskytovani podpory
piimé, ostatni moznosti opomiji. Upravuje pouze financovani vyzkumu a vyvoje, inovacim se
nevénuje. Dochézi tedy k striktnimu odtrzeni vyzkumu od kone¢né aplikace vysledki do

praxe. [53] [58]

Piima podpora je realizovana uéelové nebo institucionalné. ,,Ucelovd podpora miize byt
poskytnuta pouze na zaklade vysledkii verejné soutéze ve vyzkumu a vyvoji na grantové
projekty z vydajii na vyzkum Grantové agentury CR nebo Akademie véd CR, programové
projekty zakladniho a aplikovaného vyzkumu, vcetné infrastruktury, realizujici Narodni
program vyzkumu z vydajii na VaV poskytovateli, nebo programové projekty aplikovaného
vyzkumu, véetné infrastruktury, a vyvoje z vydaju na VaV poskytovatelii, urcenych na realizaci
Jejich programi*. [58]

Institucionalni podpora je ur€ena vyzkumnym organizacim, které jsou ziizeny ze zékona nebo
ustfednimi orgdny. Na zaklad¢ vysledkt jejich ¢innosti jsou financovany jejich nédklady na
provoz, mzdy nebo programy.[53]

Méné vyznamnou &ast podpory v CR tvoii nepiimé podpora. V CR je upravena zakonem &.
586/1992 Sb. o danich z piijmu. Je definovana jako odpocet odpocitatelnych polozek od
zakladu dané. VyuZivat tuto podporu mohou podniky od roku 2005 a kazdym rokem ptibyva
pocet subjektl, které této podpory vyuZiji, napf. v roce 201 Inepiimé podpory vyuzilo 867
podnikd, tj. necelych 32% podniki vénujicich se VaV.[24][21]

3.1.2 PodporazEU

Po vstupu CR do EU se &eskym podnikim i vyzkumnym institucim oteviely nové
moznosti financovani inova¢nich aktivit. Podpory se podnikiim mize dostat prostiednictvim

ramcovych programl EU nebo strukturalnich fondd.

Pro obdobi 2007-2013 je aktivni Ramcovy program pro konkurenceschopnost a inovace
(CIP), ktery se ,,zameéruje hlavné na malé a stredni podniky (MSP), podporuje inovacni
cinnosti (véetné ekologickych inovaci), zajistuje lepsi pristup k financnim prostredkim a

poskytuje sluzby na podporu podnikani v regionech. “ [30]

Obsahuje tfi operacni programy, pro kazdy znich jsou stanoveny specifické cile

k dosazeni konkurenceschopnosti. Charakteristickym znakem podpory rdmcovych programil
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je nutnost vlozeni vlastnich prostfedki a prostfednictvim programu cerpat pouze urcité

procento celkovych nakladu. [53][30]

Cerpat prostiedky na inova¢ni aktivity ze strukturalnich fonddi lze prostfednictvim
Operacniho programu Podnikani a inovace, ktery je uréen pro MSP na programovaci obdobi
2007-2013. Piipraveno je celkem patnact programt podpory v oblasti zpracovatelského
pramyslu a sluZeb. Je vytvofen v navaznosti na strategické dokumenty CR (napf. Narodni
inovaéni politika) a je financovan z Evropského fondu pro regiondlni rozvoj. Cilem je
podpofit rozvoj podnikatelského prosttedi a pienos vysledki vyzkumu a vyvoje do

podnikatelské praxe.[41]

3.2 Soukromé zdroje financovani

vvvvvv

musi byt zdroje soukromé. PiedevS§im v pocate¢ni fazi inovacniho procesu je investice

kapitalu velice rizikova a podnik musi investovat vlastni prostiedky.

3.2.1 Podnikové zdroje

Soukromé zdroje mohou byt interni (vnitini) nebo externi (vné&j$i). Vnitini zdroje
pochézeji z podniku, jedna se o zisk, neboli tzv. samofinancovani, odpisy a dlouhodobé
finan¢ni rezervy. Vysi zisku ovliviiuje vySe daiové sazby, ale i vySe odpisii zahrnutelna do

odpoctu ndkladi.[53]

Externi zdroje financovani jsou prostfedky ziskané napt. emisi podnikovych akcii.

3.2.2 Banky

Dalsi pftileZitosti, jak ziskat finan¢ni prostfedky je ziskani bankovniho uvéru. Ve
spolupraci s komerénimi bankami vSak vyvstavd problém s nedostate¢nosti poskytnutych
ekonomickych vyhledii o néavratnosti investice, které banka vyZzaduje. Podnik vétSinou
pfichdzi s propracovanym technickym planem, ktery je ovSem pro banku tézko
vyhodnotitelny. Poskytnuti Gvéru je pro banku vysoce rizikové a nemusi k nému dojit
z divodu nesplnéni vSech bankou poZadovanych kritérii. Pokud dojde k poskytnuti, tak
mnohdy za velice nevyhodnych podminek pro podnik. [53]

Zvyhodnéné uvéry mohou podniky ziskat u Ceskomoravské zarucni a rozvojové banky,
ktera je rozvojovou bankou CR. Banka je zamétena predevSim na ,,podporu malym a strednim

podnikateliim formou zaruk a zvyhodnénych uveri s vyuzitim prostredkui statniho rozpoctu,
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strukturalnich fondii a krajii a poskytovani zvyhodnénych uveérii pro rozvoj technické

infrastruktury obci*. [19]

Dal§i bankou, podporujici &eské podniky, je Ceskd exportni banka, ktera poskytuje
podnikiim predev§im Uveéry pro pieklenuti nesouladu mezi vyvozem a piijetim inkasa za
zbozi. Podporuje tak vyvoz Ceskych vyrobkli do zahrani¢i. Nabizi Sirokou Skalu produkti,

kterymi dopliiuje nabidku produkti komerénich bank. [18]

3.2.3 Alternativni zdroje

Alternativnim zdrojem je Venture kapital, nékdy piekladany jako rizikovy kapital. Jde o
soukromy kapital vkladany investorem do rozvoje projektu konkurenceschopného vyrobku
nebo sluzby. Investor vlozi své prostfedky do rozpoctu podniku a tim navysi zakladni kapital
podniku, ziskava tak zpravidla mensinovy podil a odpovidajici podil na zisku. U financovani
inovaci lze financovani rozliSit na first-stage financing, second-stage financing a third-stage
financing, podle toho, o jakou fazi inovaéniho procesu se jedni. V CR jsou tuzemsti i

zahrani¢ni investofi sdruzeni v Ceské venture kapitalové asociaci. [14][53]

Dals$im alternativnim zdrojem financovani je business angel, tj. ,individuadlni investor
vyuzivajici vlastni kapital na financovani perspektivnich malych a strednich podnikii
s vyraznym riistovym potencialem s cilem zhodnoceni vlozenych prostiedkii . [8]

Individuélni investor investuje nejen své prostiedky, ale mnohdy je zainteresovan i ve
vedeni podniku, pfichazi s urCitym know-how v podobé zkuSenosti v daném oboru nebo

kontaktli na potencialni partnery. Tito investofi se sdruzuji do business angels siti, v CR

v soucasnosti funguji ¢tyfi (napt. Business Angel Czech, Angel Investor Association ). [8][7]
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4 DOKUMENTY PODPORUJICI INOVACNI PODNIKANI

V této kapitole budou popsany jednotlivé dokumenty tykajici se inova¢niho podnikani.
Z mezindrodnich dokumentd, konkrétné dokumenti EU, vychdzi narodni dokumenty
stanovujici cile, kterych by méla CR v oblasti VaVal dosédhnout. Regionalni dokumenty se

zpracovavaji predevsim v krajich.

4.1 Jednotna evropska strategie

Strategie Evropa 2020 byla vydana Evropskou komisi v roce 2010. Jedna se o strategicky
dokument, ktery stanovuje cile hospodaiského ristu Evropské unie do roku 2020. Evropska
unie stanovila 5 oblasti, ve kterych se bude pokrok sledovat. Tykaji se zaméstnanosti,
vyzkumu a vyvoje, zmény klimatu a udrzitelnych zdroji energie, vzdélani a boji proti
chudobé a socidlnimu vylou€eni. Konkrétni cil pro vyzkum a vyvoj je ,,investovat do vyzkumu

a vyvoje 3% HDP Evropské unie*. [29]

Jednim z programi Evropa 2020 je Evropska unie inovaci. Tento dokument rozsifuje a
konkretizuje zptisoby jak cile pro vyzkum a vyvoj Evropy 2020 dosdhnout. Cile Unie inovaci
se zamétuji na posileni evropské baze védeckych poznatkil, pfevadéni dobrych napadi do
praxe prostfednictvim podpory podnikiim, sniZeni nerovnosti mezi jednotlivymi oblastmi
Evropské unie pfedavanim informaci o inovacich a v neposledni fad€ na soustfedéni zdrojt

tak, aby mohlo dojit k prilomovym inovacim. [29]

Strategie Evropa 2020 navazuje na ptredchozi Lisabonskou strategii, ktera byla pfijata
vroce 2000 a vyprSela vroce 2010. Podle této strategie se Evropskd unie méla stat
"nejkonkurenceschopnéjs$i a nejdynamicté€jsi znalostni ekonomikou, schopnou udrzitelného

hospodatského rlstu s vice a lepSimi pracovnimi misty a s vétsi socidlni soudrznosti [9]
4.2  Narodni dokumenty

4.2.1 Narodni politika vyzkumu, vyvoje a inovaci Ceské republiky

Nérodni politika vyzkumu, vyvoje a inovaci CR na léta 2009-2015 (dale jen NP VaVal)
nahrazuje politiku na léta 2004-2008. Jedna se o strategicky dokument, ktery je jednim

z hlavnich néstroji pro realizaci reformy VaVal, ktera byla schvalena v bfeznu 2008.

,,Cilem NP VaVal je vytvorit ramec pro realizaci opatieni v oblasti VaVal stimulujicich
rozvoj znalosti spolecnosti, ktery povede k dalsimu rustu konkurenceschopnosti ceské

ekonomiky a ke zlepsent kvality Zivota obyvatel CR.* [47]
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NP VaVal je rozd€lena na 6 Casti: ,,Vychodiska NP VaVal, Hlavni principy NP VaVal,
Cile a aktivity NP VaVal, Hlavni principy NP VaVal po roce 2015, Naroky a dopady a
Priority aplikovaného vyzkumu, vyvoje a inovaci na léta 2009-2011. [46]

Obsahuje 9 cilu, tj.: ,,zavést strategické rizeni VaVal na vsech urovnich, zacilit verejnou
podporu VaV na potreby udrZitelného rozvoje, zvysit efektivitu systému verejné podpory
VaVal, vyuzivat vysledky VaV v inovacich a zlepsit spolupraci verejného a soukromého
sektoru ve VaVal, zlepsit zapojeni CR do mezindrodni spoluprice ve VaVal, zajistit kvalitni
lidské zdroje pro VaVal, vytvorit v CR prostiedi stimulujici VaVal, zajistit ticinné vazby na

politiky v jinych oblastech, diisledné hodnotit system VaVal. *“ [46]

NP VaVal reaguje na nedostatky systému VaVal v CR, jejichZ odstrafiovanim chce p¥ispét
k vytvoteni prostfedi, které bude motivovat jednak k excelentnimu vyzkumu a tvorbé novych
poznatkil vyuzitelnych v aplikacich, a zarovenn povede k ristu poptavky po vysledcich VaV

z aplikacni sféry a jejich transformaci do inovacnich produktl a sluzeb.[46]

4.2.2 Narodni inovaéni strategie Ceské republiky

Nérodni inovacni strategie Ceské republiky (dale NIS) vychazi ze strategického
dokumentu Unie inovaci. Je spoleénym dokumentem Ministerstva primyslu a obchodu a
Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€lovychovy a byla schvalena vladou v zafi 2011. Jedna se o
dokument zpracovavajici podklady a vychodiska pro efektivni funkci celého systému
inova¢niho podnikéni. Je zde vyzdviZzena nutnost napf. spojeni novych znalosti a
podnikavosti, spoluprace soukromych firem s vyzkumnymi institucemi nebo podpora

terciérniho vzdélani.[40]

., Hlavnim cilem NIS je posileni vyznamu inovaci a vyuzivani spickovych technologii jako
zdroje konkurenceschopnosti CR a zvySovdni jejich prinosii pro dlouhodoby hospoddisky

riist, pro tvorbu kvalitnich pracovnich mist a pro rozvoj kvality Zivota na vizemi CR. “[40]

Dokument je rozdélen na 4 prioritni osy: Excelentni vyzkum, Rozvoj spoluprace pro
transfer znalosti mezi podnikovym a akademickym sektorem, Inova¢ni podnikani, Lidé:hlavni
nositelé novych nédpadii a inicidtofi zmén. Kazda z téchto os je dale rozdélena na nekolik

diléich cilt. [27]

Obsahuje také zhodnoceni silnych a slabych stranek systému. Mezi silné fadi tradici
pramyslové vyroby, kladny pfistup vlady k inovacnimu podnikéni nebo zvySujici se pocet

MSP se zdjmem o inovace. Slabou strankou je nedostatek finan¢nich prostiredkti, nedostatecna

23



podpora ze strany vetejnych instituci a nizka podpora vychovy k podnikavosti. To v§e ma vliv

na nizky pocet uvedenych inovovanych vyrobki na trh. [40]

4.2.3 Strategie mezinirodni konkurenceschopnosti Ceské republiky pro

obdobi 2012-2020

Strategie s podtitulem ,,Zpét na vrchol® si klade za cil stanovit jednotlivé kroky k tomu,
aby se CR stala do roku 2020 jednou z dvaceti nejkonkurenceschopnéj§ich zemi svéta.
Strategie Ministerstva primyslu a obchodu je rozdélena do deviti pilifi: Inovace, Podnikéni a
trh zbozi a sluzeb, Finan¢ni trhy, Trh prace, Vzdélanost, Zdravotnictvi, Makroekonomika,
Infrastruktura a Instituce. Hlavnimi pilifi jsou Inovace, Infrastruktura a Instituce. Déle se d¢li
na vice nez Ctyficet konkrétnich projektl, které stanovuji piesné kroky k dosazeni cile.

[10][57]

Jeho hlavnim cilem je ,.posilent vyznamu inovaci jako zdroje konkurenceschopnosti CR a
Jejich prinosit pro dlouhodoby hospodarsky rist, pro tvorbu kvalitnich pracovnich mist a pro

rozvoj kvality Zivota v CR* [57]

Téchto cilli by mélo byt dosazeno zvysSenim inovacni poptavky, zlepSenim informovanosti
mezi VaV a soukromym sektorem, vytvofenim financnich, materidlnich a jinych podminek
pro rozvoj excelentniho vyzkumu, zacilenim vetejné podpory na klicova technologicka
odvétvi a vytvorenim funkéniho systému fizeni a koordinace politik a ndstrojii inovacni

politiky a VaV.
Pilit Inovace obsahuje Sest projekti:

1. Institucionélni rdmec pro koordinaci rozvoje. Cilem je navrzeni zmén v systému

VaVal, pfesné stanoveni kompetenci jednotlivych subjektii inovaéniho systému.

2. Prostiedi pro excelentni vyzkum VaV. Cilem vyssi efektivita investic do VaV,
kvalitn€j$i materidlni zabezpeceni a zajisténi kvalitnich lidskych zdroji. Tohoto
cile by mélo byt dosazeno nékolika opatfenimi, napt. novym systémem hodnoceni
projektit VaV, efektivnéj§im doktorskym studiem nebo vytvofeni podminek pro
pfiliv odbornikli ze zahrani¢i.

3. Rozvoj spoluprace a transferu znalosti mezi podnikovym a VaV sektorem. Cilem
je zvysit piipravenost vyzkumnych instituci na spolupraci se soukromym
sektorem, zlepSeni vzijemné komunikace a motivace ke komercionalizaci

vysledkl VaV.
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4. Spoluprace mezi podniky. Tento projekt si klade za cil zlepSit spolupraci mezi
podniky, kterd se zamétuje na realizaci inovac¢nich aktivit. Nedilnou soucasti

splnéni tohoto cile je dliisledné mapovani vysledkl spoluprace.

5. Foresight a technologické oblasti strategického vyznamu. Cilem je monitorovat
zahraniéni trhy a vyvoj VaV tak, aby byly zjistény sou¢asné potieby ve svété a CR

na n¢ mohla vc¢as zareagovat.

6. Kosmické aktivity ceskych firem. Cilem je zapojit vice ceskych firem do projektt
Evropské kosmické agentury a vice se tak angazovat na mezinarodnim poli.
Vyznam kosmickych aktivit pfesahuje vyznam ekonomicky, kdy z kosmického
vyzkumu plyne unikatni know-how, ale zasahuje i do rdmce strategického a

politického. [10]

Kazdy zvySe uvedenych projekti méa predem dané cile, méfitka pro zhodnoceni
dosazenych vysledkl, garanta i ocekdvany vysledek. ,,Na rozdil od vsech predchozich
dokumentii ma dnes predkladand Strategie prostrednictvim vice nez 40 projektovych karet
jasné stanovenou cestu, jak této vize dosahnout”, fekl ministr primyslu a obchodu Martin

Kocourek. [57]

V nékterych zemich je strategie konkurenceschopnosti synonymem pro inovacni strategii,
v CR je inovaéni strategie pouze jednim z piliiti konkurenceschopnosti, nebot’ se CR stale

potyka se zdkladnimi prekazkami ristu (napf. neefektivita vefejné spravy).

4.3 Regionalni dokumenty

Regionalni inovacni strategii ma v soucasnosti aktudlni osm krajii z celkovych ¢trnacti
v CR, tj. hlavni meésto Praha, JihoCesky, Jihomoravsky, Kralovéhradecky, Liberecky,
Moravskoslezsky, Pardubicky a Zlinsky. V piipravé ma Regiondlni inovacni strategii kraj
Olomoucky a kraj Vysocina. Karlovarsky kraj ma platnou Strategii konkurenceschopnosti
zahrnujici 1 inovace. Jednotlivé kraje a platnost jejich inovacnich strategii je zachycena

v tabulce 2.
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Tabulka 2: Regionilni inovaéni strategie v krajich CR

kraj Regionailni inovacni strategie
JihoCesky platna (2007-2015)
Jihomoravsky platna tieti verze (2009-2013)
Karlovarsky neni (Nahrazena Strategii konkurenceschopnosti)
Kralovéhradecky platna (od 2010)
Liberecky platna (od 2009)
Moravskoslezsky platna (2010-2020)
Olomoucky neni (v soucasnosti se pripravuje)
Pardubicky platna (od 2006)
Plzensky neni
Praha platna (od 2004)
Stfedocesky neni
Ustecky neni
Vysocina neni (v soucasnosti se pfipravuje)
Zlinsky platna (2008-2013)
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5 INOVACNI PODNIKANI V JIHOMORAVSKEM A PARDUBICKEM

KRAJI

V této kapitole budou strucné charakterizovany oba sledované kraje vcetné jejich inovacnich
strategii. Nasleduje hodnoceni trovné inova¢niho podnikani kraji a doporuceni k jejich

dal§imu rozvoji.

5.1 Pardubicky kraj

Pardubicky kraj se nachazi na vychodé uzemi CR a zaujima 4 518,9 km?. Sklada se ze &ty
okresti- Pardubice, Chrudim, Svitavy a Usti nad Orlici, ve kterych Zije celkem 516 440
obyvatel, coz je necelych 5% populace CR. Krajskym méstem jsou Pardubice s poétem
obyvatel okolo 89 000. Mira registrované nezaméstnanosti je 8,44%. HDP kraje ¢ini 153 224
mil. K¢, tj. na obyvatele 296 796 K¢. Pardubicky kraj je, co se ty¢e HDP na jednoho
obyvatele, podprimérnym regionem, nezaméstnanost se pohybuje mirné nad primérem CR.
Nejvyznamnéj$im odvétvim primyslu je pramysl chemicky, dale pak elektrotechnicky ¢i

potravinarsky. (adaje k 31.12.2012) [23]

Pardubicky kraj patfi mezi kraje s platnou Regionalni inovacni strategii. Regionalni
inovaéni strategii Pardubického kraje zpracovala Regiondlni rozvojovd agentura

Pardubického kraje a Rada kraje ji schvalila v fijnu 2006. [51]

Strategie Pardubického kraje vychazi znadfazenych narodnich dokumentli a také
z Programu rozvoje Pardubického kraje, ktery se zaméfuje na ekonomicky a socialni rozvo;j.
Hlavnimi cili strategie je vytvafet podminky pro inovacni podnikani v kraji, podporovat MSP,
inovaéni infrastrukturu a vzdélavani. Obsahuje dvé casti: analytickou a navrhovou. Prvni
analyticka ¢ast popisuje stav inova¢niho podnikani v kraji pfed vytvotenim strategie, popisuje
postup vedouci k vypracovani strategie a stanovuje cile, kterych ma byt dosazeno. V ramci
zjisténi stavu inovacnich aktivit v kraji byly provedeny prizkumy inova¢niho prostiedi kraje,
napf. prizkum podnikatelskych subjektli na Uzemi Pardubického kraje, ktery dopomohl
k vytvofeni databaze MSP s inova¢nim potencidlem, ktera je soucasti dokumentu. Obsahuje
také analyzu inovac¢niho prostfedi v¢etné vybranych statistickych dat. Ze SWOT analyzy, t;.
analyzy zohlediujici silné a slabé stranky, pfileZitosti a hrozby, provedené v ramci Programu
rozvoje Pardubického kraje, vyplyva pro inovaéni podnikdni né€kolik moznych vychodisek.
Klicové prvky SWOT analyzy jsou zachyceny v tabulce 3. Soucasti strategie je popis
vysokého Skolstvi a jednotlivych subjekti inovac¢niho systému v kraji. Z vysledkit vyzkuma

vychézi druhd, navrhova ¢ast. V navrhové ¢asti je definovan hlavni cil strategie, tj. ,,Dosazeni
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kvality Zivota obyvatel regionu srovnatelné s vyspélymi regiony Evropy prostrednictvim
zvySeni jeho konkurenceschopnosti a atraktivity pro investice*. Dokument je dale rozdélen na
dva tematické okruhy: Lidské zdroje a vzdélanost a Infrastruktura pro podnikéani, ekonomicky
potencial, inovace. Pro kazdy okruh jsou stanoveny strategické cile. Strategické cile prvniho
okruhu se zabyvaji podporou technickych profesi, celozivotniho vzdélavani a souladem
lidskych zdroji s poptavkou po téchto zdrojich. Pro druhy okruh je cilem zvysit
konkurenceschopnost podnikti, zvysit kooperaci mezi soukromym sektorem a institucemi
VaV, rozvoj inovacni infrastruktury, pouzivani informacnich technologii a celkové zlepseni
postaveni regionu. Prostiednictvim priorit stanovenych pro jednotlivé cile by mélo dojit

realizaci téchto cilu. [51]

Tabulka 3: SWOT analyza inova¢niho prostiedi Pardubického kraje

Silné stranky Slabé stranky

- vysoky podil MSP na celkové - stale nizky podil vysokoskolsky

zaméstnanosti a HDP vzdélanych osob v kraji
- vysoka flexibilita MSP na trhu - maly pocet absolventll s maturitou
- ndrast trzeb z primyslové vyroby z technickych oboril
- 8irsi spektrum prumyslovych odvétvi - nedostate¢na podpora inovaci MSP
- prumyslova tradice - omezené moznosti ziskédvani uveéra
- existence poradenskych center pro zejména pro MSP

podnikatele - omezeny pristup MSP k VaV

- nizka podpora VaV
Prilezitosti Hrozby

- ptichod novych investort - nekald  konkurence ze  strany

- rozvoj novych technologii

podpora MSP (napt. formou cenové
zvyhodnénych pozemkt a objektli pro
podnikatelské zaméry ze strany obci)
spoluprace firem v ramci klastrii
rozvoj stavajicich pramyslovych z6n
podpora inovaci znarodni i krajské
urovné

zkvalitiovani a rozSifovani sluzeb
poskytovanych poradenskymi centry
rozvoj lidskych zdroji v oblasti
inovaci
existence
strategie kraje

regionalni inovacni

nékterych velkych podniki viici MSP
nizka komunikace mezi podniky a
externimi vyzkumnymi organizacemi
nedostatek finanénich prostfedkii na
inovace, VaV

nizké vydaje na VaV proti pruméru
EU

pokles  poctu  piihlaSenych a
udélovanych patentti

Zdroj: upraveno podle [51]

Na dosazeni stanovenych cilii se podileji subjekty inovacniho podnikani s piisobnosti

v celé CR a také subjekty s regionalni piisobnosti.
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Prvnim subjektem inovacniho systému je Pardubicky kraj, ktery je zadavatelem inovacni
strategie. Regiondlni inovacni strategii zpracovala Regiondlni rozvojova agentura
Pardubického kraje, ktera je sdruzenim prévnickych osob a jejim cilem je ptispivat k rozvoji
Pardubického kraje. Spolupracuje s organy samospravy, podili se na tvorbé rozvojovych
dokumentti a poskytuje poradenstvi. Neorientuje se pouze na inovacni podnikani, nybrz na

komplexni socioekonomicky rozvoj. [52]

Poradenstvi podnikiim poskytuje také Euro Info centrum Pardubice, které je jednim ze
sedmi pracovist CR, zapojenych do sité Euro Info Center. Centra jsou zakladana z iniciativy
Evropské komise v mnoha zemich EU. Jedna se o pracovisté podéavajici informace podnikiim
o moznosti financovani jejich aktivit v ramci nékterého z programti EU, informace o
zahrani¢nim podnikatelském prostiedi, kontakty na jiné instituce v CR a zahrani¢i nebo

poskytuje informacéni materidly Evropské komise. V kraji piisobi od roku 2003. [43]

Univerzita Pardubice je jedinou univerzitou v Pardubickém kraji. Probihd zde vyzkumna
¢innosti v zakladnim i aplikovaném vyzkumu, pfevazné v rdmci grantovych soutézi a agentur.
Radi se k cCeskym vysokym Skoldm a vyzkumnym organizacim s vysokym védeckym

vykonem.

Jednim z projektl, na kterém se podili Univerzita Pardubice, je Technopark, jehoz vznik
byl avizovan jiz v inovacni strategii. Je rozd¢len na tii Casti: Podnikovy inkubator, ktery ma
napomahat zacinajicim podnikatelim, poskytnout jim poradenstvi; Centrum pro transfer
technologii, kde se vytvaii nové technologie a nasledné ptfedavaji soukromému sektoru;
Védeckotechnicky park poskytujici prostory s technologiemi, které budou k dispozici
podnikiim ptfedev§im k vyrobé produktd s vysokou ptidanou hodnotou. Technopark byl
otevien v roce 2004, ale vzhledem k nizkému zdjmu firem o nabizené sluZby je spolec¢nost od

ledna 2013 v insolven¢nim fizeni. [31]

Dalsimi subjekty jsou Krajskd hospodatska komora Pardubického kraje nebo Regiondlni
poradenské centrum Pardubice, které poskytuje poradenstvi pro MSP. Na izemi kraje ptsobi 1

narodni subjekty inova¢niho systému. [51]

5.2 Jihomoravsky kraj

Jihomoravsky kraj je &tvrtym nejvétsim krajem CR s rozlohou 7 194,8 km? Kraj je
rozdélen na sedm okrest: Blansko, Brno-mésto, Brno-venkov, Bieclav, Hodonin, Vyskov a

Znojmo. Obyva ho 1 166 313 obyvatel, z ¢ehoz 378 965 obyvatel bydli v krajském mésté
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Brno. Registrovana nezaméstnanost je 9,81%. Regionalni HDP ¢ini 396 083 mil. K¢, tj. na

jednoho obyvatele 340 093 K¢. (daje k 31.12.2012) [22]
Regionalni inovacni strategie Jihomoravského kraje

Jihomoravsky kraj lze povazovat za prikopnika na poli inovacnich strategii. Prvni
strategie zde byla vypracovana jiz v roce 2001. V souCasnosti je aktudlni jiz Regionalni
inovacni strategie I1I. Dokument byl vyvijen ve tfech fazich, nejprve byla zpracovana analyza
inovacniho prostiedi, poté byl predlozen navrh strategie a nakonec navrh akéniho planu, tedy
konkrétnich projektd a jejich realizace. Navrh strategie i akéniho planu byl konzultovan
s inovac¢nimi podniky a nakonec v fijnu 2008 schvélen. V ramci analyzy inovacniho prostredi
byla uskutecnéna kvantitativni analyza s cilem urcit klicova odvétvi primyslu a vytvofit
databazi podnikt téchto klicovych odvétvi, ze které vychazi terénni priazkum podnikatelského
prosttedi, mapujici situaci podnikil. Za klicové odvétvi je oznaceno strojirenstvi, informacni a
komunikacni technologie, elektrotechnika, life-sciences, vyroba specidlnich textilii a
environmentalni technologie. Z provedenych analyz a priazkumi byla vytvofena SWOT
analyza. Klicové prvky SWOT analyzy jsou zachyceny v tabulce 4. Za silnou stranku je
povazovana silnd podpora inovacniho podnikdni, rozvijejici se infrastruktura, rastovy
potencidl ekonomiky nebo existence podpirnych organizaci, které disponuji znalostmi o
moznostech Cerpani vefejnych zdroji. Slabou strankou je nizkd schopnost udrzet mladé
talentované védce v regionu, relativné nizky pocet globalné konkurenceschopnych firem,
nizky pocet osob se schopnosti fidit inova¢ni proces. PfileZitosti je zapojeni statutarniho
mésta Brna ve vétsi mife na realizaci strategie, pfiliv lidskych zdroji ze zahranici, vyuZziti a
zlepSeni spoluprace podnikli s institucemi VaV. Hrozbou je hospodaiska krize postihujici
klicova odvétvi, moznad ztrata politické podpory v oblasti inova¢niho podnikani nebo

nedostatek lidskych zdrojl k realizaci inovacni strategie. [38]
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Tabulka 4: SWOT analyza inovacniho prostiedi Jihomoravského kraje

Silné stranky Slabé stranky
- regionu jako lidra v oblasti inovaci - nedostatecna atraktivita klicovych
- podpurné instituce se znalosti prace védnich obord pro mladé talenty
s uzivanim vetejnych zdroja - potencidl pracovist’ VaV neni vyuzity
- existujici a rozvijejici se vetejna - relativné malé mnozstvi globalné
infrastruktura pro podporu konkurenceschopnych firem
konkurenceschopnosti - nerozvinuty systém podpory transferu
- silné politicka podpora v oblasti technologii
inovaci - administrativni naro¢nost ¢erpani
- rastovy potencial regionalni vefejnych prostredkil
ekonomiky

- existence védeckych mezindrodné
konkurenceschopnych VaV tymu

PrileZitosti Hrozby
- priliv lidskych zdroja ze zahranici - prosazovani zajmu védcl na ukor
- intenzivnéjsi zapojeni statutdrniho zajmu jejich zaméstnavatele
meésta Brna do implementace - negativni dopady hospodaiské krize
inovacni strategie na klicové odvétvi
- vyuziti potencialu spoluprace - ztréta politické podpory v oblasti
technologickych firem a inovaci
akademickych pracovist’ - nedostatek lidskych zdrojt pro

implementaci inovacni strategie

Zdroj:upraveno podle [38]

Navrh strategie je ¢lenén do Ctyt os: transfer technologii, poradenstvi MSP, lidské zdroje a
internacionalizace. Dale je roz¢lenén podle jednotlivych klicovych odvétvi. Hlavni vizi je,
aby byl Jihomoravsky kraj v roce 2013 nejvice inovativnim regionem CR a zafadil se mezi
padesat nejinovativnéjSich regionli v EU. KaZzda prioritni osa mé stanoveny cil, kterého ma

byt dosazeno realizaci nékolika projektt. [38]

Na Regiondlni inovacni strategii se mimo kraje podilelo i statutarni mésto Brno. VétSina
subjektli inovacniho systému se nachazi v Brn€. Mimo celostatné ptsobicich subjektli, v kraji

pusobi napft. :

Regionalni rozvojova agentura Jihomoravského kraje je zdyjmové sdruzeni pravnickych
osob, zalozené v roce 1997 ptivodné k zprostiedkovani programii preshrani¢ni spoluprace EU,
jeji Cinnost se postupem casu rozsifila a v soucasnosti je zaméfena na rozvoj kraje a
predevsim zprostiedkovani prosttedkl ze strukturalnich fond EU a rozvoj investic v regionu.

Agentura se podilela na tvorbé inovacni strategie. [50]
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Jihomoravské centrum pro mezinarodni mobilitu je zajmové sdruzeni pravnickych osob,
které napomahd nadanym studentim k zapojeni do VaV a pomahat tak ke zvySovani lidského

potencialu kraje. [35]

Jihomoravské inovacni centrum je zajmové sdruzeni pravnickych osob, které pomaha
podnikim s realizaci jejich inovaci a pomaha pii spolupraci vyzkumnych instituci s vefejnym

sektorem.[37]

5.3 Hodnoceni arovné inova¢niho podnikani

Hodnotit Groven inova¢niho podnikani Ize podle mnoha kritérii. V nésledujici kapitole
jsou hodnoceny podle struktury a vzdélanosti obyvatelstva, vstupli a vystupii VaV,

podnikatelské aktivity podnikil a pfimych zahrani¢nich investic.

Tabulka 5 zobrazuje multikriterialni zhodnoceni pro vsechny kraje CR, které zpracovalo

Technologické centrum Akademie véd CR pro rok 2007.

Z tabulky lIze soudit, ze Jihomoravsky kraj je nadprimérnym regionem. Pardubicky kraj
lze hodnotit jako primérny az mirné¢ podprimérny, pouze Ctyfi kritéria jsou hodnocena
primérné€, avSak mezi ostatnimi kritérii jsou velké rozdily, dvakrat je kraj hodnocen jako
vysoce podprumérny a dvakrat jako vysoce nadprimérny. Jihomoravsky kraj je ve vSech
kritériich minimélné primérmy, podle hodnoceni Technologického centra AV CR je celkové
hodnocen jako nadprimérmy. Nejlépe hodnocenym krajem CR je hlavni mésto Praha, kde

pfevazuje vysoce nadprimérmé hodnoceni.[55]
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Tabulka 5: Kvalitativni hodnoceni kraji podle jednotlivych faktori

> 2
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& |a [E |2 |2 |8 |3 [¢ |& |5 |B |2 [N |2

Studenti 1 5 3 3 5 4 4 2 2 2 2 3 2 2
Pracovni

o 1 1 2 2 3 4 3 3 3 3 3 4 4 5
atraktivita
Aglomeracni

1 2 2 2 3 3 3 4 5 5 2 2 2 4
vyhody

Koncentrace VaV 1 3 4 4 5 4 3 3 3 4 2 4 4 3

Potencial
technologickych 1 2 4 3 5 5 5 4 4 5 2 3 3 2

center

Investice 1 2 3 5 4 3 4 3 4 4 3 3 4 5

Primyslové zony 5 1 1 4 4 1 4 | 5 5 3 2 4 3

Projektova aktivita | 4 2 3 3 5 4 4 2 1 2 2 2 1 3

Instituce inovaéni

infrastruktury

Makroekonomicka

pozice regionu

High-techobory' |1 |2 |2 |3 |5 |4 |5 |2 |1 |4 |2 [2 |3 |4

Mid-tech obory” 5 1 3 2 5 2 3 3 2 4 3 3 4 3

Vystupy dusevniho

1 3 4 3 5 5 2 2 2 4 2 3 3 2
vlastnictvi
Naklady na

duSevni vlastnictvi

Pozn.: Kritéria jsou hodnocena Cisly podle toho, zda jsou kraje v dané oblasti vysoce
nadprimérné=1, nadprimérné=2, primérné=3, podprimérné=4 nebo vysoce podprimérné=>5
v ramci kraji CR.

Zdroj: upraveno podle [55]

" odvétvi $pickovych technologii zpracovatelského primyslu a sluzeb
2 odvétvi pokrogilych technologii zpracovatelského primyslu[38]
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5.3.1 Obyvatelstvo

Vychozim piedpokladem pro realizaci inovaéniho podnikani jsou lidské zdroje. Udaje o
obyvatelstvu v obou krajich jsou zachyceny v tabulce 6. Obyvatelstvo Pardubického kraje
tvoii necelych 5% obyvatelstva CR, 68,7% obyvatel je ve véku 15-64 let. Téméf stejny podil
obyvatel v produktivnim véku je v Jihomoravském kraji, tj. 68,9%. Vzd¢€lanostni struktura
osobami starSich patnécti let osoby majici sttedoskolské vzdélani bez maturity, tj. 38,44%,
v Jithomoravském kraji jsou to osoby se stfedoSkolskym vzdélanim s maturitou, tj. 36,67%.
Vysokoskolsky vzdélanych osob je v Pardubickém kraji 12,29%, v Jihomoravském 10,49%.
Vysokoskolskych studentii s trvalym bydlistém v Pardubickém kraji je 2511, ztoho 167
v doktorském studijnim programu, coz je vramci kraji CR podpramémy vysledek.
studijnim programu, coz je na rozdil od Pardubického kraje vysoce nadprimérny vysledek.

(daje k 31.12.2011) [23][22]

Tabulka 6: Udaje o obyvatelstvu pro oba sledované kraje

Pardubicky kraj Jihomoravsky kraj
celkovy pocet obyvatel 516 440 1166313

ve véku 0-14 let 14,9% 14,4%

ve véku 15-64 let 68,7% 68,9%

ve véku 65 a vice let 16,4% 16,7%
zékladni nebo bez vzdélani 71 700 (16,26%) 155900 (17,11%)
stiedoskolské \(zdéléni bez 169 500 (38.4%) 325 700 (35,74%)

maturity
stredoSkolske vzdélini 145 500 (33%) 334200 (36,67%)
s maturitou

vysokoskolské vzdélani 54 200 (12,29%) 95 000 (10,49%)

Zdroj: [23][22], vlastni zpracovani

5.3.2  Vstupy vyzkumu a vyvoje

Dal§im vychozim faktorem pro inovaéni podnikéani jsou vstupy VaV. Graf (obrazek 2)
zobrazuje vydaje na VaV za obdobi od roku 2007 do roku 2011 pro oba sledované kraje.
Vydaje v Jihomoravském kraji jsou dlouhodobé vysoce nadprimérné, v roce 2011 piesdhly
hodnotu 11 mld. K¢. V Pardubickém kraji jsou vydaje na VaV ve vysi 2,564 mld. K¢
dlouhodobé¢ podprimérné. Podle sektoru provadéni VaV, kdy jsou zohlednény podle

metodiky CSU pouze vydaje organizaci konkrétniho sektoru bez ohledu na zdroj financovant,
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ma nejvetsi podil v obou krajich sektor podnikatelsky. V Pardubickém kraji byly v poslednim
sledovaném roce 2,2 mld. K¢, v Jihomoravském 5,43 mld. K¢, coz je méné nez polovina
celkovych vydaji na VaV. V Pardubickém kraji byly vydaje vysokoskolského vyzkumu 304
mil. K¢, oproti Jihomoravskému kraji, kde ¢inily 4,36 mld. K¢. V Pardubickém kraji je
jedinou vysokoskolskou instituci univerzitniho typu Univerzita Pardubice, zatimco
v Jihomoravském kraji je celkem 14 vysokych skol, z toho 5 univerzit a jedna statni vysoka
Skola. V tabulce 7 je zachycen pocet pracovist VaV, v Pardubickém kraji se vénuje VaV
celkem 141 subjektd, ztoho 127 v podnikatelském sektoru. V Jihomoravském kraji je
subjektii provadéjicich VaV vice nez tiikrat vice, tj. 445, ztoho 367 v podnikatelském
sektoru. Velké mnozstvi vladnich pracovist VaV tvoii pracovisté Akademie V&d CR. Velky
rozdil mezi pocty vysokych skol i vyzkumnych organizaci vyplyva jiz z velikosti jednotlivych
krajskych mést, poctu obyvatel kraje a koncentrace lidskych zdroji. [24][38]

Ve Strategii Evropa 2020 je stanoven cil investovat do VaV 3% HDP. Tento cil nespliiuje

zadny ze sledovanych kraji. V roce 2011 bylo v Jihomoravském kraji investovano do VaV

2,82 % HDP, v Pardubickém kraji 1,72 % HDP. [23][45][26]

Vydaje na vyzkum a vyvoj
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Obrazek 2: Graf zobrazujici celkové vydaje na vyzkum a vyvoj

Zdroj: [24], viastni zpracovani
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Tabulka 7: Pocet pracovist’ VaV podle sektoru provadéni

Pardubicky kraj Jihomoravsky kraj
podnikovy 127 367
vladni 5 28
vysokoskolsky 8 35
soukromy neziskovy 1 15
celkem 141 445

Dle sektoru provadéni, ma nejvétsi podil na VaV v obou krajich podnikatelsky sektor,
ktery ovSem vzdy nemusi tento VaV financovat ze svych zdroji. V tabulce 8 jsou zachyceny
vydaje na VaV v Pardubickém kraji podle zdroji financovani. Je patrné, ze nejvétsi podil na

financovani ma podnikatelsky sektor. Vladni zdroje plynou ze statniho rozpoctu predevsim do

vladnich pracovist’ VaV.

V Jihomoravském kraji tvoii nejvétsi podil vladni zdroje, nebot’ pocet pracovist’ vladniho
VaV je vyrazné vys$i nez v kraji Pardubickém. Oproti Pardubickému kraji méa znac¢ny podil
na financovani VaV vefejné zahrani¢ni zdroje, coz sv€d¢i o aktivnéjSim vyuzivani zdroji EU

k realizaci VaV a nésledné inovacni aktivite. Situaci v Jihomoravském kraji zachycuje tabulka

9.

Zdroj:upraveno podle [24]

Tabulka 8: Vydaje na VaV v Pardubickém kraji podle zdroji financovani (v mil. K¢)

2008 | 2009 | 2010 | 2011
podnikatelsky
(soukromé narodni 1433 1248 1459 1 580
zdroje)
Vladni zdroje 446 541 545 619
soukromé zghramcm 11 118 177 297
zdroje
vetfejné ze}hramcm 5 29 45 136
zdroje
ostatni parodm 7 3 ) 1
zdroje
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Tabulka 9: Vydaje na VaV v Jihomoravském kraji podle zdroji financovani (v mil. K¢)

2008 | 2009 | 2010 | 2011

podnikatelsky
(soukromé narodni 2228 | 2385 | 3558 | 4114
zdroje)

Vladni zdroje 3279 3835 3 881 4 449

soukromé zahrani¢ni

. 177 1518 220 214
zdroje

vefejné zahranicni

. 169 174 481 1947
zdroje

ostatni narodni

. 195 214 271 448
zdroje

Zdroj:upraveno podle [24]

Vzhledem k velké rozdilnosti po¢tu vyzkumnych organizaci, se vyrazn¢ li§i 1 pocet
zamé&stnancll ve VaV. Nasledujici graf (obrazek 3) zachycuje vyvoj zaméstnanci ve VaV
v Jihomoravském kraji od roku 2009 do roku 2011 vcetné jejich rozélenéni do sektorii
(nezachycuje soukromy neziskovy sektor, nebot’ je jeho podil zanedbatelny). Graf (obrazek 4)
zachycuje tutéz skutecnost v Pardubickém kraji. V obou krajich je patrnéd pozitivni tendence
zvySovani zaméstnancli VaV. Nejvétsi podil maji zaméstnanci podnikatelského sektoru,

nasledovany zaméstnanci vysokoskolského vyzkumu.

Vyvoj poctu zaméstnancli ve VaV v

Jihomoravském kraji
10000

8000 +——
3222 3412

3011
pocet 6000 -

zaméstnancu vysokoskolsky VaVv
vevav 4000 7 m vladni VaV
2000 1 H podnikovy VaV
0 - T T

2009 2010 2011

rok

Obrazek 3: Graf zachycujici vyvoj po¢tu zaméstnanci ve VaV v Jihomoravském Kkraji

Zdroj:[24], viastni zpracovani
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Obrazek 4: Graf zachycujici vyvoj po¢tu zaméstnanct ve VaV v Pardubickém kraji

Zdroj: [24], vlastni zpracovani

5.3.3 Vystupy vyzkumu a vyvoje

Jednim z kli¢ovych vysledki VaV je pocet patentovych piihlasek. Patentova ptihlaska je
ptihlaSka k registraci vynalezu, jedna se o dokument, ktery autorovi zarucuje vyhradni pravo
k uzivani vynalezu. Nasledujici graf (obrdzek 5) zachycuje vyvoj poctu podanych piihlasek
k pfedmétim pramyslového vlastnictvi v obou sledovanych krajich od roku 2008 do roku
2011. V poétu podanych piihlasek jsou podle metodiky CSU zahrnuty patentové a jiné
ptihlasky k predmétim primyslového vlastnictvi, tedy vysledkiim tvirci ¢innosti. Z grafu je
patrny pozitivni vyvoj poctu piihlaSek v obou krajich. Nejvétsi podil tvofi ptihlasky
podnikatelského sektoru, v roce 2011 jich bylo v Pardubickém kraji podano 25, pouze jedna
ve vysokoskolském sektoru. V Jihomoravském kraji, stejn¢ jako v Pardubickém, ma nejvétsi
podil podnikatelsky sektor, jejich pocet vroce 2011 byl 58. Vyznamnéjsi podil nez
v Pardubickém kraji maji pfihlasky k primyslovému vlastnictvi vladniho vyzkumného

sektoru, v roce 2011 byly podany 4, vysokoskolskym sektorem 6. [25]
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Obrazek 5: Graf zachycujici vyvoj poc¢tu prihlasek k predmétiim primyslového vlastnictvi

Zdroj: [25], vlastni zpracovani

Pfestoze je ucast vefejného sektoru v oblasti VaV dilezitd, z vySe uvedenych udaji

vyplyva, Ze nejvétsi podil na provadéni i financovani VaV ma podnikatelsky sektor.

5.3.4 Inovacni aktivita podniku

Podle CSU bylo v Pardubickém kraji k31.12.2011 registrovano celkem 114 072
ekonomickych subjektl, tedy fyzickych ¢i pravnickych osob s pfidélenym identifikacnim
¢islem bez ohledu na jejich ekonomickou aktivitu. Fyzickych osob bylo 90 760, z toho 84 917
zivnostnikd, tj. 93,6% fyzickych osob. Pocet pravnickych osob dosahl 23 312, z toho nejvétsi
podil mély obchodni spolecnosti. [28]

V Jihomoravském kraji bylo registrovano 291 162 ekonomickych subjektli. Stejné jako
v Pardubickém kraji maji nejvétsi podil fyzické osoby, evidovano jich je 218 668,
pravnickych osob 75 527. Okres Brno-mésto v poctu ekonomickych subjekti vyrazné

prevysuje ostatni okresy kraje. [28]

Strukturu ekonomickych subjektti k 31.12.2011 zachycuje tabulka 10.
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Tabulka 10: Ekonomické subjekty dle pravni formy, odvétvi a po¢tu zaméstnanci

Pardubicky Jihomoravsky
kraj kraj
Pocet ekonomickych subjektti celkem 114 072 291 162
fyzické osoby 90 760 218 668
pravnické osoby 23 312 75 527
soukromi podnikate}é (podle zivnostenského 24917 198 956
zékona)
obchodni spole¢nosti 9 863 42 346
v zemé&délstvi 5566 12 273
v primyslu 17 189 40 361
ve stavebnictvi 15231 35469
bez zaméstnancl 39290 96 054
1-49 zaméstnanci 11 050 31619
50-249 zaméstnanct 570 1227
250-499 zaméstnanct 63 133
500-999 zaméstnanct 22 68
1000 a vice 10 30
Zdroj: [28]

Sledované kraje se vzajemné vyrazn€ li§i poctem podnikatelskych subjekti. Pro

znazornéni aktivity podnikil v oblasti inovaci, je na grafu (obrazek 6) zobrazen relativni podil

inovujicich podnikti ke vSem podnikiim v jednotlivych krajich CR. Graf je sestaven na

zékladé udajt z Setieni CSU pro obdobi 2008-2010. Nejvétsi podil inovujicich podnikd je

v Libereckém kraji. Pardubicky kraj ma vyssi podil inovujicich firem neZ kraj Jihomoravsky.

V ramci krajii CR je Pardubicky kraj s podilem inovujicich podnikii 54,7 % na tieti pozici,

Jihomoravsky kraj se nachazi aZ na osmé pozici s 51,8% inovujicich podniki. Nejvétsi podil

na inovacich maji inovace netechnické, které zahrnuji inovace marketingové a organizacni,

tuto skutecnost zachycuje graf (obrazek 7), vyssi podil technickych 1 netechnickych inovaci

ma Pardubicky kraj.
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Podil inovujicich podnikii v krajich CR
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Obrazek 6: Graf zachycujici podil inovujicich podnikii v jednotlivych krajich CR
Zdroj: [26], viastni zpracovani
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Obriazek 7: Graf znazornujici podil inovujicich podniki podle jednotlivych druhi inovaci

Zdroj: [26], vlastni zpracovani
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5.3.5 Primé zahranicni investice

Piimé zahrani¢ni investice jsou investice, které pifinasi zahrani¢ni investor do
ekonomického subjektu s cilem dlouhodobé se podilet na jeho fizeni a zisku. V piimych
zahraniCnich investicich je zahrnuta ucast na zakladnim kapitalu, reinvestovany zisk a ostatni
kapital. Zahrani¢ni investice s sebou pfindsi know-how, nové vytvoiend pracovni mista u
ptichozich investort, ale také u ¢eskych podniki, které se stanou subdodavateli. S ptichodem
zahraniCnich investor také dochazi krozvoji znalostni ekonomiky a vznikd moZznost

spoluprace s organizacemi ¢eského VaV. [16]

Nasledujici graf (obrazek 8) zachycuje vyvoj stavu pfimych zahrani¢nich investic v obou
sledovanych krajich pro 1éta 2007-2011. Jihomoravsky kraj v roce 2011 dosahl ¢astky témér
160 mld. K¢, ve stejném roce v Pardubickém kraji ¢inily necelych 60 mld. K¢&, tedy méné nez
polovinu investic v kraji Jihomoravském. Ve vSech sledovanych letech investice
v Jihomoravském kraji vyrazné¢ prevysuji investice v Pardubickém kraji. Stav piimych
zahrani¢nich investic v porovnani s po¢tem obyvatel zachycuje graf (obrazek 9). Piimé
zahrani¢ni investice na jednoho obyvatele byly v obdobi 2007-2008 vyssi v Pardubickém
kraji. V letech 2009-2011 mé ptevahu kraj Jihomoravsky, vroce 2011 piimé zahrani¢ni
investice na jednoho obyvatele byly témér 140 tis. K&, v Pardubickém kraji 120 tis. K¢.
V obou krajich je patrny pozitivni vyvoj stavu pfimych zahrani¢nich investic, ktery svédci o
zvySujici se atraktivité regionil pro zahrani¢ni investory. V porovnani s poctem obyvatel jiZ
Jihomoravsky kraj jednoznac¢né nepievysSuje druhy sledovany kraj. V Pardubickém kraji je
vyznamnym zahrani¢nim investorem firma Foxconn, kterd se zabyva vyrobou elektronickych
soucastek nebo spolecnost Panasonic vyrabéjici audiotechniku pro svétové vyrobce

automobilii. [49][44][56]

Podle prizkumu nezéavislych odbornikli, zvefejnéném v Casopise fDi Magazine, ktefti
hodnotili atraktivitu regiont pro piimé zahrani¢ni investice, byl Pardubicky kraj vyhodnocen

jako jeden z deseti nejatraktivnéjSich regionti vychodni Evropy. [44]
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Obrizek 8: Graf zachycujici stav pfimych zahrani¢nich investic v obdobi 2005-2010
Zdroj: [49], vlastni zpracovani
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Obriazek 9: Graf zachycujici stav pfimych investic na jednoho obyvatele

Zdroj: [49], vilastni zpracovani

5.3.6 Celkové zhodnoceni a doporuceni

Pardubicky kraj je ¢tvrtym nejmensim krajem CR s podprimérnym poétem obyvatel
vramci CR. Radi se kjednomu zosmi kraji s platnou Regiondlni inovaéni strategii.
Jihomoravsky kraj je jednim z nejrozvinutéjsich a nejvyznamngjsich kraji CR a jednim
z prvnich kraji s Regiondlni inovaéni strategii v CR. Prvni myslenka tvorby strategie

v Jihomoravském kraji byla rozvinuta v roce 2000, v roce 2009 byla schvalena jiz Regionalni
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inovacni strategie I a v soucasnosti se piipravuje nova Ctvrtd verze. Pardubicky kraj prvni
strategii schvalil vroce 2006 a dosud nebyla aktualizovdna. Vzhledem k tomu, ze
v Jihomoravském kraji je strategie Castéji aktualizovana, mize Iépe vystihnout aktudlni
potfeby trhu a zahrnout vSechny aktualni moznosti podpory inovacniho podnikéni. Pro
Pardubicky kraj by bylo vhodné zpracovat novou verzi strategie, nebot’ vychozi priazkumy
k vytvoteni navrhové Casti strategie byly provedeny uz v roce 2005 a ziskané udaje jiz nemusi

byt aktudlni.

V Jihomoravském kraji ptisobi pomérné velké mnozstvi organizaci zapojenych do systému
inovaéniho podnikani, inovaéni infrastruktura patii k nejrozvinut&j§im v CR. Specializovanou
organizaci pro podporu inovacniho podnikani je Jihomoravské inovacni centrum.
V Pardubickém kraji ptisobi pro podporu inova¢niho podnikani napf. Regionalni rozvojova
agentura Pardubického kraje, kterd plsobi v mnoha oblastech a podporuje tak celkovy
regionalni rozvoj. Vys$8§i urovné informovanosti o inova¢nim podnikdani by mohlo byt
dosazeno zalozenim specializované organizace prave pro inovacni podnikani a s tim spojeny
webovy portal, ktery by poskytoval vucelené formé vSechny potiebné informace pro
inovativni firmy. Inovaéni infrastrukturu Pardubického kraje lze oznadit jako primérnou

v ramci kraji CR.[55][38][51]

Predpoklady k vysledkim VaV maji oba sledované kraje, které¢ disponuji kvalitnimi
lidskymi zdroji. V Pardubickém kraji podil vysokoSkolsky vzdé€lanych osob pievySuje
Jihomoravsky kraj o 1,8%. Nicméné je tfeba nadale podporovat piedev§im studenty

v doktorskych studijnich programech a podnécovat inovativni mysleni.[22][23]

Vyraznym rozdilem mezi kraji je pocet pracovist’ VaV, v Jihomoravském kraji jich je vice
nez ttikrat vice. Vysoky potencial skytaji vysokosSkolska zafizeni nabizejici Sirokou Skalu
studijnich obortli. S poctem pracovist VaV souvisi 1 vydaje na samotny VaV, které ovSem ani

v jednom z kraji nedosahuji hodnoty 3% HDP, ktera je stanovena ve Strategii Evropa 2020.

Vysledky VaV jsou v obou krajich na vysoké urovni. Piestoze je v Pardubickém kraji
pouze jedna univerzita, se svymi vysledky vysokoSkolského vyzkumu se tfadi k prednim
univerzitam v CR. Podle poétu ptihlasek k primyslovému vlastnictvi je v obou krajich
nejaktivnéjsi soukromy sektor, vyvoj poctu pfihlasek se navic rok od roku zvysuje, coz svédci

o stupiiujicim se z4jmu podnikli o VaV.

Pardubicky kraj je s podilem 54,7% inovujicich podnikii na tieti pozici v ramci kraji CR.

Jihomoravsky kraj se nachdzi na osmé pozici s 51,8% inovujicich podnikli. V obou krajich
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podniky realizuji ve vétsi mife inovace netechnické, zahrnujici marketingové a organizacni

inovace.

Jihomoravsky i Pardubicky kraj patii mezi atraktivngj§i regiony CR v oblasti pfimych
zahraniCnich investic. Stav téchto investic se v obou krajich postupem let zvysuje, coz svéd¢i
0 zvysujici se atraktivité regionu. Vyznamnymi zahrani¢nimi investory v Jihomoravském
kraji je napft. spole¢nost Honeywell, které ma jedno ze svych vyvojovych center zabyvajicich
se leteckou technikou v Brné. V Pardubickém kraji je dilezitym investorem a vyznamnym

zam¢stnavatelem napi. Foxconn, vyrabéjici elektrické soucastky.[38][51]
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ZAVER

Cilem prace bylo zhodnotit Grovef inova¢niho podnikani vybranych kraji CR, konkrétné
Jihomoravského a Pardubického kraje. Samotnému hodnoceni v praci predchdzi definice
zakladnich pojmi inovaéniho podnikéni, popis subjektli zainteresovanych v inovacnim

podnikani, které tvoii systém inovacniho podnikani.

Strategické cile v oblasti inova¢niho podnikani jsou stanoveny ve Strategii Evropa 2020,
kterou vytvofila Evropska komise. Z této strategie vychazi Narodni inovaéni strategie CR.
DalSimi strategickymi dokumenty je Narodni politika vyzkumu, vyvoje a inovaci a

Mezinarodni strategie konkurenceschopnosti CR.

Prace obsahuje prostiednictvim komparacni analyzy zhodnoceni urovné inovacniho
podnikéani v Jihomoravském a Pardubickém kraji. Obecné lze fici, Ze Jihomoravsky kraj je
inova¢né nadprimérnym regionem, Pardubicky spiSe primérnym. V porovnani obou kraji
témét vZdy dosahuje lepSiho hodnoceni Jihomoravsky kraj. V absolutnich ¢islech, at’ jiz vySe
vydajii na VaV, poctu zamé&stnanci VaV nebo stavu pfimych zahrani¢nich investic dosahuje
vyssich hodnot Jihomoravsky kraj. Je to dano velkym rozdily mezi kraji, Jihomoravsky kraj
disponuje témét dvojnasobnou rozlohou a dvojndsobnym poctem obyvatel nez kraj

Pardubicky. Nejvétsi inovacni potencial v obou krajich je v krajskych méstech.

Z analyzy vyplyva, Ze nejvétsi podil na VaV ma podnikatelsky sektor, stejné tak ma
nejvyssi podil na financovani a v obou krajich je patrnd pozitivni tendence v orientaci

podnikatelskych subjektli na VaV a jeho nésledné uplatnéni.

Piestoze v nékterych oblastech oba sledované kraje dosahuji vramci kraji CR
nadprimérné Urovné, k udrzeni a zlepSeni své pozice, je tfeba, aby nadale vénovali
inova¢nimu podnikéni dostate¢nou pozornost, aktualizovali své inovacni strategie, zajiStovali

dostate¢nou informovanost pro podniky a propagovali sviij region k ziskani dalSich investord.
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