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Vseobecna charakteristika prace

Kvalita a aktuélnost:teoretickych poznatki 1
Schopnost logického vyjadfeni vlastnich myslenek a-vyvozeni zavéri 1
‘Odborny prinos ' 2

Aktivita studenta.

‘Mira samostatnosti studenta pfi préaci » 1
VyuZiti konzultaci s vedoucim prace , 2
Uplatnéni pFipominek.a doporudeni vedouciho préce 1

Posouzeni vyzkumné &asti

Stanoveni vyzkumnétio problémy 1

i Formulace hypotéz.a vyty&eni cili prace 1
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: Kvalita, aktualnost a relevantnost zdroji 2
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o Dodrzeni-doporu&enych pravidel a norem formalni upravy (smérnice UPa) 1

. - Kvalita, opodstatnénost a srozumitelnost ptiloh, tabulek a obrazkd
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Préce je zaméfena na otazku VyZivy u nemocnych s tumoty hlavy a kiku. Z formalniho.

hlediska vyhovuje poZadavkiim na tento typ. diplomoyé prace. Uvod je'zaméfen na moZnosti

lééby'nemocn)’/ch' s.tumory hlavy a krku, a otazky porij‘ch VYZivy u 'onlgol'ogbick)'(dh pacientq.
Dale pak ‘autorka upozoriiuje na moznosti feleni téchto obtizi. V oblasti tykajici se vlastniho
'vyzkumu autorka fesila problematiku praktického managementu poruch vyZivy u souboru
sledovanych nemocnych. 'Vyznamné je to, ze pies soucasné pokroky v terapii poruch vyzivy;

stale ziistdva Fada moznosti, jak dale zlepgit PECi 0 tyto nemocns,
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