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Pfipominky a otizky k obhajobé:

Prace je rozdélena na teoretickou a analytickou &ast. Ob& asti jsou navzajem vhodné
propojené. 'V teoretické asti by autorka mohla vice Gerpat z primarnich zdroji. Citace ze
zakont by bylo vhodné doplnit ve v&t§i mife vlastnim vysvétlenim a vlastnimi nazory.
Klicové funkce odborli v Ceské republice a jejich vyvoj je dostatedn& zminén. Autorka viak
mohla zminit i zapojeni &eskych odbori do mezinarodnich asociaci. V analytické &asti
autorka vychazi prevainé z ISPP a popisuje nejcastéj§i prvky podnikovych kolektivnich
smluv. Bylo by vhodné, kdyby se autorka detailng vénovala i kolektivnim smlouvim vy$siho
stupné a také nékterym otazkam, které feily odborové konfederace v ramci tripartity (z
posledni doby napf. vy§i minimatni mzdy, opatieni na podporu ekonomiky apod.).

Z formalniho hlediska mam k préci jednu vytku, autorka asto zameéfuje procenta a procentni
body.



V souhrnu splfiuje oponovana prace pozadavky kladené na diplomové prace. Doporuduii ji
klasifikovat stupném ,,velmi dobie”,

Otazky k obhajobé:

1) Autorka na str. 38 zmiriuje, Ze Sesky pravni fad zna pouze jednu stavku, a to stavku
spojenou s kolektivnim vyjednavani, resp. solidarni stavku. Znamena to, Ze ostatni
stavky v CR lze povaZovat automaticky za nelegalni? Mohla by autorka v této
souvislosti zminit nékteré soudni rozhodnuti z poslednich let?

2) Mohla by autorka zminit, jak &asté jsou v CR kolektivni smlouvy vys§iho stupné?
Ktera odvé&tvi je zpravidla uzaviraji a jaké kli¢ové body obsahu;ji?

Prace je doporucena k obhajob& (nehodici se skrtndte)

Navrieny klasifika¢ni stupeii: | velmi dobie ]
Do ramecku vypsat slovni hodnoceni z této $kily: vyborn&, velmi dobie, dobfe, nevyhovél/a

Oponent diplomové price:
Jméno, tituly:  doc. Ing. Tomas Pavelka, Ph.D.

Podpis: jM

Dne: 30.4.2013




V souhrnu splfiuje oponovana prace pozadavky kladené na diplomové prace. Doporuduji ji
klasifikovat stupném ,,velmi dobie“.

Otazky k obhajobé:

1) Autorka na str. 38 zmifiuje, Ze Sesky pravni fad zna pouze jednu stavku, a to stavku
spojenou s kolektivnim vyjednavani, resp. solidarni stavku. Znamend to, e ostatni
stavky v CR lze povaZovat automaticky za nelegalni? Mohla by autorka v této
souvislosti zminit nékteré soudni rozhodnuti z poslednich let?

2) Mohla by autorka zminit, jak Zasté jsou v CR kolektivni smlouvy vys§iho stupné?
Ktera odvétvi je zpravidla uzaviraji a jaké kli¢ové body obsahu;ji?

Price je doporuéena k obhajob& (nehodici se skrtnéte)

Navrzeny klasifikaéni stupeii: | velmi dobie ]
Do ramecku vypsat slovni hodnoceni z této §kily: vyborn&, velmi dobie, dobfe, nevyvhovél/a

Oponent diplomové price:
Jméno, tituly:  doc. Ing. Tomas Pavelka, Ph.D.

Podpis: M'

Dne: 30.4.2013




