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Pripominky a otdzky k obhajohg:

Predkladdanéa bakaigka prace ma 51 stran textu, v teoreticksti prace se zabyva kapitolami
vztazenymi k zadani prace — tj. hlgayojem motivace a motivace v pracovnim procesu.

Praktick&¢ast potom sleduje nahoglmybranou skupinu Skolskych pracovaik

z Pardubickeého kraje, respektive hodnoceni jejaiestnand ve vztahu k pracovni
spokojenosti, kterou chape jako jeden za zakladiaidiori pracovni motivace. Praci jako
celek je mozno hodnotit jakotiomérnou (velmi dobrou) a to jak v teoretické, takdasti
empirické. Nej¢tSi problém byl pravipodobr v otdzce zajighi (ochota) sledovaného
souboru zargstnand — jisté problémy u takového vyzkumného tématu pysasté. Prace je
zpracovana odpovidajicimigobem, bez zavaznych omi chyb.



Otazky k obhajobé :

1.) Ktery ze sledovanych faktbpovaZujete za nejvyznarjai ve vztahu k danému
tématu?

2.) Které faktory by mohly u Vami zkoumanych pracovnikrazré negativié ovlivnit
jejich motivaci?

Prace je doporuwenak obhajobé

Navrzeny klasifikaéni stupei: | velmi dolte

Do rameku vypsat slovni hodnoceni z této Skély: vyliorrelmi dol¥e, dolye, nevyhotl/a
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