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Posudek préace:

Prace autorky seénuje otazce rovného zachazeni v dneSnim pracovméwvu pa
prosazovani antidiskrimigaiho zakona \CR. Za cil prace ®a stanoveno zachytifizné
druhy diskriminace a nerovného zachazeni v pragmavni oblasti.

Bakalantka praci roztila do sedmi kapitol. ¥nuje se zakladnim pojim formam
diskriminace a jednotlivym druim diskriminace. Hlavni pozornost j€novana diskriminaci
na zaklad pohlavi (kapitola 3). Pata a Sesta kapitola jsaoe#eny na pravni fedpisy
tykajici se diskriminace — evropské, narodniredpvsim na antidiskrimidai zakon. Ocenit
Ize predevsim sedmou kapitolu, kde autorka zpracovaviedg vliastniho vyzkumu vyskytu
diskriminace v pracowpravnich vztazich na vzorku 100 osob. Je ale naminit, Ze ze
ziskanych dat bylo mozné zpracovat vice informazéwislosti na jednotlivych skupinach
responderit, na coZ bohuzZelipzpracovani prace jiz nevybyas.

Je teba konstatovat, Ze struktura prace je logickamowidia zadani. Prace ma také
odpovidajici rozsah (48 stran). Seznam literatédy ddpovida poZadawrk autorkacerpala
predevsim z domaci literatury a pravnidieqpigi. Prace neobsahuje vyznatj#i pravopisné
Ci stylistické chyby.

Cil prace autorka splnila, @éco vice prostoru by mohlarovat vysledikm vlastniho
vyzkumu. Préaci dopotiuji k obhajol&.

Otazky:
1) Z divodu zakazu diskriminace budou Zeny i muzi platitroku 2013 stejné sazby
Zivotniho pojiséni? PovaZujete zde boj proti diskriminaci za spyavn
2) Vyplyva Vam z vysledit vyzkumu rjaka zavislost vyskytu mobbingu na pohlavi
véku zangstnand?
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