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Cil prace: Identifikovat zdroje administrativniho zatizeni malych a stfednich podniki a na vybraném
vzorku provést jeho kvantifikaci. Sougasti prace je i navrzeni dotazniku pro sbér primarnich dat a
jejich zpracovani s vyuzitim zikladniho metodického ramce standardniho ndkladového modelu.

1. Naroénost tématu na:

- teoretické znalosti primérné nadpramerné
- vstupni udaje a jejich zpracovani prHASERS nadpriimérne
- pouzité metody praméraé nadprimérné

2. Kritéria hodnoceni prace:

stupefi hodnoceni
vyborng | velmi | vyhovujici | nevyhovujici
dobte

stupeii splnéni cile price
samostatnost studenta pii zpracovani
tématu (hodnoti pouze vedouci prdce)
logicka stavba price

prace s literaturou véetné citaci
adekvatnost pouzitych metod

hloubka provedené analyzy ve vztahu
k tématu

formalni Gprava prace (text, grafy, X
tabulky)
stylisticka uroveri X
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3. Vyuzitelnost vysledki price v praxi, pfip. teorie:

w

pramérnd nadprimérna
4. P¥ipominky k praci a komentafe:

PiedloZena prace predstavuje velmi cennou empirickou analyzu administrativnich btemen malych a
stfednich podnikd. Tato oblast je v soudasné literatufe teoreticky Casto diskutovana, aviak jen malo

autorii se vénuje empirickému vyzkumu. V tomto pfipadé hodnotim velmi vysoko sbér priméarnich dat
a schopnost jejich zpracovani.

PtedloZenou praci povazuji za solidng zpracovanou. Vysledky je mozné vyuZit v ramci diskuse o
sniZovani administrativnich bfemen.

5. Otazky k diskusi:

1)V ramei prace navrhujete odstranit nekoncepénost legislativnich procesi. Sviij navrh
podrobnéji objasnéte.

6. Price je doporudena k obhajobg.

7. Navrieny klasifikaéni stupeii: VYBORNE. //’/ /
22.5.2012, Pardubice e A7
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