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Odpovidajici hodnoceni jednotlivych hledisek oznacte:

Pripominky a otazky k obhajobé:

Vyborné zpracovana prace zaméiena na podrobné zpracovani integrovaného systému
managementu jakosti. Prakticky piinos prace je v oblasti konkrétni realizace ve spole¢nosti

CESA a.s. Pardubice.

1. Vysvétlete postaveni lidskych zdroji v systému managementu jakosti, také s ohledem
na Vami navrzena nasledna opatieni?

2. Jaky mate nazor na opodstatnénost SMJ v praxi?
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